Zakladna Skola Podvysoka 307

PODVYSOKA

ROKOVACI PORIADOK

pedagogicke] rady

Riaditel’ka Zakladnej Skoly Podvysokd 307 v zmysle ustanoveni Zakona ¢. 245/2008 Z.
z. o vychove a vzdeldvani; Zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a skolske;j

samosprave; Vyhlasky ¢. 320/2009 Z. z. o zékladnej Skole a po prerokovani v
pedagogickej rade vy d 4 v a Rokovaci poriadok pedagogickej rady.



Rokovaci poriadok pedagogickej rady (d’alej PR) upravuje postup pri priprave, rokovani,
prijimani opatreni a kontrole ich plnenia.

ClL 1
Postavenie a poslanie pedagogickej rady Skoly

a) PR skoly je najvy$§im poradnym organom riaditel’ky skoly.

b) PR ma kompetenciu navrhovat, prerokuvat’ a pripravovat kompetentné navrhy na
rozhodnutia pre riaditel’ku $koly. Navrhuje opatrenia na zlep$enie prace $koly a vyjadruje sa
k hodnotiacim sprdvam Skoly. Vo svojej ¢innosti sa riadi kompetenciami, ktoré su
vymedzené zakonom, vyhldskami a smernicami MS SR, organizaénym poriadkom 8koly,
Skolskym poriadkom, pracovnym poriadkom, Statatmi a zdkonnikom prace. Riadi sa aj
vnitornymi predpismi, ktoré vydava riaditel’ Skoly.

c) PR sa pri svojom rokovani riadi planom svojej ¢innosti, ktory je sti€ast'ou planu Skoly na
Skolsky rok.

d) Za ¢innost’ PR $koly zodpoveda riaditel’ka $koly, zvolava a riadi jej rokovanie.

e) PR sa stretdva najmenej 5x v Skolskom roku.

Cl. 2
Prava a povinnosti ¢lenov pedagogickej rady

Clenmi PR s riaditelka $koly, jej zastupkifia a ostatni pedagogicki a odborni zamestnanci,
vratane vychovavatelov.

1. Clen pedagogickej rady ma pravo:

a) podiel’at’ sa na priprave rokovania

b) navrhovat’ program rokovania

C) vznasat’ otazky a vyjadrovat sa ku vSetkym prerokivanym bodom programu

d) oboznamovat’ ucastnikov PR so svojimi poznatkami, skusenostami z vychovy a vyucby
ziakov skoly

e) navrhovat’ pripomienky, odporti¢ania, zavery a opatrenia

f) hlasovat’ o predkladanych navrhoch.

2. Povinnost’'ou ¢lena pedagogickej rady je:

a) zucastiovat’ sa na rokovani

b) plnit’ zavery a ulohy prijaté na zasadnuti.

CL3
Systém a zvolavanie zasadnuti PR

1. Pedagogicka rada sa schadza na svoje riadne zasadania v terminoch a s programom podl'a
planu prace skoly.

2. Mimoriadne zasadnutie PR zvola riaditelka Skoly alebo jej zastupkyna v pripade
naliehavej potreby alebo ked’ o to poziada najmenej 50% pedagogov.

3. Zasadanie PR sa presunie na iny termin, ak sa jej nemdze zucastnit’ nadpolovi¢na Cast
pedagogickych pracovnikov alebo vedenie §koly.

4. Termin zasadania sa moze prelozit’ aj z inych dovodov. Novy termin sa ur¢i najneskorsie
do 7 dni od pdévodného terminu.



Cl 4
Priebeh zasadnutia
1. Uéast’ na zasadani:
Utast na zasadnuti PR je povinnd pre kazdého interného pedagogického pracovnika -
ucitel'a, odborného zamestnanca aj vychovavatela. Svoju nelcast’ je povinny riadne
ospravedInit’ pred zadiatkom PR u priameho nadriadeného, resp. u riaditelky Skoly.
Neospravedlnena neucast’ na zasadnuti PR je povaZovana za poruSenie pracovnej discipliny.
2. Organiza¢né podmienky:
a) Zasadnutie PR otvara a vedie riaditel’ka, pripadne fiou poverena zastupkyna.
b) Zasadnutie postupuje podl'a poradia bodov z programu PR.
c¢) Ku klasifikacnej PR podavaju triedni ucitelia k svojim ustnym hlaseniam o ziakoch aj
pisomné spravy.
d) Do diskusie sa moze prihlasit’ kazdy ¢len PR bud’ priamo alebo na konci zasadnutia, ked’
je na programe diskusia. Do diskusie sa ¢lenovia PR hlasia zdvihnutim ruky, slovo im
udel'uje riaditeka skoly podl'a poradia, v akom sa hlasili.
e) Diskusiu uzatvara veduci zasadania, ak boli vyCerpané vSetky diskusné prispevky.
f) Utastnici rokovania nesmu rusit vystipenie iného diskutujiceho, ak mu bolo udelené
slovo v jeho prejave, vo vynimo¢nom pripade, najmi ak sa vyrazne vzdialil od témy
rokovania, ho najprv predsedajiici upozorni, az potom mu odoberie slovo.
g) Navrh na ukoncenie diskusie méze podat’ kazdy ¢len PR.

CL5
Prijimanie uzneseni a rozhodovanie PR

1. PR rozhoduje o zavaznych vychovnych opatreniach verejnym alebo tajnym hlasovanim,
priCcom rozhodnutie PR vo vztahu k riaditel'ovi Skoly odporti¢ajuci charakter. Vonkajsim
prejavom rozhodnutia PR st rozhodovacie akty ako uznesenie, opatrenie, odporucanie,
zavery.

2. PR je uznasaniaschopna ak su pritomné 2/3 ¢lenov PR.

3. Hlasovacie pravo maju iba pedagogicki zamestnanci, ktori su osobne pritomni na rokovani
pedagogickej rady, nepripustné je hlasovanie v zastipeni.

4. Konkrétny postup hlasovania riadi pedagogicky pracovnik, ktory vedie zasadnutie PR.

5. Navrh vychovného opatrenia k hlasovaniu predklada triedny ucitel’ alebo iny pedagogicky
pracovnik.

6. Uznesenie PR sa zverejni na oznamovacej tabuli v priestoroch zborovne.

7. Clenovia PR, ktori neboli pritomni na jej rokovani st povinni oboznamit’ sa s obsahom
rokovania a jeho zavermi, ¢o potvrdia svojim podpisom v zapise z PR.

8. Za zapis z rokovania je zodpovedny vopred uréeny zapisovatel’.

19. PR hlasovanim rozhoduje najma o:

- zniZeni znamky zo spravania o 2 a viac stupfiov

- navrhu ¢lenoch do RS z radov pedagogov.

CL 6
Zapisnica z rokovania PR

1. Z kazdého zasadania sa vyhotovuje zdpisnica. Zapisovatelom je vopred urceny
pedagogicky pracovnik.



2. Zapisnica z rokovania PR obsahuje:

— datum a miesto rokovania,

— program rokovania,

— strucny a vystizny zaznam prerokuvanych otazok a diskusie,

— vysledky rokovania (vysledky hlasovania o navrhoch a zaveroch),

— prijaté uznesenie z rokovania PR a navrhnuté opatrenia,

— prilozenu prezencnu listinu (pritomni ¢lenovia, ospravedlneni a neospravedlneni

¢lenovia, prizvani hostia),

— meno a podpis zapisovatel'a a overovatel'a zapisnice,

— meno a podpis riaditel’a Skoly,
3. Zapisnica z rokovania je k dispozicii na nahliadnutie kazdému pedagogickému
zamestnancovi Skoly.
4. Overenu zapisnicu zo zasadnutia PR odovzda zapisovatel' zastupkyni RS, u ktorej budi
zapisnice pocas Skolského roka archivované v prirucnom archive, najneskér do troch
pracovnych dni. Uznesenie PR bude zverejnené v zborovni. Po uplynuti $kolského roku sa
zépisnice z rokovani PR archivuji podl'a ustanoveni spisového a Skartacného poriadku Skoly.
5. Kontrolou plnenia uloh vykonava riaditelka Skoly, jej zastupkyna a nadriadeni
zamestnanci podl'a organizacnej Struktury Skoly (vid’. Organizacny poriadok).

ClL7
Zaverecné ustanovenia

1. Vsetci pedagogicki zamestnanci Skoly musia byt’ s rokovacim poriadkom PR obozndmeni.
2. Rokovaci poriadok PR nadobuda platnost’ diiom 25.08.2010.
3. Rokovaci poriadok PR bol prerokovany v Pedagogickej rade dia 25.08.2010

RNDr. Dagmar Dedikova, r.S.



