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1. Úvodné identifikačné údaje

	Kód a názov ŠVP
	23 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov ŠkVP
	2381 M  strojárstvo

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie s maturitou bez výučného listu

	Dĺžka štúdia
	4 roky

	Forma štúdia
	denná

	Vyučovací jazyk
	slovenský

	Druh školy
	štátna

	Dátum schválenia
	1. júl 2013

	Miesto vydania
	SPŠ strojnícka, Duklianska 1, Prešov 


Kontakty pre komunikáciu so školou:

	Titul, meno, priezvisko
	Pracovná pozícia
	Telefón
	e-mail

	RNDr. Hedviga Rusinková
	riaditeľka školy
	051 7712196

051 7710663
	rusinkova.hedviga@spspo.sk

	Ing. Katarína Sániková
	zástupkyňa riaditeľky školy pre teoretické odborné a praktické vyučovanie
	051 7712196
	sanikova.katarina@spspo.sk

	Mgr. Aneta Vargová
	zástupkyňa riaditeľky školy pre teoretické všeobecnovzdelávacie vyučovanie
	051 7712196
	vargova.aneta@spspo.sk

	Mgr. Mária Forgáčová
	výchovná a kariérová poradkyňa
	051 7712196
	forgacova.maria@spspo.sk


Zriaďovateľ: 

Prešovský samosprávny kraj

Námestie mieru 2 

Prešov

Tel.: 421 51 7460455

www.vucpo.sk



RNDr. Hedviga Rusinková

riaditeľka školy
www.spspo.sk, www.spspo.eu  

sekretariat@spspo.sk
Záznamy o platnosti a revidovaní školského vzdelávacieho programu:

	Platnosť ŠkVP

Dátum
	Revidovanie ŠkVP

Dátum
	Zaznamenanie inovácie, zmeny, úpravy a pod.

	01.09.2013
	
	ŠkVP – nový vzdelávací program v súvislosti so zásadnými zmenami učebného plánu zaradením iba jedného cudzieho jazyka.  

	01. 09.2016
	Zmena učebnej osnovy v predmetoch:
1. ročník – SJL, NBV, ANJ, FYZ, INF, MAT
2. ročník – SJL, NBV, INF, STT, GRS
3. ročník – SJL, ANJ, KAJ
4. ročník – SJL, KAJ
	1.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

2. ročník – v predmetoch SJL, NBV, INF zmena obsahu učebnej osnovy; v predmete STT zmena obsahu súvisiaca so zmenou počtu hodín z 3 na 4; v predmete GRS zmena obsahu učebnej osnovy súvisiaca so zmenou počtu hodín z 3 na 2

3. ročník - zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

4. ročník - zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

	01.09.2017
	Zmena učebnej osnovy v predmetoch:

1. ročník – INF, DEJ,    OBN, ETV

2. ročník – MAT, INF, ANJ, OBN, ETV

3. ročník – API, OBN, STT, KOM, AUT

4. ročník – ANJ 
	1.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

2.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

3. ročník - zmena obsahu učebnej osnovy v predmetoch API a OBN, v predmete STT zmena obsahu súvisiaca so zmenou týždennej dotácie hodín z 4 na 3; v predmete KOM zmena obsahu učebnej osnovy súvisiaca so zmenou týždennej dotácie hodín z 3 na 2; novozavedený predmet AUT s novou učebnou osnovou
4.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v predmete ANJ

	01. 09.2018
	Zmena učebnej osnovy v predmetoch:

3. ročník - MAT

4. ročník – SAU, KOM,   AUT, KOC, STC
	3. ročník - zmena obsahu učebnej osnovy v predmete MAT

4. ročník – zmena súvisiaca so zrušením predmetu SAU - novozavedený predmet KOM s novou učebnou osnovou; zmena obsahu učebnej osnovy v predmetoch AUT, STC a KOC

	01.09.2019
	Zmena učebnej osnovy v predmetoch:
1. ročník – MEC

2. ročník – MEC, TGC

3. ročník – PCM, AUT

4. ročník – MAT, AUT, EKO
	1.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedenom predmete

2.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

3.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

4.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

	01.09.2020
	Zmena učebnej osnovy v predmetoch:

1., 2., 3. ročník – OBN  
2. ročník - KOC

3. ročník – API

3., 4. ročník – PCM

	1.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

2.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

3.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

4.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedených predmetoch

	01.09.2020
	Rozširujúce hodiny v rámci projektu „Učitelia SPŠ strojníckej v Prešove inovujú“:
1. ročník – FYZ  +1. hod.

3. ročník – API   +1. hod.

4. ročník – KOC +1. hod.

4. ročník – EKO +1. hod.
	Mení sa dotácia hodín v uvedených predmetoch

	01.09.2021
	Zmena učebného plánu počnúc 1. ročníkom
	V súvislosti so zmenou učebného plánu – zmena učebných osnov vo všetkých predmetoch a vo všetkých ročníkoch počnúc 1. ročníkom

	01.09.2021
	Zmena učebnej osnovy v predmetoch:

2. ročník - PRAs

3. ročník – PRAs

4. ročník – PRAs


	2.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedenom predmete

3.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedenom predmete

4.ročník – zmena obsahu učebnej osnovy v uvedenom predmete

	01.09.2022
	Zmena v učebnom pláne v prehľade využitia týždňov
	Zmena v učebnom pláne – súvislá prevádzková prax v 2. a 3. ročníku predĺžená z 2 týždňov na 3 týždne a účasť na odborných akciách zrušená

	01.09.2023
	Aktualizácia celkového dokumentu

Zrušenie rozširujúcich hodín v rámci projektu „Učitelia SPŠ strojníckej v Prešove inovujú“:

1. ročník – FYZ  - 1. hod.

3. ročník – API   - 1. hod.

4. ročník – KOC - 1. hod.

4. ročník – EKO - 1. hod.
	Aktualizácia úvodných identifikačných údajov.

Aktualizácia dlhodobých projektov školy a medzinárodnej spolupráce.

Aktualizácia spolupráce so zamestnávateľmi.

Aktualizácia profilu absolventa,
Zmena dotácie hodín uvedených predmetov v rámcovom učebnom pláne a učebnom pláne (ukončenie rozširujúcich hodín v rámci projektu „Učitelia SPŠ strojníckej v Prešove inovujú“).


	
	
	

	
	
	


2. Ciele a poslanie výchovy a vzdelávania

Školský vzdelávací program pre študijný odbor  strojárstvo vychádza zo štátneho vzdelávacieho programu – 23  Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba, ktorý je štátom vydaný kurikulárny pedagogický dokument, vymedzujúci záväzné požiadavky na vzdelávanie na úrovni úplného odborného vzdelania ( ISCED 3A), ktoré musí žiak po ukončení štúdia dosiahnuť a preukázať. 

Tento školský vzdelávací program rešpektuje v súlade so štátnym programom  tieto princípy :

· znížený dôraz na obsah vzdelávania a zvýšený dôraz na požadované kompetencie a výsledky vzdelávania

· väčšia zodpovednosť školy za dosahovanú úroveň vzdelávania

· rozvoj individuality každého jednotlivca

· dôraz na kľúčové kompetencie pre výkon povolania

· pestrosť vzdelávacieho programu a zvyšovanie konkurencie školy v regióne

· zaručiť kvalitu osobnosti žiaka ako potenciálneho zamestnanca

· zvýšiť kvalitu a efektivitu vzdelávania pri rešpektovaní vzdelávacích potrieb, študijných predpokladov, reálnych vzdelávacích podmienok, špecifických potrieb trhu práce v regióne

· posilniť odbornú a pedagogickú zodpovednosť a autonómiu učiteľov.

Hlavným cieľom školského vzdelávacieho programu je príprava žiakov na zmysluplný osobný, občiansky a pracovný život, na lepšie uplatnenie na trhu práce a na celoživotné vzdelávanie.

Cieľom výchovy a vzdelávania je umožniť žiakovi 

a) získať kompetencie, a to najmä v oblasti komunikačných schopností, ústnych  a písomných spôsobilostí, využívania informačno-komunikačných technológií, komunikácie v  slovenskom jazyku a cudzom jazyku ( možnosť výberu : anglický jazyk, francúzsky jazyk, nemecký jazyk, ruský jazyk, taliansky jazyk) , matematickej gramotnosti a kompetencie v oblasti prírodných vied a technológií, k celoživotnému učeniu, sociálne kompetencie a občianske kompetencie, podnikateľské schopnosti a kultúrne kompetencie,

b) ovládať aspoň jeden cudzí jazyk a vedieť ho používať,

c) naučiť sa správne identifikovať a analyzovať problémy a navrhovať ich riešenia a vedieť ich riešiť,

d) rozvíjať manuálne zručnosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktuálne poznatky a pracovať s nimi v oblastiach súvisiacich s nadväzujúcim vzdelávaním alebo na trhu práce,

e) posilňovať úctu k rodičom a ostatným osobám, ku kultúrnym a národným hodnotám a tradíciám štátu, ktorého je občanom, k štátnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kultúre, 

f) získať a posilňovať úctu k ľudským právam a základným slobodám a zásadám ustanoveným v Dohovore o ochrane ľudských práv a základných slobôd,

g) pripraviť sa na zodpovedný život v slobodnej spoločnosti, v duchu porozumenia a znášanlivosti, rovnosti muža a ženy, priateľstva medzi národmi, národnostnými a etnickými skupinami náboženskej tolerancie,

h) naučiť sa rozvíjať a kultivovať svoju osobnosť a celoživotne sa vzdelávať, pracovať v skupine a preberať na seba zodpovednosť,

i) naučiť sa kontrolovať a regulovať svoje správanie, starať sa a chrániť svoje zdravie vrátane zdravej výživy a životné prostredie a rešpektovať všeľudské etické hodnoty,

j) získať všetky informácie o právach dieťaťa a spôsobilosť na ich uplatňovanie.

Všeobecné ciele  vzdelávania  na úrovni ISCED 3A

Vzdelávanie na úrovni ISCED 3A je súčasťou celoživotného vzdelávania a musí byť súčasťou spoločnosti založenej na vedomostiach, v ktorej je vzdelávanie cestou rozvoja ľudskej osobnosti. Všeobecné ciele na úrovni ISCED 3A sú:  

Cieľ - učiť sa poznávať znamená naučiť sa osvojiť si nástroje pochopenia sveta a rozvíjať schopnosti nevyhnutné k učeniu sa.

OVP (odborné vzdelávanie a príprava) má:

· rozvíjať základné myšlienkové postupy žiakov, ich pamäť a schopnosť sústredenia,

· podporovať osvojovanie všeobecných princípov a algoritmov riešenia problémov, javov a situácií, ako aj bežných zručností pre prácu s informáciami,

· podporovať poznanie žiakov lepšieho chápania sveta, v ktorom žijú a nevyhnutnosť udržateľného rozvoja,

· viesť k porozumeniu základných vedeckých,  technologických a technických metód, postupov a nástrojov a rozvíjať zručnosti pri ich aplikácii,

rozvíjať osvojenie si základných poznatkov, pracovných postupov a nástrojov potrebných pre kvalifikovaný výkon povolania na trhu práce,

· pripravovať žiakov pre celoživotné vzdelávanie.  

Cieľ - učiť sa rozhodovať znamená naučiť sa tvorivo zasahovať do svojho životného, pracovného a spoločenského prostredia.

OVP má:

· rozvíjať aktívny a tvorivý prístup žiakov k riešeniu problémov a hľadaniu progresívnych riešení, 

· podporovať flexibilitu, adaptabilitu a kreativitu žiakov,   

· viesť žiakov k aktívnemu prístupu k práci, profesijnej kariére  a prispôsobovaniu sa zmenám na trhu práce, 

· rozvíjať cieľavedomý prístup žiakov k tímovej a samostatnej práci, 

· vytvárať zodpovedný prístup žiakov k plneniu svojich povinností a rešpektovaniu stanovených pravidiel, 

· viesť žiakov k hodnoteniu svojich schopností a rešpektovaniu schopností druhých,

rozvíjať zručnosti potrebné k rokovaniu, diskusii, kompromisu, obhajobe svojho stanoviska a k akceptovaniu stanovísk druhých,

· viesť žiakov k chápaniu práce ako príležitosti pre sebarealizáciu.   

Cieľ - učiť sa existovať  znamená porozumieť vlastnej osobnosti a jej vytváraniu v súlade s všeobecne akceptovanými morálnymi hodnotami.

OVP má:

· rozvíjať telesné a duševné schopnosti a zručnosti žiakov,  

· prehlbovať zručnosti potrebné k  sebareflexii, sebapoznaniu a sebahodnoteniu,    

· vytvárať primerané sebavedomie a inšpiráciu žiakov,   

· rozvíjať slobodné, kritické a nezávislé myslenie žiakov, ich úsudok a rozhodovanie,  

· viesť k prijímaniu zodpovednosti žiakov za svoje myslenie, rozhodovanie,  správanie a cítenie,  

· viesť žiakov k emocionálnemu a estetickému vnímaniu, 

rozvíjať kreativitu, nadanie, špecifické schopnosti a predstavivosti.    

Cieľ - učiť sa žiť v spoločnosti a žiť s ostatnými  znamená vedieť spolupracovať s ostatnými a podieľať sa na živote spoločnosti a nájsť si v nej svoje miesto.

OVP má:

rozvíjať úctu k ľudskému životu a hodnote je trvania,  

· vytvárať úctu a rešpekt k živej a neživej prírode, k ochrane životného prostredia a chápanie globálnych problémov ľudstva,     

· prehlbovať osobnostnú, národnostnú a občiansku identitu žiakov, ich pripravenosť chrániť vlastnú identitu a rešpektovať identitu druhých,   

· viesť žiakov k tomu, aby sa vo vzťahu k iným ľuďom oslobodili od predsudkov, xenofóbie, intolerancie, rasizmu, agresívneho nacionalizmu, etnickej, náboženskej a inej neznášanlivosti,  

· vytvárať zodpovedné a slušné správanie žiakov v súlade s morálnymi zásadami a zásadami spoločenského správania sa,   

· viesť žiakov k aktívnej účasti v občianskom živote a spolupráci na rozvoji demokracie,  

· rozvíjať komunikačné zručnosti žiakov a zručnosti pre hodnotný pracovný, rodinný a partnerský život.    

Vlastné zameranie školy

2.1. Charakteristika školy

SPŠ strojnícka v Prešove je strednou odbornou školou v Prešovskom samosprávnom kraji. Nachádza sa na hlavnej prešovskej križovatke.
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Viac ako 60 rokov si škola udržiava dobrú pozíciu v poskytovaní odborného vzdelávania.
Vychádzajúc zo SWOT analýzy  silnými stránkami školy sú :
V oblasti vzdelávania a výchovy/ v ľudskom  potenciáli :

dlhoročná tradícia v odbore strojárstvo ( 60 rokov), ktoré veľmi úzko súvisí s odborom technické a informatické služby,
pedagogická spôsobilosť učiteľov, plná kvalifikovanosť,
počítačová gramotnosť väčšiny vyučujúcich,

priebežné vzdelávanie pedagógov,
kariérne vzdelávanie,
V oblasti materiálneho vybavenia:

veľkorysé priestory školy,

výborné podmienky pre prácu učiteľov - systém kabinetov a členenie učební podľa predmetov,

vybavenosť učební výpočtovej techniky,

špičkové laboratóriá pre elektrotechniku, elektroniku a autoelektroniku a automatizáciu,

administratívne centrum na vyučovanie ekonomických predmetov, vybavené PC s pripojením na internet,
kabinety učiteľov  vybavené PC s pripojením na internet,
celodenné využívanie telovýchovných priestorov v rámci projektu „otvorená škola“, bazén, posilňovňa,
rekonštruované dielne na výuku, 

futbalové miniihrisko s umelým povrchom –možnosť stálych tréningov pre športové triedy,
V ostatných faktoroch:

veľká ponuka mimoškolských aktivít v športových, technických a spoločenských krúžkoch,
zapojenosť študentov do rôznych súťaží,

zapojenosť do množstva projektov (  viď tabuľka o projektoch )

Slabými stránkami školy sú:

V oblasti vzdelávania a výchovy

· záujem o absolventov zo strany zamestnávateľov nešpecifikovaný, a preto je komplikovanejšie prispôsobovať vzdelávanie požiadavkám trhu,

V oblasti materiálneho zabezpečenia vyučovania a prevádzky školy:

· energetická náročnosť na prevádzku ( komplex budov )

· využiteľnosť dielní – zastaranosť strojového parku. 

Príležitosti školy:

V oblasti vzdelávania: 

· kontakty so školami v EU – cez e-twinning a Spring day aktivity, v súčasnosti kontakty so školami : Miškolc v MR,
· hľadať  pracovné príležitosti a možnosti absolvovania priebežnej praxe aj mimo regiónu,

· dôraz na malé a stredné podnikanie, zapájať študentov do takých projektov, kde sa to môžu naučiť, (projekty L.da Vinci, Phare – umiestnenie študentov na trhu práce,ESF), 

· zapájať študentov do rôznych prezentácií v regióne ( SOČ, ZENIT,...),
· zmena obsahu vyučovania i vyučovacieho procesu na učiaci sa,

· väčšia prepojenosť na to, čo naozaj budú v živote potrebovať,

· projekty a kontakty s európskymi školami a inštitúciami,

· výchovno-vzdelávací proces zamerať na kľúčové kompetencie žiakov v súlade so štandardom odborného vzdelávania podľa ŠVP,

· väčšia zaangažovanosť rodičov 

V materiálnom vybavení:
· príliv investícií do regiónu a oživenie priemyslu ( strojárstvo a doprava), hľadať kontakty s firmami  a v spolupráci s nimi riešiť vybavenosť dielní modernými CNC strojmi

Ohrozenia a prekážky v rozvoji školy:

· klesanie populácie,

· nedostatok finančných prostriedkov na skvalitnenie vyučovacieho procesu a na údržbu priestorov,
· problematické správanie  novoprijatých žiakov,
· nadmerné nároky na učiteľov a  ich nízke finančné ohodnotenie.
2.2. Materiálno-technické a priestorové podmienky

            Kapacitne je škola prispôsobená na 5 tried v ročníku t.j. celkom 20 tried s maximálnym počtom žiakov 600.  Na výučbu všetkých študijných odborov má škola veľmi dobré priestorové podmienky. K dispozícii je 44 učební z nich 19 je odborných – 11 je vybavených PC na vyučovanie informatiky, grafických počítačových systémov ( tvoria jeden pavilón grafických systémov), ekonomiky a aj na vyučovanie jazykov. Svoju úlohu si plnia novovybudované laboratóriá pre elektroniku, autoelektroniku a mikroprocesorovú techniku, automatizáciu a kontrolu a meranie.  Učitelia majú počítače pripojené na internet k dispozícii aj vo svojich kabinetoch. Dielenské priestory slúžia všetkým študijným odborom, dielne boli v poslednom čase zrekonštruované. Telovýchovné priestory pozostávajúce z dvoch telocviční,  bazéna, sauny, posilňovne, futbalového ihriska a miniihriska  s umelou trávou umožňujú  kvalitnú fyzickú aktivitu na hodinách telesnej výchovy i v rámci krúžkovej činnosti. Interiér školy bol komplexne zrekonštruovaný. Žiaci majú k dispozícii bufet a priestory na oddych. 
2.3. Charakteristika pedagogického zboru

Realizácia štátneho vzdelávacieho programu vo výchovno-vzdelávacom procese si vyžaduje zodpovedajúce    personálne    podmienky,    ktoré    by   zabezpečili    efektívnosť   vzdelávania a vytváranie spolupracujúcich sociálnych vzťahov medzi účastníkmi procesu vzdelávania. Ide o nasledujúce cieľové podmienky, ku ktorým majú školy smerovať. Pedagogickí zamestnanci spĺňajú kvalifikačné požiadavky stanovené zákonom, preukazujú   odborné   a pedagogicko-psychologické   spôsobilosti,   ktoré   využívajú   pri pedagogickej komunikácii, motivácii žiakov, ich diagnostikovaní, hodnotení, pozitívnom riadení triedy a udržaní neformálnej disciplíny, riadia svoj sebarozvoj a celoživotné učenie v odbornej oblasti a osobnostnom raste, sú   ako   súčasť   kolektívu   schopní   vzájomnej   efektívnej   a ľudsky  podporujúcej komunikácie, spolupráce, práce v tímoch a kooperatívneho riešenia problémov.
Odbornú pomoc žiakom a rodičom poskytujú: výchovný poradca a koordinátori prevencie rôznych patologických prejavov. Vážnejšie problémy sa riešia v kooperácii s Centrom poradenstva a prevencie po dohode so zákonnými zástupcami žiakov .
Vedúci pedagogickí zamestnanci svojimi manažérskymi spôsobilosťami vytvárajú predpoklady pre fungujúce, motivované spolupracujúce spoločenstvo v škole s náročnou profesionálnou klímou a podporujúcim prostredím. Vytvárajú  podmienky  pre svoj  odborný a osobnostný  rast,  ako aj všetkých  členov kolektívu vzhľadom na ich osobný záujem a potreby školy.
2.4. Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov

Každý pedagogický a odborný zamestnanec školy má možnosť zúčastňovať sa ďalšieho vzdelávania v súlade s potrebami školy. Formy ďalšieho vzdelávania sú rôzne od osobnej účasti najčastejšie v metodickom a pedagogickom centre až po dištančné e-learningové.

Každoročne sa zisťuje záujem o ďalšie vzdelávanie učiteľov podľa ponuky MPC a ten sa zosúladí s potrebami školy, plán tvorí prílohu plánu práce školy. Veľa učiteľov sa vzdelávalo a získalo ďalšie odborné kompetencie v rámci projektov, ktoré prebiehajú na škole.

2.5. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov školy

Na hodnotenie pedagogických a odborných zamestnancov školy sa používajú tieto metódy :

pozorovanie (hospitácie s predhospitačnými a pohospitačnými rozbormi),
rozhovory,
prospech študentov v jednotlivých predmetoch,
dlhodobé sledovanie výsledkov  EČ maturitnej skúšky,
hodnotenie výsledkov pedagogických zamestnancov v oblasti ďalšieho vzdelávania, tvorby učebných pomôcok, mimoškolskej činnosti, zapájania sa  do projektov,
pravidelné rozhovory so študentmi školy (aj dotazníky).
Dlhodobé projekty 

Zapojenie  školy do dlhodobých projektov a ich realizácia sa uvádza v tabuľke

	
	Názov projektu
	Školský rok
	Realizovaný
	Grant /dotácia

	1.
	Automatizácia inžinierstva a základy cestnej dopravy
	2003/2004
	1.6-24.11.2003

stáž od 4.-25.10.03
	NK programu

Leonardo daVinci – mobilita študentov

 do Lipska v Nemecku 

	2.
	Úvod do sveta práce- Základná orientácia študentov SŠ na trhu práce 
	
	Máj – jún 2004
	KABA + NÚP PO

	3.
	Spolupráca so SPŠ stroj. v Chrudimi
	
	Priebežne
	Realizované : 4 študenti školy 

na spoločnom poznávaco-vzdelávacom 

zájazde do Británie a návšteva Cernu

	4.
	Vyučovanie cudzích jazykov v bilinguálnom prostredí
	
	Realizovaná študijná návšteva.24.-28.5.2004 – Mallorca
	Socrates/

Arion

	5.
	Otvorená škola –oblasť športu

 ( športové cetrum)
	2004/2005
	Podaný projekt a prijatý
	MŠ SR a Slovenská asociácia športu

 na školách PSK

	6.
	Výmenná stáž študentov SPŠ strojníckej a Kozepiskola Miskolc
	
	priebežne
	Vlastné zdroje

	7.
	Manuál pre úspešný vstup študenta na trh práce
	2005/2006
	Okt.2005-júl 2006-grant v rámci programov externej pomoci EÚ SR 0107.02
	Sektorový operačný program Ľudské zdroje

Č.3:Zvýšenie kvalifikačného potenciálu 

a adaptability zamestnancov a osôb 

vstupujúcich na trh práce

3.1:Prispôsobovanie odbornej prípravy

a vzdelávania požiadavkám spoločnosti 

založenej na vedomostiach

	8.
	E-twinning SPŠ strojnícka a SPS Pelhřimov

Ako sa prezentovať v Európe
	
	
	Škola zare        zaregistrovaná v projekte e-twinning,

Z   zatiaľ 1 partner z Česka

a 1 partner v Poľsku

	9.
	Spring Day
	
	
	On line zapojenie do projektu Spring Day – slávenie prvého jarného dňa

	10
	Otvorená škola
	2006/2007


	Október – november 2006
	Vybavenie posilňovne pre žiakov

MŠ SR a Slovenská asociácia športu 

na školách PSK

	11.
	Výmenná stáž študentov SPŠ strojníckej a Kozepiskola Miskolc
	
	
	Vlastný sponsoring študentov

	12.
	Výmenná stáž študentov SPŠ strojníckej a Kozepiskola Miskolc
	
	
	Vlastný sponsoring študentov

	13.
	Extra curricular European Course for mechanical professionals and students
	
	Výber študentov, písanie motivačných listov
	Holandsko ( Albeda College a Deltametaal )

	14.
	Rozvojový projekt grafických systémov 2007
	
	
	MŠ SR 

	15.
	Otvorená škola oblasť športu
	
	
	MŠ SR a Slovenská asociácia športu

 na školách PSK

	16.
	Otvorená škola oblasť športu
	Školský rok 2007/2008


	
	MŠ SR a Slovenská asociácia športu

 na školách PSK

	17.
	Operačný program:vzdelávanie

Prioritná os 1:Reforma systému vzdelávania a odbornej prípravy

Opatrenie 1.1: Premena tradičnej školy na modernú
	
	
	MŠ SR z ESF (Euroactivity s.r.o. 

sprostredkovateľ)

	18.
	Rozvojový projekt „Otvorená škola 2008“ na inováciu vyučovania s podporou informačných technológií
	
	
	MŠ SR

	19.
	Rozvojový projekt „Jazykové laboratórium pre ZŠ a SŠ 2008“
	2008/2009
	
	MŠ SR

	20.
	Premena tradičnej  školy na modernú
	2010/2011

2011/2012
	priebežne

2 roky
	ESF

	21.
	Moderné vzdelávanie na SPŠ strojníckej Prešov
	2013/2014

2014/2015
	priebežne

2 roky
	ESF

	22.
	Rozvojový projekt "Zdravie a bezpečnosť v školách 2016"
	2016
	
	MŠ SR

	23.
	Rozvoj výchovy a vzdelávania žiakov v oblasti telesnej a športovej výchovy formou dostavby, rekonštrukcie alebo výstavby novej telocvične a na vybavenie telocvične na rok 2016
	2016
	
	MŠ SR

	24.
	Kvalitnou športovou výbavou k dosiahnutiu pozitívneho športového výsledku (PRŠ 2018)
	2018
	
	Úrad vlády SR

	25.
	iROP - Zvýšenie počtu žiakov SPŠ strojníckej na praktickom vyučovaní
	2018/2019
	
	Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR

	26.
	Zateplenie objektov školy
	2018
	
	Prešovský samosprávny kraj

	27.
	Rekonštrukcia garáži
	2018
	
	Prešovský samosprávny kraj

	28.
	Učitelia SPŠ strojníckej v Prešove inovujú
	2020/2021

2021/2022

2022/2023
	priebežne 

3 roky
	ESF

	29.
	Erasmus+
	2015/2016

2016/2017

2017/2018

2018/2019

2019/2020

2020/2021

2021/2022

2022/2023

2023/2024
	priebežne s akreditáciou
	SAAIC

	30.
	Zmiernenie dopadu pandémie ochorenia COVID-19 na vzdelávací proces v stredných školách vrátane zlepšenia dostupnosti vzdelávania
	2022/2023

2023/2024
	
	MŠ SR

	31.
	Aktualizačné vzdelávanie pedagogických zamestnancov SPŠ strojníckej, Duklianska 1, Prešov
	2022/2023
	
	Plán obnovy

	32.
	iROP – Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v Strednej priemyselnej škole strojníckej, Duklianska 1, Prešov
	2022/2023

2023/2024
	
	MIRRI SR

	33.
	Podpora pomáhajúcich profesií 3
	2023/2024
	
	NIVAM


Do projektu „Sociálne štipendiá“ sa škola zapája od roku 2004 rešpektujúc Vyhlášku MŠ SR č.311 Z.z. a jej novelizovanú verziu vo Vyhláške č. 343 Z.z. Ročne je sociálne štipendium poskytované približne 5 študentom zo sociálne znevýhodneného prostredia.

2.6. Medzinárodná spolupráca

Medzinárodná spolupráca má dlhodobú tradíciu. Kontakty s podobnými školami v zahraničí sú pevnou súčasťou histórie školy. Najskôr to boli školy vo Frenštáte (1958),  Technikum mechaniczne v Skarzysku Kamienej (PL) a Gépipari Technikum neskôr premenované na Gyula Andrassi Közepiskola v Miskolci. S tou sú kontakty udržiavané počas celej doterajšej  existencie školy. Od roku 1990 do 1995 to bol kontakt s Centro di Formazione Professionale Luigi Clerici v Brugheriu  (IT) a od roku 1993 do 1996  s Wulfrun College vo Wolverhamptone (GB). V rámci projektu e-twinning to sú kontakty so školami v Českej republike (Pelhřimov) a v Poľsku – Zespól Szkól nr.1 Noblistow Polskich (Purzyce). Cieľom všetkých kontaktov je vzájomné poznávanie kultúr, výmena skúseností, praktické overovanie získaných jazykových zručností a pod. V rámci projektu Erasmus+ sú to školy podobného zamerania v Českej republike a v Španielsku.
2.7. Spolupráca s rodičmi, sociálnymi partnermi a inými subjektami

Spolupráca s rodičmi je mimoriadne významná, i keď v poslednom čase je zaznamenávaná strata záujmu rodičov o vzdelávanie ich detí súdiac z ich nízkej návštevnosti triednych aktívov, realizuje sa pravidelnými stretnutiami rodičov s triednymi učiteľmi a stretnutiami rady rodičov s vedením školy. Rada rodičov pozostáva zo zástupcov všetkých tried, ktorí sa pravidelne stretávajú minimálne 3 krát v školskom roku. 

Spolupráca so zamestnávateľmi – nadviazali sme úzku spoluprácu so strojárskymi firmami v rámci praktického vyučovania: RAIS-Slovakia, TOMARK, AWU, KADAKO, KOVO Raslavice, KOVOTIP Ľubotice, INGMETAL, KIPECH Mounting, ZVL-Auto, s.r.o.
Žiaci v týchto firmách vykonávajú praktické vyučovanie na pracovisku zamestnávateľa a súvislú prevádzkovú prax. 

Veľmi plodná je spolupráca s UNICEFom, Slovenským červeným krížom, Úniou nevidiacich Slovenska, každoročne sa žiaci školy podieľajú na aktivitách týchto združení.

2.8. Záujmová činnosť

Bohatá je aj záujmová činnosť, k dispozícii sú technické, športové, prírodovedné a umelecké krúžky. V každom školskom roku sa žiaci zúčastňujú niekoľkých výchovných koncertov, divadelných  a filmových predstavení, autosalónov, prezentácie knižničných noviniek, poznávacích zájazdov do Krakowa a Oswienčima, Viedne. Víťazi školských kôl jazykových olympiád, športových súťaží, stredoškolskej odbornej činnosti, ZENIT-u, Technickej myšlienky roka  postupujú do vyšších kôl. V rámci odbornej praxe sú súčasťou výuky aj exkurzie  do blízkych  firiem. K pravidelným podujatiam patrí slávnosť imatrikulácie študentov prvého ročníka, rozlúčka študentov 4. ročníka so školou a s ňou spojené oceňovanie absolventov v rôznych kategóriách. 
Charakteristika školského vzdelávacieho programu 

2.9. Popis školského vzdelávacieho programu  

Cieľom školského vzdelávacieho programu  študijného odboru  strojárstvo na Strednej priemyselnej škole strojníckej v Prešove je vzdelávanie a výchova kvalifikovaných odborníkov pre všetky odvetvia národného hospodárstva, kde sa vyrábajú, opravujú, obsluhujú a používajú stroje a technické zariadenia. Široké profilovanie absolventov so zameraním na kľúčové kompetencie umožňuje pripraviť žiakov na komplexné riešenie výrobných problémov, ale aj na ich pohotovú adaptabilitu a prispôsobenie sa pre prácu v nových výrobných a nevýrobných odvetviach (v závislosti od trhu práce), pre uplatňovanie nových  technológií a rozvoj podnikateľských činností vo výrobnej sfére a v službách.

V súčasnej dobe sa vzdelávacie aktivity realizujú v čoraz väčšej miere v automobilovej výrobe a výrobe rôznych komponentov. Vzdelávanie v strojárstve má veľkú perspektívu aj vďaka množstvu iných príležitostí, keďže strojári sú žiadaní v rôznych odvetviach a sektoroch hospodárstva. Strojárom sa ponúkajú široké možnosti uplatnenia. Informačné a komunikačné technológie, výroba a opravy automobilov, strojárenstvo,  elektronické počítačové systémy, elektrotechnika, jemná mechanika, elektrotechnika so zameraním na automatizované systémy vyššej generácie charakterizované stavebnicovými prvkami z oblasti strojárstva, elektroniky, regulačnej techniky i technickej kybernetiky. Zároveň im umožňuje získané vedomosti aplikovať v praxi pri riešení praktických problémov a vykonávaní praktických úkonov v profesii. Skutočné široké perspektívy a množstvo príležitostí čaká na absolventov stredných škôl so zameraním na strojárske odvetvie. Vzdelávací program poskytne nevyhnutný základ vedomostí a zručností, ale efektivita vzdelávania bude spočívať hlavne na pružnosti a efektivite školských vzdelávacích programov, ktoré musia reagovať na potreby trhu, potreby regiónu a požiadavky zamestnávateľov.

Vhodným zoskupením predmetov sa štúdium strojárstva orientuje predovšetkým na grafické systémy, čo sa považuje za nosný program tohto študijného odboru v našej škole, ďalej na automatizáciu a robotiku v súlade s potrebami trhu práce. Jeho príprava a vzdelávanie poskytuje aj možnosti ďalšieho vysokoškolského štúdia. Absolvent má získať vedomosti a zručnosti umožňujúce jeho uplatnenie na pracovnom trhu v Slovenskej republike, ale aj v rámci krajín EÚ.

V odbornom vzdelaní si absolvent osvojí vlastnosti technických materiálov používaných v strojárstve. Bude vedieť čítať technické výkresy a zhotoviť náčrty jednoduchých súčiastok a montážnych zostáv, stanoviť správny technologický postup a zvoliť optimálne pracovné podmienky pre výrobný proces a presne definovať jednotlivé časti. Bude sa správne orientovať v príslušných technických normách a technických predpisoch. Oboznámi sa so základnými spôsobmi spracovania technických materiálov prostredníctvom vhodných nástrojov, strojov a zariadení. Bude vedieť správne používať meradlá a ovládať vhodnosť merania pre dané pracovné postupy, upravovať pracovné pomery s ohľadom na optimálnu trvanlivosť nástrojov a ich výmeny, obsluhovať, kontrolovať a udržiavať pracovné stroje, zariadenia a mechanizmy. Pri práci s náradím spozná jeho správne použitie, manipuláciu a ošetrovanie, zvládne jednotnú odbornú terminológiu a symboliku. Bude schopný dodržiavať zásady a predpisy bezpečnosti práce, požiarnej ochrany a ochrany životného prostredia, podporovať podnikateľské aktivity smerujúce k trvalej prosperite podnikateľského subjektu. Získaná kvalifikácia sa potvrdí maturitnou skúškou a žiak získa maturitné vysvedčenie.

Študijný odbor  strojárstvo  ponúka kvalifikáciu so širokým záberom na výkon konštrukčného, technologického, prevádzkového a riadiaceho  charakteru v pozícii stredného technicko-hospodárskeho pracovníka alebo umožňuje pokračovať v štúdiu na technickej univerzite.

V oblasti všeobecného vzdelania absolvent získal  potrebnú slovnú zásobu pre ústnu a písomnú komunikáciu, orientáciu v literatúre, prehľad v dejinách  a vo vývoji ľudskej spoločnosti; osvojil si základy stredoškolskej matematiky a prírodovedných predmetov, ovláda jeden cudzí jazyk na úrovni B1 európskeho referenčného rámca a vie používať IKT. V oblasti odborného vzdelania  je absolvent spôsobilý kresliť výrobné výkresy súčiastok v programoch 2D a 3D, vypracovať technologické postupy bežnej strojárskej výroby, programovať CNC stroje, používať meradlá, prístroje, zariadenia na meranie a kontrolu súčiastok a zisťovanie vlastností materiálov, zhotoviť jednoduché strojové súčiastky so správnou voľbou stroja, nástroja a podmienok pri ich opracovaní. Pozná najbežnejšie softvérové produkty, hardvérové vybavenia a periférne zariadenia a je adaptabilný  na nové produkty IKT.

2.10. Základné údaje o štúdiu

Kód a názov študijného odboru:  2381 M strojárstvo

	Dĺžka štúdia: 
	4 roky 

	Forma výchovy a vzdelávania: 
	Denné štúdium pre absolventov základnej školy 

	Poskytnutý stupeň vzdelania: 
	Úplné stredné odborné vzdelanie 

	Vyučovací jazyk 
	Štátny jazyk 

	Nevyhnutné vstupné požiadavky na štúdium: 
	Nižšie stredné vzdelanie a splnenie podmienok prijímacieho konania 

	Spôsob ukončenia štúdia: 
	Maturitná skúška 

	Doklad o získanom stupni vzdelania: 
	Vysvedčenie o maturitnej skúške 


2.11. Zdravotné požiadavky na uchádzača 

Do študijného odboru môžu byť prijatí uchádzači, ktorých zdravotnú spôsobilosť na prihláške potvrdil všeobecný lekár. Uchádzač so zdravotným znevýhodnením pripojí k prihláške vyjadrenie všeobecného lekára o schopnosti študovať zvolený odbor výchovy a vzdelávania.
Všetci vyučujúci, ktorí majú takýchto žiakov v triede, sú  dobre informovaní o možnostiach a prekážkach vo vzdelávaní žiakov so špecifickými vývojovými poruchami učenia, o individuálnych predpokladoch a potrebách konkrétnych žiakov. V súlade s konkrétnou špeciálnou vzdelávacou potrebou volia vhodné metódy a formy vyučovania a hodnotenia výsledkov (individuálne tempo, nahradenie písania dlhých textov testami, špeciálne formy skúšania) a v niektorých prípadoch aj kompenzačné pomôcky (počítače – využitie korektúry textu, farebné čítanie, grafické počítačové programy). 

Úspešná integrácia týchto žiakov, získanie odbornej kvalifikácie, je predpokladom a podmienkou ich úspešnej integrácie do života, na trhu práce. Je výhodné, ak proces integrácie týchto žiakov medzi bežnú populáciu začne už v základnej škole, v ktorej by sa mali žiaci naučiť systém nápravných postupov, kompenzačných postupov a pomôcok; rešpektovanie týchto postupov, pravidiel, ich tvorivá aplikácia na ďalšie úlohy, s ktorými sa žiak stretá mu napomôžu zvládnuť aj úlohy, odborné učivo na strednej škole.

3. Profil absolventa

3.1. Charakteristika študijného odboru
Študijný odbor 2381 M strojárstvo je zameraný na automatizáciu strojárskej výroby – projektovanie, výrobu a meranie pomocou počítača v súlade s platnými technickými normami.  Absolvent zvládne CAD software na návrh, výpočet, modelovanie i tvorbu výkresovej dokumentácie; software na dielenské a CAM programovanie výroby súčiastok číslicovo riadeným  strojom; CAT software na 3D kontrolu a meranie súčiastok súradnicovým meracím strojom i rôzne meracie metódy pomocou ručných meradiel. Pozná pneumatické a hydraulické mechanizmy, 3D tlač. 

Absolvent zvládne základy programovania v programovacom jazyku Python (Delphi), dokáže naprogramovať jednoduchý algoritmus riadenia výrobnej linky prostredníctvom PLC, ovláda základy programovania robotov, robotického ramena a robotickej stavebnice. Absolvent je pripravený na pozíciu v stredných technicko-hospodárskych oddeleniach v strojárskych podnikoch, schopných samostatne vykonávať práce konštrukčného, technologického, prevádzkového, riadiaceho charakteru v závislosti od absolvovaného odborného zamerania. Okrem uvedených uplatnení pripravuje študijný odbor na štúdium na vysokých školách technického zamerania. Súčasťou vzdelávania je aj prax v školských dielňach a vo vybraných strojárskych firmách.
3.2. Pracovné uplatnenie absolventa
Úspešným ukončením štúdia maturitnou skúškou sa môže absolvent uplatniť ako pracovník v oblasti konštrukcie a technológie, CAD konštruktér, CNC programátor, programátor 3D tlačiarní, obsluha CNC strojov, obsluha konvenčných obrábacích strojov, kontrolór (kvalitár), riadiaci pracovník (majster, supervízor) v podnikoch so strojárskym zameraním, špecialista predaja strojárskych produktov a strojných zariadení, technik v oblasti pneumatických a hydraulických mechanizmov, strojársky technik automatizácie, mechatronik (pri montáži, nastavovaní, opravách a údržbe automatizovaných výrobných liniek, systémov a zariadení, priemyselných robotov, dopravných zariadení a iných automatizačných či strojných zariadení), montážny pracovník (operátor) v strojárskej výrobe na pracovnom trhu v SR, ale aj v rámci EÚ. 

3.3. Odborné kompetencie (kvalifikačný štandard)
a) Požadované vedomosti:
· charakterizovať základy mechaniky, technológie a konštrukcie, technického kreslenia,

· orientovať sa v odbornej terminológii, v technických predpisoch a normách, vyžívať ich pri tvorbe technickej dokumentácie, 

· popísať technické zobrazovanie strojových súčiastok a konštrukčných celkov, prvky pneumatických a hydraulických mechanizmov, vysvetliť ich funkciu a princíp činnosti, 

· poznať schematické značky a schémy pneumatických a hydraulických obvodov, 

· popísať strojové súčiastky, mechanizmy a stroje,

· vedieť využívať základné oblasti náuky o materiáloch, druhy používaných materiálov v strojárstve a jednotlivé spôsoby tepelného a chemicko – tepelného spracovania,

· vedieť základné spôsoby trieskového obrábania konvenčnými a nekonvenčnými spôsobmi, 

· popísať základné spôsoby vytvorenia nerozoberateľných spojov,

· vedieť popísať postupy zlievarenstva a tvárnenia, 

· charakterizovať metódy a spôsob tlačenia na 3D tlačiarňach, 

· ovládať odbornú terminológiu kontroly a merania 

· charakterizovať mechanizáciu a automatizáciu strojárskej výroby, 

· charakterizovať základné veličiny elektrostatického, elektrického a magnetické poľa,

· vysvetliť princíp činnosti snímačov elektrických a neelektrických veličín,

· vysvetliť princíp činnosti elektrických a elektropneumatických akčných členov,

· vysvetliť činnosť jednotlivých logických systémov,

· vysvetliť princíp činnosti a použitie PLC systémov, 

· poznať základné pojmy z oblasti robotiky,

· popísať základné systémy a komponenty potrebné pre zostavenie robota,

· analyzovať problém, navrhnúť algoritmus riešenia problému, zapísať algoritmus v    zrozumiteľnej formálnej podobe, overiť správnosť algoritmu,

· definovať riziká a hrozby v digitálnom prostredí,

· charakterizovať základy programovania v príslušnom programovacom jazyku,

· porozumieť autentickým hovoreným prejavom a písaným textom a komunikovať v jednom cudzom jazyku – anglickom jazyku - minimálne na úrovni B1 podľa Spoločného európskeho referenčného rámca pre jazyk.

b)  Požadované zručnosti:
· aplikovať technické zobrazovanie strojových súčiastok a konštrukčných celkov s použitím aktuálne platných noriem prostredníctvom CAD systému, 

· aplikovať technické normy pri vypracovaní technickej dokumentácie, vytvoriť technickú dokumentáciu pre súčiastku a konštrukčný celok, 

· riešiť technické výpočty pre návrh strojových súčiastok, 

· vytvoriť jednoduché obvody pneumatických mechanizmov a simulovať ich činnosť, 

· čítať schémy pneumatických obvodov, 

· zapojiť reálne pneumatické prvky a vytvoriť funkčné pneumatické obvody, 

· vytvoriť jednoduché obvody hydraulických mechanizmov a analyzovať ich činnosť,

· vykonať technologický výpočet pre návrh rozmerov polotovaru, 

· zadať rezné podmienky pre obrábanie pomocou strojníckych tabuliek, 

· vytvoriť podrobný kreslený a písaný výrobný postup zadanej súčiastky, 

· vytvoriť program pre CNC obrábanie, 

· vytvoriť model a program pre 3D tlač, tlačiť na 3D tlačiarni, 

· identifikovať strojové súčiastky, zvoliť najefektívnejší pracovný postup pri pracovných operáciách, navrhnúť spôsob výroby súčiastok,

· aplikovať základné spôsoby ručného a strojného opracovania materiálu,

· vytvoriť rozoberateľné a nerozoberateľné spoje,

· obsluhovať konvenčné stroje a pracovať podľa technickej dokumentácie,

· programovať a pracovať na CNC strojoch,

· manipulovať s materiálom tak, aby nepoškodzoval životné prostredie,

· navrhnúť metódu merania pre dosahovanie presných výsledkov jednotlivých meraní, 

· pracovať s meradlami určenými na meranie rozmerov, uhlov, tvarov, na kontrolu akosti povrchu a vlastností materiálu, 

· pracovať v pracovnom prostredí meracieho programu Calypso, 

· pracovať s 3D súradnicovým meracím prístrojom,

· aplikovať zásady bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, hygieny práce a ochrany životného prostredia v procese strojárskej výroby,

· ovládať anglický jazyk v hovorenej a písomnej podobe na úrovni B1až B2,

· riešiť obvody jednosmerného a striedavého prúdu, zapájať elektrické obvody, merať základné elektrické veličiny,

· vytvoriť a editovať aplikačné programy pre logické obvody a odstraňovať v nich chyby,

· programovať a diagnostikovať činnosť zariadení ovládaných pomocou PLC, 

· riadiť a regulovať činnosť mechatronického systému, 

· vytvárať programy na ovládanie robotov a robotického ramena,

· riešiť komplexné úlohy s využitím robotických zariadení,

· analyzovať, porovnať a zhodnotiť zdroje údajov, informácií a digitálneho obsahu,

· aplikovať pravidlá konštrukcie programovacieho jazyka na zostavenie postupnosti príkazov,

· používať nástroje programovacieho jazyka na algoritmické riešenie problémov a interpretáciu zvoleného riešenia,

· zaznamenať postup riešenia problému pomocou zvoleného programu,

· overiť správnosť riešenia problému - odladiť navrhnuté programové riešenie.
c) Kompetencie:                                      
· schopnosť vlastného vzdelávania,

· tvorivosť a kreatívny prístup k práci,

· schopnosť analyzovať a riešiť problémy,

· kultivovane prezentovať a obhajovať vlastnú tvorbu a využívať rôzne formy prezentácie,

· schopnosť komunikovať s ľuďmi,

· schopnosť logicky a kriticky myslieť, 

· samostatnosť, predstavivosť a praktické myslenie,

· schopnosť pracovať s informáciami a identifikovať a riešiť problémy v cieľovom jazyku, t.j. v anglickom jazyku,

· prispievať k vytváraniu ústretových medziľudských vzťahov, predchádzať osobným konfliktom, nepodliehať predsudkom a stereotypom v prístupe k druhým,

· zvoliť a používať vhodné digitálne technológie a nástroje na komunikáciu.

4. Ramcový Učebný plán 

	Cieľové zložky vzdelávania 
	Počet týždenných vyučovacích hodín vo vzdelávacom programe za štúdium 
	Minimálny celkový počet hodín za štúdium 

	Všeobecné vzdelávanie 
	48
	1536

	Odborné vzdelávanie 
	56
	1792

	Disponibilné hodiny 
	28
	896

	CELKOM 
	132
	4224


	Štátny vzdelávací program
	Školský vzdelávací program

	Vzdelávacie oblasti

Obsahové štandardy
	Minimálny počet týž. vyučovacích hodín

celkom
	Vyučovací predmet
	Počet týž. vyučovacích hodín

celkom


	Disponibilné hodiny

	Jazyk a komunikácia


	
	
	
	

	Zdokonaľovanie jazykových vedomostí a zručností
	24

	Slovenský jazyk a literatúra
	13
	1

	Komunikácia a slohová výchova
	
	
	
	

	Práca s textom a získavanie informácií
	
	
	
	

	Rečové zručnosti
	
	1. cudzí jazyk


	12
	0

	Jazykové prostriedky
	
	
	
	

	Komunikačné situácie
	
	
	
	

	Poznatky o krajinách študovaného jazyka
	
	
	
	

	Poznatky o krajinách študovaného jazyka 
	
	Konverzácia v cudzom jazyku
	2
	2

	Človek a hodnoty
	
	
	
	

	Etická výchova

Náboženská výchova 
	2
	Etická výchova

Náboženská výchova
	2
	0



	Človek a spoločnosť


	
	
	
	

	Človek v ľudskom spoločenstve
	5
	Dejepis
	2
	0

	Človek ako občan
	
	
	
	

	Človek a právo
	
	Občianska náuka
	3
	

	Človek a ekonomika
	
	
	
	

	Človek a príroda 
	
	
	
	

	Fyzikálne vzdelávanie
	3
	Fyzika
	3
	0

	Mechanika 
	
	
	
	

	Elektrina a magnetizmus
	
	
	
	

	Vlnenie a optika
	
	
	
	

	Fyzika atómu
	
	
	
	

	Vesmír
	
	
	
	

	Matematika a práca s informáciami
	
	
	
	

	Čísla, premenné a počtové výkony s číslami
	6


	Matematika
	13
	7

	Vzťahy, funkcie, tabuľky, diagramy
	
	
	
	

	Geometria a meranie
	
	
	
	

	Kombinatorika, pravdepodobnosť, štatistika
	
	
	
	

	Logika, dôvodenie, dôkazy
	
	
	
	

	Práca s údajmi
	
	Informatika
	2
	2

	Zdravie a pohyb
	
	
	
	

	Zdravie, telo a poruchy zdravia
	8
	Telesná a športová výchova
	8
	0

	Zdravý životný štýl
	
	
	
	

	Pohybová výkonnosť a zdatnosť
	
	
	
	

	Športové činnosti pohybového režimu
	
	
	
	

	Odborné vzdelávanie

	
	
	
	

	Základné ekonomické pojmy

Podnikanie

Mzdy

Trh Práce

Materiály

Výpočet konštrukčných uzlov
Výkresová a výpočtová dokumentácia pomocou CAD systémov

Modelovanie pomocou CAD systémov

Animácie zostáv

Programovanie CNC strojov pomocou CAM systémov

Motor a jeho časti

Podvozky

Prevodovky

Elektronika auta
	Teoretické vzdelávanie

	
	30
	Ekonomika

Mechanika
Strojárska technológia
Strojárska konštrukcia

Automatizácia

Základy elektrotechniky


	29
	10

	
	Praktická príprava

	
	26
	Technické kreslenie

Aplikovaná informatika

Robotika

Mechatronika

Elektrotechnické merania

Technologické cvičenia

Konštrukčné cvičenia
Grafické systémy
Programovanie CNC strojov

3D technológie

Kontrola a meranie

Cvičenia z automatizácie
Prax


	43
	6

	CELKOM
	104
	
	132
	28


Učebný plán - 2381 M  strojárstvo
	Škola (názov, adresa)
	Stredná priemyselná škola strojnícka

Duklianska1, 080 04 Prešov

	Názov ŠkVP
	Strojárstvo – grafické systémy

	Kód a názov  ŠVP
	23 Strojárstvo a ostatná  kovospracúvacia výroba 

	Kód a názov študijného odboru
	2381 M  strojárstvo

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie s maturitou bez výučného listu

	Dĺžka štúdia
	4 roky

	Forma štúdia
	denná


	Kategórie a názvy vyučovacích predmetov
	Počet týždenných vyučovacích hodín vo vzdelávacom programe v ročníku

	
	1.
	2.
	3.
	4.
	Spolu

	Všeobecné vzdelávanie
	 
	 
	 
	 
	 

	Jazyk a komunikácia
	 
	 
	 
	 
	 

	Slovenský jazyk a literatúra
	3
	3
	3
	4
	13

	Prvý cudzí jazyk
	3
	3
	3
	3
	12

	Konverzácia v cudzom jazyku
	 
	 
	1
	1
	2

	Človek, hodnoty a spoločnosť
	 
	 
	 
	 
	 

	Etická výchova/Náboženská výchova
	1
	1
	 
	 
	2

	Dejepis 
	2
	 
	 
	 
	2

	Občianska náuka
	1
	1
	1
	 
	3

	Človek a príroda
	 
	 
	 
	 
	 

	Fyzika 
	2
	1
	 
	 
	3

	Matematika a práca s informáciami
	 
	 
	 
	 
	 

	Matematika 
	4
	3
	3
	3
	13

	Informatika 
	2
	 
	 
	 
	2

	Zdravie a pohyb
	 
	 
	 
	 
	 

	Telesná a športová výchova 
	2
	2
	2
	2
	8

	Spolu
	20
	14
	13
	13
	60

	Odborné vzdelávanie
	 
	 
	 
	 
	 

	Ekonomika
	 
	 
	 
	2
	2

	Technické kreslenie
	4
	 
	 
	 
	4

	Mechanika 
	3
	2
	 
	 
	5

	Strojárska technológia
	2
	2
	2
	2
	8

	Strojárska konštrukcia 
	 
	2
	2
	2
	6

	Automatizácia 
	 
	 
	2
	 
	2

	Základy elektrotechniky 
	 
	2
	 
	 
	2

	Aplikovaná informatika 
	 
	2
	
	 
	2

	Robotika 
	 
	 
	2
	2
	4

	Mechatronika 
	 
	2
	2
	 
	4

	Elektrotechnické merania
	 
	1
	 
	 
	1

	Technologické cvičenia 
	 
	1
	1
	1
	3

	Konštrukčné cvičenia 
	 
	1
	3
	2
	6

	Grafické systémy 
	2
	2
	 
	 
	4

	Programovanie CNC strojov 
	 
	 
	2
	2
	4

	3D technológie 
	 
	 
	 
	1
	1

	Kontrola a meranie
	 
	 
	2
	2
	4

	Cvičenia z automatizácie
	 
	 
	 
	2
	2

	Prax 
	2
	2
	2
	2
	8

	Spolu
	13
	19
	20
	20
	72

	Spolu
	33
	33
	33
	33
	132

	Prehľad využitia týždňov
	
	
	
	
	

	Vyučovanie podľa rozpisu
	33
	33
	33
	30
	129

	Maturitná skúška
	 
	 
	 
	1
	1

	Časová rezerva (účelové cvičenia, KOŽAZ, opakovanie učiva, exkurzie, ...)
	7
	4
	4
	6
	21

	Súvislá prevádzková prax
	 
	3
	3
	 
	6

	Spolu týždňov
	40
	40
	40
	37
	157


Poznámky k rámcovému učebnému plánu:

k)  Rámcový učebný plán vymedzuje proporcie medzi všeobecným a odborným vzdelávaním (teoretickým a praktickým) a ich záväzný minimálny rozsah. Tento plán je východiskom pre spracovanie konkrétnych učebných plánov školských vzdelávacích programov, v ktorých budú vzdelávacie oblasti rozpracované do učebných osnov vyučovacích predmetov alebo modulov. Počty vyučovacích hodín pre jednotlivé vzdelávacie oblasti predstavujú nevyhnutné minimum. V školských vzdelávacích programoch sa môžu rozšíriť podľa potrieb odborov a zámerov školy z kapacity disponibilných hodín. 

l)  Stredné odborné školy pre žiakov so zdravotným znevýhodnením plnia rovnaké ciele ako stredné odborné školy pre intaktných žiakov. Všeobecné ciele vzdelávania v jednotlivých vzdelávacích oblastiach a kompetencie sa prispôsobujú individuálnym osobitostiam žiakov so zdravotným znevýhodnením v takom rozsahu, aby jeho konečné výsledky zodpovedali profilu absolventa. Špecifiká výchovy a vzdelávania žiakov so zdravotným znevýhodnením (dĺžka, formy výchovy a vzdelávania, podmienky prijímania, organizačné podmienky na výchovu a vzdelávanie, personálne, materiálno-technické a priestorové zabezpečenie ap.) stanovujú vzdelávacie programy vypracované podľa druhu zdravotného znevýhodnenia. 

m) Počet týždenných vyučovacích hodín v školských vzdelávacích programoch je minimálne 33 hodín a maximálne 35 hodín, za celé štúdium minimálne 132 hodín, maximálne 140 hodín. Výučba v študijných odboroch sa realizuje v 1., 2. a 3. ročníku v rozsahu 33 týždňov, v 4. ročníku v rozsahu 30 týždňov (do celkového počtu hodín za štúdium sa počíta priemer 32 týždňov, spresnenie počtu hodín za štúdium bude predmetom školských učebných plánov). Časová rezerva sa využije na opakovanie a doplnenie učiva, na kurz na ochranu života a zdravia a kurzy pohybových aktivít v prírode ap. a v poslednom ročníku na absolvovanie maturitnej skúšky. 

n) Trieda sa môže deliť na skupiny podľa potrieb odboru štúdia a podmienok školy. 

o) Riaditeľ školy po prerokovaní s pedagogickou radou na návrh predmetových komisií rozhodne, ktoré predmety v rámci teoretického vzdelávania a praktickej prípravy možno spájať do viachodinových celkov. 

p) Výučba slovenského jazyka a literatúry sa v študijných odboroch realizuje s dotáciou minimálne 3 hodiny týždenne v každom ročníku. 

q) Vyučuje sa jeden z jazykov: jazyk anglický, nemecký, francúzsky, ruský, španielsky, taliansky. Podľa potreby a podmienok školy aj ďalšie cudzie jazyky. Výučba prvého cudzieho jazyka sa v študijných odboroch realizuje minimálne v rozsahu 3 týždenných vyučovacích hodín v ročníku. Druhý cudzí jazyk sa môže vyučovať ako voliteľný predmet z časovej dotácie disponibilných hodín minimálne v rozsahu 3 týždenných vyučovacích hodín v 1. a 2. ročníku a minimálne v rozsahu 2 týždenných vyučovacích hodín v 3. a 4. ročníku. 

r) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a hodnoty“ sú predmety náboženská výchova v alternatíve s etickou výchovou. Predmety etická výchova/náboženská výchova sa vyučujú podľa záujmu žiakov v skupinách najviac 20 žiakov. 

s) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a spoločnosť“ je predmet dejepis a občianska náuka. 

t) Na cirkevných školách je povinnou súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a hodnoty“ predmet náboženstvo (podľa konfesie zriaďovateľa). Predmet etická výchova môže škola vyučovať v rámci voliteľných predmetov. Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a spoločnosť“ je predmet dejepis a občianska náuka. 

u) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a príroda“ sú predmety fyzika, chémia, biológia a geografia, ktoré sa vyučujú podľa ich účelu v danom odbore. 

v) Súčasťou vzdelávacej oblasti Matematika a práca s informáciami sú predmety matematika a informatika, ktoré sa vyučujú podľa ich účelu v danom odbore štúdia. Výučba matematiky sa realizuje s dotáciou minimálne 1 hodiny týždenne v každom ročníku. V technických študijných odboroch sa výučba matematiky realizuje v rozsahu minimálne 1,5 hodiny týždenne v každom ročníku. Predmet informatika sa vyučuje povinne ak škola nemá zavedený odborný predmet aplikovaná informatika. 

w) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Zdravie a pohyb“ je predmet telesná a športová výchova. Predmet telesná a športová výchova možno vyučovať aj v popoludňajších hodinách a spájať do maximálne dvojhodinových celkov. 

x) Hodnotenie a klasifikácia vyučovacích predmetov sa riadi všeobecne záväznými právnymi predpismi. 

y) Praktická príprava sa realizuje podľa všeobecne záväzných právnych predpisov. Pre kvalitnú realizáciu vzdelávania je potrebné vytvárať podmienky pre osvojovanie požadovaných praktických zručností a činností formou praktických cvičení (v laboratóriách, odborných učebniach a pod.) a odbornej praxe. Na praktických cvičeniach a odbornej praxi sa môžu žiaci deliť do skupín, najmä s ohľadom na bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a na hygienické požiadavky podľa všeobecne záväzných právnych predpisov. Počet žiakov na jedného učiteľa sa riadi všeobecne záväznými právnymi predpismi. 

z) Disponibilné hodiny sú spoločné pre všeobecné a odborné vzdelávanie. Sú prostriedkom na modifikáciu učebného plánu v školskom vzdelávacom programe a súčasne na vnútornú a vonkajšiu diferenciáciu štúdia na strednej škole. O ich využití rozhoduje vedenie školy na základe vlastnej koncepcie výchovy a vzdelávania podľa návrhu predmetových komisií a po prerokovaní v pedagogickej rade. Možno ich využiť na posilnenie hodinovej dotácie základného učiva (povinných predmetov) alebo na zaradenie ďalšieho rozširujúceho učiva (voliteľných predmetov) v učebnom pláne. 

aa) Účelové kurzy sa môžu realizovať v rámci časovej rezervy v školskom roku alebo v rámci praktickej prípravy, ak konkrétny kurz priamo súvisí s obsahom učiva predmetu odborná prax. 

ab) Súčasťou výchovy a vzdelávania žiakov je kurz na ochranu života a zdravia a kurz pohybových aktivít v prírode, ktoré sú uvedené v učebnom pláne školského vzdelávacieho programu. Kurz na ochranu života a zdravia má samostatné tematické celky s týmto obsahom: riešenie mimoriadnych udalostí – civilná ochrana, zdravotná príprava, pobyt a pohyb v prírode, záujmové technické činnosti a športy. Organizuje sa v treťom ročníku štúdia a trvá tri dni po šesť hodín, resp. 5 dní pri realizácii internátnou formou. Účelové cvičenia sú súčasťou prierezovej témy Ochrana života a zdravia. Uskutočňujú sa v 1. a 2. ročníku vo vyučovacom čase v rozsahu 6 hodín v každom polroku školského roka raz. Kurz pohybových aktivít v prírode sa koná v rozsahu piatich vyučovacích dní, najmenej však v rozsahu 15 vyučovacích hodín. Organizuje sa 1. ročníku štúdia (so zameraním na zimné športy) a v 2. ročníku štúdia (so zameraním na letné športy). 

5. VZDELÁVACIE OBLASTI

Odborné vzdelávanie vedie žiakov k zvládnutiu základných úloh odboru, na ktorý sa pripravujú. Základným cieľom je osvojiť si vedomosti a zručnosti potrebné pre zvládnutie celého okruhu učiva v príslušnom odbore. Žiaci získavajú, upevňujú a prehlbujú si vedomosti, zručnosti a návyky predpísané na zvládnutie budúceho povolania. Žiaci počas štúdia teoretického a praktického vzdelávania sa pripravujú na budúce povolania a štúdium na vysokých školách technického zamerania. Pri práci a štúdiu dodržiavajú zásady bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, hygienu a psychohygienu práce a ochrany pred požiarmi. Odborné vzdelávanie v štátnom vzdelávacom programe predstavuje komplex vedomostí a zručností uvedených v profile absolventa, ktoré po nástupnej praxi sú potrebné pre kvalifikované vykonávanie činností stredných technicko-hospodárskych pracovníkov a na výkon vybraných robotníckych povolaní. 

Odborné vzdelávanie v štátnom vzdelávacom programe predstavuje súbor principiálnych vedomostí a zručností uvedených v profile absolventa, ktoré sú nevyhnutné pre kvalifikovaný výkon odborných činností. 

Ciele odborného vzdelávania smerujú do dvoch základných oblastí: teoretického vzdelávania a praktickej prípravy. 

Prehľad vzdelávacích oblastí 
1) Teoretické vzdelávanie 

2) Praktická príprava 

5.1. Teoretické vzdelávanie 

Charakteristika vzdelávacej oblasti 
Učivo poskytuje teoretické základy zobrazovania a konštrukcie strojových súčiastok, technologické postupy výroby, montáže a prevádzky strojov a zariadení, základné odborné poznatky o ekonomických pojmoch a vzťahoch, základoch makroekonómie, ekonomike podniku, a naučiť ich praktickej realizácii v odbore, riadení výroby, využívaní informačných a komunikačných technológií, zisťovania a vyhodnocovanie kvality výroby strojov a zariadení. Súčasťou tejto oblasti je aj získanie základnej orientácie v právnej problematike vzťahujúcej sa k odboru. 

Jedným zo základných cieľov vymedzených touto vzdelávacou oblasťou je príprava takého absolventa, ktorý má nielen určitý odborný profil, ale ktorý sa vďaka nemu dokáže tiež úspešne presadiť na trhu práce i v živote. 

V rámci okruhu teoretického vzdelávania je žiak vedený k tvorbe technickej dokumentácie pomocou programov z oblasti konštruovania a výroby strojov a zariadení. Žiak ďalej získava základné vedomosti a zručnosti v oblasti dimenzovania konštrukčných prvkov a celkov s využitím odbornej literatúry, výpočtových programov, programov riadenia výroby moderných výrobných strojov a zariadení. Žiak sa naučí pracovať s modernými meracími zariadeniami určenými na stanovenie kvality výrobkov, ich rozmerov a vlastností. Takéto okruhy a postupy môžu mať charakter teoreticko–praktického vzdelávania, pri ktorých žiaci nadobúdajú aj praktické zručnosti. Tieto sa môžu presunúť aj do praktickej prípravy. Žiak získa základné vedomosti z oblasti elektrotechniky a elektroniky, ktoré využije pri tvorbe programov určených na riadenie moderných strojov a zariadení, manipulátorov a robotov. Neustály vývoj a nové teoretické poznatky vyžadujú, aby absolvent dokázal nielen teoretické vedomosti aplikovať v praxi, ale aj získavať nové poznatky. Preto je nutné, aby bol absolvent schopný samostatného štúdia odbornej literatúry, noriem, aby sa učil ovládať nové softwerové aplikácie podporujúce moderné trendy v strojárstve.. 

V ekonomickej oblasti sa žiak učí racionálne ekonomicky uvažovať i konať, je vedený k uvedomovaniu si zodpovednosti za vlastnú prácu, vo vzťahu k vlastnej osobe i vo vzťahu k svojmu zamestnávateľovi. Absolvent poznáva práva zamestnanca a vie tieto práva uplatňovať legitímnymi prostriedkami, chápe spoločenskú funkciu sociálnej pomoci a vie postupovať pri jej nárokovaní. 

Teoretické vzdelávanie obsahuje vzdelávacie štandardy (výkonové aj obsahové štandardy) spoločné pre všetky študijné odbory a odborné zamerania na danom stupni vzdelania a špecifické vzdelávacie štandardy pre jednotlivé študijné odbory a odborné zamerania. 

5.2. Praktická príprava 

Charakteristika vzdelávacej oblasti 
Obsahové štandardy vzdelávacej oblasti odborné vzdelávanie vymedzujú učivo spoločné pre všetky skupiny odborov bez ohľadu na ich profiláciu. Oblasť má medzipredmetový charakter, dopĺňa zručnosti žiaka, získané v ďalších zložkách teoretického vzdelávania, o praktické poznatky a zručnosti súvisiace s jeho uplatnením na trhu práce. Tie by mu mali pomôcť pri rozhodovaní o ďalšej profesijnej a vzdelávacej orientácii. 

Cieľom vzdelávacej oblasti praktického vzdelávania je poskytnúť žiakom podporu pri overovaní teoretických poznatkov vzdelávania v praxi. Získavajú praktické zručnosti pri tvorbe výkresovej dokumentácie, návrhu a kontrole súčiastok, riešení technologických postupov výroby, problémov s prevádzkou strojov a zariadení, riešení ekonomických problémov a vzťahov, využívaní informačných a komunikačných technológií, zisťovaní kvality výrobkov. 

Praktickú prípravu zabezpečuje odborná prax, laboratórne cvičenia a cvičenia odborných predmetov. Je zameraná na získavanie praktických zručností a návykov žiakov v praktických činnostiach odboru štúdia. Ide o získanie, rozvoj a upevňovanie odborných zručností a návykov, utváranie odborných postojov a názorov, utváranie vzťahu žiakov k odboru štúdia, upevňovanie vzťahu žiakov k plneniu pracovných povinností a pocitu zodpovednosti za zverené hodnoty a výsledky svojej činnosti. 

Neustály vývoj a nové teoretické poznatky vyžadujú, aby absolvent dokázal teoretické vedomosti aplikovať v praxi, aby bol schopný ovládať nové stroje, prístroje, meradlá a zariadenia, ktoré pracujú na báze číslicového riadenia. Preto je nutné, aby bol absolvent schopný samostatného štúdia odbornej literatúry, noriem, aby sa učil ovládať nové softwerové aplikácie podporujúce moderné trendy v strojárstve. 

Aby absolvent vzdelávacieho programu spoľahlivo preukázal výkon v tejto vzdelávacej oblasti musí vo svojom odbore disponovať zodpovedajúcimi výkonovými štandardmi a ovládať učivo predpísané obsahovými štandardmi.
	EKONOMICKÉ VZDELÁVANIE 
Učivo pomôže žiakovi pri rozhodovaní o ďalšej profesijnej a vzdelávacej orientácii, pri vstupe na trh práce a pri uplatňovaní pracovných práv. 

Cieľom je príprava absolventa s konkrétnym odborným profilom, ktorý mu pomôže úspešne sa presadiť na trhu práce i v živote. 

	Výkonové štandardy 

	Absolvent má: 
- vysvetliť základné pojmy pracovného práva – práca, povolanie, zamestnanie, pracovné miesto, fyzická a právnická osoba, 

- charakterizovať základné povinnosti zamestnávateľa a zamestnanca po vzniku pracovného pomeru, 

- vypracovať osobnú prípravu na prijímací pohovor v slovenskom a cudzom jazyku, 

- porovnať profesijnú ponuku na slovenskom i európskom trhu práce a pružne na ňu reagovať ďalším vzdelávaním, 

- popísať základné pravidlá riadenia vlastných financií, 

- vysvetliť podstatu efektívneho využívania finančných informácií a finančných služieb, 

- stanoviť si reálne finančné ciele a plán na ich dosiahnutie, 

- popísať riziká spojené s riadením vlastných financií, 

- popísať základné pojmové znaky podnikania, 

- vysvetliť hlavné princípy právnej úpravy podnikania v SR, 

- vysvetliť pojmy živnosť, živnostenské oprávnenie, neoprávnené podnikanie, 

- navrhnúť jednoduchý podnikateľský zámer – obchodný a finančný plán malého podniku. 

- charakterizovať spotrebiteľa a predávajúceho, 

- popísať postup pri vybavovaní reklamácie, 

- vymenovať, ktoré štátne orgány a organizácie sa venujú ochrane spotrebiteľa, 

- popísať práva a povinnosti spotrebiteľa a vymedziť čo zahŕňa ochrana spotrebiteľa. 



	Obsahové štandardy 
Svet práce 
Obsah učiva vedie žiaka k osvojeniu základných pojmov pracovného práva a k porozumeniu pracovnoprávnych vzťahov. Vzdelávanie pripravuje žiaka pre svet práce z hľadiska domácich, európskych i mimoeurópskych možností. Učivo sa zameriava na rozvoj schopností žiaka v oblasti osobného manažmentu. Vo vzdelávacom procese sa súčasne formujú a rozvíjajú schopnosti racionálneho a efektívneho správania a zodpovednosti za vlastnú prácu. 

Žiak sa učí porozumieť základným atribútom trhu práce, získa vedomosti o ponuke a dopyte po pracovných miestach, naučí sa, ako sa uchádzať o zamestnanie a osvojí si náležitosti súvisiace s pracovným pomerom. 

Získava informácie o dôležitosti rozširovania nadobudnutých vedomostí a zručností cestou celoživotného vzdelávania, ako základu jeho osobnostného a kariérového rozvoja. 

Pravidlá riadenia osobných financií 
Obsah učiva je zameraný na vysvetlenie významu trvalých životných hodnôt, dôležitosti zabezpečenia životných potrieb a vplyvu peňazí na ich zachovanie. Žiak sa naučí nájsť, vyhodnocovať a použiť finančné informácie pre riadenie vlastných financií s cieľom zaistenia celoživotného finančného zabezpečenia. Osvojí si dôležitosť osobného zabezpečenia pre prípad zdravotne a sociálne nepriaznivej situácie a staroby. Naučí sa rozoznávať možné riziká, stanoviť si reálne finančné ciele a naplánovať si ich dosiahnutie. 

Výchova k podnikaniu 
Žiaci sa oboznámia s právnymi pojmami podnikania, podstatou podnikateľskej činnosti, princípmi právnej úpravy podnikania v Slovenskej republike. Podrobnejšie si osvoja problematiku živnostenského podnikania, naučia sa vypracovať jednoduchý podnikateľský zámer. 

Spotrebiteľská výchova 
Žiak sa oboznámi s cieľom zákona o ochrane spotrebiteľa a jeho právach, vzdelávaním si osvojí základné pojmy spotrebiteľskej výchovy. Získa poznatky súvisiace s poctivosťou predaja výrobkov a služieb, s problematikou a pravidlami reklamy, s informatívnou povinnosťou predávajúceho voči spotrebiteľom, o označovacej povinnosti a sankciách. 

 


	TEORETICKÉ VZDELÁVANIE 

	Výkonové štandardy 

	Absolvent má: 
- aplikovať technické zobrazovanie strojových súčiastok a konštrukčných celkov v strojárstve v súlade s platnými normami; 

- správne zobrazovať jednoduché strojové súčiastky; 

- definovať pevnostné charakteristiky materiálov a aplikovať výpočty pre základné druhy namáhania; 

- identifikovať strojové súčiastky a vysvetliť činnosť mechanizmov, používaných v strojárstve, konštruovať jednoduché montážne celky; 

- riešiť technické výpočty s použitím odbornej technickej literatúry a noriem pre návrh strojových súčiastok; 

- aplikovať technickú dokumentáciu, technické normy, predpisy a technické požiadavky súvisiace so strojárskou výrobou; 

- popísať základné druhy materiálov a polotovarov používaných v strojárstve, ich postup výroby a označovanie; 

- vyberať základné technologické postupy trieskového obrábania, tvárnenia, zlievania, zvárania, tepelného a chemicko-tepelného spracovania, povrchových úprav kovov a plastov; 

- navrhovať technologické podmienky, stroje, nástroje a prípravky pre základné druhy výroby strojových súčiastok; 

- definovať základné princípy podnikania a problematiku súvisiacu so založením živnosti a obchodných spoločností; 

- definovať základné ekonomické zákonitosti a zásady podnikania, postupy vedenia jednotlivých dokladov o materiálových a finančných prostriedkoch v podniku a uplatňovať ich pri nákupe surovín, materiálov v technologických postupoch a pri predaji produktov; 

- vyjadriť a aplikovať základné poznatky z oblasti práva súvisiacich s podnikaním, s pracovnoprávnymi a občianskoprávnymi vzťahmi; 

- uplatniť efektívne hospodárenie s finančnými prostriedkami; 

- definovať základné princípy riadenia výroby, tokov surovín, materiálov a energií, 

- popísať princípy regulačnej a riadiacej techniky a automatických systémov riadenia; 

- pomenovať a identifikovať jednotlivé prvky riadiacich systémov v strojoch a zariadeniach; 

- pripraviť v súlade so servisnou a prevádzkovou dokumentáciou strojov a zariadení plány ich ošetrovania a údržby; 

- klasifikovať s použitím servisnej dokumentácie strojov a zariadení technický stav alebo poruchu; 

- pripraviť záznamy o prevádzke, údržbe a opravách strojov a zariadení; 

- pripraviť objednávku potrebných náhradných dielov a komponentov strojov a zariadení; 

- popísať základné predpisy bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci; 

- určiť vplyv prevádzky strojov a zariadení na životné prostredie; 

- aplikovať programy na podporu konštrukčnej prípravy výroby; 

- aplikovať programy na podporu technologickej prípravy výroby; 

- aplikovať programy na spracovanie textu, tabuliek a prezentácií vo všetkých oblastiach; 

- analyzovať a zhodnotiť informácie prostredníctvom počítačových sieťových pripojení a aplikovať ich do praxe; 

- popísať metódy zisťovania technických vlastnosti materiálov; 

- vymedziť základné princípy podnikania a problematiku súvisiacu so založením živnosti a obchodných spoločností; 

- definovať základné ekonomické zákonitosti, zásady podnikania, postupy vedenia jednotlivých dokladov o materiálových, finančných prostriedkoch v podniku, uplatňovať ich pri nákupe surovín, materiálov v technologických postupoch a pri predaji produktov; 

- rozoznávať riziká v riadení vlastných financií; 

- uviesť príklad úspešných jednotlivcov vo svojej profesii; 

- vybrať si podmienky vylučujúce neúspešnosť jednotlivca a rodiny; 

- aplikovať problematiku ochrany práv spotrebiteľa a uplatňovať tieto práva v praxi.


	Obsahové štandardy 
Technické zobrazovanie 
Žiaci získajú základné vedomosti zobrazovania strojových súčiastok a konštrukčných celkov v strojárstve v súlade s platnými technickými normami, poznajú zobrazovanie jednoduchých strojových súčiastok, vedia čítať technické výkresy, schémy, pracovné návody, katalógy a technickú dokumentáciu, normy a odbornú literatúru a vytvárajú technickú dokumentáciu aj s využitím CAD - CAM systémov. Žiaci získajú základné teoretické a praktické vedomosti z deskriptívnej geometrie. 

Konštrukčné návrhy súčiastok a celkov 
Učivo poskytuje žiakom základné vedomosti o materiáloch, druhoch namáhania, spôsoboch výpočtov strojových súčiastok. Žiak získa vedomosti o stavbe strojov, častí strojov, kinematických a tekutinových mechanizmov. Vie sa orientovať v odbornej terminológii typickej pre strojárstvo. Orientuje sa v technických predpisoch a normách. 

Technologické postupy návrhu súčiastok 
Žiaci získajú základné vedomosti z oblasti materiálov a polotovarov používaných v strojárstve, ich postupu výroby a označovania. Budú poznať základné technologické postupy trieskového obrábania, tvárnenia, zlievania, zvárania, tepelného a chemicko-tepelného spracovania, povrchových úprav kovov a plastov. Získajú poznatky pre navrhovanie technologických podmienok, strojov, nástrojov a prípravkov pre základné druhy výroby strojových súčiastok. 

Riadenie výroby 
Žiak získa poznatky z riadenia výroby, tokov surovín, materiálov a energií. Pozná princípy regulačnej a riadiacej techniky a automatických systémov riadenia výrobných procesov. Je schopný poznať a identifikovať jednotlivé prvky riadiacich systémov v strojoch a zariadeniach. 

Prevádzka a údržba výrobných strojov a zariadení 
Na základe vedomostí o získaných o stavbe strojov a zariadení vie pripraviť plány ich ošetrovania a údržby. Vedie záznamy o prevádzke, údržbe a opravách strojov a zariadení a vie klasifikovať s použitím servisnej dokumentácie strojov a zariadení technický stav alebo poruchu. Orientuje sa v základných predpisoch bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a pozná vplyv prevádzky strojov a 
zariadení na životné prostredie. 

Informačné a komunikačné technológie 
Žiak získa základné kompetencie, aby bol schopný pracovať s prostriedkami informačných a komunikačných technológií. Vie získať informácie prostredníctvom počítačových sieťových pripojení a aplikovať ich do praxe. Získa prehľad o použití hardvéru a softvéru pre jednotlivé oblasti strojárstva. 

Kontrola akosti a kvality výrobkov 
Žiak získa základné poznatky o metódach zisťovania technických vlastností materiálov. Vie zvoliť merací prístroj a metódu pre kontrolu súčiastok a meranie základných technických veličín a ich vyhodnotenie formou protokolu. Vie vyhodnotiť výsledky uskutočnených skúšok a meraní. 


	PRAKTICKÁ PRÍPRAVA 

	Výkonové štandardy 

	Absolvent vie: 
- používať vhodné náradie, nástroje, prípravky a pracovné pomôcky; 

- ovládať základné operácie pri ručnom a strojovom spracovaní kovov; 

- voliť optimálne pracovné podmienky a dodržiavať technologickú disciplínu; 

- navrhovať postupy výroby súčiastok strojov, mechanizmov a zariadení; 

- aplikovať programy na spracovanie textu, tabuliek, prezentácií vo všetkých oblastiach; 

- vyberať si informácie prostredníctvom počítačových sieťových pripojení a aplikovať ich do praxe; 

- načrtnúť jednoduché strojové súčiastky a jednoduché montážne zostavy podľa zásad technického kreslenia; 

- zostrojiť a čítať technické výkresy, schémy, pracovné návody, katalógy a technickú dokumentáciu, normy a odbornú literatúru; 

- vytvárať technickú dokumentáciu s využitím CAD - CAM systémov; 

- realizovať výpočty pre základné druhy namáhania a kombinované namáhanie ohyb - krut; 

- manipulovať s meradlami a meracími prístrojmi pre bežnú kontrolu súčiastok a meranie základných technických veličín; 

- zhodnotiť výsledky uskutočnených skúšok a meraní a spracovávať ich formou protokolu; 

- používať softvér na ovládanie NC strojov; 

- obsluhovať, nastavovať a vykonávať jednoduchú údržbu strojov, mechanizmov a zariadení; 

- koordinovať činnosť malej skupiny pracovníkov; 

- vytvoriť zapojenia elektrických a logických obvodov; 

- dodržiavať pri návrhu konštrukčných uzlov normy pre bezpečnosť technických zariadení; 

- dodržiavať zásady bezpečnosti práce a ochrany zdravia pri práci, princípy ochrany životného prostredia a ekológie; 

- aplikovať zásady čistoty a hygieny práce na pracovisku; 

- poskytnúť prvú pomoc pri úraze; 

- navrhnúť a kontrolovať riešený uzol z hľadiska technickej mechaniky. 
Obsahové štandardy

Spracovanie polotovarov, výroba súčiastok a technologické procesy 
Žiak získa praktické skúsenosti a zručnosti s ručným a strojovým spracovaním kovov, s voľbou vhodného náradia, nástrojov, prípravkov a pracovných pomôcok. Navrhuje technologické postupy výroby súčiastok strojov. Vie voliť optimálne pracovné podmienky a osvojuje si dodržiavanie technologickej disciplíny. 

Softvérové aplikácie v odbornej praxi 
Žiak vie prakticky využiť softvér pre tvorbu technickej a technologickej dokumentácie. Na základe výkresovej dokumentácie vie pripraviť program pre ovládanie NC strojov. Žiak dokáže prakticky spracovať text, tabuľky a pripraviť si prezentáciu na zadanú tému. 

Obsluha strojov technických zariadení 
Žiak vie obsluhovať, nastavovať a vykonávať jednoduchú údržbu strojov, mechanizmov a zariadení. Pri tejto činnosti koordinuje práce malej skupiny pracovníkov. Na základe schém dokáže zostaviť praktické zapojenie obvodov. Vie zmerať výkonové charakteristiky zariadení. 

Bezpečnosť technických zariadení a bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci 
Žiak musí poznať ochranné zariadenia na mechanizmoch, zariadeniach a strojoch, ktoré sa vo výrobných, opravárenských a obslužných procesoch používajú. Žiak bude poznať a naučí sa dodržiavať základné zásady bezpečnosti technických a zásady ochrany a bezpečnosti zdravia pri práci, vie poskytnúť prvú pomoc pri úraze. Žiak bude poznať dôležitosť dodržiavania hygienických zásad, osobnej hygieny, hygieny prostredia a bude vedieť tieto zásady používať. Pri návrhu konštrukčných uzlov rešpektuje normy pre bezpečnosť technických zariadení, ekológie a ochrany životného prostredia. 



6. Učebné osnovy

Konkrétne učebné osnovy sú v prílohovej časti.

7. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia žiakov

Učitelia budú dbať na to, aby prostredníctvom hodnotenia nedochádzalo k rozdeľovaniu žiakov na úspešných a neúspešných, schopných a neschopných. Hodnotenie nie je primárne zamerané na porovnávanie jednotlivca s jeho spolužiakmi,  sústredí sa na individuálny pokrok každého žiaka, resp. na hodnotenie podľa dopredu stanovených požiadaviek – kritérií. Neoddeliteľnou súčasťou hodnotenia žiaka je aj jeho správanie, prístup a postoje. Hodnotenie nikdy nesmie viesť k znižovaniu dôstojnosti, sebadôvery a sebaúcty žiaka. 

Hodnotenie
 je jednou z najvýznamnejších činností kontroly vyučovacieho procesu, ktorou sa zisťujú a posudzujú výsledky vzdelávania. Musí spĺňať tieto funkcie:

· diagnostická, ktorá určuje mieru vedomostí, zručností, postojov žiakov a jeho nedostatkov, 

· prognostická, ktorá identifikuje zodpovedajúce predpoklady, možnosti  a potreby  ďalšieho vývoja žiakov,

· motivačná, ovplyvňujúca pozitívnu motiváciu žiakov, 

· výchovná, formujúca pozitívne vlastnosti a postoje žiakov,

· informačná, ktorá dokumentuje výsledky vzdelávania,

· rozvíjajúca, ktorá ovplyvňuje sebakontrolu a sebahodnotenie žiakov,

· spätnoväzbová, ktorá vplýva na revidovanie  procesu výučby.

Formy hodnotenia: 

1) podľa výkonu žiaka

a) výkonové hodnotenie, v ktorom sa výkon žiaka porovnáva s výkonom iných žiakov, 

b) hodnotenie absolútneho výkonu, kde sa výkon žiaka meria na základe stanoveného kritériá (norma, štandard),

c) individuálne hodnotenie, pri ktorom sa porovnáva aktuálny výkon žiaka  z jeho predchádzajúcim výkonom.

2) podľa cieľa vzdelávania

a) sumatívne hodnotenie na jasne definovaných kritériách  pri ukončení štúdia ,  

b) formatívne hodnotenie zabezpečuje spätnú väzbu medzi žiakom a učiteľom.

3) podľa času

a) priebežné  hodnotenie, kde sa žiak hodnotí v priebehu celého vyučovacieho obdobia,   

b) záverečné hodnotenie, pri ktorom sa žiak hodnotí jednorázovo na konci vyučovacieho obdobia.

4) podľa informovanosti

a) formálne  hodnotenie, kedy je žiak dopredu informovaný o hodnotení a môže sa naň pripraviť, 

b) neformálne hodnotenie, pri ktorom sa pozoruje bežná činnosť žiaka vo vyučovacom procese.

5) podľa činnosti

a) hodnotenie priebehu činnosti, napr. rôznych cvičení, úloh a pod. ,  

b) hodnotenie výsledku činnosti, napr. test, výkres, model, výrobok a pod.
6) podľa prostredia

a) interné hodnotenie, prebieha v škole učiteľmi,  

b) externé hodnotenie prebieha v škole inými ľuďmi napr. učiteľ z inej školy, odborník z praxe, inšpektor a pod.

Hodnotenie v OVP je založené na hodnotiacom štandarde. Je to súbor kritérií, organizačných a metodických postupov na overovanie vzdelávacích výkonov – výkonových štandardov. Zisťuje, či žiak predpísaný vzdelávací výstup zvládol. Hodnotiaci štandard zahŕňa:

· Kritériá hodnotenia zisťujú mieru realizácie plánovaných výsledkov, určujú, ako stanoviť dôkaz o tom, že učenie bolo 

ukončené a preukázané pre požadovaný výkonový štandard. Je dôležité aby kritériá hodnotenia boli definované na jeden výkon, aby boli konkrétne, jasné, stručné, zamerané buď na proces (činnosť) alebo na výsledok činnosti. 

· Spôsoby a postupy hodnotenia môžu byť rôzne. Pre OVP odporúčame  rozdeliť ich podľa nasledovných kritérií:

a) podľa počtu skúšaných žiakov
· individuálne 

· skupinovo

· frontálne

b) podľa časového zaradenia
· priebežné skúšanie  (skúša sa učivo jednej alebo niekoľkých vyučovacích hodín), 

· súhrnné skúšanie (skúša sa učivo tematického celku alebo učivo za celé klasifikačné obdobie),

· záverečné skúšanie (maturitné alebo opravné skúšky).

c) podľa spôsobu vyjadrovania sa
· ústne hodnotenie (otázka – odpoveď), 

· písomné hodnotenie (cieľový test, test voľných odpovedí, stanovenie (určenie niečoho), prípadová štúdia, projekt, zistenie a pod.), 

· praktické hodnotenie (cvičenia, simulácie, projekty a pod.).

d) podľa vzdelávacích výstupov sa  hodnotia kognitívne (rozumové) kompetencie napr. pamäťové alebo aktuálne činnosti a praktické kompetencie (výrobok, proces, postup). Odporúčame zaviesť tzv. „Portfólio“ ako súbor dokumentov o rôznych aktivitách žiaka a jeho výsledkoch, ako aj o oblastiach jeho aktivít, činností a miery ich praktického zvládnutia. Je to súbor dôkazov, ktoré umožňujú hodnotiť rozvoj kompetencií za určité obdobie. Pri hodnotení praktických kompetencií sa veľmi osvedčilo hodnotenie na základe „Referencií“ kompetentných osôb, odborníkov alebo organizácií, ktoré vypovedajú o kvalite vedomostí, zručností a postojoch. Rôzne metódy hodnotenia praktických a kognitívnych kompetencií ukazuje nasledovná tabuľka.

Zoznam štandardných nástrojov hodnotenia

	ODBORNÉ KOMPETENCIE
	VŠEOBECNÉ (KOGNITÍVNE) KOMPETENCIE

	Praktické cvičenia

Simulované situácie

Úloha hrou

Ústne odpovede

Projekt

Zistenie

Stanovenie (niečo určiť)

Prípadová štúdia

Zapisovanie do pracovnej knihy

Protokoly

Správy

Osobný rozhovor                           Dotazník                                        
	Ústna odpoveď (krátke, súvislé a obmedzené odpovede, doplnenia)

Písomné odpovede (testy)

Projekt

Zistenie

Stanovenie (niečo určiť)

Porovnanie

Prípadová štúdia

Školská práca

Úlohy a cvičenia




Pri rozhodovaní  o využití uvedených postupov platia tieto zásady:

· praktické, ústne a písomné overovanie  sa  používa vtedy, ak je možné overiť kompetencie na základe kritérií v určitom stanovenom čase, 

· písomné overovanie by sa malo použiť tam, kde sa dá predložiť vopred pripravený  písomný materiál,

· portfólio by sa malo použiť vtedy, keď ide o priebežné hodnotenie a nie je možné hodnotiť kompetencie podľa kritérií v stanovenom čase.

V oblasti OVP odporúčame systematické hodnotenie žiakov v kombinácií ústnej a písomnej formy, v praktickej príprave pestrú škálu praktických úloh a riešenie odborných problémových situácií. 

Spôsob a podmienky ukončovania výchovy a vzdelávania, vydávanie dokladu o získanom vzdelávaní

7.1. Maturitná skúška

Podmienkou získania úplného stredného odborného vzdelania na úrovni ISCED 3A je absolvovanie maturitnej skúšky v zmysle platných predpisov, ktoré  upravujú spôsob ukončovania štúdia na stredných školách. 

Cieľom maturitnej skúšky  (ďalej len „MS“) je overenie vedomostí a zručností žiakov v rozsahu učiva určeného učebnými plánmi, učebnými osnovami a vzdelávacími štandardmi Štátneho vzdelávacieho programu a úroveň pripravenosti absolventov na ich uplatnenie sa v povolaní a pre uchádzanie sa o ďalšie vzdelávanie.  
Predmetom MS je preukázať schopnosti žiakov ako:

a) začleniť nadobudnuté poznatky do systému teoretických a praktických vedomostí, zručností a a kompetencií

b) ovládať kompetencie vyplývajúce z výkonových štandardov a schopnosti ich realizovať v pracovnom a mimopracovnom živote,

c) aplikovať a tvorivo využívať nadobudnuté vedomosti, zručnosti a kompetencie pri komplexnom riešení úloh a problémov vo vybranej oblasti,

d) komunikovať v slovenskom  jazyku a aspoň jednom cudzom jazyku ako podmienky ďalšej študijnej a pracovnej mobility,

e) aktívne používať súčasné komunikačné a informačné technológie a získané informácie vedieť spracovať a použiť.

Maturitná skúška sa v tomto študijnom odbore skladá zo 4 predmetov: slovenský jazyk a literatúra, cudzí jazyk, teoretická časť odbornej zložky, praktická časť odbornej zložky.

Predmetom odbornej zložky maturitnej skúšky je komplexný súbor odborných vyučovacích predmetov. V teoretickej časti odbornej zložky maturitnej skúšky sa ústne overujú vedomosti žiaka v tomto súbore, prípadne aj vo vzťahu k praktickej časti odbornej zložky maturitnej skúšky. V praktickej časti odbornej zložky maturitnej skúšky sa overujú zručnosti žiaka v tomto súbore.

Teoretická časť odbornej zložky maturitnej skúšky je celoodborová, komplexná, nie predmetová a jej cieľom je overiť úroveň teoretických vedomostí a poznatkov. 

Praktická časť odbornej zložky maturitnej skúšky overuje úroveň osvojených zručností žiakov a ich schopnosť aplikovať teoretické poznatky pri riešení konkrétnych praktických úloh komplexného charakteru. 

Témy maturitnej skúšky

MS pozostáva z komplexných tém vytvorených z cieľových požiadaviek vychádzajúcich zo štátneho vzdelávacieho programu. Je zásadným vzdelávacím výstupom absolventov študijných odborov stredných odborných škôl, ktorí vykonaním maturitnej skúšky získajú na jednej strane hlavne odbornú kvalifikáciu a kompetenciu vykonávať pracovné činnosti v danom povolaní a na druhej strane možnosť ďalšieho vzdelávania. 

Pri teoretickej a praktickej časti odbornej zložky maturitnej skúšky má žiak využívať a aplikovať vedomosti a schopnosti z rôznych odborných predmetov komplexne, uplatňovať rôzne matematické a  prírodovedné hľadiská. Pri skúške sa sleduje nielen jeho schopnosť využívať integrované a aplikačné medzipredmetové vzťahy v oblasti všeobecnej a odbornej zložky vzdelávania, ale aj úroveň jeho ústneho prejavu a  to z jazykovednej stránky a  správneho uplatňovania odbornej terminológie na základne kriteriálneho hodnotenia výkonov. V študijných odboroch s rozšírenou prípravou cudzích jazykov sa overuje aj úroveň cudzojazyčných spôsobilostí z hľadiska ich profesijnej použiteľnosti. Takto sa overuje nielen kvalita odbornej prípravy žiakov na povolanie, ale aj  ich schopnosti potrebné pre ďalšie štúdium na vysokej škole. 

Štátny vzdelávací program je jedinečným vzdelávacím štandardom,  ktorý určuje súbor požiadaviek na žiaka vymedzujúcich stupeň dosiahnutých vedomostí, zručností, postojov a hodnotovej orientácie a špecifikuje to, čo by mal žiak vedieť, dosiahnuť, vykonať a preukázať, aby získal certifikát – maturitné vysvedčenie, požadovanú kvalifikáciu alebo postúpil na vyšší stupeň vzdelania. Vzdelávacie štandardy zahŕňajú výkonové a obsahové štandardy. Výkonový štandard je svojím zameraním cieľovou požiadavkou. Je zároveň vstupným a výstupným štandardom (vstupné a výstupné požiadavky). Identifikuje merateľnosť vyučovacieho procesu. Popisuje produkt výučby, nie jej proces. Dôkazom dosiahnutia tohto štandardu  je objektívne, validné a reliabilné sumatívne hodnotenie na základe spoľahlivých meracích prostriedkov, ktorými sa overí dosiahnutie cieľa. Je základňou pre stanovenie maturitných tém ako sumatívneho vzdelávacieho výstupu.

Skompletizovanie maturitných tém teda znamená identifikáciu sumatívneho vzdelávacieho výstupu. 

Maturitná téma je konkrétny odborný problém alebo problémová situácia komplexného charakteru, ktorý má žiak v priebehu maturitnej skúšky riešiť. V odbornej zložke maturitnej skúšky by mala smerovať k napodobeniu určitých odborných úloh, činností alebo situácií, ktoré sa uplatňujú na pracovisku v rámci povolania, pre ktoré sa žiaci pripravujú. 

Maturitná téma je integratívna. Má svoju profilovú a aplikačnú časť. Preto sa skladá z podtém.  Ich obsahová skladba je koncipovaná tak, aby absolvent mal možnosť preukázať naplnenie všetkých výkonových kritérií v danom študijnom odbore. Zásadná profilová časť sa orientuje na stanovenie prioritných výkonov odvodených od vzťahov a súvislostí k profilovým predmetom. V ďalších častiach – aplikačná oblasť – sa uvádzajú všetky dôležité väzby a súvislosti doplňujúce profilovú časť podtém tak, aby maturitná téma bola komplexná. 
Každá téma má:

· vychádzať z výkonových štandardov pre odborné vzdelávanie (hodnotenie absolútneho výkonu na základe kritérií) a zabezpečiť, aby výkonové štandardy uvedené v profile absolventa komplexne pokryli všetky témy MS,  

· uplatňovať hľadisko akumulácie vedomostí viacerých odborných predmetov obsahovo príbuzných, 

· vychádzať  z  rozsiahlejších tematických celkov viacerých odborných predmetov (komplexnosť odborného vzdelávania na základe obsahových štandardov),

· umožniť a podporiť využitie všetkých podporných učebných zdrojov (pomôcky, písomné materiály, informácie a údaje, atď.) pre splnenie danej témy, 

· umožniť preverenie schopnosti žiaka využívať vedomosti a intelektuálne schopnosti získané počas štúdia na posúdenie konkrétneho odborného problému, ktorý je daný v téme MS,

· dodržiavať pravidlo zrozumiteľnosti, konzistentnosti a komplexnosti tak, aby náročnosť, vecný a časový  rozsah tém boli pre žiaka optimálne, primerané a zvládnuteľné na danom stupni vzdelania. 

Pri tvorbe podtém musia byť  ich formulácie jasné, jednoznačné, v logickom slede od riešenia jednoduchého problému k zložitejšiemu javu v závislosti od problému alebo situácie, ktoré sa majú v téme MS riešiť. Odvodzujú sa od obsahových štandardov. Orientujú a podporujú žiaka na preukázanie požadovaného výkonu a determinujú jeho výkonovú úroveň. Podtémy sa vzťahujú na všetky profilové - prioritné, aplikačné a doplňujúce informácie, ktoré žiak v priebehu štúdia odborných a všeobecnovzdelávacích predmetov daného študijného odboru získal. 

7.2. Hodnotenie vzdelávacích výstupov založené na výkonových kritériách

Hodnotenie MS ako sumatívneho vzdelávacieho výstupu je proces skompletizovania a interpretovania údajov a dôkazov o výkone žiakov. Špecifikuje, aké dôkazy o výkone žiaka sa majú vytvoriť, ako majú byť interpretované výstupné informácie a akým spôsobom sa majú zaznamenať. Je konečným rozhodnutím o výkone žiaka a ich cieľom je certifikácia.

Hodnotenie je jednou z najvýznamnejších činností kontroly vzdelávania, ktorou sa zisťujú a posudzujú výsledky vzdelávania.  

Vzdelávacie výstupy 

Predstavujú základ pre kriteriálne hodnotenie vedomostí žiaka. Vymedzenie metód,  prostriedkov a kritérií hodnotenia by sa malo pripravovať súbežne s formulovaním vzdelávacích výstupov.

Vzdelávacie výstupy 

· musia odpovedať na otázku čo sa od žiaka očakáva, aby preukázal svoju kompetenciu a úspešne ukončil svoje štúdium,

· musia odpovedať na otázku, ako má žiak vzdelávací výstup zvládnuť. Podtémy pomáhajú usporiadať zásadné informácie vo forme výkonov v logickej sekvencii  v rámci danej maturitnej témy,

· sú pre žiakov jasné a konzistentné,

· majú odsúhlasenú štruktúru,

· môžu mať vlastné učebné zdroje (pomôcky, prístroje, modely, odborné tabuľky, vlastné práce, atď.),

· predstavujú základ pre kriteriálne hodnotenie vedomostí a zručností žiaka. Vymedzenie metód a prostriedkov hodnotenia by sa malo pripravovať súbežne s formulovaním vzdelávacích výstupov.

Výber metódy hodnotenia bude závisieť na tom, ako ktorá z nich bude vhodná na overovanie konkrétnych vedomostí, zručností a postojov, ktoré sú špecifikované v kľúčových cieľoch. Či je vybraná metóda hodnotenia vhodná pre vzdelávací cieľ, závisí od toho:

· ako by mala daná požadovaná činnosť/výkon byť preukázaná/ný,

· aké sú podmienky, v ktorých má daná činnosť/výkon prebiehať,

· aké sú výkonové štandardy, podľa ktorých by sa mala daná činnosť vykonať.

Odporúčaná norma hodnotenia je forma, ktorou sa porovnáva výkon žiaka s výkonmi iných žiakov. Je preto dôležité, aby správne nastavený systém hodnotenia monitoroval a zabezpečil na správnom základe dodržiavanie smerníc stanovených činností, preskúmal zabezpečenie ich účinnosti a využiteľnosti s aspektom na meniace sa potreby užívateľov, priemyselné a obchodné štandardy.

Presnosť a precíznosť  

Hoci poznáme pestrú paletu metód hodnotenia, ktoré sa používajú na meranie vedomostí, základným bodom je fakt, že každé vykonané meranie musí byť presné a precízne. Používa sa bez ohľadu na to, aby sa výsledky vytvorili ako základ pre proces ich zaznamenania alebo pre certifikáciu vedomostí. Aby boli presné a precízne, merania musia priniesť platná a spoľahlivé informácie.

Platnosť – validita

Je miera na meranie každého hodnotenia, ktoré má zmysel merať. Kontrola platnosti je zase proces, ktorý je kompetentným orgánom schválený a ktorý sa realizuje v inštitúcii zodpovednej za tvorbu vzdelávacích programov. Každý systém hodnotenia je platný v rozsahu, v ktorom sa meria to, čo si vyžaduje byť zmerané. 

Za účelom zabezpečiť platnosť hodnotenia je preto nevyhnutné :

· jasne definovať, čo sa má skúšať,

· vybrať prijateľné metódy na meranie vedomostí.

Spoľahlivosť  

Je miera dôslednosti a zásadovosti, s ktorou sú výsledky akéhokoľvek hodnotenia vysvetlené a popísané. Je rovnako dôležitá pre účinné hodnotenie.   

Reliabilita metód hodnotenia  má zabezpečiť, aby:

· všetci žiaci jasne pochopili, čo sa od nich vyžaduje,

· podmienky hodnotenia boli známe a dodržiavali sa,

· všetky výsledky boli založené na odsúhlasených vyznačených schémach a postupoch,

· hodnotenie zaručovalo obmedzenie účinku pravdepodobných chýb/nepresnosti.  

Spravodlivosť

Učitelia a žiaci musia považovať hodnotiaci systém za primeraný cieľom vzdelávania, prístupu  vzdelávania a učebnému plánu. To značí, že systém bude otvorený, ak žiaci budú plne informovaní o cieľoch vzdelávania a prípravy, výkonových kritériách a podmienkach hodnotenia.

Praktičnosť   

Systém hodnotenia musí byť tesne previazaný na podstatné kvalifikačné štandardy, ktoré zabezpečia najefektívnejšie využívanie dostupných zdrojov. Ďalšie praktické hľadiská zahŕňajú podiel  času hodnotenia na celkovom vzdelávacom čase, ľahké použitie, administratívnu účinnosť a faktory nákladov/výhod.

ŠVP schválilo Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky dňa� 15. januára 2013 pod číslom 2013-762/1853:8-925 s účinnosťou od 1. septembra 2013 začínajúc prvým ročníkom.








� Prof. PhDr. Ing. Ivan Turek. CSc.: Zvyšovanie efektívnosti vyučovania. Bratislava. 2002.





