(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)
Dyrektor

Zespotu Szkot

w Labiszynie

|. Wniosek o przyjecie dziecka do publicznego
przedszkola, oddzialu przedszkolnego przy szkole, innej formy wychowania
przedszkolnego®

Dane osobowe kandydata i rodzicow’:
(Tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1. | Imie (imiona) i nazwisko kandydata

2. | Data urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata

w przypadku braku PESEL seri¢ i numer
paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosé

4. | Imiona i nazwiska rodzicow kandydata matki
ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania kod pocztowy
., . 3
rodzicow i kandydata micjscowost
ulica

numer domu /numer mieszkania

6. | Adres poczty elektronicznej i numery | matki | telefon do kontaktu
telefonow rodzicow kandydata - o ile je adres poczty
posiadaja elektronicznej

telefon do kontaktu

ojca | adres poczty
elektronicznej

1. Informacja o zlozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych
jednostek prowadzacych wychowanie przedszkolne4

Jezeli wnioskodawca skorzystal z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej
niz jednej publicznej jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddzialu

! Zgodnie z art. 130 ust. 4 ustawy Prawo o$wiatowe, postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica
kandydata.

2 Zgodnie z art. 150 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie
6 podaje si¢, jeSli takie $rodki komunikacji rodzice posiadaja. To oznacza, ze dane w punkcie 1-5 nalezy podaé
obowigzkowo, natomiast podanie danych w punkcie 6, nie jest obowiazkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego
komunikowani si¢ z rodzicami w sprawie rekrutacji, a nast¢pnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

3 Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo o$wiatowe, do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole
podstawowej lub publicznej innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze
danej gminy. Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktorej osoba
ta przebywa z zamiarem staltego pobytu.

* Zgodnie z art. 156 ust. 1 w ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola, innej formy
wychowania przedszkolnego oraz szkoty, moze by¢ zlozony do nie wigcej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli,
innych form wychowania przedszkolnego, albo szkét (oddziaty przedszkolny).
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przedszkolnego przy szkole, innej formy wychowania przedszkolnego w kolejnosci od
najbardziej do najmniej preferowanych®.

1. Pierwszy wybor

(nazwa i adres przedszkola)
2. Drugi wybor

(nazwa i adres przedszkola)
3. Trzeci wybor

(nazwa i adres przedszkola)
I11. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo oSwiatowe i
zalacznikach do wniosku potwierdzajacych ich spelnianie6

*), Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzigta pod uwage spetnianie danego kryterium, w
kolumnie czwartej tego kryterium, napisz TAK i zgodnie z instrukcja w kolumnie trzeciej,
dotacz do wniosku dokumenty potwierdzajace spetnianie tego kryterium

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie Zgloszenie
kryterium kryterium
1 2 do oceny
3 Tak*)
4
1. Wielodzietnos¢ Oswiadczenie’ o wielodzietnosci rodziny

rodziny kandydata kandydata

2. Niepetnosprawnos¢ | Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
kandydata wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ lub
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych (Dz.U.z 2023r. poz.100,173 i
240).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn.:
Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub
wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

® Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt. 5 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych
przedszkoli, oddziatdéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych lub innych form wychowania przedszkolnego w
porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych. To oznacza, ze wnioskodawca jest zobowigzany taka informacje podac.

® Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o$wiatowe, w przypadku wickszej liczby kandydatow spelniajacych warunek
zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod
uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa wartosc.

" Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo oéwiatowe, o$wiadczenia, skiada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:
Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.” Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
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Niepelosprawno$¢
jednego z rodzicoéw

kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sOb
niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r.
poz. 511 ze zm.).

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego Dz.U. z 2017 r.
poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciqgg z dokumentu
lub  kopia poswiadczona za zgodnos¢ z
oryginatem przez rodzica kandydata

Niepelosprawno$¢
obojga rodzicow
kandydata

Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenia réwnowazne
W rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spoteczne;j oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r.
poz. 511 ze zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego Dz.U. z 2017 r.
poz. 1257 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu
lub  kopia poswiadczona za zgodnos¢ z
oryginalem przez rodzica kandydata

Niepelosprawnos$¢
rodzenstwa

kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepelnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r.
poz. 511 ze zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postgpowania administracyjnego (tekst jedn.:
Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub
wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata




6. Samotne Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy

wychowywanie rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
kandydata w | o§wiadczenie® o samotnym wychowywaniu
rodzinie® dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka

wspolnie z jego rodzicem.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn.:
Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub
wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona za
zgodnosc¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

7. Objecie  kandydata | Dokument poswiadczajacy objecie dziecka
piecza zastgpcza piecza zastgpcza zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r.
poz. 447,1700 i 2140 oraz z 2023r. poz.403 ze

Do wniosku dofaczam dokumenty™® potwierdzajace spehianie kryterium wymienionego
wpunkcie ...........o.eelns

Oswiadczenia przedktadane przez rodzicow kandydatow, ktore stanowig dokumenty
potwierdzajace spelniania kryteriow rekrutacji powinny by¢ ztozone pod rygorem
odpowiedzialnos$ci karnej poprzez podpisanie klauzuli >>Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci
karnej za zlozenie falszywego os$wiadczenia<<”. Klauzula ta zast¢puje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych oswiadczen.

IV. Informacja o spelnianiu kryteriow ustalonych przez dyrektora W uzgodnieniu z
wojtem/burmistrzem/prezydentem ...................

*) Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spelnianie danego kryterium, w
kolumnie trzeciej tego krytertum, napisz TAK 1 dotagcz do wniosku oS$wiadczenie
potwierdzajace spetnianie tego kryterium

L.p. Kryterium Zgloszenie
kryterium do
1 2 oceny Tak”
3
1. Realizacja obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego Tak / Nie

przez kandydata w roku szkolnym 2024/2025
(dokumenty: o$wiadczenie rodzicow)

2. Rodzice/prawni opiekunowie lub odpowiednio rodzic/prawny

8 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo o$wiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie
dziecka przez panng, kawalera, wdowg, wdowca, osob¢ pozostajacag w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
osobe rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspodlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

® O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem,
sktadane jest w kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). O§wiadczenia
sktada sie pod rygorem odpowiedzialnoéci karne;.

10 Zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe do wniosku dotacza sie dokumenty potwierdzajace
spelnianie przez kandydata kryteriow.

1 Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, w przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych
na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole, oddziat
przedszkolny w danej publicznej szkole podstawowej albo dana publiczna inna forma wychowania przedszkolnego nadal
dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okre§lone przez
organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwlaszcza
potrzeb rodziny, w ktorej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza pogodzi¢ obowigzki zawodowe z
obowiazkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych.




opiekun samotnie wychowujacy kandydata pozostaja/e w
zatrudnieniu lub prowadza/i gospodarstwo rolne Iub prowadza/i
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarczg albo studiuja/e lub ucza/y
si¢ w systemie dziennym stacjonarnym

(dokumenty: oswiadczenie rodzicéw/prawnych opiekunow
kandydata wraz z dokumentami:

- zasdwiadczenie z zakladu pracy lub

- zaswiadczenie z KRUS o podleganiu ubezpieczeniu
spotecznemu rolnikow z tego tytutu lub dowdd optacania sktadek
KRUS lub

- aktualny (nie starszy niz 3 dni przed ztozeniem wniosku)
wydruk ze strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dzialalnosci Gospodarczej albo Krajowego Rejestru Sadowego
lub

- zaswiadczenie ze szkoty lub szkoty wyzszej o pobieraniu nauki
w trybie dziennym stacjonarnym)

Tak / Nie

Rodzice/prawni opiekunowie lub odpowiednio rodzic/prawny
opiekun samotnie wychowujacy kandydata mieszkajg na terenie
Gminy Labiszyn i rozliczaja podatek dochodowy od 0s6b
fizycznych w Urzedzie Skarbowym w Zninie

(dokumenty: o§wiadczenie o zamieszkaniu rodzicéw/prawnych
opiekunow kandydata w Gminie Labiszyn i rozliczaniu podatku
dochodowego w Urzedzie Skarbowym w Zninie)

Tak / Nie

Co najmniej jedno z rodzefistwa kandydata w roku szkolnym,
ktorego dotyczy rekrutacja bedzie kontynuowato wychowanie
przedszkolne lub kandyduje do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej wskazanego w
pierwszej pozycji preferencji wyboru

(dokumenty: oswiadczenie rodzicow)

Tak / Nie

Spelnianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez dyrektora w uzgodnieniu z

organem prowadzacym jest potwierdzane o§wiadczeniami.

Do wniosku dolaczam o$wiadczenia o spetnianiu kryteriow wymienionych w punkcie

Deklarowany pobyt dziecka w placoéwce:

1) Godziny pobytu dziecka w placowce: od ................... do e

POUCZENIE:

Oswiadczenia wnioskodawcy:
Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zalgcznikach do wniosku dane s3 zgodne z
aktualnym stanem faktycznym®2.

12 7Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 2204 ze zm.) — kto,
sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sagdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na
podstawie ustawy, zezna nieprawde lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat.
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Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm.) — dalej: ,,RODO”

informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

Administratorem Panstwa danych w ramach procesu rekrutacji jest Zespot Szkot w
Labiszynie przy ul. Nadnoteckiej 2, nr kontaktowy 523844105.

Inspektorem Ochrony Danych jest Tomasz Henzler. Administrator wyznaczyt
Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu

email: inspektor@chi24.pl

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu prowadzenia postepowania
rekrutacyjnego do publicznego przedszkola. Podstawa dopuszczalnosci przetwarzania
danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do
wypetienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze) oraz art. 9 ust. 2 lit. g
RODO (przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledow zwigzanych z waznym interesem
publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktére sg
proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszajg istoty prawa do ochrony danych i
przewiduja odpowiednie i konkretne §rodki ochrony praw podstawowych i interesow
osoby, ktérej dane dotyczga) w zw. z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 900 ze zm.).

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczego6lnych.
Okres przechowywania danych osobowych zostat okre§lony w art. 160 ustawy Prawo
oswiatowe. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie
dhuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego
w danym publicznym przedszkolu. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych
zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane w publicznym
przedszkolu, ktore przeprowadzaty postgpowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba
ze na rozstrzygnigcie dyrektora Zespolu Szkot w Labiszynie zostata wniesiona skarga
do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostatlo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie beda

podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.


mailto:inspektor@cbi24.pl

6) Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

7) W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu

nastepujace prawa:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

A

prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzgcym na Administratorze
obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowaé bedzie
brakiem realizacji celu, o ktorym mowa w punkcie 3. Osoba, ktorej dane dotycza jest
zobowigzana je podac.

9) Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy

powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom

uprawnionym na podstawie przepisOw prawa. Listy kandydatow przyjetych 1

nieprzyjetych podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w

widocznym miejscu w siedzibie Administratora.

Zapoznatam si¢/zapoznatem si¢ z trescig powyzszych pouczen. Oswiadczam, ze podane
informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowos¢ i data) Podpis rodzicow/prawnych opickunow



