Platna skladba a siet Studijnych a u¢ebnych odborov
skoly zodpoveda redlnej potrebe odberatelov, Uspes-
nému celozivotnému uplatneniu sa Ziakov, nastupuju-
cemu Priemyslu 4.0.

Pedagogicka koncepcia skoly kopiruje ,Stratégiu
stredoskolského odborného vzdeldvania Trencianskeho
samospravneho kraja” s postupnym zavadzanim systé-
mu manazérstva kvality Peer Review.

SOST v Dubnici nad Vdhom dnes zaujima déstojné mies-
to v systéme ponuky OVP regiénu. Umoziuje tym dalsi
odborny rast a UspeSné uplatnenie sa mladej generacie.
Mébzeme s hrdostou konstatovat, Ze je stabilizovanym

a jasne profilovanym subjektom s vynikajucim material-
nym zdzemim, ziadanym vo firemnom prostredi, re$pe-
ktovanym nielen v Trenc¢ianskom kraji, ale aj u zahranic-
nych partnerov.
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Vyhody $tudia u nas: A
- Uspesna priprava absolventov bez problémov
uplatnitefnych na trhu prace;
- priprava na studium na univerzitach;
- zaradenie Skoly medzi TOP 10 3kl v SR
zapojenych do systému dualneho vzdelavania (SDV) ;
- viditelna postupna premena 3koly na bezpecné,
Ustretové a otvorené miesto respektujuce
rozdiely medzi Ziakmi, kde Ziak sa méze ucit
v prostredi bez diskriminacie a predsudkov;
- stala ponuka moznosti zvysenia kvalifikacie
absolventov inych $kél a uchddzacov o zamestnanie;
- aktivna spolupraca so zriadovatelom - Trenc¢ianskym
samospravnym krajom zamerana na neustélu
modernizaciu skoly;
- rozvoj spoluprace s SOPK, zamestnavatelskymi
zvazmi a zdruZzeniami, organmi $tatnej spravy
a samospravy.
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Medzinarodna cena vojvoduz Edinburghu je kom-
plexny rozvojovy program,ktory ddva mladym fudom
vo veku 14 az 24 rokov Sancu rozvinut svoje schopnosti
a charakterové vlastnosti v redlnom zivote, naplnit svoj
potencial a pomdct im uspiet v Zivote.

Program je sucastou celosvetovej Medzindrodnej

ceny vojvodu z Edinburghu a uz od roku 1956 podpo-
ruje mladych ludi napriec spolo¢nostou v 140 krajinach
po celom svete na ich ceste k samostatnosti, sebave-
domiu, Uspechu v Zivote a socidlnemu citeniu.

Nasa skola sa do programu DOFE zapdja uz 4 roky.

STREDNA ODBORNA SKOLA
TECHNICKA

Dubnica nad Vahom

STUDUJ ODBORY,
KTORYCH HODNOTU OCENI
PRIEMYSEL 4.0

V DOD
POZYVAME vAS NA
8.11.2023 13.12.2023 a 14.2.2024

Nasa SOST sa stala vitazom 1. ro¢nika -, Narod-
nej ceny kvality OVP 2022 za Inovativnost”,
ktorej vyhlasovatelom je MSVVaS SR, SIOV,
Rada zamestnavatelov pre OVP a spoloc¢nost
EQAVET.

Ministerstvo Hkolstva, vady, vyskumu & ipartu SR
Stitny Inktitds adbornéhe vedetdvania
Rada zamestnivatafov pre sdboré vadeldvanie 3 pripravu

udelujd

NARODNU CENU KVALITY ODBORNEHO
VZDELAVANIA A PRIPRAVY 2022

v kategaril.

Stredna odborna skola technicka
Dubnica nad Vdahom
info@sosdca.tsk.sk
personalista pre ziakov: 042/4456223
Bratislavska 439/18
Dubnica nad Vdahom
018 41
www.sosdca.edupage.org

Informécie o systéme duélneho vzdelavania na SOST vam
poskytne Ing. Miroslava Vrablova, zastupkyna riaditela
miroslava.vrablova@sosdca.tsk.sk tel.0901 918308

Dualne vzdelavanie

Systém dudlneho vzdeldvania je systémom odborného
vzdeldvania a pripravy na vykon povolania. Vyznacuje sa
uzkym prepojenim vseobecného a odborného teoretic-
kého vzdelavania s praktickou pripravou Ziakov u kon-
krétneho zamestndavatela. Vyucba v Skole sa strieda

s praktickym vyucovanim v priestoroch zamestndvatela.
Dudlne vzdeldvanie sa moze uskutocrovat v u¢ebnych
(trojro¢nych) aj Studijnych (Stvorrocnych) odboroch.

V u¢ebnych odboroch praktické vyucovanie obsahuje
najmenej 60% vyucovacich hodin z celkového poctu
vyucovacich hodin.

V Studijnych odboroch praktické vyucovanie obsahuje
najmenej 50% vyucovacich hodin z celkového poctu
vyucovacich hodin.

Dualne vzdelavanie je zalozené na u¢ebnej zmluve
medzi zamestnavatelom a Ziakom a zmluve o dualnom
vzdeldvani medzi zamestnavatelom a strednou odbor-
nou Skolou.

Ziak vstupuje do systému duélneho vzdelavania pro-
strednictvom zamestnavatela a podpisuje s nim ucebnu
zmluvu. U¢ebnu zmluvu mozno uzatvorit najneskér do
31. augusta prislusného kalendarneho roka pred nastu-
pom ziaka do prvého roc¢nika na strednej odbornej skole.

Zoznam zamestnavatelov, s ktorymi ma nasa Skola
uzatvorenu zmluvu o dudlnom vzdelavani:

Enics Slovakia, s.r.o., Nova Dubnica

HF SLOVAKIA, a.s., Dubnica nad Vahom
MATADOR Industries, a.s., Dubnica nad Vahom
Porsche Werkzeugbau, s.r.0., Dubnica nad Vahom
RENAR, s.r.o., Dubnica nad Vahom

ZTS SPECIAL, a.s., Dubnica nad Vahom

Bel Power Solutions, s.r.0., Dubnica nad Vahom
DDQ, s.r.o., Dubnica nad Vahom

FIMAD, s.r.o., Dubnica nad Vahom

JAMP SVORADA, s.r.0., Dubnica nad Vahom

HAINBUCH Slovakia, s.r.o., Trencin

AOKI Slovakia, s.r.o., Dubnica nad Vahom

KMF(Precision Sheet Metal), s.r.o., Trenc¢ianské Stankovce
MiF, s.r.o., Dubnica nad Vahom

Zdruzenie vyrobcov domécich spotrebi¢ov

V roku 2021 spolo¢nost APPLIA podpisala Zmluvy o spo-
lupraci medzi vybranymi strednymi odbornymi Skolami

v Slovenskej republike. Tym padom zacala plnit dohod-
nuté podmienky, a to vybavenie skél najnovsimi tech-
nolégiami v celkovej hodnote 50 000 €,

ktoré su urcené na praktické vyucovanie pre studentov
vybraného 4- ro¢ného studijného odboru K — 2697 me-
chanik elektrotechnik. Student je pripraveny ihned nastu-
pit do prace, pretoze ma praktické znalosti z oblasti doma-
cich spotrebicov a vykurovacich a chladiarenskych zaria-
deni.

Vr. 2021 sa na pode nasej SOST uskutoénilo pracovné
stretnutie s generdlnym riaditefom zdruZenia vyrobcov
domacich spotrebicov APPLIA Slovakia Andrejom Hrdli¢-
kom. Predmetom stretnutia bolo podpisanie zmluvy

o vzajomnej spolupraci zdruZenia so SOS technickou

v Dubnici nad Vahom.

Vysledkom spoluprace bude vzdeldvanie ziakov odboru
mechanik elektrotechnik v pilotnom projekte - Vychova
novych servisnych technikov.



Studijné odbory:

Ucebné odbory: mechanik nastavovac

mechanik mechatronik

nastrojar mechanik elektrotechnik Nadstavbové studium:
strojny mechanik grafik digitalnych médii

elektromechanik technik informaénych strojarstvo

a telekomunika&nych elektrotechnika
technoléqii

—

i

T =TT .
'l
.

= = L r




