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   Podpis riaditeľa
1. Všeobecná charakteristika školy
1.1 Veľkosť  školy  
     Základná škola s materskou školou Muráň je plne organizovaná škola, nachádza sa na vidieku v južnej časti stredného Slovenska. Sídli v štyroch budovách. V jednej budove sú štyri triedy primárneho vzdelávania, v druhej budove je  jedna trieda primárneho vzdelávania , sedem tried sekundárneho vzdelávania, školský klub detí, žiacka knižnica, počítačová a mediálna učebňa. V tretej budove je telocvičňa, ktorá patrí k najväčším a najkrajším telocvičniam v okrese Revúca. V najnovšej budove sa nachádzajú dielne, školská jedáleň a dvojtriedna materská škola.

Areál školy je pekný, starostlivo upravený a udržiavaný. Žiaci majú k dispozícii aj školský pozemok a viacúčelové ihrisko s umelým trávnikom. Škola sa nachádza v príjemnom prostredí na okraji Národného parku Muránska Planina.
Škola má 60 ročnú družbu so ZŠ Fryšták v ČR, s ktorou si vymieňa nielen skúsenosti, ale aj žiakov pri trojdenných  výmenných pobytoch.
 1.2 Charakteristika žiakov

Školu navštevujú žiaci základnej školy a  žiaci materskej školy. Väčšina žiakov pochádza z Muráňa, ostatní žiaci dochádzajú zo spádových obcí: z Muránskej Dlhej Lúky, z Muránskej Lehoty, z Prednej Hory, z Muránskej Huty, z Pasekov a z Veľkej Lúky.

Cca 78% žiakov základnej školy a  50%  žiakov materskej školy pochádza  z MRK, 44 % (ZŠ) a 9 % (MŠ) zo sociálne znevýhodneného prostredia, ich zaškolenie je problematické. Škola má jednu špeciálnu triedu. Počet začlenených žiakov so ŠVVP v bežnej triede je 14. Školu navštevujú aj jedna sluchovo postihnutá žiačka a jedna žiačka s ťažkým telesným postihnutím.
1.3  Charakteristika pedagogického zboru
V našej škole dlhodobo vyučuje 15 učiteľov, dvaja špeciálni pedagógovia, jedna vychovávateľka a siedmi pedagogickí asistenti. V materskej škole máme 4 učiteľky. Pedagogická a odborná spôsobilosť pri zabezpečovaní výchovno – vzdelávacieho  procesu v základnej škole  je na úrovni 81 % a v materskej škole na úrovni 100 %. Máme koordinátora pre prevenciu sociálno – patologických javov,  koordinátora environmentálnej výchovy a digitálneho koordinátora. V škole pracuje aj školská psychologička na čiastočný úväzok, ale úzko spolupracujeme aj s CPPPaP v Revúcej. Všetci pedagógovia pristupujú  k žiakom s láskou a snažia sa o čo najlepšie výchovno – vzdelávacie výsledky.

Pedagogický zbor je flexibilný. Dobre sa prispôsobuje novým odborno – pedagogickým požiadavkám. 
1.4  Organizácia prijímacieho konania
Na základné vzdelávanie sa prijíma dieťa, ktoré splnilo podmienky na začatie plnenia povinnej školskej dochádzky podľa Z. z. 245/2008 §19 a o ktorého prijatie na základe zápisu podľa §20 ods. 2 požiadal zákonný zástupca riaditeľstvo ZŠ.

Na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu žiaka a odporúčania zariadenia výchovného poradenstva a prevencie a všeobecného lekára pre deti a dorast, možno do školy zapísať aj žiaka so špeciálnymi výchovno- vzdelávacími potrebami, podľa vyhlášky č. 320/2008 Z. z §10 ods.2  o základnej škole.

Všetkým prijatým žiakom vydá riaditeľ ZŠ s MŠ rozhodnutie o prijatí do ZŠ s MŠ podľa školského zákona.

1.5  Dlhodobé projekty

Naša škola sa zapojila do týchto projektov:

· Zvyšovanie vzdelanostnej úrovne MRK v obci Muráň
· Rovnaká šanca

· Podpora sociálnych a kultúrnych potrieb a riešenie mimoriadne nepriaznivých situácií rómskej komunity

· Vzdelávaním pedagogických zamestnancov k inklúzií MRK

· Zvyšovanie kvality vzdelávania na základných a stredných školách s využitím elektronického testovania
· Podpora profesijnej orientácie žiakov základnej školy na odborné vzdelávanie a prípravu prostredníctvom rozvoja polytechnickej výchovy zameranej na rozvoj pracovných zručností a práca s talentami.

· Národný projekt „Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov“ – PoP a PoP II

1.6  Spolupráca s rodičmi a inými subjektami

     Vytvárame rovnocenný partnerský vzťah medzi školou a rodičmi. Spolupracujeme s Radou školy a s Rodičovskou radou. Rada školy má 11 členov. Členmi RŠ sú 3 zvolení zástupcovia rodičov základnej školy, 1 zvolený zástupca rodičov detí materskej školy, 1 zástupca pedagogických zamestnancov školy , 1 zástupca pedagogických zamestnancov materskej školy,1 nepedagogický zamestnanec, 4 delegovaní zástupcovia obecného zastupiteľstva. Rada školy sa schádza podľa potreby, spravidla však 4 x ročne. Vyjadruje sa k všetkým pedagogickým dokumentom školy. 

Rodičovská rada sa schádza minimálne dvakrát ročne. Rodičia a učitelia schádzajú na triednych schôdzkach Rodičovského združenia trikrát ročne. V prípade potreby sa rodičia stretávajú s pedagógmi v čase konzultačných hodín. Spolupráca s rodičmi, ktorí majú záujem o výsledky výchovno-vzdelávacieho procesu svojich detí, sa každý rok zhoršuje. Rodičia strácajú záujem o výchovno – vzdelávacie výsledky svojich detí. 
     Spolupráca so zriaďovateľom školy obcou Muráň je na dobrej úrovni.
     Škola pravidelne spolupracuje s odbornými pracovníkmi CPPPaP v Revúcej, v Špeciálno-pedagogickej poradni v Revúcej,  s detskými lekármi, s výchovnými poradcami stredných škôl,  s pracovníkmi ÚPSVaR v Revúcej, OO PZ v Revúcej, s obecnými úradmi spádových obcí a s komunitnými pracovníkmi v Muráni.
1.7  Priestorové a materiálno–technické podmienky školy

     Škola má zriadené a pravidelne využíva tieto odborné učebne: veľkú a malú /gymnastickú/ telocvičňu, učebňu výpočtovej techniky s 11 počítačmi pripojenými na internet,  mediálnu triedu s interaktívnou tabuľou, štyri triedy s interaktívnou tabuľou (dve na 1. stupni a dve na 2. stupni),  školské dielne pre prácu s kovom a drevom, modernú školskú kuchyňu s jedálňou vybavenou novým nábytkom pre 80 sediacich stravníkov, novú žiacku a učiteľskú knižnicu, multifunkčné ihrisko. Škola disponuje so štyrmi tabletami pre žiakov a notebookmi pre učiteľov, ktoré sme získali z projektov. Tieto priestorové a materiálne podmienky umožňujú plne realizovať predpísané učebné osnovy  a zvolené učebné varianty.  Vybavenie kabinetov je postačujúce, ale pravidelne sa obnovuje a dopĺňa. 
1.8 Škola ako životný priestor 
     Aby sa žiaci, pedagógovia a nepedagogickí pracovníci cítili v škole čo najpríjemnejšie, kladieme dôraz na upravené a estetické prostredie tried, školského dvora, chodieb. Aktuálne informácie o aktivitách školy  pravidelne zverejňujeme na informačných tabuliach, nástenkách, na stránke školy a na facebooku. Snažíme sa budovať priateľskú atmosféru medzi žiakmi navzájom, medzi žiakmi a pedagógmi, medzi pedagógmi, rodičmi a širokou verejnosťou. 
1.9  Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri výchove a vzdelávaní 
     Priestory školy sú bezpečné a zdraviu vyhovujúce. Na začiatku školského roka sú všetci pedagogickí zamestnanci a žiaci poučení o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci  v triedach a odborných učebniach. Samostatné poučenie o bezpečnosti a ochrane zdravia vždy predchádza školskému výletu a exkurziám. Bezpečnostný technik školy robí pravidelné školenia zamestnancov školy o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a požiarnej ochrane. V škole prebiehajú pravidelné kontroly bezpečnosti a ochrany zdravia, revízie elektrického, plynového zariadenia, bleskozvodov a odstraňovanie zistených nedostatkov podľa výsledkov posledných revízií.
2. Charakteristika školského vzdelávacieho programu
2.1 Pedagogický princíp školy 

     Školský vzdelávací program vychádza z cieľov základného vzdelávania a kľúčových kompetencií štátneho vzdelávacieho programu a z koncepcie, ktorá vznikla snahou o inováciu pedagogického procesu a života školy vôbec, analýzou vlastných možností a schopností pedagogického zboru, požiadaviek rodičov a nadviazaním  na tradície školy.

     Našim cieľom je zušľachťovanie osobnosti žiaka, poskytnutie priestoru na prejavenie potencie, ktorá je v každom človeku, osvojenie základných kultúrnych zručností ako nástrojov ďalšieho vzdelávania. Škola je a bude naďalej orientovaná na žiaka a bude vychádzať z dvoch základných princípov:

- škola je pre žiaka, a to pre každého, aj menej nadaného,

- každý žiak je iný, jedinečný.

     Poslaním našej školy je umožniť všetkým žiakom získať dostatočné všeobecné vedomosti a zručnosti vo všetkých všeobecnovzdelávacích predmetoch a odborné vedomosti vo všetkých zvolených voliteľných predmetoch, dať každému žiakovi šancu, aby sa rozvíjal podľa svojich schopností. Poslanie odráža zmysel našej existencie.
Víziou školy je: “V našej škole poskytneme žiakom základy pre celoživotné vzdelávanie a uplatnenie sa v pracovnom a osobnom živote.“
Vnútroškolskou legislatívou bol vytvorený priestor, aby sme mohli svoju pozornosť upriamiť na:

· využívanie aktívnych vyučovacích metód
· zmenu atmosféry v škole, zveľaďovanie životného prostredia v škole,

· zmenu prístupu k žiakovi,

· novú kvalitu komunikácie medzi učiteľom a žiakom, školou a rodinou  na základe partnerstva,
Pre úspešný rozvoj dieťaťa má veľký význam život v populačne prirodzenej skupine, kde sú zastúpení jedinci s rôznymi vlastnosťami. Patria tu tiež deti s rôznymi typmi postihnutí. Náš školský vzdelávací program počíta s integráciou týchto detí, hlavne detí s ľahkou mentálnou retardáciou, s poruchami učenia a so vzdelávaním žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia. Dobre funguje aj spolupráca s odborníkmi v tejto oblasti. 

Najväčší dôraz kladieme na zmeny v osobnosti učiteľa, na jeho vzdelávanie a profesionalizáciu. Zabezpečujeme skutočný rozvoj osobnosti každého žiaka podľa jeho možností a schopností.

Zmyslom našej práce je, aby každý žiak bol v škole úspešný. Snažíme sa svoju prácu aplikovať tak, aby vedenie každého žiaka bolo zladené s jeho vývojom.
Naša škola verí v tieto hodnoty:
· otvorenosť

· múdrosť

· úcta

· tvorivosť

· dôslednosť

· priateľstvo

· tolerancia

· ľudskosť.

Cieľom školy je naučiť žiaka:

· kriticky a tvorivo myslieť prostredníctvom vlastnej skúsenosti,
· viesť ho k tolerancii a akceptovaniu iných ľudí,
· uplatňovať svoje práva a súčasne plniť svoje povinnosti,
· rozvíjať vnímavosť a citlivosť k spolužiakom, učiteľom, rodičom a ďalším ľuďom obce,
· vytvoriť dobrú klímu v triede,  

· rozvíjať kľúčové kompetencie – komunikačné schopnosti, matematickú gramotnosť, IKT , spôsobilosť učiť sa učiť,     

· umožniť žiakom s MP vzdelávať sa podľa ich možností a schopností,
· učiť žiakov pre život – konkrétne životné situácie, praktické skúsenosti,
· viesť žiakov k potrebe vzdelávania pre ďalší život.
2.2 Zameranie školy a stupeň vzdelania  
     Našou základnou filozofiou je otvorenosť a vzájomná spolupráca učiteľov, žiakov a rodičov, ktorí sú si navzájom partnermi. Škola poskytuje žiakom všeobecne orientované základné vzdelávanie a výchovné pôsobenie. 

Program je orientovaný na žiaka, rešpektujú sa jeho osobné možnosti a individuálne potreby. Umožňuje efektívnu profesionálnu a premyslenú prácu učiteľa, rešpektuje individuálne možnosti. Pre naplnenie daného stavu budeme pokračovať v inovácii vyučovacieho procesu. Svoju pozornosť sústredíme na:
· získanie základnej gramotnosti,
· získanie kľúčových spôsobilostí,
· získanie počítačovej gramotnosti,
· získanie základov cudzích jazykov,
· vzdelávanie žiakov zo SZP a žiakov so ŠVVP,
· pestovanie multikulturálnej klímy v škole,
· čo najpočetnejšie zaškolenie v ŠKD,
· čo najväčší výber záujmových aktivít,
· rozvoj a prezentácia talentovaných žiakov,
· výchova k zdravej životospráve, k osobnej hygiene,
· skvalitnenie komunikácie s rodičmi, zlepšenie infoservisu.
Strategické ciele školy:
· vychovávať múdrych a dobrých ľudí,
· pokračovať v premene školy z tradičnej na modernú,
· hľadať správnu odpoveď na otázku: „Ako vyučovať?“.
Úlohy do ďalších školských rokov:

· neustále hľadať lepšie metódy a postupy vzdelávania – potreba ďalšieho vzdelávania,

· modernizovať vyučovacie prostriedky, 

· hľadať nové metódy a vyučovacie prostriedky a experimentovať s nimi,
· uplatňovať tvorivé vyučovanie ( integrované, skupinové, individuálne, vyučovacie bloky),
· uplatňovať metódy aktívneho učenia (riešenie problémových úloh, tvorivé hry, zážitkové vyučovanie),
· dobudovať materiálno-technickú základňu vyučovania ( interaktívne učebne, softwér pre vyučovacie predmety),

· permanentne vzdelávať pedagógov nielen vo svojom odbore, ale aj v pedagogických a psychologických disciplínach.

2.3 Profil absolventa    
2.3.1 Profil absolventa ISCED 1       
      Absolvent ŠkVP ISCED 1, ktorý po ukončení štúdia získa primárne vzdelanie, bude mať osvojené tieto kľúčové spôsobilosti:
  oblasť sociálnych a komunikačných spôsobilostí:

· vyjadruje sa súvisle, výstižne písomnou aj ústnou formou,
· chápe význam komunikácie pre dobré spolužitie v spoločenstve,
· uvedomuje si potrebu vzájomnej úcty a dôležitosť vďačnosti,
· poznáva sám seba a uvedomuje si vlastnú hodnotu,
· prejavuje záujem o spôsob života ľudí v blízkom okolí, v triede, v škole, obci,
· uplatňuje ústretovú komunikáciu pre vytváranie dobrých vzťahov so spolužiakmi, učiteľmi a ľuďmi, s ktorými prichádza do kontaktu,
· vie  nadviazať základnú spoločenskú komunikáciu v cudzom jazyku a ovláda slovnú zásobu v primeranej škále,
oblasť matematického a prírodovedného myslenia
· používa základné matematické myslenie,
· rozvíja si schopnosť objavovať, pýtať sa a hľadať odpovede,
· rozlišuje a triedi svet okolo seba  podľa pravdivosti a nepravdivosti  javov,
· získava skúsenosti prostredníctvom hier a manipulatívnych činností s organizáciou konkrétnych súborov,
oblasť informačnej a komunikačnej technológie

· vie používať základné  informačné a komunikačné technológie pri vyučovaní, ovláda základy potrebných počítačových aplikácií,
· uvedomuje si rozdiel medzi reálnym a virtuálnym svetom, dokáže komunikovať pomocou elektronických médií,
spôsobilosť  učiť sa „učiť sa“

· zlepšuje svoju vytrvalosť, svoj pokrok, akceptuje spätnú väzbu,
· uvedomuje si svoje rozvojové možnosti,
· vyberá a hodnotí získané informácie a využíva ich v učení,
· získava schopnosť sebareflexie,
spôsobilosť riešiť problémy 

· vníma a sleduje problémové situácie v škole a vo svojom najbližšom okolí,
· rozozná ozajstný problém, premýšľa o jeho príčinách, navrhuje riešenie problému, problémy a konflikty vo vzťahoch rieši primeraným spôsobom,
osobné, sociálne a občianske spôsobilosti

· vytvára si pozitívny sebaobraz, ktorý podporuje sebadôveru a sebarozvoj,
· uvedomuje si svoje silné a slabé stránky,
· kontroluje  vlastné konanie, vie odhadnúť dôsledky svojich rozhodnutí a činov,
· uvedomuje si svoje práva a povinnosti, podieľa  sa na vytváraní triednych pravidiel,
spôsobilosť vnímať a chápať kultúru a vyjadrovať sa nástrojmi kultúry

· vyjadruje sa na úrovni základnej  kultúrnej gramotnosti,
· pomenuje druhy umenia,
· pozná základné pravidlá, normy a zvyky súvisiace s úpravou zovňajška človeka,
· pozná pravidlá spoločenského kontaktu,
· je tolerantný a empatický k prejavom iných kultúr. 

2.3.2 Profil absolventa ISCED 2       

 
Absolvent ŠkVP ISCED 2, ktorý po ukončení štúdia získa nižšie sekundárne vzdelanie, bude mať osvojené tieto kľúčové spôsobilosti:
spôsobilosti k celoživotnému učeniu sa

· je schopný využívať svoje stratégie učenia, pričom si uvedomuje svoje silné a slabé stránky,
· dokáže uplatniť získané znalosti a spôsobilosti v rozličných situáciách,
sociálne komunikačné spôsobilosti
· ovláda slovnú zásobu v primeranej škále v zvolenom cudzom jazyku, vie nadviazať základnú spoločenskú komunikáciu,
· uplatňuje komunikáciu k vytváraniu dobrých vzťahov o spolužiakmi, učiteľmi, rodičmi,
spôsobilosť riešiť problémy
· je schopný vidieť veci problémovo, kriticky myslieť pri hľadaní riešenia, obhájiť si svoje rozhodnutie, uvedomovať si zodpovednosť za riešenie problémov,
spôsobilosti občianske
· je si vedomý svojich práv a povinností, rešpektuje práva ostatných ľudí, pozná a váži si kultúrno – historické tradície a dedičstvo,
· chápe základné ekologické a environmentálne súvislosti,
  spôsobilosti sociálne a personálne
· dokáže spolupracovať v skupine, akceptuje pravidlá práce v tíme, dokáže prebrať spoluzodpovednosť za výsledky spoločnej práce,
· dokáže sa zapojiť do diskusie, rešpektuje aj iné názory,
· dokáže zvládať vlastné pocity,
· vie do určitej miery regulovať svoje správanie,
spôsobilosti vnímať a chápať kultúru a vyjadrovať sa nástrojmi kultúry
· dokáže pomenovať a orientovať sa v umeleckých druhoch a štýloch, cení si rôzne prejavy umenia,
· pozná pravidlá spoločenského kontaktu – etiketu,
· správa sa kultivovane, primerane okolnostiam a situáciám,
spôsobilosti uplatňovať zásady matematického myslenia a základné schopnosti v oblasti vedy a techniky

· rozvíja a používa matematické myslenie na riešenie praktických problémov a schopnosť používať matematické modely matematického a priestorového myslenia,
· má základy prírodovednej gramotnosti,
digitálna spôsobilosť

· rozvíja spôsobilosti v oblasti IKT,
· používa základné postupy pri práci s textom a jednoduchou prezentáciou,
· vytvára jednoduché tabuľky a grafy, spracuje grafické informácie,
· rozumie nahrávaniu a prehrávaniu zvukov a videí,
spôsobilosti smerujúce k iniciatívnosti a podnikavosti

· navrhuje nové úlohy, riešenia, vyhľadávania riešenia úloh v nových projektoch,
· schopnosť plánovať a riadiť prácu.

2.4 Kompetenčný profil učiteľa

     Profesijný štandard učiteľa našej školy člení požadované kompetencie do troch oblastí:

· kompetencie orientované na žiaka – dimenzia žiak

· kompetencie orientované na pedagogickú činnosť učiteľa – dimenzia edukačný proces

· kompetencie orientované na učiteľa – dimenzia sebarozvoj učiteľa.

Učiteľ našej školy by mal:

1. Dimenzia žiak:

· vedieť pedagogicky diagnostikovať vývinové a individuálne charakteristiky žiaka,
· identifikovať psychologické a sociálne faktory učenia sa žiaka,
· identifikovať sociokultúrny kontext rozvoja žiaka.
2. Dimenzia edukačný proces:

· vedieť vybrať a efektívne využívať vyučovacie formy a metódy na rozvoj kľúčových kompetencií žiaka,
· vedieť plánovať, projektovať a realizovať projekt učenia sa,
· vedieť vytvárať priaznivé podmienky pre dosahovanie primeraných výchovno – vzdelávacích výsledkov,
· vedieť vyhodnotiť realizáciu naprojektovaného procesu výučby a robiť korekcie,
· vedieť pracovať so žiakmi so ŠVVP,
· vedieť realizovať výučbu v on-line priestore,
· vedieť postupovať podľa stanovených kritérií oznamovania nedbalej školskej dochádzky.
3. Dimenzia sebarozvoj učiteľa:

· mať schopnosť profesijného rastu a sebarozvoja.
2.5  Kompetenčný profil digitálneho koordinátora

Školský digitálny koordinátor vykonáva špecializované činnosti vo výchove a vzdelávaní, koordinuje informatizáciu a vzdelávanie prostredníctvom digitálnych technológií s cieľom podporiť transformáciu vzdelávania a školy pre 21.storočie, resp. digitálnu budúcnosť.

Profesijný štandard digitálneho koordinátora našej školy člení požadované kompetencie do troch oblastí:

· oblasť Vízia školy

· oblasť Škola ako komunita aktérov

· oblasť Škola ako vzdelávacie prostredie

Digitálny koordinátor našej školy by mal:

1. Oblasť Vízia školy:

· vedieť digitálnu transformáciu školy komunikovať s ostatnými aktérmi vzdelávania ako prostriedok skvalitnenia vzdelávania žiakov,

· vedieť formulovať program digitálnej transformácie školy:

· poznať a používať nástroje na zistenie východiskového a cieľového stavu školy,
·  plánovať konkrétne a čiastkové ciele a kroky pre transformáciu školy,
·  pravidelne vyhodnocovať napĺňanie cieľov, realizáciu krokov a navrhovať potrebné korekcie,
·  navrhovať strategické opatrenia pre riešenie možných krízových situácií obmedzujúcich prezenčnú výučbu.
2. Oblasť Škola ako komunita aktérov
· rozumieť znakom digitálnej školy ako komunity aktérov,
· poznať rámec digitálnych kompetencií občana a digitálnych kompetencií pedagóga,

· vedieť koordinovať vytváranie plánu digitálnych kompetencií v rámci jednotlivých ročníkov a jednotlivých predmetov,

· vedieť podporovať aktérov vzdelávania v implementácii naplánovaných krokov digitálnej transformácie:

·  vedieť koordinovať vzdelávacie aktivity,

·  vedieť organizovať externé vzdelávacie aktivity.

3. Oblasť Škola ako vzdelávacie prostredie

· rozumieť znakom digitálnej školy ako vzdelávacieho prostredia,
· mať prehľad v digitálnych technológiách,

· riešiť praktické problémy učiteľov a vedenia s používaním digitálnych technológií.
2.6 Kompetenčný profil pedagogického asistenta

     Profesijný štandard pedagogického asistenta našej školy člení požadované kompetencie do troch oblastí:

· kompetencie orientované na žiaka – dimenzia žiak

· kompetencie orientované na pedagogickú činnosť pedagogického asistenta – dimenzia edukačný proces

· kompetencie orientované na pedagogického asistenta – dimenzia sebarozvoj pedagogického asistenta.

Pedagogický asistent našej školy by mal:

1. Dimenzia žiak:

· vedieť pedagogicky diagnostikovať vývinové a individuálne charakteristiky žiaka,

· identifikovať psychologické a sociálne faktory učenia sa žiaka,

· identifikovať sociokultúrny kontext rozvoja žiaka.

2. Dimenzia edukačný proces:

· vedieť vybrať a efektívne využívať vyučovacie formy a metódy na rozvoj kľúčových kompetencií žiaka,
· vedieť plánovať, projektovať a realizovať projekt učenia sa,
· vedieť vytvárať priaznivé podmienky pre dosahovanie primeraných výchovno – vzdelávacích výsledkov,
· vedieť vyhodnotiť realizáciu naprojektovaného procesu výučby a robiť korekcie,
· vedieť pracovať so žiakmi so ŠVVP,
· vedieť realizovať výučbu v on-line priestore.
3. Dimenzia sebarozvoj pedagogického asistenta:

· mať schopnosť profesijného rastu a sebarozvoja.

2.7 Kompetenčný profil školského psychológa

     Profesijný štandard školského psychológa našej školy člení požadované kompetencie do troch oblastí:

· kompetencie orientované na žiaka – dimenzia žiak

· kompetencie orientované na odbornú činnosť školského psychológa – dimenzia proces odbornej činnosti
· kompetencie orientované na školského psychológa – dimenzia sebarozvoj školského psychológa.

Školský psychológ našej školy by mal:

1. Dimenzia žiak:

· vedieť diagnostikovať vývinové a individuálne charakteristiky žiaka,

· identifikovať  a diagnostikovať špecifiká psychologického  vývinu žiaka,

· identifikovať sociokultúrny kontext vývinu žiaka.

2. Dimenzia proces odbornej činnosti:

· vedieť plánovať a projektovať odbornú starostlivosť o jednotlivca a skupinu,
· vedieť realizovať poradenskú a konzultačnú činnosť,
· vedieť realizovať intervenciu a psychterapiu,
· vedieť realizovať prevenciu,
· vedieť hodnotiť priebeh a výsledky pedagogicko – psychologickej činnosti s jednotlivcom a skupinou.
3. Dimenzia sebarozvoj školského psychológa:

· mať schopnosť profesijného rastu a sebarozvoja.

3. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia

Vnútorný systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:

1. Hodnotenie žiakov 

2. Hodnotenie pedagogických zamestnancov

3. Hodnotenie školy 

a. Hodnotenie vzdelávacích výsledkov práce žiakov

     Cieľom hodnotenia vzdelávacích výsledkov žiakov v škole je poskytnúť žiakovi a jeho rodičom spätnú väzbu o tom, ako žiak zvládol danú problematiku, v čom má nedostatky, kde má rezervy, aké sú jeho pokroky. Súčasťou hodnotenia je tiež povzbudenie do ďalšej práce, návod, ako postupovať pri odstraňovaní nedostatkov. Cieľom je ohodnotiť prepojenie vedomostí so zručnosťami a spôsobilosťami.

     Pri hodnotení a klasifikácii výsledkov žiakov vychádzame z Metodického pokynu č.22/2011 na hodnotenie žiakov ZŠ.
      Vo výchovno – vzdelávacom procese využívame pozitívnu motiváciu, pričom základom hodnotenia je pokrok žiaka voči sebe samému. Hodnotenie obsahuje aj prvky zodpovednosti žiaka za svoje výsledky (sebahodnotenie), ako aj hodnotenie spolužiakmi.
     Pre účely hodnotenia sa využívajú:

· metódy systematického pozorovania – analýza slovného prejavu, sledovanie zmien, rozoznávanie individuálnych zvláštností jednotlivých žiakov, charakter sociálnych vzťahov v triede, analýza výsledkov činností žiaka (výrobky, kresby, písomné práce,...)

· metódy autentického hodnotenia – pozornosť sa sústreďuje na úlohy dôležité pre praktický život (schopnosť niečo vyrobiť alebo vykonať – denníky, záznamy, projekty,...)

· ústne skúšky (odpovede) – zisťujú a poskytujú informácie o osvojení si faktov, štruktúry javov, schopnosti vytváraní súvislostí, porovnávania javov, hľadaní podobného či rozdielneho, zároveň informujú o presnosti a správnosti vyjadrovania, formulovaní myšlienok, podávajú obraz o schopnosti verejne vystupovať
· písomné skúšky (testy, písomné práce,...) – zisťujú a poskytujú informácie o kvalite vedomostí a zručností, o úrovni pochopenia učiva, miere samostatného myslenia žiaka, jeho schopnosť koncentrovať sa, zručnosti organizovať svoju myšlienkovú činnosť. Poskytujú obraz o tvorivosti, dôslednosti a presnosti žiaka
· portfóliá žiakov primárneho vzdelávania – súbor rôznych produktov vytvorených žiakom, portfólio je založené s cieľom podať čo najvernejší obraz o tom, ako sa žiak učí, ako uvažuje. Obsahuje zväčša tematické písomné práce, projekty a pod.

· žiacke knižky – využívame klasickú žiacku knižku, do ktorej vpisujeme priebežné hodnotenia
· priebežné hodnotenie – plnenie čiastkových úloh. Toto hodnotenie môže mať podobu slovného hodnotenia, tabuliek, grafov a pod.

· záverečné hodnotenie – vo forme vysvedčenia.

Kritériá hodnotenia:
    Smerodajným pri záverečnom hodnotení žiaka nie je aritmetický priemer, do úvahy sa berie váha známok počas školského roka.

    Vo výslednej známke sa hodnotíme:

· písomné práce – štvrťročné, polročné, tematické, kontrolné testy, päťminútovky, diktáty,

· písomné a ústne odpovede – presnosť, odbornosť, trvalosť osvojenia pojmov, faktov a definícií, samostatnosť vyjadrovania sa, použiteľnosť vedomostí v praxi, úroveň myšlienkových operácií, úroveň požadovaných motorických a intelektuálnych činností

· stupeň rozvoja kľúčových kompetencií – triedenie a vyhľadávanie informácií, pozorovanie, porovnávanie a triedenie javov, experimentovanie, aktivita a snaživosť na hodinách, sebahodnotenie, primeranosť reakcií

· príprava na vyučovanie – ústna, písomná, nosenie pomôcok

· projekty

Kritériá hodnotenia:

Percentuálna stupnica pre hodnotenie na primárnom stupni vzdelávania:

100% - 90%

veľmi dobré výsledky

89% - 60%

dobré výsledky

59% - 20%

uspokojivé výsledky

19% - 0%

neuspokojivé výsledky

Percentuálna stupnica pre hodnotenie na nižšom stupni sekundárneho vzdelávania:

100% - 90%

výborný (1)

89% - 75%

chválitebný (2)

74% - 50%

dobrý (3)

49% - 25%

dostatočný (4)

24% - 0% 

nedostatočný (5)

3.2  Hodnotenie pedagogických zamestnancov

Hodnotenie pedagogických zamestnancov je spracované podľa §52 zákona č. 317/2009 Z. z. (Zákona o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch), Pracovného poriadku pre pedagogických zamestnancov, ako aj kompetenčného profilu učiteľa. Základom pre vypracovanie profilu sú hodnoty a poslanie školy a tiež profil absolventa.

Kľúčové kompetencie učiteľa, a teda aj celkové hodnotenie, sa orientujú na tri oblasti: 

· na žiaka 

· na edukačný proces 

· na profesijný rozvoj 
Hodnotenie pedagogických zamestnancov je zamerané na hodnotenie všetkých oblastí profilu učiteľa: 

Výsledky pedagogickej činnosti alebo odbornej činnosti 
· motivácia žiakov k učeniu 

· vytváranie podmienok na dosahovanie primeraných výchovno-vzdelávacích výsledkov žiakov 

· rozvíjanie kľúčových kompetencií u žiakov, napr. vyššej úrovne poznávania žiakov, logického myslenia, kritického myslenia, analytického myslenia a tvorivosti 

· rozvíjanie personálnych zručností žiakov, napr. samostatnosť, zodpovednosť, sebahodnotenie, sebaúctu 

· rozvíjanie sociálnych zručností žiakov, napr. spolupráca, empatia, komunikácia a spravodlivosť 

· prínos pre zamestnávateľa - propagácia a prezentácia zamestnávateľa na verejnosti, spolupráca s rodičmi, inými organizáciami 

· organizovanie mimoškolských aktivít so súhlasom vedenia školy

Kvalita vykonávania pedagogickej činnosti alebo odbornej činnosti 
· rešpektovanie daností a potenciálu žiaka, rozvíjanie silných stránok žiakovej osobnosti 

· individuálny prístup k žiakom s rešpektovaním ich schopností a možností, nadania a zdravotného stavu 

· práca v súlade s platnými všeobecne záväznými právnymi predpismi a rezortnými predpismi 

· dodržiavanie a využívanie pracovného času 

· plnenie pracovných povinností súvisiacich s dohodnutým druhom práce v pracovnej zmluve 

· dodržiavanie základných povinností zamestnanca stanovených právnymi predpismi 

· správne vedenie pedagogickej dokumentácie a ďalšej dokumentácie 
Náročnosť výkonu pedagogickej činnosti alebo odbornej činnosti 
· využívanie IKT v profesijnom rozvoji a pri výkone práce 

· spolupráca na tvorbe školských vzdelávacích programov a školských výchovných programov 

· zapájanie sa do prípravy a realizácie rozvojových projektov školy 

· vykonávanie špecializovaných činností 

· vzdelávanie žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami v školskej integrácii 

· iniciovanie a podieľanie sa na zavádzaní zmien alebo inovácií do výchovno-vzdelávacieho procesu 

· zvládanie riešenia konfliktov a záťažových situácií 
Miera osvojenia si a využívanie profesijných kompetencií PZ
· rozpoznanie individuálnych výchovno-vzdelávacích potrieb žiakov 

· stanovenie edukačných cieľov orientovaných na žiaka vo vzťahu k príslušnému obsahu vzdelávania 

· tvorba učebných materiálov, didaktických testov a učebných pomôcok 

· absolvovanie jednotlivých programov kontinuálneho vzdelávania podľa plánu kontinuálneho vzdelávania školy 

· uplatňovanie nových získaných vedomostí a zručností pri výkone svojej činnosti 

· zvyšovanie svojho právneho vedomia 

U vedúcich PZ sa hodnotí aj 
· kvalita, náročnosť a rozsah riadiacej práce 

· ovládanie a uplatňovanie všeobecne záväzných právnych predpisov v praxi s dôrazom na predpisy platné pre rezort školstva 

· využívanie pridelených finančných prostriedkov a finančných prostriedkov získaných z iných zdrojov 

· dodržiavanie školského vzdelávacieho programu, školského výchovného programu 

· manažérske zručnosti (starostlivosť o budovu, vybavenie školy, vytváranie podmienok pre zamestnancov). 

Hodnotenie pedagogických zamestnancov je zabezpečené individuálnymi hodnotiacimi rozhovormi, ako aj prostredníctvom hodnotiacich a sebahodnotiacich dotazníkov. 

Okrem hodnotenia pedagogických zamestnancov je na škole pravidelne vykonávaná kontrola kvality vyučovacieho procesu (podpora dosahovania vzdelávacích cieľov, podpora rozvoja kompetencií k učeniu a kompetencie k riešeniu problému..., uplatňovanie nových foriem práce vo výchovno-vyučovacom procese, tvorivosť na vyučovaní) a vedenia pedagogickej dokumentácie (školskej aj triednej), ako aj kontrola kvality mimoškolskej činnosti a činnosti mimo vyučovania. Je vykonávaná vedením školy.

3.3 Hodnotenie školy
     Cieľom hodnotenia je, aby žiaci a ich rodičia získali dostatočné a hodnoverné informácie o tom, ako zvládajú požiadavky na ne kladené, aby aj verejnosť vedela, ako škola dosahuje ciele, ktoré sú na žiakov kladené. 

     Vlastné hodnotenie je zamerané na ciele, ktoré si škola stanovila v školskom vzdelávacom programe, ich reálnosť, stupeň dôležitosti a na posúdení ako škola spĺňa stanovené ciele.

     Na hodnotenie použijeme dotazník pre rodičov, učiteľov a žiakov. Našou snahou bude získať spätnú väzbu na kvalitu školy.

Pravidelne budeme monitorovať:

- podmienky na vzdelávanie

- spokojnosť s vedením školy a učiteľmi

- prostredie – klímu školy

- vyučovací proces – metódy a formy vyučovania

- úroveň podpory žiakov so špeciálnymi výchovno – vzdelávacími potrebami

- výsledky vzdelávania

- úroveň výsledkov práce školy

  Kritériom pre nás bude spokojnosť žiakov, rodičov, učiteľov a kvalita výsledkov.
4. Zabezpečenie výučby pre žiakov so špeciálnymi potrebami
     Pri práci so žiakmi so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami je nutná spolupráca školy, žiaka, jeho rodičov a poradenského zariadenia. V rámci školy ide predovšetkým o spoluprácu triedneho učiteľa, ostatných vyučujúcich žiaka,  špeciálneho pedagóga a vedenia školy. Títo menovaní spolu s pracovníkmi poradenských zariadení spolupracujú pri riešení problémov týkajúcich sa vzdelávania týchto detí. Veľký význam pre úspešné vzdelávanie má spolupráca a komunikácia medzi školou a rodinou žiaka.

     Škola žiakom zabezpečuje špeciálne učebnice a učebné pomôcky, knižnicu, PC učebňu, ŠKD, telocvičňu, dielne, krúžkovú činnosť a pod. Individuálne začlenení žiaci majú vypracovaný individuálny výchovno-vzdelávací program. Tento program vypracováva triedny učiteľ  v spolupráci s vyučujúcim jednotlivých predmetov, so školským špeciálnym pedagógom a výchovným poradcom. Jeho konečnú podobu schvaľuje Špeciálno-pedagogická poradňa v Revúcej. Pri jeho zostavovaní je zohľadnený druh a stupeň postihnutia, množstvo učiva je prispôsobené každému žiakovi individuálne. S každým IVVP je oboznámený zákonný zástupca dieťaťa. Rodič je pravidelne osobne oboznamovaný s postupom dieťaťa. Pri hodnotení a klasifikácii žiaka so zdravotným postihnutím učiteľ postupuje podľa Metodických pokynov na hodnotenie a klasifikáciu žiakov so špeciálno-pedagogickými potrebami v bežných základných školách.
     Zameranie školy na vzdelávanie žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami bude vytvorené pre žiakov: 

- so zdravotným znevýhodnením, 

- zo sociálne znevýhodneného prostredia, 

     Žiaci so zdravotným znevýhodnením. 

     Vo výchovno vzdelávacom procese učiteľ: 

- akceptuje žiaka so zdravotným znevýhodnením a rešpektuje špecifiká jeho osobnosti
- rešpektuje správanie žiaka spôsobené jeho postihnutím
- podporuje jedinečnosť jeho sebarealizácie
- žiakovi dôveruje, povzbudzuje ho, podnecuje, ale aj oslovuje ho rovnakým spôsobom, ako všetky deti
- vytvára príležitosti na pozitívne hodnotenie žiaka
- podporuje sebauvedomovanie a sebadôveru žiaka
- rozvíja komunikačné schopnosti a zručnosti žiaka
- učí žiaka pracovať s literatúrou, časopismi, učí ho hľadať informácie na internete v knihách, encyklopédiách, slovníkoch.


  Zásady hodnotenia a klasifikácie:
- pri hodnotení učebných výsledkov učiteľ rešpektuje psychický a fyzický zdravotný stav žiaka, druh a stupeň postihnutia, ak má vplyv na úroveň  a výsledky práce žiaka na príslušnom predmete
- ak sa žiak na základe odporúčania lekára nezúčastňuje vyučovania telesnej výchovy po prerokovaní na pedagogickej rade riaditeľ školy schvaľuje návrh, aby nebol v predmete klasifikovaný; na vysvedčení sa uvedie neklasifikovaný
- žiak, ktorý  vzhľadom na druh a stupeň svojho postihnutia nemôže plniť učebné osnovy základnej školy v niektorých predmetoch alebo všetkých predmetoch postupuje podľa individuálneho učebného programu, ktorý vypracúva triedny učiteľ v spolupráci s vyučujúcimi, na vysvedčení v doložke sa uvedie, v ktorých predmetoch žiak postupoval podľa individuálneho učebného programu,
- pri súhrnnom hodnotení postihnutého žiaka triedny učiteľ spolupracuje s ostatnými vyučujúcimi a špeciálnym pedagógom.
      Žiaci  zo sociálne znevýhodneného prostredia:
- prípadná pomoc asistenta pedagóga,
- pri skúšaní učiteľ uprednostňuje formu, ktorá je žiakovi výhodnejšia,
- pri hodnotení učebných výsledkov učiteľ hodnotí predovšetkým vecné poznatky a praktické zručnosti, nie úroveň jazykového prejavu,
- učiteľ aktivuje a motivuje žiaka pomocou individuálne náročných úloh,
- učiteľ používa názorný materiál,
- učiteľ otázkami overuje porozumenie učiva, úlohy,
- ak žiak neporozumel, učiteľ zopakuje výklad učiva ( aj individuálne),
- pri skúšaní žiaka si učiteľ overí, či žiak porozumel zadanej úlohe,
- poskytne žiakovi dlhší čas na splnenie úlohy,
- pri hodnotení sa učiteľ zameria na pokroky, ktoré žiak dosiahol vo výchovno-vyučovacom procese.

5. Začlenenie prierezových tém
     Súčasťou obsahu na úrovni primárneho a sekundárneho vzdelávania sú prierezové témy, ktoré sa prelínajú cez vzdelávacie oblasti. Nevyhnutnou podmienkou účinnosti prierezovej tematiky je použitie aktivizujúcich a interaktívnych učebných metód.
Na úrovni primárneho  a sekundárneho vzdelávania zavádza Inovovaný štátny vzdelávací program do vyučovacieho procesu tieto prierezové témy:
· Dopravná výchova – výchova k bezpečnosti v cestnej premávke
· Environmentálna výchova
· Mediálna výchova
· Multikultúrna výchova
· Ochrana života a zdravia
· Osobnostný a sociálny rozvoj
· Regionálna výchova a tradičná ľudová kultúra
· Výchova k manželstvu a rodičovstvu
· Finančná gramotnosť
Ciele prierezových tém:

     Dopravná výchova – výchova k bezpečnosti v cestnej premávke:

Žiak má:

· pochopiť funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného všeobecne záväznými právnymi predpismi na veku primeranej úrovni;

· osvojiť si zásady, nadobudnúť spôsobilosti a praktické zručnosti bezpečného pohybu v cestnej premávke (chôdza, jazda na bicykli...);
 (    pochopiť význam technického stavu a údržby vozidiel pre bezpečnú jazdu v cestnej premávke a prakticky zvládnuť základné úlohy údržby bicykla;

 (    uvedomiť si význam technických podmienok dopravy a zariadení ovplyvňujúcich bezpečnosť cestnej premávky.
Environmentálna výchova
Žiak má:
· osvojiť si základné pravidlá a zručnosti pre správanie sa v prírode s ohľadom na organizmy a ich životné prostredie; 
· rozpoznať hlavné zmeny vo svojom okolí na základe pozorovania prírody;
· rozpoznať hlavné charakteristiky rôznych druhov životného prostredia; 
· poznať a vyberať konkrétne možnosti smerujúce k ochrane a zlepšeniu svojho životného prostredia; 
· podieľať sa aktívne na zveľaďovaní životného prostredia školy a jej okolia; 
· správať sa šetrne k prírodným zdrojom, uskromnil sa v spotrebe, ktorá zaťažuje životné prostredie.
     Mediálna výchova
Žiak má:

· uvedomiť si význam a vplyv médií vo svojom živote a v spoločnosti; 
· pochopiť a rozlíšiť pozitíva a negatíva využívania, vplyvu médií a ich produktov;
· osvojiť si zodpovedný prístup pri využívaní médií na komunikáciu a vytváranie vlastných mediálnych produktov; 
(   nadobudnúť základy zručností potrebných na využívanie médií.
Multikultúrna výchova
Žiak má:

· rešpektovať prirodzenú rozmanitosť spoločnosti;
· spoznávať rozličné tradičné aj nové kultúry a subkultúry; 
· akceptovať kultúrnu rozmanitosť ako spoločenskú realitu; 
· uplatňovať svoje práva a rešpektovať práva iných ľudí.
Ochrana života a zdravia
Žiak má:

· rozpoznať nebezpečné situácie ohrozujúce život a zdravie; 
· osvojiť si praktické zručnosti v sebaochrane;
· pochopiť dôležitosť poskytnutia pomoci iným v prípade ohrozenia zdravia a života; 
· vedieť vhodne zareagovať v prípade potreby poskytnutia prvej pomoci; 
· osvojiť si základné činnosti súvisiace s pohybom a pobytom v prírode;
· rozvíjať svoju telesnú zdatnosť a pohybovú výkonnosť v prírodných podmienkach.
Osobnostný a sociálny rozvoj
Žiak má:

· porozumieť sebe a iným; 
· optimálne usmerňovať vlastné správanie a prejavovanie emócií;
· uprednostňovať priateľské vzťahy v triede i mimo nej;
· osvojiť si, využívať a ďalej rozvíjať zručnosti komunikácie a vzájomnej spolupráce;
· nadobudnúť základné prezentačné zručnosti osvojené na základe postupného spoznania svojich predpokladov a uplatňovať ich pri prezentácii seba a svojej práce;
· získať a uplatňovať základné sociálne zručnosti pre optimálne riešenie rôznych situácií;
· rešpektovať rôzne typy ľudí, ich názory a prístupy k riešeniu problémov;
· uprednostňovať základné princípy zdravého životného štýlu a nerizikového správania vo svojom živote.
Regionálna výchova a tradičná ľudová kultúra
Žiak má:
· rozširovať a rozvíjať svoje znalosti o historických, kultúrnych a prírodných hodnotách svojho regiónu;
· vytvárať si pozitívny vzťah k svojmu bydlisku, obci, regiónu a krajine;
· rozvíjať svoju národnú a kultúrnu identitu.
Výchova k manželstvu a rodičovstvu
Žiak má:
· osvojiť si základné poznatky o biologických, psychických a sociálnych zmenách, ktoré ovplyvňujú vývin jeho osobnosti v súčasnosti i v budúcnosti; 
· získať základné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medziľudských vzťahov;
· uprednostňovať základné princípy zdravého životného štýlu a nerizikového správania vo svojom (každodennom) živote.
Prierezové témy realizujeme viacerými formami:
· ako integrovanú súčasť vzdelávacieho obsahu rôznych oblastí vzdelávania
· formou účelových cvičení
Dopravná výchova – výchova k bezpečnosti v cestnej premávke:
· ciele zabezpečujeme formou besedy, ktorá prebieha počas školského roka v priestoroch školy 

Ochrana života a zdravia:
· ciele zabezpečujeme počas didaktických hier, kde volíme hry s tematikou ochrany života a zdravia (ISCED 1)
· ciele zabezpečujeme počas účelového cvičenia formou minikurzov prvej pomoci, ktoré vedú triedny učitelia
Ďalšie prierezové témy, ktoré neboli uvedené vyššie, sú začlenené a podrobne rozpracované v učebných osnovách jednotlivých predmetov. 

V priebehu školského roka sa môžu dopĺňať, prípadne meniť  a následne, vždy do nasledujúceho 31.8., sa zapracujú do učebných osnov.
Finančná gramotnosť
     Finančná gramotnosť bude začlenená do jednotlivých predmetov, pričom sa uplatnia medzipredmetové vzťahy.

     Cieľom finančnej gramotnosti je naučiť žiakov identifikovať dôležité informácie.

     Úlohou učiteľov je využívať autentické materiály (reklamné letáky, inzeráty, komerčné ponuky), precvičovať so žiakmi čítanie s porozumením, spolu so žiakmi vyhľadávať varovné signály klamlivých ponúk (drobné písmo, neprehľadnosť zmluvy).
Témy:

· človek vo sfére peňazí

· finančná zodpovednosť a prijímanie rozhodnutí
· zabezpečenie peňazí pre uspokojovanie životných potrieb – príjem a práca

· plánovanie a hospodárenie s peniazmi

· úver a dlh

· sporenie a investovanie

· riadenie rizika a poistenie.

    Začlenenie finančnej gramotnosti do predmetov ISCED 1:

1.ročník
Matematika – Sčítanie a odčítanie prirodzených čísel v obore do 20

Etická výchova – Postoje a zručnosti v medziľudských vzťahoch (chrániť si veci svoje i iných)

2.ročník

Slovenský jazyk a literatúra – Prosba – želanie. Tvorba otázok – žiadosť o informáciu. Rozhovor.

Matematika – Sčítanie a odčítanie prirodzených čísel v obore do 100.

Vlastiveda – Rodina. Obec.

Prírodoveda – Zdroje vody.

Etická výchova – Iniciatíva vo vzťahu k iným (riešenie problémov – navádzanie na klamstvo, podvádzanie, kradnutie, ohováranie,...)

3.ročník

Slovenský jazyk a literatúra – Reklama. Diskusia – názor. Vyjadrenie vlastnej túžby. Inzerát. Porekadlo. Príslovie. Ľudové rozprávky.

Matematika – Sčítanie a odčítanie prirodzených čísel v obore do 10 000.Riešenie aplikačných úloh a úloh rozvíjajúcich špecifické matematické myslenie.

Prírodoveda – Zdroje elektrickej energie. Význam elektrickej energie pre človeka.
Pracovné vyučovanie – Papier a kartón. Elektrický obvod. Zdroje elektrickej energie.

Výtvarná výchova – Podnety rôznych oblastí poznávania sveta.

Etická výchova – Reálne a zobrazené vzory. Rozvoj tvorivosti a iniciatívy.

Informatická výchova – Informácie okolo nás (prezentovanie výsledkov vlastnej práce). Komunikácia prostredníctvom IKT (ochrana osobných údajov, vyhľadávanie informácií).

4.ročník

Slovenský jazyk a literatúra – Diskusia. Názor.

Matematika – Násobenie a delenie v obore násobilky. Sčítanie a odčítanie prirodzených čísel v obore do 10 000. Riešenie aplikačných úloh a úloh rozvíjajúcich špecifické matematické myslenie.

Prírodoveda – Zdroje elektrickej energie. Význam elektrickej energie pre človeka.

Pracovné vyučovanie – Papier a kartón. Elektrický obvod. Zdroje elektrickej energie.

Výtvarná výchova – Podnety rôznych oblastí poznávania sveta.

Etická výchova – Reálne a zobrazené vzory. Rozvoj tvorivosti a iniciatívy.

Informatická výchova – Informácie okolo nás (prezentovanie výsledkov vlastnej práce). Komunikácia prostredníctvom IKT (ochrana osobných údajov, vyhľadávanie informácií)
V školskom klube detí sa finančná gramotnosť realizuje v spoločenskovednej oblasti.
     Začlenenie finančnej gramotnosti do predmetov ISCED 2:

Slovenský jazyk a literatúra – Diskusia – argument, diskusný príspevok. E-mail. Plagát, inzerát, reklama. Polemika. Úradný list – objednávka, reklamácia, sťažnosť, žiadosť. Vlastný názor. Poštový peňažný poukaz.

Matematika – Násobenie a delenie prirodzených čísel v obore do 10 000. Počtové výkony s prirodzenými číslami. Riešenie aplikačných úloh a úloh rozvíjajúcich špecifické matematické myslenie.
Počtové výkony s desatinnými číslami. Percentá (vrátane jednoduchého úročenia). Počtové výkony s celými číslami. Pravdepodobnosť, štatistika. Riešenie lineárnych rovníc a nerovníc. Grafické znázorňovanie závislostí. Štatistika.

Informatika – Informácie okolo nás – vytvorenie plagátu, prezentácie. Komunikácia prostredníctvom IKT – vyhľadávanie informácií. Informačná spoločnosť – počítačová kriminalita, legálnosť programov,  autorské práva.

Fyzika – Iné zdroje energie.

Geografia – Austrália. Amerika. Afrika. Ázia. Európa. Slovensko.
Občianska náuka – Moja škola. Štát a právo. Trestné právo. Ekonomický život v spoločnosti.

Etická výchova – Ekonomické hodnoty a etika. Pozitívne vzory správania v histórii a literatúre. Pozitívne vzory v každodennom živote. Masmediálne vplyvy. Dobré meno a pravda ako etické hodnoty. Etické aspekty vzťahu k vlastnej rodine. Vzťah k chorým, starým a postihnutým ľuďom.
.

	IV. Školský učebný plán ISCED 1


	Vzdelávacia oblasť
	Vyučovací predmet
	Ročník
	 
	 
	 
	 
	Poznámky

	 
	 
	1.
	2.
	3.
	4.
	Spolu
	 

	Jazyk a komunikácia
	Slovenský jazyk a literatúra
	9
	8+1
	7+1
	7
	33
	 

	 
	Anglický jazyk
	 
	 
	3
	3
	6
	 

	Matematika a práca s informáciami
	Matematika
	4
	4+1
	4
	4
	17
	 

	 
	Informatika
	 
	 
	1
	1
	2
	 

	Človek a príroda
	Prvouka
	1+1
	2
	 
	 
	4
	 

	 
	Prírodoveda
	 
	 
	1
	2
	3
	 

	Človek a spoločnosť
	Vlastiveda
	 
	 
	1
	2
	3
	 

	Človek a hodnoty
	Etická výchova/ náboženská výchova
	1
	1
	1
	1
	4
	 

	Človek a svet práce
	Pracovné vyučovanie
	 
	 
	1
	1
	2
	 

	Umenie a kultúra
	Hudobná výchova
	1
	1
	1
	1
	4
	 

	 
	Výtvarná výchova
	2
	2
	1
	1
	6
	 

	Zdravie a pohyb
	Telesná  a športová výchova
	2+1
	2+1
	2+1
	2+1
	12
	 

	 
	Spolu
	22
	23
	25
	26
	96
	 


Poznámky

1. Triedy  sa budú deliť na dve skupiny pri vyučovaní náboženskej a etickej výchovy.

2. Voliteľné (disponibilné) hodiny použila škola na dotvorenie školského vzdelávacieho programu. Tieto hodiny súžia na prehĺbenie a upevnenie obsahu učiva v jednotlivých predmetoch.
3. V primárnom vzdelávaní sa vyučuje ako prvý cudzí jazyk anglický jazyk.
4. Škola má vhodné podmienky na vyučovanie predmetu telesná a športová výchova, preto využila voliteľné (disponibilné hodiny) v primárnom vzdelávaní na posilnenie uvedeného predmetu.
5. Pri prestupe žiaka škola v prípade zistených odlišností zohľadní žiakovi ich kompenzáciu v priebehu jedného školského roka.

6. Podľa tohto  učebného plánu sa vzdelávajú aj žiaci so zdravotným znevýhodnením v súlade s princípmi inkluzívneho vzdelávania.
7. Učebný plán vymedzuje týždenný počet vyučovacích hodín. Jedna vyučovacia hodina má podľa tohto plánu 45 minút. 

-------------------------------------------------------------

8 Vyhláška Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR č. 223/2022 Z. z. o základnej škole (ďalej len „vyhláška o základnej škole“)

-------------------------------------------------------------

8 Vyhláška Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR č. 223/2022 Z. z. o základnej škole (ďalej len „vyhláška o základnej škole“)
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