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NARODNY PROJEKT

SYSTEM OVEROVANIA KVALIFIKACIi
v Slovenskej republike

@

komplexné nastavenie systému overovania kvalifikacii
a vysledkov neformalneho vzdelavania a informalneho
ucenia sav SR

i

- zamestnanci

- samostatne zarobkovo ¢inné osoby

- mladi ludia vo veku do 25 rokov

« starsi ludia v produktivnom veku

« uchadzaci o zamestnanie a dobrovolne
nezamestnané osoby

&

« register 75 narodnych garantov

- register 375 autorizovanych oséb

« register 120 autorizovanych institucii

« 1872 Uspesni absolventi o overenie kvalifikacii

>

« ponuka jednotny systém na narodnej urovni, ktory je
vyuzitelny ob&anmi, zamestnavatelmi, vzdelavacimi
instituciami a Sirokou odbornou a laickou verejnostou,

« je mostom medzi svetom vzdelavania a svetom
prace,

« ponuka Sance kazdému, kto hlada uplatnenie na trhu
prace,

« zamestnanym ponuka moznost lepSieho uplatnenia Ci
kariérneho postupu,

« dava prilezitost ziskat osvedcenie o kvalifikacii ludom,
ktori nedokoncili Skolské vzdelavanie z réznych
dévodov, ale naucili sa nieco robit, nemaju viak na to
relevantny doklad,

- rieSi nedostatok kvalifikovanych pracovnikov vo
firmach a na trhu prace.

Aké su benefity projektu?

Pre zamestnancov

« moznost posunut sa na novu — zaujimavejsiu Ci lepsie
platenu poziciu

« overit si kvalifikaciu a pésobit v oblasti, ktora vas naozaj
bavi

« naplnenie vlastného pracovného potencialu a realizacie

» moznost flexibilnejSej zmeny profesijného zamerania

« zamestnavatelmi akceptovatelny doklad o overeni
kvalifikacie

« BONUS: bez akéhokolvek dalSieho vzdeladvania priamo
ku skuskam (Setri ¢as a peniaze a v projekte Uplne
bezplatne!)

Pre zamestnavatelov

« realizacia overovania kvalifikacii v najziadanejsich
kvalifikaciach identifikovanych v jednotlivych sektoroch
narodného hospodarstva

« zabezpecenie overenia kvalifikacii na interné
nedostatkové pozicie z radov vlastnych zamestnancov
(v projekte Uplne bezplatne!)

» moznost flexibilnejSieho presunu internych
zamestnancov s overenou kvalifikaciou na pokrytie
pozicii s nedostatkom kvalifikovanej pracovnej sily
z externého prostredia

« deklaracia kvality disponibilitou zamestnancov
overenych v sulade s EU Standardmi — prvok

kvality pre dodavané produkty i sluzby a vysoka

konkurencieschopnost na trhu
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Overované kvalifikacie v projekte

- Barman @

« Barista

« Someliér

« Pracovnik vydaja jedla SE TV O
- Casnik, servirka A “d

« Manazér restauracie AZZ7 SR

. Manazér kaviarne a baru & /T

« ManaZér stravovacieho zariadenia
« Manazér cateringovej spolocnosti

« Organizator spolocenskych podujati
« Hotelova gazdina

« Hotelovy recepcny

« Manazér rekrea¢ného strediska

« Sprievodca v cestovnom ruchu (okrem regionalneho
sprievodcu)
« ManaZzér cestovnej kancelarie, agentury

« Pracovnik cestovnej kancelarie, agentury

« Prevadzkar ubytovacieho, stravovacieho zariadenia

« Veduci recepcie

« ManaZér ubytovacieho zariadenia

« Kuchar (okrem $éfkuchara)

« Séfkuchar @
« Pomocny pracovnik v kuchyni

« Pomocny pracovnik pri priprave rychleho obcerstvenia

- Predavac rychleho ob&erstvenia Koordinator odbornych aktivit narodného

. (P)oglidréik \': predlajni chode. butik projektu SOK r -_—

« Obchodnik v malom obchode, butiku . . .

« Predava¢ zmie$aného tovaru a domacich potrieb Asseco Central Europe, a.s. Sektor narodného hOSpOdarStva
« Predavac elektrotechniky a elektroniky Galvaniho 19, 821 04 Bratislava Obchod, marketing,
« Hlavny pokladnik v obchodnej prevadzke sok@asseco-ce.com

« Pracovnik kontroly cien
« Dokladac tovaru
« Predavac potravindrskeho tovaru (okrem masa a ryb)

« Predavac drogériového tovaru a kozmetiky Statny institut odborného vzdelavania
© IR@RVIR [l U Y Stromova 9, 831 01 Bratislava

« Pracovnik expedicie tovaru KDOi . K
« Obchodny zastupca sokpoint@siov.s

« Predavac masa a ryb www.kvalifikacie.sk
« Pracovnik ¢erpacej stanice

« Manazér velkoobchodnej prevadzky

« Specialista rozvoja a koordinacie obchodnej siete

« Veduci obchodnej prevadzky

5 A i 4 ,Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a
¢ Mana%?r ObChOdneJ,preYadZ!(y , Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja v ramci Operac¢ného programu Ludskée zdroje”
« Manazér pre starostlivost o zakaznikov

« Manazér pre styk s verejnostou %

atronémia a cestovny ruch

Realizator narodného projektu SOK

=
MINISTERSTVO cinuyg

& 0g - . . . Feort [1 1}
« Specialista pre starostlivost o zakaznikov e ol v §§§$§ﬁ%§3§mv gﬂllﬂl l:lc-?ﬁ: L%%P
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« Pracovnik v oblasti reklamy Exiemyuciimtos g odbormého
v s o . rennbinens ot ZDROE. vzdelavania
¢ Manazer v ObIaStI marketlngu www.esfgov.sk  wwwludskezdroje.gov.sk www.minedu.gov.sk WwWw.siov.sk asseco.com/ce

« Operator lanovej drahy
« Vodny zachranar, plavcik




