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Regulamin Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania Zachowania

w Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Dmosinie

KLASY I - 111

Oceneg zachowania ustala wychowawca na podstawie biezacej obserwacji ucznidw,
wpiséw dokonywanych w dzienniku elektronicznym, konsultacji z nauczycielami
uczacymi w danym oddziale, a takze samooceny ucznidw i oceny kolegdéw z klasy.
Zachowanie uczniow w klasach I-1III jest oceniane wedtug nastepujacych kryteriow:
Stosunek ucznia do nauki:
a) wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia, nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych
bez usprawiedliwienia rodzicodw, nie spoznia si¢ na lekcje,
b) jest przygotowany do zaje¢, odrabia zadania domowe, przynosi przybory szkolne,
ksigzki 1 zeszyty, przynosi stroj gimnastyczny.
Kultura osobista:
a) wlasciwie zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli, personelu szkoty,
réwiesnikow 1 dzieci niepelnosprawnych,
b) wuzywa form grzecznosciowych na co dzien,
c) kulturalnie spozywa positki.
Zaangazowanie w zycie klasy i szkoly:
a) chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy 1 szkoty,
b) bierze czynny udzial w przygotowaniu imprez klasowych oraz wystepow
okolicznosciowych,
¢) uczestniczy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach.
Dbalos¢ o wyglad i higien¢ osobista:
a) dba o higieng osobista, schludnie si¢ ubiera,
b) nosi strdj galowy podczas uroczystosci szkolnych,
c) dbao fadiporzadek w klasie, w szkole, na boisku szkolnym oraz w miejscu pracy
1 szafce indywidualne;j.
Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:
a) dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych,
b) wilasciwie spedza przerwy migdzylekcyjne, nie biega, nie krzyczy,

c) stosuje si¢ do obowigzujacych w szkole regulaminow,



d) wiasciwie zachowuje si¢ na imprezach szkolnych i w miejscach publicznych,
€) nie niszczy mienia szkolnego.
6) Umiejetnos¢ pracy w grupie:
a) jest zyczliwy wobec kolegdw, chetnie udziela pomocy innym,
b) potrafi oceni¢ wlasne zachowanie i zachowanie innych,
¢) umie wspotpracowaé w zespole i petni¢ w nim rdzne role,
d) konflikty rozwigzuje bez przemocy fizycznej lub stownej, nie stosuje w swych
wypowiedziach wulgarnych stow.
3. Na zakonczenie roku szkolnego kazdy uczen klas I-III otrzymuje nagrode¢ ksiagzkowa

za zaangazowanie, wysitek wlozony w zdobywanie wiedzy i umiejetnosci oraz za sukcesy

na miar¢ swoich mozliwosci.



KLASY IV - VI
ZALOZENIA OGOLNE

Ocene zachowania ustala si¢ na podstawie zgromadzonych przez ucznia punktow
(wpisy w dzienniku elektronicznym), jego samooceng, ocen¢ klasy oraz opinie
nauczycieli.

Whpisu do dziennika elektronicznego w zaktadce zachowanie, dokonuje na biezgco
wychowawca lub inny nauczyciel.

Uczen ma prawo zna¢ biezgcg punktacje swojego zachowania.

Ostateczng oceng wystawia wychowaweca klasy.

W sytuacji watpliwej wychowawca zasiega opinii Rady Pedagogiczne;.

ZAL.OZENIA SZCZEGOLOWE

Ocena zachowania Srodroczna i roczna w klasach IV-VIII:

Ocena zachowania uwzglednia przede wszystkim stosunek do obowiazkow szkolnych,
przestrzeganie norm  spotecznych, obyczajowych, kultur¢ osobista, dbatos¢
0 bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne 1 innych.
Ocena zachowania nie ma wptywu na oceng osiggnie¢ 1 postepOw ucznia oraz jego
promocje¢ do klasy programowo wyzsze;j.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Oceniajac zachowanie w klasach IV-VIIl uwzglednia sie:
Funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym:
a) systematyczno$¢ i punktualno$¢é w uczeszczaniu na zajecia edukacyjne;
b) przygotowanie do zaje¢ - przynoszenie podrecznikow, zeszytow, przyborow
szkolnych, odrabianie zadan domowych;
c) wysitek wktadany w realizacj¢ przydzielonych na zajeciach zadan, uczenie sig,
wlasng aktywnosc;

d) umiejetnos¢ wspotpracy z kolegami, pracy w grupie;
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f)

9)

h)

)
K)

stosunek do nauki - motywacja, uzyskiwanie wynikow adekwatnych
do mozliwosci, poprawianie ocen;

umiejetnos¢ rzeczowej, uczciwej samooceny, dostrzegania bledow w swoim
postepowaniu, postepy w pracy nad soba;

angazowanie si¢ w dzialalno$¢ pozalekcyjng i spoleczng, kota zainteresowan,
przedmiotowe;

udziat w konkursach, zawodach sportowych, reprezentowanie szkoty na zewnatrz,
praca w samorzgdzie szkolnym itp.;

wywigzywanie si¢ z podjetych obowigzkow, np. dyzuréw klasowych, z funkcji
przewodniczacego samorzadu klasowego i innych;

udzielanie pomocy kolezenskiej na miar¢ swoich mozliwosci,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa wynikajacych z regulaminow

klasopracowni, biblioteki szkolnej, $wietlicy, sali gimnastycznej.

2. Respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

respektowanie zarzadzen Dyrektora szkoty i obowiazkéw wynikajacych
ze statutu;

stosunek do kolegow, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

kulturg osobistg i kulture stowa;

zachowanie si¢ na lekcjach i przerwach;

poszanowanie mienia spotecznego, symboli narodowych i religijnych;
poszanowanie wolno$ci sumienia i przekonah wyznawanych przez innych;

dbatos¢ o zdrowie swoje 1 innych, higien¢ osobistg, nieuleganie natogom.

3. Obowiazuje ocenianie punktowe przeliczane na oceny.

a)

b)

Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje kredyt w wysokosci
150 punktéw, co jest rownoznaczne z oceng dobra. W ciagu tego okresu moze
go zwigkszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiadac bedzie wyzszej lub nizszej ocenie
zachowania. Oceng roczng stanowi suma punktow uzyskanych w I i II potroczu
podzielona przez liczbe 2. Otrzymang liczb¢ zamienia si¢ zgodnie z tabelg
na odpowiednie oceny zachowania;

Jezeli uczen zostaje przyjety do szkoty w trakcie roku szkolnego przydziela
mu si¢ kredyt punktéw w wysokosci obliczonej w nastgpujacy sposob:
150 punktow + 5 punktow za kazdy miesiac, ktory uptynat od poczatku danego

potrocza;



c) Jezeli do szkotly zostaje przyjety uczen karnie przeniesiony z innej szkoty,
otrzymuje kredyt w wysokosci 0 punktow.

Uczen zdobywa dodatkowe punkty, podejmujac dzialania wymienione pod nazwa
"Zachowania pozytywne".
Uczen moze otrzymywac punkty ujemne, jezeli prezentuje zachowania okreslone jako
"Zachowania negatywne".
Uczen, ktory otrzyma 30 punktow karnych w semestrze nie moze mieé
oceny  WzOrowej.
Uczen, ktory otrzyma 40 punktow karnych w semestrze nie moze mie¢ oceny bardzo
dobre;j.

Uczen, ktory otrzyma 50 punktow karnych w semestrze nie moze mie¢ oceny dobrej.



SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

Zachowania pozytywne:

1.

10.

1.

12.
13.

Efektywne wywigzywanie si¢ z powierzonej funkcji w szkole 5-15 pkt. (za I pétrocze
i rok)

a) poczet sztandarowy 10-15 pkt;

b) SU 5-15 pkt.
Efektywne wywigzywanie si¢ z powierzonej funkcji w klasie 5-10 pkt.(za I pélrocze
i rok)

a) Samorzad klasowy 5-10 pkt;

b) inne zadania klasowe 5-10 pkt.
Czynny udziat w pracach na rzecz szkoty 5-15 pkt. (kazdorazowo):

a) udziat w akcjach, programach, projektach, akademiach 5-10 pkt;

b) wolontariat, akcje charytatywne 5-10 pkt;

c) inne S pkt.
Rozwijanie zainteresowanh na zajeciach pozaszkolnych i1 eksponowanie ich w szkole
5-15 pkt. Uczen nie otrzymuje punktoéw za sam udzial w konkursie:

a) laureat konkursu wiedzy 5-15 pkt (za I, I, III miejsce);

b) laureat zawodow sportowych 5-15 pkt (za I, II, III miejsce);

c) laureat konkurséw artystycznych 5-15 pkt (za L, II, III miejsce).
Respektowanie norm grupowych, wlasciwy stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoty,
kolegow; praca nad sobg, poprawa zachowania 1-10 pkt (do dyspozycji wychowawcy
klasy za I polrocze, rok).
Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa 1 prawidlowe reagowanie na przejawy zagrozenia,
przeciwstawianie si¢ aktom agresji i wandalizmu 5 pkt (kazdorazowo).
Premia za catkowity brak punktacji ujemnej 10 pkt (za caly rok).
Premia za catkowity brak spoznien 5 pkt. (za I i II pélrocze).
Premia za 100% frekwencj¢ 10 pkt (za caly rok).
Najlepszy czytelnik w klasie 10 pkt (za I polrocze, rok, nauczyciel bibliotekarz ustala
ilos$¢ przeczytanych ksiazek).
Wilasna inicjatywa ucznia w podejmowaniu réznych przedsiewzig€ i ich realizacja 5 pkt
(kazdorazowo).
Pomoc nauczycielom lub innym pracownikom szkotly 5 pkt (kazdorazowo).

Inne, niewymienione zachowania 2-5 pkt (kazdorazowo).



Zachowania negatywne:

1.

o =N W

10.

1.
12.
13.
14.

15.
16.

Nie dba o estetyczny wyglad, nie nosi stroju szkolnego i galowego zgodnego z zapisem
w statucie szkoly § 8 Prawa i obowiazki ucznia: (5-10 pkt kazdorazowo):

a) ubranie zawiera symbole faszystowskie, satanistyczne, wulgarne napisy;

b) farbuje wlosy, maluje paznokcie, nosi dtugie kolczyki, piercing i inng bizuterie,

ktora razgca rzuca si¢ w oczy 1 zagraza bezpieczenstwu.

Nie przestrzega przyjetych w szkole regulaminow, procedur m.in:

a) zlamanie zakazu uzywania telefonu na terenie szkoty 20 pkt;

b) nieodpowiednie zachowanie podczas przerw 5 pkt;

¢) nieprzestrzeganie regulaminu przywozow i odwozow 5 pkt.
Nie jest kulturalny w stosunku do innych 5 pkt (kazdorazowo).
Niewlasciwie zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli, pracownikow szkoty 1 0sob
dorostych (arogancja, bezczelno$¢, lekcewazenie polecen, itp.) 5-10 pkt (kazdorazowo).
Oktamuje nauczycieli lub innych pracownikoéw szkoty 5 pkt (kazdorazowo).
Uzywa wulgaryzmow S pkt (kazdorazowo).
Nie dba, niszczy mienie szkoty, swoje 1 kolegow 5- 15 pkt (kazdorazowo).
Nieodpowiednio zachowuje si¢ podczas wycieczek, wyjazdow, imprez
5-10 pkt (kazdorazowo).
Agresja stowna 1 fizyczna, np. wySmiewanie, wyszydzanie, wyzywanie, obrazanie,
szarpanie, kopanie, bicie, opluwanie itp. 10-20 pkt (kazdorazowo):

a) zorganizowana przemoc, zastraszanie, zngcanie si¢ psychiczne 20 — 50 pkt;

b) prowokowanie do bojek, ,,kibicowanie” 10 pkt (kazdorazowo);

c) udziat w bojkach 10 - 20 pkt (kazdorazowo).
Po dwukrotnym zwrdceniu uwagi (negatywne zachowanie na lekcji) S pkt, nastepne
zwrocenie uwagi: kolejne 5 pkt.
Papierosy, e-papierosy, energetyki — 20 pkt, alkohol — 50 pkt.
Dni nieobecne, nieusprawiedliwione: 1/h 1pkt.
Wagary — 2 pkt za kazda godzin¢ nieobecnosci.
Samowolne opuszczenie budynku szkoty w trakcie zaje¢ edukacyjnych, boiska w czasie
wychowania fizycznego oraz przerw $rodlekcyjnych 20 pkt (kazdorazowo).
Zasmiecanie otoczenia 2 pkt (kazdorazowo).
Przetrzymuje lektury z biblioteki szkolnej powyzej 2 miesigcy S pkt (kazdorazowo,

nauczyciel biblioteki).



17. Inne, niewymienione zachowania 2-10 pkt (kazdorazowo).

18. Oceng¢ polroczng i roczng zachowania ustala si¢ wedlug skali.

Uzyskane przez ucznia punkty przelicza si¢ w nastepujacy sposob:

do zdobyciaw I i Il pétroczu
zachowanie wzorowe 250 i wiecej punktow
zachowanie bardzo dobre od 200 do 249 punktow
zachowanie dobre od 150 do 199 punktow
zachowanie poprawne od 130 do 149 punktéw
zachowanie nieodpowiednie | od 81 do 129 punktow
zachowanie naganne 80 i mniej punktéow

Uczen otrzymuje minus 50 punktow, jezeli dopuscil si¢ jednego z nastepujacych

przewinien:

a) wszedl w kolizje z prawem: notorycznie dokonuje kradziezy lub wyludza
od innych pieniadze albo fatszuje lub celowo niszczy dokumenty itp.;
b) zorganizowat czynng napas¢ na kolegdéw i bral w niej udziat;
c) wwyjatkowo bezczelny, arogancki, wulgarny sposob traktuje nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;
d) umiescit w Internecie zdjecia lub filmy nagrane nielegalnie innym uczniom
czy pracownikom szkoty;
e) demoralizuje innych uczniow, np.:
- namawiat do wagarow,
- sprzedawat 1 namawiat do palenia papierosow i e-papierosOw na terenie szkoty,
- uzywal, posiadal lub namawiat innych do spozycia alkoholu,
- uzywal, posiadat lub namawiat innych do zazycia narkotyku lub innych substancji
psychoaktywnych.
19. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow na godzinie
wychowawczej, a rodzicow/prawnych opiekunéw na pierwszym zebraniu o warunkach,

zasadach i kryteriach oceniania zachowania uczniow.



20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocje do klasy programowo wyzszej/ukonczenie szkoty.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu
ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rz¢du ustalono naganng oceng klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, auczen klasy
programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

Ocen¢ zachowania ustala ostatecznie wychowawca, biorac pod uwage Kryteria przyjete
przez szkole, a mianowicie: liczb¢ punktow zdobytych przez ucznia, jego samooceng,
oceng wystawiong przez klase oraz po zasiggnigciu opinii nauczycieli.

Na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym $rodrocznym/rocznym wychowawcy klas
informuja uczniow o przewidywanej ocenie zachowania.

W szczegblnych przypadkach naruszenia przez ucznia zasad przyjetych w Kryteriach
oceniania zachowania przewidywana ocena zachowania moze ulec zmianie do dnia
posiedzenia rady podsumowujacej srodrocze i rok szkolny oraz po posiedzeniu rady.

a) niezwlocznie po posiedzeniu Rady Pedagogicznej, na ktorej podjeto decyzje
0 zmianie oceny, wychowawca klasy informuje rodzicow/ prawnych opiekunow
ucznia;

b) przyjecie informacji do wiadomos$ci rodzice potwierdzaja podpisem
na odpowiednim dokumencie;

c) w przypadku braku kontaktu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia
wychowawca klasy zawiadamia listem poleconym o podjetych przez szkole
dziataniach i konsekwencjach.

Rodzice/prawni opiekunowie ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatla ustalona niezgodnie
Z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, nie pdzniej jednak niz w terminie
2 dni od zakonczenia zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze

glosowania wigkszoscig gtosow.



28. W przypadku zgloszenia zastrzezen rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania Dyrektor
powotuje komisje w sktadzie:
- Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty —
jako przewodniczacy komisji,
- wychowawca oddziatu,
- nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
- pedagog szkolny,
- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
- przedstawiciel Rady Rodzicow.
29. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.
30. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez komisj¢ w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen jest ustalona na drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow.
W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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