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Podstawy prawne Standardow ochrony matoletnich przed krzywdzeniem

Ponizszy dokument zostat stworzony w oparciu o:

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy domowej
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1249)

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny
I opiekunczy oraz niektorych ustaw (Dz. U. 2023 poz. 1606)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. 2023 poz. 1870)

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym (Dz. U. 2023 poz.1304)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984
ze zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900)

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz.
1781)
Konwencja o prawach dziecka (Dz.U.1991 r. nr 120 poz. 526)

Konwencja o prawach 0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. 2012 poz. 1169)

Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem petni funkcje dokumentu, ktéry

porzadkuje procedury ochrony dzieci oraz przedstawia, w jaki Sposob instytucja szkoty bedzie

je wdrazaé, realizowaé, monitorowaé i ewaluowac.
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Preambula

Naczelng i niepodwazalng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracowni-
koéw Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dobrczu sg dziatania majace na celu dobro dziecka,
ochrong jego godnosci | poszanowanie jego praw. Kazdy pracownik szkoty traktuje matolet-
niego z szacunkiem, dba o0 jego prawidlowy rozwoj | uwzglednia jego potrzeby. Niedopusz-
czalne jest stosowanie przez pracownika placéwki wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek
formie. Pracownicy placowki, realizujgc te cele, dziatajg w ramach obowigzujacego prawa,
przepisow wewnetrznych oraz wilasnych kompetencji, przestrzegajac zarzadzen i procedur
okres$lonych w niniejszym dokumencie. Zwigkszanie wsrod pracownikdw szkoty swiadomosci
dotyczacych zagrozen pozwoli na efektywniejsze im zapobieganie oraz tworzenie srodowiska

pozbawionego czynnikow mogacych doprowadzi¢ do naruszenia praw dziecka.
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Rozdzial |

Objasnienie terminéw uzywanych w dokumencie

Standardow ochrony matoletnich przed krzywdzeniem

81

1. Pracownikiem Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dobrczu, jest kazda osoba zatrudniona
na podstawie umowy o prace.

2. Maloletnim jest kazdy, kto nie ukonczyt 18 roku zycia.

3. Opiekunem maloletniego jest osoba uprawniona do jego reprezentacji. w szczego6lnosci
jest to: rodzic lub opiekun prawny, w mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez ro-
dzic zastepcezy.

4. Zgoda rodzica matoletniego 0znacza zgode €O najmniej jednego z rodzicow. Jednak
w przypadku braku porozumienia migdzy rodzicami dziecka, nalezy poinformowaé ich
0 konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinno-opiekunczy.

5. Przez krzywdzenie maloletniego nalezy rozumie¢: popelnienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkode dziecka, przez jakakolwiek osobe, (W tym pracownika szkoty, ale
jego opiekunow oraz réwiesnikow) lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.
6. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik, spra-
wujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez uczniow na terenie szkoty oraz nad bezpie-
czenstwem dzieci w Internecie.

7. Osoba odpowiedzialna za przestrzeganie Standardéw ochrony mafoletnich przed krzywdze-
niem (koordynator) to wyznaczony przez dyrektora szkoty koordynator zespotu: sprawujacy
nadzor nad ich realizacja.

8. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje¢ dziecka.

9. Zespot interwencyjny jest powotany przez dyrektora szkoty w przypadku podejrzenia stoso-
wania przemocy nad maloletnim lub w jego rodzinie. w sktad zespotu moga wejs¢: dyrektor,
koordynator, wychowawca klasy/grupy, pedagog, psycholog, ale takze personel medyczny

I inne 0soby majace wiedzg na temat krzywdzenia dziecka.
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Rozdzial 11

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia maloletnich

81

1. Pracownicy szkoty posiadaja odpowiednig wiedzg, a w ramach wykonywanych obowigz-

kow sg uwrazliwieni na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikoOw ryzyka, pracownicy szkoty podejmuja rozmowe

opiekunami ucznia, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia | motywujac

ich do szukania pomocy.

3. Pracownicy monitorujg sytuacj¢ matoletniego.

4. Pracownicy znaja I stosujg zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko-dziecko
ustalone w placéwce (Rozdziat VI Standardow)

5. Rekrutacja pracownikow placowki odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji per-
sonelu. Dyrektor Szkoty, przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszcze-
niem osoby do innej dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem lub
Z opieka nad nimi, zobowigzany jest do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zamiesz-
czone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Pan-
stwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej

lat 15 wydata postanowienie 0 wpisie w Rejestr.
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Rozdzial 111

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia maloletniego

81

1. W sytuacji uzyskania przez pracownika szkoty informacji 0 krzywdzeniu matoletniego, badz
w przypadku podejrzewania, ze dziecko jest krzywdzone, pracownik ma obowigzek przekaza-
nia uzyskanej informacji wychowawcy klasy lub koordynatorowi (w przypadku nieobecnosci
wychowawcy) sporzadzajagc stuzbowsg notatke (notatka przechowywana jest u wy-
chowawcy oraz u koordynatora, dostep do niej maja tylko zaangazowane W sprawe¢ 0S0by).
2. Wychowawca wraz z psychologiem/pedagogiem przeprowadza rozmoweg wyjasniajaca
Dsoba doswiadczajaca przemocy.

3. W sytuacji, kiedy fakt krzywdzenia jest ujawniony nauczycielowi przez matoletniego
W czasie trwania zaje¢ szkolnych, nauczyciel informuje 0 tym fakcie wychowawce i koordyna-
tora, aby Ci podjeli rozmowe z dzieckiem, dbajac jednoczesnie 0 zapewnienie odosobnionego

miejsca.

§2

1. Pedagog/ psycholog wzywa opiekunéw dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa oraz in-

formuje ich o podejrzeniu.

2. Plan pomocy matoletniemu powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
a) podjecia przez szkote dziatan w celu zapewnienia matoletniemu bezpieczenstwa,
wym zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji (prokuratura, po-
licja lub sad rodzinny, o$rodek pomocy spotecznej badz przewodniczacy zespotu inter-
dyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskich Kart” — w zaleznosci od rozpoznanego typu
krzywdzenia i zwigzanej z nim interwencji),
b) form wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku, np. spotkania z psychologiem lub pe-
dagogiem oraz form wsparcia dla opiekunéw maloletniego, np. rozmowy
z rodzicami (ze wskazaniem, kto bedzie odpowiedzialny za poszczegdlne dziatania),
c) skierowania ucznia do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka
potrzeba.

3. Wszystkie dziatania przewidziane w planie pomocy matoletniemu, maja na celu zapewnie-

nie mu bezpieczenstwa i wsparcia.
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83

1. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego
oraz zngcania si¢ fizycznego i psychicznego) koordynator zgtasza problem dyrektorowi szkoty.
Dyrektor powotuje zespo6t interwencyjny, w sktad ktorego moga wejs¢: dyrektor/ wicedyrektor,
wychowawca, pedagog, psycholog oraz inne osoby majace wiedze na temat krzywdzenia ma-
toletniego.

2. Zespo6t interwencyjny sporzadza plan pomocy maloletniemu, spetniajagcy wymogi okreslone
W82 pkt. 2 niniejszych Standarddw, na podstawie opisu sporzadzonego przez pedagoga/ psy-

chologa oraz innych, uzyskanych przez cztonkoéw zespotu informacji.

3. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opickunowie matoletniego, powotanie
zespotu jest obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekundw ucznia na spotkaniewyja-

$niajace. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.

84

1. Plan pomocy maloletniemu jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa opiekunom,
z zaleceniem wspoOlpracy przy jego realizacji.

2. Pedagog/psycholog informuje opiekunéw o0 obowigzku szkoly zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka (prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej lub
przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego: procedura ,,Niebieskiej Karty”).

3. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie matoletniego,
a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy 0 tym fakcie poinformowac opiekundéw
dziecka na pismie.

4. Wychowawca klasy monitoruje przebieg realizacji planu. w przypadku wystapienia proble-

moOw W realizacji, zgtasza je koordynatorowi zespotu.

85

1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi Zalacznik nr
1 niniejszych Standardow. Karte zatacza sie do akt osobowych dziecka.

2. Wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacjg¢ 0 krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwiazane, sg zo-

bowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac informacje przekazywane
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uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.



Zespot Szkolno-Przedszkolny
w Dobrczu

Rozdzial IV

Zasady ochrony danych osobowych i wizerunku maloletniego

81

1. Placowka zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Dane osobowe ucznidw sa wykorzystywane wytgcznie z przeznaczeniem, do ktérego zo-
staty udostgpnione.

3. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zalacznik nr 2 do ni-
niejszych Standardow.

4. Dane osobowe maloletniego sg udostgpniane wytacznie osobom i podmiotom uprawnio-

nym na podstawie odrebnych przepisow.

82

1. Pracownik szkoty, w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowac si¢
opiekunem ucznia i zapyta¢ go 0 zgodg na podanie jego danych kontaktowych przedstawicie-
lom medidw. w przypadku wyrazenia zgody, pracownik szkoty podaje przedstawicielowi me-
diow dane kontaktowe do opiekuna dziecka.

2. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajo-
braz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna na utrwalenie wizerunku dziecka nie jest
wymagana.

3. Pracownikowi szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom medioéw utrwalania wize-
runku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie instytucji
bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.
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84
1. Napoczatku kazdego roku szkolnego, na poczatku kazdego etapu edukacyjnego, nie poéznie;j

niz do konca miesigca wrzesnia, wychowawcy Kklas odbierajg od rodzicow pisemne zgody

na przetwarzanie danych osobowych i upublicznianie wizerunku dziecka.

10
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Rozdzial V

Zasady dostepu maloletnich do Internetu oraz ochrony przed szkodliwymi tresciami

81

1. Szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dziatania
zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich pra-
widlowego rozwoju, W szczego6lnosci nalezy zainstalowac i aktualizowac oprogramowanie za-
bezpieczajace.

2. Na terenie szkoly dostep maloletniego do Internetu mozliwy jest pod nadzorem pracownika
szkoty na zajeciach komputerowych.

3. O bezpieczenstwie korzystania z Internetu w pracowni komputerowej mowi stosowny regu-
lamin znajdujacy si¢ W pracowni.

4. Nauczyciel ma obowigzek informowania matoletnich 0 zasadach bezpiecznego korzystania
Anternetu.

5. Nauczyciel czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez uczniéw pod-
czas lekcji.

6. Szkota zapewnia dostep do materiatdéw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego korzysta-

nia z Internetu.

82

1. Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia publiczny dost¢p do Internetu, catemu persone-
lowi szkoty.

2. Uczniowie nie mogg korzystaé z telefonu komdrkowego oraz innych urzadzen elektronicz-
nych z dostepem do Internetu, podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych jak przerw
lekcyjnych (zapis statutowy). Wyjatek stanowig lekcje, na ktorych na uzycie telefonéw komér-

kowych zezwolit nauczyciel prowadzacy.

83

1. Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniom korzystajagcym w szkole z Internetu. Posiada sku-

teczne opcje filtrowania tresci internetowych:

a) blokuje dostep do stron z przemoca, pornografia, satanizmem, neonazistowskimi ha-

stami, stron zachecajacych do brania narkotykow, sekt czy tez z czatami internetowymi.
11
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Nauczyciel ma mozliwos¢ dodawania kolejnych stron do tej bazy, jak réwniez odblo-
kowywania wybranych stron juz w niej figurujacych,

b) moze zablokowa¢ mozliwos¢ korzystania z roznych komunikatorow internetowych,

c) blokuje mozliwos$¢ pobierania z Internetu wybranych rodzajow dokumentéw oraz
programow — pozwala to unikng¢ ,,zasmiecania” komputera $cigganymi przez dzieci,
potencjalnie niebezpiecznymi plikami.

. Opiekun sali informatycznej zapewnia, ze na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu
na terenie szkoty zainstalowane i aktualizowane jest oprogramowanie antywirusowe.

. Wyznaczony pracownik szkoty przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach
z dostepem do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci, a w przypadku znalezienia tego
rodzaju tresci, ustala, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

. Informacj¢ 0 uczniu, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych
tresci, wyznaczony pracownik instytucji przekazuje pedagogowi/ psychologowi.

. Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktorym mowa w punktach poprzedzajacych,
rozmowg¢ Na temat bezpieczenstwa w Internecie.

. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale 1l niniejszych Standardéw.

12
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Rozdzial VI

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy pracownikami placowki a matoletnimi

81

1. Pracownicy dbajg 0 bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu W szkole.

2. Pomoc dzieciom uwzglgdnia ich umiejetnosci rozwojowe, w tym mozliwosci wynikajace
Z niepelnosprawnosci badz specjalnych potrzeb edukacyjnych.

3. Nauczyciele organizujg zajecia i zabawy zapewniajgce dzieciom wszechstronny rozwoj.
Zadania dostosowywane sg do potrzeb i mozliwosci uczniow.

4. Pracownicy wspieraja matoletnich w pokonywaniu trudnosci.

5. Pracownicy podejmuja dziatania wychowawcze majace na celu ksztattowanie prawidtowych
postaw — wyrazanie emocji W sposob konstruktywny (niekrzywdzacy innych, sprzyjajacy bu-
dowaniu relacji z innymi), niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie zasad kultural-
nego zachowania sig.

6. W kazdej sytuacji nieodpowiedniego zachowania si¢ dziecka przeprowadzana jest rozmowa
wychowawcza informujgca | wyjasniajaca konsekwencje jego czynow.

7. Wszyscy uczniowie sa traktowani sprawiedliwie. Pracownicy nie dzielg i nie dyskryminuja
uczniow (ze wzgledu na wiek, pte¢, status materialny, wyglad zewnetrzny, wiedze, umiejetno-
sci np.).

8. Bezposredni kontakt z dzieckiem oparty jest na poszanowaniu intymnosci dziecka. Zasady
bezposredniego kontaktu z dzieckiem ustalane sg z rodzicami z poszanowaniem zdania obu
stron. Czynno$ci higieniczno-pielegnacyjne ustalane sg indywidualnie z rodzicami,

z uwagina potrzeby dziecka.
9. Niedopuszczalne jest, aby pracownik szkoty podawat dziecku leki (zapis statutowy).

10. W sytuacji zagrozenia wypadkiem, kontuzja, urazem, np. personel szkoty ma prawo:
a) odsung¢ dziecko od zrodta zagrozenia,
b) wyprowadzi¢ dziecko w bezpieczne miejsce,
c) odebra¢ dziecku przedmiot zagrazajacy jegozdrowiu
11. Nawypadek sytuacji ratowania zdrowia i zycia dziecka wszyscy pracownicy placowki:

a) sa okresowo przeszkalani w zakresie udzielania pierwszej pomocy dziecku,

13
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b) maja prawo i obowigzek W w/w okolicznosciach udzieli¢ bezposredniej po-
mocydziecku.
12.  Personel placowki:
a) zwraca si¢ do dziecka po imieniu,
b) uzywa jezyka zrozumiatego dla dziecka, a zarazem poprawnego pod wzgledem
regul jezykowych,
C) nie uzywa stow i wyrazen niecenzuralnych,
d) nie etykietuje dziecka, nie osmiesza go i nie upokarza,
e) nie uzywa wobec dziecka przemocy psychicznej, nie grozi dziecku i nie straszy, aby
uzyskac¢ postuszenstwo,
f) nie ocenia postepowania rodzicow dziecka w jego obecnosci,
g) nie pozostaje obojetnym na wyrazong przez dziecko ch¢é nawigzania kontaktu,
rozmowy.
13. Metody dyscyplinowania dziecka musza by¢ odpowiednio dobrane do wieku i poziomu
rozwoju dziecka.
14.  Wzmocnienia pozytywne, np. w postaci pochwaly i zachety powinny by¢ najczgsciej
stosowanym przez pracownikow szkoty srodkiem do osiggnigcia sukcesow wychowawczych.
15.  Stosowanie dyscypliny wobec dziecka nie moze narusza¢ jego godnosci i nietykalnosci

osobistej.

14
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Rozdzial VII

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy maloletnimi, w tym zachowania niedozwolone

81

Maloletni majg prawo do przebywania i funkcjonowania w bezpiecznych dla nich warun-
kach, w tym tych dotyczacych $rodowiska szkolnego. W zwigzku tym, nauczyciele i personel
szkolny doktadajg nalezytych staran w aspekcie ochrony uczniéw.

Maloletni maja obowiazek przestrzegania zasad 1 norm zachowania, okre§lonych
wstatucie szkoty.

Matoletni uznajg prawo swoich rowie$nikow szkolnych do odmiennosci i zachowania toz-
samosci ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status eko-
nomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepetnospraw-
nos¢. Nie dyskryminujg oraz nie naruszajg praw innych matoletnich.

Zachowanie i postgpowanie matoletnich wobec ich rowiesnikdw nie narusza ich poczucia
godno$ci czy warto$ci osobistej. Maloletni sg zobowigzani do respektowania praw
wolnosci swoich kolegow i kolezanek, wynikajacych ze spotecznie przyjetych norm
wartosci, takich jak: prawo do wtasnego zdania, prawo do poszukiwan i popetniania bie-
déw, prawo do wiasnych pogladdéw, wygladu i zachowania.

Kontakty migdzy matoletnimi cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,
ktora charakteryzuje: uzywanie zwrotOw grzecznosciowych, uprzejmosé, zyczliwosé, po-
prawny i wolny od wulgaryzmow jezyk, kontrola swojego zachowaniaemocji, wyra-
zanie sadow i opinii w sposdb nieobrazajacy i nickrzywdzacy innych.

Matoletni budujg wzajemne relacje poprzez: budowanie Wzajemnego zrozumienia oraz
konstruktywnego rozwigzywania powstatych probleméw i konfliktow. Relacje migdzy ma-
toletnimi tworzone sg w oparciu 0 akceptuj¢ i wzajemny szacunek.

Matoletni okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw swoich rowiesnikoéw, oferujac
im pomoc. Nie wysmiewaja, nie krytykuja, nie kpia, nie szydzg z ich stabosci.

W kontaktach miedzy sobg, matoletni nie powinni zachowywaé sie prowokacyjnie
I nie powinni rowniez mie¢ poczucia zagrozenia, czy odczuwac wrogosci ze strony innych

maloletnich.
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Maloletni maja prawo do wlasnych pogladoéw, opinii i punktu widzenia oraz pelnego wyra-
zania ich, pod warunkiem, ze sposéb ich wyrazania wolny jest od agresji
przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.

Matoletni nie moga akceptowac, usprawiedliwiaé, ani stosowac, z jakiegokolwiek powodu,
agresji i przemocy fizycznej, stownej lub psychicznej.

Maloletni maja obowigzek, przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci
wulgarno$ci oraz informowania pracownikow szkoty 0 zaistniatych zagrozeniach.

W sytuacji, kiedy matoletni jest $wiadkiem stosowania przez innego matoletniego jakiej-
kolwiek formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np. poprzez: pomoc
ofierze, ochrong ofiary czy szukanie pomocy dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie 2Dbo-
wigzujacymi W szkole procedurami).

Wszyscy matoletni znaja obowiazujace W szkole procedury bezpieczenstwa — wiedza, jak
zachowywac si¢ W sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwa ich
réwiesnikow, gdzie i do kogo moga zwroci¢ si¢ 0 pomoc na terenie szkoty.

W sytuacji, kiedy matoletni stal si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyskaé¢ pomoc,

zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami.

82

1. Niedozwolone zachowania matoletnich w szkole obejmuja:

a) stosowanie agresji i przemocy fizycznej
b) stosowanie agresji i przemocy stownej
C) stosowanie agresji i przemocy psychicznej w roznych ich formach, np.:
* ponizanie;
» wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;
* pisanie na scianach (np. w toalecie lub na korytarzu);
« wulgarne gesty;
* Sledzenie/szpiegowanie;
» obrazliwe SMS-y i MMS-y;
» wiadomosci na forach internetowych lub tzw. Pokojach do czatowania;
+ telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace;
* niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;
* straszenie;

e Sszantazowanie;
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d) stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie,

e) nieuzasadnione opuszczanie sali lekcyjnej, bez zgody nauczyciela, wagarowanie, wyj-

$cie bez zezwolenia poza teren szkoty, w trakcie przerwy lub lekcji;

f) nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ izabaw organizowanych

w szkole, celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu;

f) niewtasciwe zachowania podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych,

np. przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie, np.;

g) uleganie natogom, np. palenie papierosow, picie alkoholu;

h)rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/srodkéw odurzajacych;

i) niestosowne odzywanie si¢ do kolegdw lub innych os6b w szkole lub poza nia;

J) uzywanie wulgaryzmow w szkole i poza nia;

k)celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych 0sob oraz wtasnosci szkolnej;

I) kradziez/przywlaszczenie wiasnosci kolegéw lub innych oséb oraz wtasnosciszkol-

nej;

m) wyludzanie pieniedzy lub innych rzeczy od uczniow;

n) wystugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzysci materialne;

0) rozwigzywanie W sposob sitowy konfliktow z kolegami, udziat w bojce;

p) szykanowanie uczniéw lub innych oséb w szkole, z powodu odmiennos$ci przekonan,
religii, Swiatopogladu, ptci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicz-
nego
i spotecznego, niepetnosprawnosci, wygladu;

q) niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegébw (bicie, wyzywanie,
dokuczanie);

) zngcanie si¢ (wspotudziat w znecaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie);

s) aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw, wulgaryzmy, kfamanie,
oszukiwanie kolegow/ innych 0s6b w szkole;

t) fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/osob, bez ich
zgody;

u) upublicznianie materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich 0séb;

V) stosowanie wobec innych uczniow/innych osob réznych form cyberprzemocy.
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Rozdzial VIl
Zasady udostepniania rodzicom i uczniom dokumentu Standardy ochrony matolet-

nich przed krzywdzeniem do zapoznania si¢ z nimi i ich stosowania

81

1. Dokument Standardy Ochrony Matoletnich jest dokumentem Szkoty ogolnodostepnym dla
pracownikow Szkoty, uczniéw oraz ich opiekundw.

2. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej szkoty.

3. Dokument omawiany jest na najblizszym zebraniu z opiekunami uczniéw w danym roku
szkolnym.

4. Nauczyciel daje rodzicowi/opiekunowi do podpisania o§wiadczenie, Ze zapoznat si¢ ze Stan-
dardami ochrony matoletnich przed krzywdzeniem. Opiekun w o$§wiadczeniu moze zapropono-
wac swoje sugestie. Jesli takie si¢ pojawig, nauczyciel przekazuje je osobie odpowiedzialnej za

realizacje Standardow. Oswiadczenie stanowi Zalacznik nr 3 i 4 do niniejszych Standardow.

5.Nauczyciele, wychowawcy na lekcji wychowawczej maja obowigzek zapoznania uczniow ze
Standardami ochrony matoletnich oraz omOwienia ich w taki sposéb, aby uczniowie mogli go

zrozumie¢, niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualne;.
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Rozdzial IX

Monitoring stosowania Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem

81

1. Na kazdym etapie szkolnym tj. przedszkole (najmtodsza grupa), zeroéwka, 1 klasa 1 4 klasa,
rodzice zobowigzani sg do zapoznania si¢ z dokumentem Standardy Ochrony Maloletnich oraz
do podpisania o$wiadczenia.

2. Dyrektor szkoly wyznacza psychologa, pedagoga lub nauczyciela jako koordynatora d.s.
wdrazania Standardow ochrony mafoletnich.

3. Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za: przygotowanie
pracownikéw placéwki do stosowania standardéw, monitorowanie ich realizacji, reagowanie
na sygnaty ich naruszenia oraz zaproponowanie ewentualnych zmian.

4. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wérod pracownikow
szkoty, raz na 6 miesiecy, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Standardéw ochrony mato-
letnich.

5. Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania wypetnionych
przez pracownikow szkoty ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport Znonitoringu,
ktory nastepnie przekazuje dyrektorowi placowki.

6. Dyrektor wprowadza do Standarddw niezb¢dne zmiany i ogtasza je pracownikom szkoty.
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Przepisy koncowe

Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia tj. 15.02.2024 r. na podstawie Ustawy z dnia
28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. 1606).

Udostepnienie dokumentu - Standardy ochrony matoletnich, nast¢gpuje w sposéb dostosowany
zaréwno do pracownikow szkoty, opiekundw, jak i ucznidéw, tak by kazdy mogt z tatwoscia
zapozna¢ si¢ Z nimiije stosowac. Ogloszeniem Standarddw bedzie zamieszczenie doku-
mentu na stronie internetowej szkoty.

Wersja Standardéw dostosowanych do matoletnich dostepna bedzie w formie gazetki szkolnej
i zawiera¢ bedzie istotne informacje dostosowane do grupy odbiorcoéw, w szczegdlnosci do

wieku, potrzeb, jak i mozliwosci zrozumienia.

Zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 7.02.2024 r.
Przyjety przez Rade Pedagogiczng w dniu 13.06.2024 r.
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Wykaz zalacznikow

Zatgcznik nr 1 — Karta interwencji

Zatacznik nr 2 — RODO - dane i publikacja wizerunku (ze strony szkoty)

Zalacznik nr 3 — Oswiadczenie matoletniego 0 znajomosci I przestrzeganiu zasad zawartych
w Polityce ochrony matoletnich w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Dobrczu

Zatgcznik nr 4 — Oswiadczenie opiekuna matoletniego 0 zapoznaniu si¢ z obowigzujgcymi

standardami ochrony matoletnich w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Dobrczu

Anonimowa ankieta monitorujgca Standardy Ochrony Dzieci - narzgdzie pracy dla zespotu
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Zatacznik Nr 1

KARTA INTERWENCJI

1. Imie¢ i nazwisko dziecka
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6. Forma podjetej interwencji (podkresli¢ wlasciwe)

a. Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

b. Whniosek o0 wglad w sytuacj¢ rodzinng dziecka.

c. Inny rodzaj interwencji. JaKi?..........ccccooveviieeieieennnnn,

7. Dane dotyczace interwencji ( nazwa organu, do ktorego zgloeszono interwencje) i data
interwencji

8. Wyniki interwencji: dzialania organéw wymiaru sprawiedliwosci, jesli szkola jeuzy-
skala, dzialania placowki, dzialania rodzicow
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Zatacznik Nr 2

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU
| PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA

Zgodnie zart. 81 ust. 1 zdnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(Dz. U. 2 2022 poz. 2509) wyrazam zgode na nicodptatne wykorzystanie zdjg¢ oraz nagran zawiera-
jacych wizerunek mojego dziecka,

(imig i nazwisko dziecka)

zarejestrowanych podczas zajec i uroczystosci szkolnych oraz z uczestnictwa w programach, projek-
tach, zawodach, konkursach i innych uroczystosciach organizowanych przez

Zespot Szkolno—Przedszkolny w Dobrczu

Ponadto wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka wtym imienia
i nazwiska oraz klasy w celu publikacji prac wykonanych przez moje dziecko na stronie internetowej szkoty,
kronice szkolnej, profilach internetowych zarzadzanych przez szkote (Facebook) oraz w mediach zamieszcza-
nych wyltacznie w celu informacji i promocji szkoty.

INFORMACJA

Przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Zespotu Szkolno—Przedszkolnego w Dobrczu.

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: tel. 531 641 425, mail: inspektor@osdidk.pl

3. Podane dane osobowe bedq przetwarzane na podstawie niniejszej zgody przez caly okres trwania edukacji
szkolnej.

4. Dane nie bedg udostepniane podmiotom innym niz podmioty upowaznione na podstawie stosownych prze-
pisOw prawa.

5. Przystuguje mi prawo zgdania dostepu do podanych przeze mnie danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze
prawo do przenoszenia danych.

6. Ponadto, przystuguje mi prawo do cofniecia wyrazonej zgody W dowolnym momencie. Powyzsze nie wplywa
na zgodnosé 7 prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie wyrazonej przeze mnie zgody przed jej
cofnieciem.

7. Dodatkowo, przystuguje mi prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego —Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

8. Podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.

data i czytelny podpis matki/opiekuna prawnego dziecka data i czytelny podpis ojca/opiekuna praw-
nego dziecka
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Zatgcznik Nr 3

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI i PRZESTRZEGANIU ZASAD
ZAWARTYCH W POLITYCE OCHRONY MALOLETNICH
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM W DOBRCZU

miejscowos¢, data

o$wiadczam, ze zapoznatlam/em si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich stosowanymi

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Dobrczu oraz deklaruje, ze bedg ich przestrzegac.
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Zatacznik Nr 4

OSWIADCZENIE OPIEKUNA MALOLETNIEGO O ZAPOZNANIU SIE
Z OBOWIAZUJACYMI STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM W DOBRCZU

miejscowosé, data

Ja, o$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ ze
,»Standardami Ochrony Matoletnich” stosowanymi w Zespole Szkolno-Przedszkolnym

w Dobrczu.
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ANONIMOWA ANKIETA MONITORUJACA
STANDARDY OCHRONY DZIECI

1. Czy znasz dokument Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez dorostych ?
. Tak

Nie

. Czy zapoznales si¢ z trescig tego dokumentu?

Tak

Nie

. Czy stosujesz w swojej pracy wytyczne zawarte w Polityce ochrony dzieci?

Tak

Nie

D o wo ® N DT

. Czy wedlug Twojej oceny, w Twoim miejscu pracy przestrzegana jest ta polityka?
a. Tak

b. Nie

5. Czy zaobserwowales$ naruszenie tej polityki w swoim miejscu pracy?

a. Tak

Jesli tak, to jakiego rodzaju jest to naruszenie?

7. Jaki punkt/ zagadnienie nalezaloby do niej wlaczy¢? Dlaczego? Jakie regulacje
proponujesz?
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