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11. Manažérske zhrnutie: 
 

Cieľom stretnutia nášho klubu bola analyticko-prieskumná činnosť vo forme analýzy odbornej 

literatúry. Spoločne sme zisťovali, ako nastaviť  pedagogické zisťovanie úrovne v oblasti 

podnikavosti a rozvoja auto-regulačných spôsobilostí. Na záver stretnutia sme tvorili pedagogické 

odporúčanie. 

Kľúčové slová: rozvoj podnikavosti, zisťovanie úrovne, diagnostika. 

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:  
 

Hlavné body: 

1. Práca s odbornými zdrojmi. 

2. Zdieľanie návrhov. 

3. Tvorba OPS. 

4. Záver. 

 

Témy: Prepojenie teórie s praxou, vzdelávanie 4.0. 

Program stretnutia: 

 



1. Analýza rôznych typov pedagogickej diagnostiky – analýza vecných rysov. 

2. Zdieľanie návrhov z praxe – metóda Akvárium 

3. Tvorba OPS – metódy kognitívnych operácií. 

4. Záver a tvorba odporúčania. 

13. Závery a odporúčania: 

 

Ako odporúčanie prikladáme zhrnutie prístupov metódy sprevádzania, ktorá sa nám v praxi 

osvedčila. Pri hodnotení pokroku žiaka sa odporúčame zameriavať na jeho osobnostný rast, nie len 

na izolované  vedomosti. 

 

Odporúčame  v procese diagnostiky použiť techniku kladenia otázok GROW –  

G= cieľ, R= realita, O= možnosti, W = voľba.  

 

Kladením otázok smerujeme žiaka k formulovaniu krátkodobých a dlhodobých cieľov. 

 

Pri každej diagnostike je v centre našej pozornosti žiak ako unikátny jednotlivec. Každý učiteľ, 

s ktorým sa žiak stretáva v rámci didaktického procesu,  je súčasne aj jeho  kariérovým sprievodcom.  

Pre naše diagnostické účely sa nám  osvedčili nasledovné techniky: 

OPS 

Aktivita 1  

Pracovný list-krátke cvičenie, individuálna práca 

Vysvetlite pojem emócie: 

Napíšte čo najviac názvov emócií a podčiarknite pozitívne emócie: 

Akými spôsobmi môžeme svoje pocity prejaviť navonok? 

Ktoré emócie označujeme ako základné? 

Prečo je dôležité  povedať druhým ľuďom, ako sa cítime? 

 

Reflexia: Vedeli ste odpovedať na každú otázku? Diskutujte vo dvojiciach nad jednotlivými 

otázkami. 

 Porovnajte si odpovede. 

 

Aktivita 2 

Skupinová aktivita – vyjadrenie emócií 

Kompetencie, ktoré rozvíjame u žiakov prostredníctvom tejto aktivity: 

Komunikačné schopnosti 

Rozvíjame u žiakov aktívne počúvanie, schopnosť efektívne diskutovať, obhajovať vlastný názor 

a vhodne argumentovať. 



Kompetencie sociálne a personálne 

Schopnosť pracovať  v skupine,   podieľať sa na tvorbe zásad a pravidiel tímovej spolupráce, 

špecifikovať vlastnú rolu v tíme. 

 Ciele aktivity: žiak  vie identifikovať vlastné pocity, pomenovať  svoje pocity, uvedomuje si väzbu 

emócií a telesného prejavu, identifikuje vlastné stratégie dôležité pre zvládnutie negatívnych emócií. 

Postup 

Organizačná forma: žiaci sedia v polkruhu 

Učiteľ predvedie neverbálnym spôsobom prežívanie ľubovoľnej emócie. 

Žiaci zapisujú na papier 

- fyzické prejavy emócie,  

- hľadajú odpoveď na otázku, čo asi postava cíti (postavou je učiteľ predvádzajúci emóciu), 

- dokončia  vetu: To je ako keď...( nasleduje vlastná asociácia na zahratú situáciu, v ktorej sa 

cítili rovnako), 

- pokúsia sa odhadnúť, čo je príčinou týchto neverbálnych prejavov. 

V rámci skupiny napíšu vlastnú definíciu pocitu a vytvoria vlastný zoznam pocitov, ktoré môžu 

rozdeliť na časté, zaujímavé a zriedkavé.  

 Každá skupina napíše na papier 2 negatívne pocity a urobí rozbor podľa schémy: príčiny-prejavy-

pomoc. 

V ďalšom kroku nasleduje prezentácia skupín s rozbormi. 

Reflexia: každý si samostatne zapíše vlastný záver z tejto hodiny. 

 

Odporúčame naďalej zdieľať OPS s didaktickými materiálmi, ktoré považujeme za efektívne na 

základe ich zaradenia do edukácie. 
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