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I. Základné identifikačné údaje o škole: 

 

Názov školy: Hotelová akadémia 

Adresa školy: Mikovíniho 1, 831 02 Bratislava 

Telefónne číslo: 02/ 4425 1805 

Webové sídlo: www.hotelka.eu 

E-mailová adresa: sekretariat@hotelka.eu 

Zriaďovateľ: Bratislavský samosprávny kraj, Sabinovská 16, 820 05 Bratislava 25 

Telefónne číslo: 02/48 264 111 

E-mailová adresa: podatelna@region-bsk.sk 

 

 

1. Vedúci zamestnanci školy 

 

Funkcia Meno a priezvisko 

riaditeľ školy Mgr. Magdaléna Ochabová 

zástupca riaditeľa školy  Mgr. Iveta Menyhartová 

zástupca riaditeľa školy  Mgr. Jana Bachratá 

zástupca riaditeľa školy Ing. Jana Ptačinová 

vedúca EHÚ Ing. Barbora Vaculčiaková 

vedúca školskej jedálne Barbora Novotná 

 

2. Rada školy  

 

Rada školy pri  Hotelovej akadémii bola ustanovená v zmysle § 24 zákona č. 596/2003 Z. 

z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve  a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov dňa 21.05.2021.  

 

3. Členovia rady školy 

 

Meno a priezvisko P. č. Funkcia Zvolený 

za 

Od 

Ing. Katarína Kováčiková 1. predseda PZ 21. 05. 2021 

Mgr. Katarína Javorová, PhD.  2. podpredseda PZ 02. 06.2022 

Zuzana Závacká 3. členka NZ 21. 05. 2021 

PaedDr. Ján Gabaj 4. člen rodičov 01. 09.2021 

Milan Haban 5. člen rodičov 21. 05. 2021 



Elena Zachardová 6. členka rodičov 21. 05. 2021 

Mgr. Mikuláš Krippel, PhD. 7. člen BSK 21. 05. 2021 

Ing. Zuzana Rattajová 8. členka BSK 21. 05. 2021 

Eva Matejovičová 9. členka BSK  21. 05. 2021 

Ing. Zuzana Dužeková 10. členka SZCK  21. 05. 2021 

Petra Zajíčková 11. členka žiakov  01.09. 2021 

 

Počas školského roka prišlo k zmene členov Rady školy v dôsledku uskutočnenia 

volieb do BSK. Pôvodní nominanti za zriaďovateľa BSK: p. Rattajová, p. Krippel a p. 

Matejovičová boli k 16.02.2023 nahradení novými členmi RŠ za zriaďovateľa BSK: p. 

Svoreňovou, p. Kusým a p. Korčekom. 

 

Členovia RŠ k 16.2.2023 

Meno a priezvisko P. č. Funkcia Zvolený 

za 

Od 

Ing. Katarína Kováčiková 1. predseda PZ 21. 05. 2021 

Mgr. Katarína Javorová, PhD.  2. podpredseda PZ 02.06.2022 

Zuzana Zavacká 3. členka NZ 21. 05. 2021 

PaedDr. Ján Gabaj 4. člen rodičov 01.09.2021 

Milan Haban 5. člen rodičov 21. 05. 2021 

Elena Zachardová 6. členka rodičov 21. 05. 2021 

Ing. Soňa Svoreňová 7. člen BSK 16.02.2023 

Mgr. Rudolf Kusý 8. člen BSK 16.02.2023 

JUDr. Tomáš Korček, PhD., 

LL.M. 

9. člen BSK 16.02.2023 

Ing. Zuzana Dužeková 10. členka SZCK  21. 05. 2021 

Petra Zajíčková 11. členka žiakov  01.09.2021 

 

4. Informácia o činnosti rady školy za školský rok 2022/2023  

 

RŠ HA v školskom roku 2022/2023 ako iniciatívny, poradný a kontrolný 

samosprávny orgán presadzovala verejné záujmy, záujmy žiakov, rodičov, pedagogických 

zamestnancov a ostatných zamestnancov v oblasti vzdelávania a výchovy HA a vyjadrovala 

sa k činnosti a riadeniu školy. Predsedníčka RŠ HA sa pravidelne zúčastňovala na 

gremiálnych poradách vedenia školy. 

RŠ sa vyjadrovala aj k pedagogicko-organizačnému zabezpečeniu výchovno-

vzdelávacieho procesu, k výchovno-vzdelávacím výsledkom, k organizačnej štruktúre školy, 



k návrhom počtu tried a počtu prijatých žiakov do jednotlivých študijných a učebných 

odborov, ku kritériám prijímacích pohovorov, k hospodáreniu školy. Na zasadnutiach sa 

riešili aj pripomienky a návrhy pracovníkov a študentov HA.  

Priebeh zasadnutí: 

18.10.2023 – prezenčné zasadnutie - na zasadnutí sa schvaľovala Správa o výchovno-

vzdelávacích výsledkoch HA za šk. rok 2021/2022 a volil sa člen RŠ za rodičov do Územnej 

školskej správy. Pani riaditeľka informovala členov o činnosti školy a o navýšených 

výkonoch na nasledujúci školský rok. 

7.3.2023 - schvaľovanie per rollam - schválenie kritérií prijímacieho konania na prijímanie 

žiakov do 1. ročníka študijných a učebných odborov - schválené  

23.3.2023 – schvaľovanie per rollam – podporné stanovisko k zaradeniu nového študijného 

odboru – schválené 

13.6.2023 – prezenčné zasadnutie - na zasadnutí boli predstavení noví členovia RŠ za BSK 

(poslanci) , schvaľovali sa výkony na šk. rok 2024/25 a poskytli sa informácie o činnosti 

školy. 

Priebeh prezenčných zasadnutí je zaznamenaný v zápisniciach, priebeh elektronickej 

komunikácie RŠ HA je zaznamenaný  v zápisoch. 

 

5. Informácia o činnosti poradných orgánov riaditeľa školy  

 

- gremiálna porada riaditeľky 

- predmetová komisia odborných predmetov 

- predmetová komisia slovenského jazyka a literatúry, občianskej náuky, dejepisu, etickej 

výchovy, náuky o spoločnosti 

- predmetová komisia cudzích jazykov – ANJ, NEJ, FRJ  

- predmetová komisia prírodovedných predmetov 

- predmetová komisia ekonomických predmetov 

- predmetová komisia telesnej výchovy 

- predmetová komisia odborného výcviku 

- koordinátor protidrogovej prevencie 

- koordinátor žiakov so ŠVVP 

- výchovný poradca 

- koordinátor výchovy k manželstvu a rodičovstvu 

- rada školy 

-     rada rodičovského združenia 

-     školský parlament 

 



II. Počet žiakov školy za školský rok 2022/2023 

 

 

Ročník 

Stav k 15. 9. 2022 Stav k 31. 8. 2023 

Počet tried Počet žiakov Počet žiakov 

so ŠVVP 

Počet tried Počet žiakov Počet žiakov 

so ŠVVP 

 

1. 

6323 K - 3  

6445 K,  

6444 K - 1 

6445 H,  

6444 H - 1 

6421 L -  1 

79 

 

19 

 

29 

13 

9 

 

2 

 

2 

0 

6323 K - 3  

6445 K,  

6444 K  - 1 

6445 H,  

6444 H  - 1 

6421 L –  1 

80 

 

21 

 

26 

6 

9 

 

2 

 

2 

0 

 

2. 

6323 K - 3  

6445 K, 

6444 K  - 1 

6445 H, 

6444 H  - 1 

6421 L –  1 

69 

 

24 

 

9 

12 

4 

 

5 

 

2 

0 

6323 K - 3  

6445 K, 

6444 K  - 1 

6445 H, 

6444 H  - 1 

6421 L –  1 

67 

 

24 

 

9 

12 

3 

 

5 

 

2 

0 

 

3. 

6323 K - 3  

6445 K, 

6444 K  - 1 

6445 H, 

6444 H  - 1 

65 

 

21 

 

14 

4 

 

1 

 

1 

6323 K - 3  

6445 K, 

6444 K  - 1 

6445 H, 

6444 H  - 1 

63 

 

21 

 

15 

4 

 

1 

 

1 

 

4. 

6323 K - 3  

6445 K  

6444 K  - 1 

75 

 

24 

3 

 

5 

6323 K - 3  

6445 K , 6444 

K  - 1 

74 

 

24 

3 

 

5 

 

5. 

6323 K - 3 73 7 6323 K - 3 74 7 

Spolu 24 526 45 24 516 45 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III. Počet prijatých žiakov do prvého ročníka strednej školy, údaje 

o počtoch a úspešnosti uchádzačov o prijatie 

 

1. Prijímacie konanie do prvého ročníka strednej školy: 

 

Ročník/odbor Prijaté 

prihlášky 

Počet 

úspešných 

žiakov 

Počet prijatých 

žiakov 

Z toho bez 

prijímacej 

skúšky 

Počet zapísaných 

žiakov 

6323K hotelová 

akadémia 
195 188 93 7 92 

6445 K kuchár 36 31 16 0 16 

6444K čašník, 

servírka 
33 27 15 0 15 

6445 H kuchár 27 27 16 0 14 

6444Hčašník, 

servírka 
24 24 15 0 8 

 

2. Žiaci prijatí do vyšších ročníkov: 

 

Ročník Počet prijatých 

žiakov 

Z ktorej školy 

2. 3 HSaO, Jabloňová 1351, Zvolen 

SOŠ hotelová, Horný Smokovec 26, Vysoké Tatry 

3. 1 SHA, Drieňová12, Banská Štiavnica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IV. Zoznam študijných odborov a zoznam učebných odborov a ich 

zameraní v školskom roku 2022/2023 

Trieda Študijný odbor, zameranie 

I. A,  I. B, I. C, II. A,  II. B, II. C, III. A, III. B, III. C,   

IV. A, IV. B, IV. C, V. A, V. B, V. C  

 6323 K hotelová akadémia 

I.Am, II. Am, III. Am,  IV.Am (duálne vzdelávnaie)  6444 K čašník, servírka 

6445 K kuchár 

I. Ds, II. Ds 6421 L spoločné stravovanie 

Trieda Učebný odbor, zameranie 

I. Akč,  II. Akč,  III. Akč (duálne vzdelávnaie) 6444 H čašník, servírka 

6445 H kuchár  

 I. Ds, II. Ds 6421 L spoločné stravovanie 

 

V. Výsledky hodnotenia žiakov podľa poskytovaného stupňa vzdelania 

 

1. Maturitné skúšky 

 

 

Predmet 

Počet 

maturantov 

 

Úroveň 

 

Úspešnosť 

EČ MS 

Percentil 

úspešnosti 

školy EČ 

MS 

Úspešnosť 

PFIČ MS 

Úspešnosť 

ÚČ MS 

SJL 107 - 50,74% 40,53% 63,28% 2,68 

ANJ 75 B1 55,00% 50,57% 57,02% 2,31 

ANJ 32 B2 65,99% 44,32% 79,03% 1,22 

TČOZ 107 
    

2,08 

PČOZ 107 
    

1,36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Koncoročná klasifikácia 

 



 

VI. Výsledky úspešnosti školy pri príprave žiakov na výkon povolania 

 

Kvalitu výučby na HA ovplyvňuje napĺňanie a inovácia ŠkVP, prepájanie 

teoretického vzdelávania s praktickým vyučovaním na najmodernejších pracoviskách 

gastronómie a hotelierstva, spoluprácou s profesijnými a stavovskými organizáciami, 

zamestnávateľmi, BSK, vysokými školami (fakultní učitelia), s neziskovými vzdelávacími 

inštitúciami, ktoré poskytujú know-how v podobe programov, metodických materiálov, 

učebných pomôcok, modernú techniku pre modernizáciu zručností pre budúcnosť. Úroveň  

školy sa hodnotí aj prezentáciou školy na verejnosti. O  vysokej kvalite vzdelávania na 

medzinárodnej úrovni svedčí získané ocenenie The Entrepreneurial School Award 2015 – 

Podnikateľská škola roka 2015 ako jediná škola na Slovensku. Získaním certifikátu „Škola 

tretieho tisícročia“ sme sa zapojili do medzinárodnej siete Microsoft ukážkových škôl.  

Microsoft Showcase Schools je celosvetový program pre školy, ktoré  chcú prinášať novinky 

do vzdelávania, ale aj  do organizácie a riadenia. Na Slovensku máme 5 ukážkových škôl, 

jednou z nich je práve naša škola.  

Škola patrí medzi líderské školy, čo sa týka realizácie národných, medzinárodných, 

školských ekologických, charitatívnych a hodnotových projektov Projektové vyučovanie je 

na HA neoddeliteľnou súčasťou vzdelávania a úspešného prepojenia teórie s praxou, lebo 

projekty sú zamerané na zodpovedné podnikanie, finančnú gramotnosť, cestovný ruch, ale aj 

na rozvíjanie zdieľaných etických hodnôt, úcty k histórii a tradíciám, dobrovoľníctvu. 

Výhodou našej školy je kvalitná  výuka jazykov, preto sa  študenti zapájajú aj do 

medzinárodných partnerstiev. Za vysokú kvalitu medzinárodných projektov sme získali už tri 

Európske certifikáty kvality. V máji 2023 sme získali prestížny titul Škola eTwinning 2023-

2024. 

 Žiakom okrem výučby škola umožňuje ďalší profesijný rast prostredníctvom 

certifikovaných vzdelávacích programov (s využitím digitálnych technológií) odborných 

prednášok, workshopov z oblasti finančníctva, manažmentu, marketingu, cestovného ruchu, 

ktoré vedú špičkoví odborníci z praxe. Praktické odborné zručnosti  si môžu žiaci prehlbovať 

v ponúkaných certifikovaných kurzov, napr. baristický, carvingový, someliersky, barmanský.  

Okrem odborného výcviku  a odbornej praxe, ktoré sú zabezpečované formou 

skupinového a individuálneho odborného výcviku na zmluvne dohodnutých prevádzkach, 

škola ponúka aj odbornú prax v zahraničí (Španielsko).  

Vybraní žiaci študijného odboru 6445 K  kuchár, 6444 K  čašník, servírka, 6445 H  

kuchár, 6444 H  čašník, servírka sú zapojení aj do systému duálneho vzdelávania. 

Výsledkom získaných profesijných zručností a spolupráce  so zamestnávateľmi je 

praktická časť odbornej zložky MS v študijných odboroch a záverečná skúška v učebnom 

odbore. PČOZ využíva formu praktickej realizácie a predvedenia komplexnej úlohy  ako 



napr.  recepcie, rauty, plesy a pod. Študenti ako budúci hoteloví manažéri, kuchári a čašníci 

pod vedením pedagógov zabezpečujú podujatia komplexne organizačne, gastronomicky, 

finančne aj marketingovo,  vždy so zaujímavým aktuálnym tematickým zameraním 

v lukratívnych priestorov hotelov zmluvne dohodnutých pracovísk.  

Odborné kompetencie  žiaci preukazujú aj zabezpečovaním kvalitných cateringových 

služieb aj na medzinárodnej úrovní  a účasťou na súťažiach 

Úspešnosť školy ovplyvňujú aj kvalitní učitelia. V zmysle platnej legislatívy, ktorá 

upravuje profesijný rozvoj zamestnancov  bol vypracovaný plán profesijného rozvoja na 

obdobie 2020/2024 a na jeho základe, ale aj aktuálnych potrieb školy je vypracovaný ročný 

plán vzdelávania zamestnancov. Vzdelávanie na škole poskytuje kvalitný stabilizovaný 

pedagogický tím s prirodzenou generačnou výmenou, ktorý je stotožnený s víziou, 

posolstvom a zdieľanými hodnotami školy. Väčšina pedagógov sa permanentne vzdeláva  

s cieľom inovovať výučbu.  

Škola aktívne spolupracuje aj s rodičmi,  ktorí svojimi podnetmi a pripomienkami 

ovplyvňujú a formujú výchovnovzdelávací proces a stratégiu školy. Hlavnými 

komunikačnými nástrojmi sú  osobné stretnutia, zasadnutia rady školy, rady rodičov, triedne 

aktívy rodičovského združenia, spoločné  športové a spoločenské podujatia, ale aj EduPage, 

webová stránka školy. 

Hotelová akadémia má svoju víziu aj do budúcnosti. Vychádzajúc z  poslania školy 

modernizovať a skvalitniť prípravu žiakov pre potreby pracovného trhu v oblasti hotelových, 

gastronomických služieb sme zriaďovateľovi predložili návrh na zriadenie Centra odborného 

vzdelávania a prípravy pre skupinu odborov 63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I, 

64 Ekonomika a organizácia, obchod a služby II. Žiadosť bola odporučená 

územnou, krajskou radou BSK, RÚZ a prešla do schvaľovacieho procesu RÚZ. 02.11. 2022 

sa škola stala Centrom odborného vzdelávania a prípravy pre gastronómiu, hotelierstvo 

a cestovný ruch. 

Škola 22.11.2022 získala  oprávnenie na poskytovanie inovačného odborného 

vzdelávania „Nové technológie spracovania surovín a prípravy pokrmov, ich implementácia 

do školského vzdelávacie programu a vyučovacieho procesu na odbornom  výcviku“.  

V rámci projektu SOK (Systém overovania kvalifikácií) sa Hotelová akadémia stala 

16.02.2023 autorizovanou inštitúciou v sektor národného hospodárstva: obchod, marketing, 

gastronómia a cestovný ruch, potravinárstvo. Zároveň 7 učiteľov a MOV získalo kvalifikáciu 

autorizovaných osôb. 

Škola 01.02.2023 získala akreditáciu na Erasmus v oblasti odborného vzdelávania 

a prípravy (Erasmus+ KA1 – krátkodobé výmeny, mobility a jobshadowing).  

 

 

 



 

VII. Výsledky uplatniteľnosti žiakov na trhu práce alebo úspešnosti 

prijímania žiakov na ďalšie štúdium 

 

          HA si nevedie presnú  štatistiku  uplatnenia  absolventov na pracovnom trhu, ale 

sprostredkované informácie od našich študentov a ich zamestnávateľov svedčia o tom, že o 

našich absolventov je stále značný záujem,  prevažne v oblasti hotelierstva a gastronómie, 

o čom svedčí aj skutočnosť, že  naši absolventi sa často zamestnávajú na pracoviskách, kde 

boli zaradení  na odborný výcvik alebo odbornú prax.  

Zdroj www.uplatnenie.sk udáva, že zo všetkých absolventov našej školy k termínu 

30. 06. 2019 sa zamestnalo 46% absolventov, na vysokých školách pokračovalo 26% 

absolventov, z toho najviac pokračovalo v štúdiu  absolventov študijného odboru 6323 

K hotelová akadémia (až 37 %). Na základe informácií od absolventov sú to vysoké školy 

zamerané na ekonomiku, manažment, cestovný ruch, hotelierstvo. Zo zamestnaných 

absolventov všetkých odborov (46%) sa zamestnalo v zvolenom odbore 50% a opäť zo 

zamestnaných absolventov odboru 6323 K hotelová akadémia (37%)  to bolo až  77% . 

Priemerná doba, ktorú potrebuje absolvent, kým si nájde prácu, je podľa uvedeného zdroja 

34 dní. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.uplatnenie.sk/


VIII. Počet pedagogických a odborných zamestnancov a ďalších 

zamestnancov  

 

 

Zoznam učiteľov a ich aprobácia: školský rok 2022/2023 

 

Por. č. Priezvisko meno, titul,  Aprobácia 

1 Bahidská  Adriana, Mgr. anglický jazyk a literatúra 

2 Bachratá Jana, Mgr. slovenský jazyk, ruský jazyk 

3 Belko Ivan, Ing.. odborné predmety 

4 Bortlíková Ľuboslava, 

Mgr. 

anglický jazyk 

5 Brixová Janette, Ing. odborné ekonomické predmety 

6 Cimprichová Iveta, 

PaedDr. 

nemecký jazyk, ruský jazyk 

7 Czére Sabína, Mgr. matematika, etická výchova 

8 Čentešová Daniela, Bc. odborné predmety  

9 Danek Milan, Mgr. anglický jazyk, dejepis 

Zamestnanci školy  spolu 89 

Počet pedagogických 65 

Z toho:  

- kvalifikovaní 61 

- nekvalifikovaní 4 

- dopĺňajú si vzdelanie 0 

-  pedagogický asistent 0 

- školský špeciálny pedagóg 0 

-  školský digitálny koordinátor 0 

-  zahraničný lektor 1 

Počet odborných  

Z toho:  

-  psychológ, školský psychológ 0 

- špeciálny pedagóg 0 

Počet nepedagogických  20 

- upratovačky, vrátnik,  školník 8 

- školská. kuchyňa a jedáleň 4 

- administratívni pracovníci 8 



10 Dubravická Katarína, Mgr. dejepis, občianska náuka, etická výchova 

11 Girethová Zdenka, Ing. odborné ekonomické predmety 

12 Gregorová Viera, Mgr. anglický jazyk , pedagogická psychológia 

13 Hašková Eva, Mgr. slovenský jazyk, estetická výchova 

14 Hurbanová Katarína, Mgr. 

(zast. za MD) 

matematika 

15 Hywel Gregory Daniel anglický jazyk , umenie a vedy 

16 Chovancová Mária, Bc. odborné predmety 

17 Chrappová Marta, Ing. chrappová marta, ing. 

18 Jančovičová Gabriela, 

PhDr. Mgr. 

kulturológia so zameraním na kultúru a turizmus 

19 Jaslovská Zuzana, Ing. odborné ekonomické predmety 

20 Javorová Katarína, Mgr.  

PhD. 

matematika, chémia 

21 Katonová Eva, Mgr. francúzsky jazyk, slovenský jazyk, etická výchova 

22 Kollár Marcel, Ing. odborné ekonomické predmety, odborné predmety 

23 Kostková Andrea, Mgr. slovenský jazyk a literatúra 

24 Kováčiková Katarína, Ing. odborné ekonomické predmety 

25 Koželuhová Dana, Ing. odborné ekonomické predmety, odborné predmety 

26 Lohyňová Kornélia  Ing. odborné ekonomické predmety 

27 Marušiaková Jana , Mgr. anglický jazyk a literatúra 

28 Mikuláš Miroslav, Ing. informatika 

29 Mocinecová Katarína, 

Mgr. 

telesná výchova 

30 Ochabová Magdaléna, 

Mgr. 

slovenský jazyk, etická výchova 

31 Podhradská Libuša, Mgr. dejepis,  občianska náuka, etická výchova 

32 Poláková Pavlína, Ing. odborné ekonomické predmety, odborné predmety 

33 Prochácová Andrea, Ing. odborné predmety 

34 Ptačinová Jana, Ing. odborné ekonomické predmety 

35 Quittnerová Jana, Ing. odborné ekonomické predmety 

36 Raganová Jana, Mgr. odborné predmety 

37 Furuglyas Róžová Jana, 

Mgr. 

slovenský jazyk a literatúra 

38 Suchá Erika, Ing. odborné predmety 

39 Šeďo Martin, Mgr. telesná výchova, nemecký jazyk a literatúra 

40 Šechnyová Renáta, Ing. odborné ekonomické predmety 



41 Tinková Adela, Mgr. nemecký jazyk, filozofia 

42 Trnovská Eva, Ing. odborné ekonomické predmety 

43 Váradyová Ildikó, Bc. odborné predmety 

44 Vitkovičová Erika, Mgr.  anglický jazyk, slovenský jazyk 

45 Vydrová Adriana, Ing. odborné ekonomické predmety, odborné predmety 

46 Weintragerová Dana, Mgr. telesná výchova 

 

Pedagogickí zamestnanci na dohodu 

Por. č. Priezvisko meno, titul,  Aprobácia 

47 Balogová Miriama, Ing. odborné predmety 

48 Iľková Ružena, Bc. odborné predmety 

49 Krasňanská Eva odborné predmety 

50 Malichová Eva,  Mgr. náboženská výchova 

51 Mináriková Soňa,  Mgr etická výchova 

52 Oškerdová Bohumila, Ing. nemecký jazyk 

53 Pavlíková Valéria, Mgr. odborné predmety 

 

Majstri odbornej výchovy  

Por. č.  Priezvisko meno, titul Aprobácia 

1 Menyhartová Iveta, Mgr. odborný výcvik, sociálna pedagogika 

2 Bačová Emília, Ing. učiteľstvo praktických profesijných predmetov 

a praktickej prípravy 

3 Foltýn Kamil kuchár 

4 Bučeková Zuzana, Bc. majster odbornej výchovy 

5 Kosztanková  Daniela servírka 

6 Mlynarovič Dominik  čašník 

7 Kurucová  Mária, Bc. učiteľstvo praktických profesijných predmetov 

a praktickej prípravy 

8 Róthová  Marta kuchárka 

9 Rušinová  Emília,  Mgr. servírka 

10 Skirkaničová Eva servírka 

11 Prídalová Viktória servírka 

12 Hrabinská Natália servírka 

 

 

 

 



IX. Plnenie kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov 

školy 

 

Odbornosť vyučovania v školskom roku 2022/2023 

Predmet Počet učiteľov neodborne vyučujúcich daný 

predmet 

Anglický jazyk 1 

Technológia prípravy pokrmov 1 

Technika obsluhy, odborný výcvik 2 

 

Nekvalifikovaní vyučujúci technológie prípravy pokrmov a techniky obsluhy  majú 

absolvované úplné stredné odborné vzdelanie v príslušnom odbore,  vysokoškolské vzdelanie 

1. stupňa, absolvovali doplnkové pedagogické štúdium, nemajú dokončené vysokoškolské 

štúdium 2. stupňa. Podľa §  87 bod 4 zákona 138/2019 o odmeňovaní niektorých zamestnancov 

pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov im bola 

udelená výnimka z kvalifikačného predpokladu vzdelania. 

 

Profesijný rast  pedagogických zamestnancov 2022/2023 

Forma vzdelávania Počet 

vzdelávaných 

Priebeh vzdelávania /počet 

začalo pokračuje ukončilo 

Jazykové  6 0 6 0 

Aktualizačné  55 55 0 48 

Adaptačné 3 3 0 3 

Funkčné 3 3 1 2 

Špecializačné 0 0 0 0 

Inovačné 7 7 0 7 

Rozširujúce  1 1 1 0 

Kvalifikačné 2 2 2 0 

 

 

 

 

 

 

 

 



X. Aktivity a prezentácia školy na verejnosti 

 

 

Aktivity organizované školou 

 

Aktivity, do ktorých sa škola zapojila 

Športovo - branné aktivity 

Kurz ochrany života a zdravia 

Lyžiarske výcviky 

Účelové cvičenia 

Telovýchovný kurz pre 5. ročníky 

Športovo-gastronomický pobyt v Taliansku 

 

Špecializované kuchyne 

Zimná krajina 

Vianočné posedenie 

Mexická kuchyňa 

Mikovínka po taliansky 

Talianske regióny 

 

Kurzy 

Baristický kurz 

Carvingový kurz 

Odborné akcie 

Otvorený deň Akadémie hoteliera –  

vzdelávacia konferencia 

DANUBIUS GASTRO 2023 –  

medzinárodný veľtrh gastronómie 

Študuj vodnú dopravu a cestovný ruch – 

Ministerstvo dopravy 

Teleráno – prezentácia odborných zručností 

 

Všeobecnovzdelávacie aktivity  

Záložka do knihy 

Pamätáte sa ešte? 

Vráťme knihy do škôl 

Rozbehni sa! 

Svet okolo nás 

Jeden svet  2022 

 

Školské projekty 

Protifašistické pamätníky v mojom  bydlisku 

Pietna spomienka protifašistu Mirka Nešpora 

Pamätná tabuľa slovenských interbrigadistov 

Živá kniha 

Školský časopis M(y)kovínka 

Deň Zeme 

Taliansky deň 

Globálne projekty a medzinárodné 

projekty 

Microsoft Showcase škola 

DofE – komplexný rozvojový program 

Erasmus KA2 Ecological and 

environmental protection education in a 

European context 

Globálne vzdelávanie – Človek v ohrození 

Kultúrne podujatia 

Divadelné predstavenia – SND, Ludus 

Divadelné predstavenia v ANJ 

 

Deň župných škôl 

Deň narcisov 

Biela pastelka 

Župné športové dni 

Vianočné trhy BSK 

Akcie 

Deň otvorených dverí 

PČOZ – Deň učiteľov 

Enviromentálne projekty 

Bylinková záhrada 

Ekoalarm 



PČOZ – Erasmus nás spája 

PČOZ – Čaj o piatej 

PČOZ – Vínna cesta 

Záverečné skúšky 

Vyrezávanie halloweenských tekvičiek a pečenie 

koláčikov 

Prehliadka veľkonočnej dekorácie, pokrmov, 

dezertov 

ZeroWaste 

Naše mesto 

Exkurzie 

Viedeň – Flip centrum (Erste Bank) 

Národná banka Slovenska 

Spoznaj Viedeň 

Spoznaj Budapešť 

Praha - hotely a pamiatky 

Čokoládovňa HAUSWIRTH KITTSEE 

Gatto-Mato – podnikanie v spoločnom stravovaní 

Tomáš Baťa múzeum 

Medoland 

Vinohradnícke múzeum 

EXPO Kariéra – výstava 

Festival Káva, čaj, čokoláda 

Hotel Elizabeth Trenčín 

Termia Palace Piešťany 

Hotel Hilton – hotelové a informačné systémy 

Barzzus – prezentácia káv – Slnečnice 

Hotel Devín 

Hotel Park INN  

Spoznaj Tatry a ich gastronómiu 

Gastronomické prevádzky Staré Mesto 

Múzeum Holokaustu Sereď 

Prosiecka dolina – prírodné krásy 

a enviromentalistika 

Vychádzka na Devín, Sad Janka Kráľa 

Výstava Botanická záhrada 

Súťaže 

Skills Slovakia Junior Gastro Metro Cup – 

krajské kolo - finále 

Next Chef Colette 

Matematická súťaž KLOKAN  

Floorbal SŠ– chlapci – okresné kolo 

Floorbal SŠ – dievčatá – okresné kolo 

Basketbal SŠ – chlapci – okresné kolo 

Stredoškolská liga v malom futbale 

Hviezdoslavov Kubín 

Vedieť sa správne rozhodnúť – národné 

finále programu  JA Etika v podnikaní 

Vymysli obchodné meno pre hotelovú 

reštauráciu Hilton 

 

Catering (príprava jedál, stolovanie, obsluha)  

Zasadnutia zastupiteľstva BSK 

Oceňovanie učiteľov  - Cena sv. Gorazda 

 



Vráťme knihy do škôl 

VER 2023 – konferencia MŠ 

Úsmev ako dar – benefičný koncert 

Novoročný obed pre diplomatický zbor 

konferencia DKED Pálffy Palác 

GLOBSEC 2023 

Slávnostné stretnutie jubilantov 

Oceňovanie Futbalista roka 

Oceňovanie športovcov Primaciálny palác 

Vyhlásenie výsledkov Kanoistu roka 

Konferencia Impact Games 

Deň ženského zdravia 

Britská rezidencia – narodeniny Jeho Veličenstva 

 Webináre, prednášky a workshopy 

Inštitút manažmentu UCM Trnava – manažment 

a podnikanie 

Finančná sloboda 

Finančná gramotnosť 

Financie a investovanie – EUBA 

Ekonomická kriminalita 

Európsky trh práce- Eures 

Kariéra za dverami 

Mirror Hospitality Expo 2023 

Príprava piva - odborná prednáška 

Nové gastronomické trendy, spoločenský 

protokol v DoubleTree by Hilton hoteli 

Potreba hotelového informačního systému – 

Hotel Hilton 

Prezentácia zahraničnej stáže v Španielsku 

Slovenský štát 1939 - 1945 

 

 

XI. Projekty, do ktorých je škola zapojená 

 

Názov projektu Termín začatia 

realizácie projektu 

Termín ukončenia 

realizácie projektu 

Výsledky 

Microsoft Showcase 

school  

01. 09.2020 30.6.2023 Využívanie Microsoft 

technológií na hodinách   



Erasmus KA2:  

Ecological and 

environmental 

protection education 

in a European context! 

Marec 2022 December 2024 Ochrana životného 

prostredia 

Dobrý štart  1.9.2022 31. 10.2022 Uľahčenie  prechodu 

zo ZŠ na SŠ v 

spolupráci CPP BA   

Rozbehni sa!  1.10.2022 31.5.2023 Prehĺbenie 

podnikateľských 

zručností 

Zmúdri! 1.10.2022 

 

30.6.2023 Rozvíjanie kritického 

myslenia 

Ekoalarm 1.9.2022 30. 6.2023 Mentoring a rovesnícke 

učenie 

 

Projekt DofE 

 

01. 09. 2022 

 

01. 09. 2023 

Bronzová úroveň 

 – 6 žiakov 

Strieborná úroveň – 2 

žiakov 

 

JA Etika v podnikaní 

 

01.09.2022 30. 06. 2023 Získanie certifikátu –  

postup 4 žiakov do 

národného finále súťaže 

Vedieť sa správne 

rozhodnúť  

Jeden svet  2022 November 2022 November 2022 Diskusia o tolerancii, 

inklúzii, migrácii 

JA Viac ako peniaze 

 

01.09.2022 31. 08. 2023 Vedieť aplikovať 

poznatky z finančnej 

gramotnosti 

Živá kniha 01.09.2022 30. 04. 2023 Rozvoj personálnych a 

interpersonálnych 

kompetencií 

 

Talianske umenie 

a gastronómia 

 

Apríl 

 

Máj 

Poznávanie histórie 

a získanie praktických 

zručností pri príprave 

a stolovaní zahraničnej 

kuchyne 

Finančná sloboda 

 

01.09.2018 

 

pokračuje 

 

Získanie kompetencií 

finančnej gramotnosti 



Pamätníky 

protifašistického odboja 

10. 01. 2023 31. 05. 2023 Vytvorenie projektu 

a jeho zverejnenie 

v časopise Bojovník 

Gesto pre mesto 01.09.2019 pokračuje Starostlivosť o  

bylinkovú záhradu  

  

Microsoft Showcase škola  

Sme súčasťou celosvetovej siete škôl, ktoré sú ukážkou toho, ako využívať Microsoft 

technológie vo vyučovaní. Pravidelne sa stretávame online s ďalšími Showcase školami a 

zdieľame skúsenosti a aplikujeme ich vo vyučovaní. 

Dobrý štart 

Projekt určený 1. ročníkom a ich triednym profesorom. Realizovaný bol v spolupráci 

CPP BA  s cieľom lepšie sa spoznať a socializovať sa s novým prostredím, uľahčiť prechod 

zo ZŠ na SŠ prípadne diagnostikovať problémy v triede.  

 

Medzinárodné projekty: 

Ecological and environmental protection education in a European context!  

Projekt Erasmus KA2 realizovaný s 3 zahraničnými partnermi, zameraný  na rôzne aspekty 

ochrany životného prostredia. 

DofE – Medzinárodná cena vojvodu z Edinburgu je komplexný rozvojový program, 

ktorý rozvíja schopnosti a charakterové vlastnosti mladých ľudí pre reálny život. V programe 

si študenti stanovujú vlastné ciele a výzvy v troch oblastiach (talent, šport, dobrovoľníctvo). 

Program, do ktorého sa ročne zapája viac ako 1,3 milióna mladých ľudí po celom svete, 

priamo rozvíja vytrvalosť, cieľavedomosť a vnútornú motiváciu.  Na našej škole plnilo 

bronzovú úroveň  12 žiakov,  striebornú úroveň 8 žiakov, zlatú úroveň 1 žiačka. 

 

Národné projekty: 

Junior Achievement Slovensko programy: 

JA Viac ako peniaze – finančná gramotnosť 

Program je spracovaný online, študenti majú možnosť študovať materiály vytvorené 

bankovou asociáciou. Celý program pozostáva z podkladov na štúdium, z otázok a úloh, 

ktoré, sú praktickou aplikáciou získaných vedomostí a napokon je tam testovacia časť, ktorú 

študenti využívajú v rámci formatívneho hodnotenia. 

JA Etika v podnikaní – ide o program, ktorý využíva e-learningové techniky 

vzdelávania, pútavým obsahom a formou prebúdza aktívny záujem mladých ľudí o vnímanie 

etických hodnôt, reaguje na najaktuálnejšie trendy v oblasti etiky podnikania, pomáha 



porozumieť procesu morálneho rozhodovania sa nielen v pracovnom živote, vedie študentov 

k uvedomeniu si vlastnej zodpovednosti k miestnej komunite, k spoločnosti. V tomto 

školskom roku sa uskutočnila súťaž Vedieť sa správne rozhodnúť prezenčne a do národného 

finále sa dostala aj naša škola. Program absolvovalo 13 žiakov, ktorým boli udelené 

certifikáty. P. Ochabová je lektorkou programu Etika v podnikaní, okrem školení realizuje aj 

workshopy pre učiteľov zapojených do programu.  

JA Učebnica ekonómie a podnikania - prostredníctvom Učebnice ekonómie 

a podnikania študenti pochopia základné princípy ekonómie a hodnoty systému voľného 

trhu. Učebnica je plná aktuálnych príkladov z praxe, grafov a obrázkov. Obsahuje rozsiahle 

metódy testovania prostredníctvom otvorených otázok a úloh ale aj testových otázok, ktoré 

dokáže systém opraviť automaticky a uľahčuje tak učiteľovi prácu. 

Namiesto klasických učebníc študenti a učitelia využívajú k výučbe online učebnicu. Portál 

umožňuje takisto využiť učebnicu na samoštúdium - študenti učebné texty môžu študovať 

na internete mimo vyučovacích hodín. Zároveň samostatne vypracovávajú úlohy súvisiace 

s preštudovanými textami a odpovedajú na testové otázky. 

Rozbehni sa! – projekt   zameraný na podporu  podnikateľských zručností.  

Zmúdri! – projekt sa realizoval v šiestich moduloch s cieľom rozvíjať kritické 

myslenie žiakov. 

Finančná sloboda – naša škola už niekoľko rokov participuje na projekte (hre)  

Finančná sloboda. Túto hru pripravila exkluzívne pre slovenský trh OVB Allfinanz 

Slovensko a . s. Je to hra na zlepšovanie finančnej gramotnosti žiakov. Počas hry s 

moderátorom sa  účastníci starajú o finančné plánovanie fiktívnej rodiny. V hre Finančná 

sloboda sú finančné produkty veľmi podobné reálnym produktom dostupným na našom trhu. 

Preto študent pri rozhodovaní môže použiť svoje skúsenosti z ozajstného života ako aj z 

predmetu ekonomika. A naopak, študent vie aplikovať vedomosti získané v hre na zlepšenie 

vlastnej situácie aj po skončení hry. Tohto projektu sa zúčastňujú študenti 3. – 5. ročníka. 

Najlepší hráči dostávajú certifikát o jej úspešnom absolvovaní. 

Školské projekty 

Živá kniha – projekt zameraný na rozvoj personálnych a interpersonálnych kompetencií 

žiakov. Cieľom je organizácia stretnutia so zaujímavými a inšpiratívnymi osobnosťami. 

Protifašistické pamätníky v mojom bydlisku – projekt, ktorý realizovali žiaci 3. 

ročníkov. Cieľom bolo spoznávať našu históriu a pochopiť, akú cenu museli niektorí ľudia 

zaplatiť za slobodu.  

Gesto pre mesto – pokračovanie v enviromentálnom projekte vyhlásenom nadáciou 

Raiffeisen bank s názvom „Bylinková záhrada“, úprava, výsadba nových rastlín.  

Naše mesto – projekt zameraný na skultúrnenie prostredia školy s firmami 

z externého prostredia. 



Svet okolo nás jedinečný edukačný projekt v oblasti geografie, ktorý predstavuje 

zaujímavú krajinu, ktorú moderátori precestovali. V triedach štvrtých ročníkoch a v triede 1. 

ročníka  predstavili cestovatelia Irán.  

Ekoalarm – ekologický  projekt mentoringu a rovesníckeho učenia realizovaný  

s triedou 1. ročníka  v rámci chémie zameraný na separáciu odpadu na škole. 

 Talianske umenie a gastronómia – cieľom  projektu bolo prehĺbiť vedomosti 

o Taliansku. Študenti formou skupinovej práce pripravili prezentácie o regiónoch Talianska. 

V rámci medzipredmetových vzťahov s odbornými predmetmi, bola súčasťou prezentácie aj 

tematická výzdoba a príprava talianskych špecialít spojená s ich degustáciou. Realizovala ho 

trieda IV. A za účasti zástupcov ambasády Talianska. 

Jeden svet  2022 filmové projekcie a online diskusie k 2 filmom, ktoré boli zamerané 

na toleranciu, inklúziu a migráciu. 

 

XI. Výsledky inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou 

inšpekciou v škole v školskom roku 2022/2023 

 

V školskom roku 2022/2023 sa inšpekčná činnosť nekonala. 

 

XII. Priestorové a materiálno – technické podmienky školy 

 

Hotelová akadémia je štátna škola s právnou subjektivitou v zriaďovateľskej 

pôsobnosti Bratislavského samosprávneho kraja. Je situovaná v širšom centre Bratislavy na 

Mikovíniho ulici 1 s výbornou dopravnou dostupnosťou. Areál školy sa nachádza v treťom 

bratislavskom obvode, v katastri Bratislava – Nové Mesto.  Školu od hlavnej cesty oddeľuje  

park bohatý na zeleň, ktorý v plnej  miere eliminuje hlučnosť. 

Hlavná budova školy je na pravej strane spojená s budovou, v ktorej sa nachádza 

školská jedáleň, kuchyňa, učebňa, sociálne zariadenia, sklad školského inventáru, malý sklad 

kancelárskych potrieb, kancelária vedúcej školskej jedálne a sklad surovín a polotovarov. 

Školská jedáleň slúži zároveň aj na vykonávanie odborného výcviku. Na ľavej strane je 

hlavná budova školy spojená s telocvičňou, v ktorej sa nachádzajú šatne pre žiakov, sprchy 

a sociálne zariadenia a sklad športového náradia. Hlavná časť všeobecného a odborného 

vzdelávania sa realizuje v hlavnej budove, kde  sa nachádza spolu 32 učební, ktoré sa 

nachádzajú na prízemí, ale hlavne na 1. a 2. poschodí. Z toho sú 3 odborné učebne vybavené 

počítačmi, ktoré slúžia na výučbu informatiky, ADK a AES, jedna učebňa vybavená 

tabletmi, 2 učebne technológie prípravy pokrmov, 3 odborné učebne na výučbu techniky 

obsluhy a menší sklad inventáru. Na chodbách 1. a 2. poschodia má každý žiak k dispozícii 

skrinku na odkladanie osobných vecí. Na prízemí školy sú umiestnené šatne pre žiakov a 



školský bufet, v ktorom sa tiež uskutočňuje ODV, nachádza sa tu aj miestnosť, ktorá je 

vyčlenená výchovnému poradcovi  a psychológovi z CPP na komunikáciu so žiakmi, ktorí 

majú problémy so vzdelávaním alebo psychické problémy. Ďalej sa tu nachádza kotolňa, 

archív pedagogickej a ekonomickej dokumentácie, sklady učebných pomôcok a didaktickej 

techniky. Na 1. poschodí sa nachádzajú 2 kancelárie riaditeľky školy a sekretariátu, 3 

kancelárie zástupkýň riaditeľa pre TV a ODV, 3 kancelárie pre ekonomicko-hospodársky 

úsek a 4 menšie sklady čistiacich a hygienických potrieb. Pre žiakov a zamestnancov slúži 

malá knižnica odbornej a povinnej literatúry. Pedagogickí zamestnanci majú k dispozícii 10 

kabinetov a jednu menšiu zborovňu.  Na chodbe školy majú žiaci zriadené sedenie na oddych 

a relaxáciu počas prestávok. Vybavenie učební je v súlade s normatívom materiálno-

technického a priestorového zabezpečenia pre všetky študijné odbory. Celkovo na prácu 

žiakov a zamestnancov školy je k dispozícii 100 osobných počítačov, 70 notebookov, 55 

tabletov, 24 dataprojektorov, 6 multifunkčných tlačiarní, 4 skenery, 5 kancelárskych 

tlačiarní. Počítače a notebooky sú vybavené operačným systémom Windows a kancelárskym 

softvérom MS Office.  

Škola nemá vlastné ubytovacie kapacity, ale spolupracuje s internátmi s inými strednými 

školami, a to školský internát na Hlinickej ulici pre SOŠ, školský internát na Račianskej ulici 

– Spojená škola, dievčenský školský internát na Trnavskom mýte, školský internát na Peknej 

ceste. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



XIII. Informácia o oblastiach, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky, 

o oblastiach, v ktorých má škola nedostatky (SWOT analýza) 

 

Silné stránky Slabé stránky 

Kvalifikovaní zamestnanci 

Profesijný rast pedagógov 

Kooperácia vedenia školy, predmetových 

komisií a ostatných pedagógov 

Podnetná pracovná klíma 

Tabletová učebňa 

Dataprojektor a počítač v každej triede 

Využívanie digitálnych technológií, 

inovačných metód a foriem v edukačnom 

procese 

Prehlbovanie praktických zručností 

v kvalitných hoteloch a prevádzkach 

Zahraničná stáž, prax 

Duálne vzdelávanie 

Medzinárodné projekty Erasmus+ KA 2 

Škola tretieho tisícročia – Microsoft Show 

School 

eTwinning – poradenské a školiace centrum 

medzinárodných projektov 

Podnikateľské vzdelávanie  

Poskytovatelia programu DofE  

Dlhoročná úzka spolupráca s profesijným 

zväzom (SZKC) 

 

Nedostatočné vybavenie odborných učební 

modernými technológiami 

Školská jedáleň – chýba elektronický 

systém prihlasovania 

Školská telocvičňa 

Webová stránka školy 

Absencia školského psychológa 

 

 

 

Príležitosti Ohrozenia 

Organizovanie odborných školení a kurzov 

pre pracovníkov a žiakov školy 

Účasť na domácich a medzinárodných    

projektoch. 

Erasmus+ KA 1 – výmenné pobyty pre 

učiteľov 

Skrášľovanie životného prostredia v areáli 

školy. 

Využitie  záujmu profesijných organizácií 

a odborníkov z praxe o spoluprácu so 

školou. 

Orientácia na granty a výzvy MŠ, BSK, 

neziskových organizácií. 

 

Klesajúci záujem žiakov o študijné a učebné 

odbory 

Vplyv pandémie na psychické zdravie 

žiakov 

Negatívne vplyvy na mladú generáciu 

(látkové a nelátkové závislosti, sociálne 

siete) 

 

 

 

 



Vízia školy – Vzdelávanie, ktoré baví! 

Víziou školy je vytvoriť moderné a bezpečné miesto: 

- nabité kreatívnou energiou, 

- fungujúce na princípoch otvorenej, nenásilnej komunikácie a kooperácie, 

- zamerané na odbornosť, profesionalitu a kvalitu,  

- plné vzájomnej úcty a rešpektu. 

Miesto, kde vzdelávanie baví a má zmysel! Pre žiakov, učiteľov aj rodičov! 

Základné piliere 

 

 

 

                                                                                                         

                                                                                                       Odbornosť 

                           Samostatnosť           Profesionalita  

Zodpovednosť          Atraktivita pre pracovný trh  

Podnikavosť 

             Pozitívna školská klíma 

   Wellbeing 

Poslanie školy 

✓ pripraviť odborne a morálne vyspelých ľudí s vysokou flexibilitou a 

univerzálnym uplatnením v rámci spoločného stravovania, hotelového manažmentu 

na Slovensku i v zahraničí  

Strategické ciele školy 

✓ inovovať odborné vzdelávanie, zlepšiť kvalitu a zvýšiť atraktivitu odborného 

vzdelávania a odbornej prípravy 

✓ skvalitniť výchovno-vzdelávací proces transformáciou školy smerom ku 

kompetenčnému vyučovaniu 

✓ zlepšiť úroveň školskej klímy 

✓ pôsobiť ako centrum odborného vzdelávania a prípravy 

✓ skvalitniť materiálno-technické vybavenie školy tak, aby zodpovedalo požiadavkám 

modernej doby 

 



Finančné zabezpečenie výchovno-vzdelávacej činnosti školy 

 

Na základe Metodického usmernenia k predkladaniu údajov finančných výkazov Vám 

predkladáme rozbor hospodárenia za rok 2022. 

Hotelová akadémia je príspevková organizácia s právnou subjektivitou napojená na rozpočet 

BSK.  

Hotelová akadémia vychádza z dlhoročných tradícií a skúseností vzdelávania a prípravy 

pracovníkov v oblasti hotelových a gastronomických služieb. Jej korene siahajú až do roku 

1954. Poskytuje bezplatné stredoškolské štúdium ukončené podľa jednotlivých odborov buď 

maturitnou skúškou, výučným listom alebo maturitnou skúškou s výučným listom. 

Základnou úlohou HA je zabezpečovanie prípravy mládeže na povolania a odborné činnosti 

zodpovedajúce učebným a študijným odborom, zabezpečovanie obchodnej a výrobnej 

činnosti a  prevádzkovanie pracovísk odborného výcviku podľa potrieb učebných 

a študijných odborov. Hotelová akadémia má 5 študijných odborov.  

  6323 K hotelová akadémia 

6444 K čašník, servírka 

6445 K kuchár 

6444 H čašník servírka 

6445 H kuchár 

6421 L spoločné stravovanie 

Žiaci končia ako moderní manažéri, alebo odborní riadiaci pracovníci, alebo odborní 

pracovníci v hotelierstve a gastronómii. Nachádzajú veľmi dobré uplatnenie na trhu práce 

doma, ale aj v zahraničí. 

Hotelová akadémia spolupracuje so zmluvnými zamestnaneckými organizáciami. Táto 

spolupráca je zameraná na poskytovanie odborného výcviku, súvislej odbornej i letnej 

prázdninovej praxe študentov. Žiaci sú zaraďovaní v obsluhe, v kuchyni a tiež aj na pozícii 

pomocné manažérske práce. Odborný výcvik žiakov sa realizuje vo vybraných 4 a 5 

hviezdičkových hoteloch a gastronomických zariadeniach na Slovensku. Odbornú prax môžu 

realizovať aj v zahraničí.    

Spätná väzba odbornej praxe a obidvoch foriem odborného výcviku (skupinová 

a individuálna forma) sa prejavuje u žiakov pozitívnymi pracovnými zručnosťami a návykmi. 

Žiaci vytvárajú dobré meno škole a zamestnávatelia majú vysoký záujem spolupracovať so 

školou. 

Okrem toho škola môže  vykonávať podnikateľskú výrobnú a obchodnú činnosť nad rámec 

hlavnej činnosti v oblastiach vymedzených zriaďovacou listinou. 

 

V marci 2022 boli z prostriedkov BSK zakúpené nové banketové stoličky do školskej 

jedálne, počas letných prázdnin bola na škole opravená fasáda, rekonštruované priestory šatní 



pre žiakov a vymenená PVC krytina v niekoľkých učebniach, všetko z prostriedkov BSK. 

V novembri bola z prostriedkov BSK kúpená škrabka na zemiaky do školskej jedálne. 

Koncom roka 2022 nám bolo do správy zverené auto – dodávka.  

Rozpočet na rok 2022 bol schválený v sume:                                    po zmenách 

Zdroj 111                                    1 907 283 EUR                                  1 734 828 EUR 

Zdroj 41                                      48 988 EUR                                       245 840,42 EUR 

Kap.prostr .                                                                                            1 968 EUR 

          

Náklady v roku 2022 boli 2 120 328,37 €, z toho osobné náklady  1 811 006,96 €. Výnosy 

2 121 280,85 €.     

 

Aktivity, ktoré škola realizuje pre žiakov v ich voľnom čase 

 

Voľnočasové aktivity  vypĺňajú zmysluplne voľný čas mladých ľudí, preto škola 

otvára pre žiakov záujmové krúžky, v ktorých si môžu rozvíjať svoje záujmy a rozširovať 

obzor, pravidelne organizuje pre žiakov kultúrne podujatia, predovšetkým návštevy 

divadelných predstavení hlavne v spolupráci so SND. Tieto aktivity sa  financujú kultúrnymi 

poukazmi, z prostriedkov za vzdelávacie poukazy, ďalej z rodičovských príspevkov 

a spoluúčasťou žiakov. 

V školskom roku 2022/23 sa žiaci mohli zapojiť do mimoškolskej činnosti, a to do 

krúžkov: Viac ako peniaze, Klub mladého hoteliera, Radi chodíme do divadla, Matematika 

pre každého, Matematika nás baví, Káva alebo drink?, Krúžok informatiky, Praktické 

zručnosti v obsluhe, Ekonómia online, Enviro krúžok, Hravo k maturite zo SJL, 

Medzinárodné projekty, LUK – literatúra, umenie a kultúra. 

  V tomto období sme zintenzívnili spoluprácu  s odborníkmi z pedagogicko-

psychologického poradenstva a prevencie, ktorí pomáhali riešiť žiakom aj pedagógom 

záťažové a psychické problémy. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Spolupráca školy s rodičmi 

 

Spolupráca školy a rodičov je široká a mimoriadne významná súčasť života školy. Ide 

nielen o zapájanie rodičov do života školy prostredníctvom Rady školy a Rady rodičov alebo 

účasť rodičov na informačných stretnutiach s učiteľmi. Snahou školy je vtiahnuť rodičov do 

diania v škole, do zdieľania spoločných radostí, do riešenia spoločných problémov vo 

výchove a vzdelávaní ich detí. Aktivity školy súvisiace so zapojením rodičov do života školy 

sú zamerané na oblasť komunikácie s rodičmi, vzájomné poskytovanie informácií o živote 

školy. Bez rodičov si nevieme predstaviť celoškolské aktivity ako sú akadémie, prezentácie 

projektov, výstavy, praktické maturitné skúšky, záverečné skúšky – praktická časť, 

spoločenské a športové stretnutia organizované školu, Dni otvorených dverí a tematické 

workshopy. V novembri 2022 bola z prostriedkov Združenia rodičov pri HA rekonštruovaná 

učebňa technológie prípravy pokrmov.  

 

Dosiahnuté výsledky v predmetových olympiádach a súťažiach 

 

Názov súťaže, 

olympiády 

Umiestnenie Medzinárodné súťaže 

Regionál-

ne kolo 

Krajské 

kolo 

Celosloven

ské kolo 

Názov súťaže Umiestnenie 

Skills Slovakia - 

Gastro Junior  

METRO CUP 

 2.    

Hviezdoslavov Kubín 1.     

Basketbal SŠ - 

chlapci 

3.      

Stredoškolská liga 

v malom futbale 

 1.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ďalšie informácie o škole: 

 

Psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania 

 

Vnútorný poriadok školy schválený Pedagogickou radou školy obsahuje všetky 

náležitosti a podmienky prevádzky školy. Obsahuje: zabezpečenie čistoty a údržby 

jednotlivých priestorov, riadenie a organizáciu štúdia, práva a povinnosti žiakov, práva 

a povinnosti zákonných zástupcov, pravidlá hodnotenia a klasifikáciu, organizáciu ďalších 

výchovno-vzdelávacích činností. 

 

Vyhodnotenie plánovanej činnosti výchovy k manželstvu a rodičovstvu 

v školskom roku 2022/2023 

      Výchove k manželstvu a rodičovstvu sme venovali v našej škole systematickú 

pozornosť. Prelína sa všetkými výchovnými a vzdelávacími predmetmi a pedagógovia sa 

snažili vhodným spôsobom  zaraďovať relevantné poznatky do svojho predmetu, pričom v 

realizácii dbali na uplatňovanie  základných princípov  tejto prierezovej témy ( vedeckosť 

poznatkov, prejavenie dôvery, vzájomné pochopenie rôznych názorov, empatia, kritické 

myslenie, poznávanie seba, etiky sexuálneho života a i.). Na výročných pedagogických 

radách sme sa zaoberali aktuálnymi požiadavkami na ciele výchovy v jednotlivých triedach 

v zmysle žiadúceho mravného správania stredoškolákov.  

V novembri 2022 sa cielene pedagógovia na triednických hodinách zaoberali  

v interakcii so žiakmi témou rodovej príslušnosti, a týmto spôsobom sme reagovali na 

teroristický  čin , ktorý sa udial na Zámockej ulici v Bratislave. Učiteľom i majstrom ODV 

bola poskytnutá metodická pomoc PPprezentácia, vysvetľujúca základné pojmy rodovej 

identity a LGBTQI+ témy vypracovaná Mgr. Podhradskou koordinátorkou VKMR na škole.  

V novembri 2022  dve  triedy 2. ročníkov HA sledovali v rámci online projekcií 

dokumentárny film Tobi vo farbách dúhy doplnený o zaujímavú diskusiu, ktorý pripravila v 

rámci filmového festivalu Jeden svet organizácia Človek v ohrození. Film rozprával príbeh 

16 ročnej Evy, ktorá sa zverí rodičom, že je transrodová. Ide o emotívny príbeh oslobodenia 

sa, akceptácie – a nachádzania seba samého. Po filme, žiaci reagovali diferencovane, ale 

všetci odsúdili extrémizmus voči sexuálnym menšinám. 

Tieto akcie prispeli k prehĺbeniu pochopenia rodovej problematiky, k zvýšeniu 

empatie k ľuďom s inou rodovou identitou . Spätná väzba z tried bolo odsúdenie 

teroristického útoku na Zámockej ulici. 

  Nosným predmetom pre VKMR je vyučovanie etickej výchovy. Tento predmet 

vyučovali v našej škole kvalifikovaní učitelia, ktorí sa v rámci hodín naplno venovali aj 

tematickému celku sexuálnej výchovy. Ich cieľom bolo vychovávať žiakov k spoločensky 



žiadúcemu mravnému správaniu aj v tejto oblasti osobného života. V spolupráci   s Centrom 

poradenstva a prevencie Bratislava III sme realizovali celkovo 10 stretnutí pod vedením 

psychologičky Júlie Drobnej a tímu psychológov z CPP BA III.  na Vajnorskej ulici so 

všetkými žiakmi prvých ročníkov HA. Pod odborným vedením v mesiacoch február – jún 

2023 žiaci riešili otázky sexuality a prevencie v zložitom období dospievania. 

V apríli 2023 sa nám podarilo zorganizovať aj plánované  stretnutie na tému Správna 

výživa v období dospievania a začali sme novú spoluprácu s organizáciou Chuť žiť, ktorá sa 

venuje prevencii i psychickej podpore pri liečbe anorexie a bulímie. Lektorkou pre 

vybraných žiakov ( 50 žiakov 1. ročníkov ) bola výživová špecialistka Tatiana Kyseľová, 

ktorá splnila naše očakávania a plánujeme túto spoluprácu udržiavať aj v ďalších rokoch.  

Koordinátorkou VKMR bola učiteľka etickej výchovy Libuša Podhradská. Pri 

predchádzaní patologického správania žiakov spolupracovala s Mgr. Adelou Tinkovou 

koordinátorkou prevencie drogovej závislosti na našej škole.  

 

Vyhodnotenie činnosti protidrogovej prevencie v školskom roku 2022/2023 

 

Pri plnení úloh v oblasti primárnej protidrogovej prevencie sme v šk. roku 2022/2023 

sa vychádzalo z Plánu práce koordinátora primárnej protidrogovej prevencie na šk. rok 

2022/2023. Koordinátor PdPP na škole je Mgr. Adela Tinková. 

Hlavným cieľom prevencie rizikového správania (ďalej len prevencie) v školskom 

prostredí je dosiahnuť, aby mal mladý človek na úrovni primeranej svojmu veku vedomé 

úsilie uprednostňovať nerizikové správanie a zdravie neohrozujúci spôsob života. 

Protidrogová prevencia sa orientovala na aktívnu ochranu mládeže pred drogami a inými 

negatívnymi javmi ohrozujúcimi duševné zdravie, monitorovanie žiakov s rizikovým 

správaním, formovanie zdravého životného štýlu a kvalitné využívanie voľného času, 

riešenie konfliktných situácií, budovanie zdravých rovesníckych vzťahov, eliminovanie 

akejkoľvek intolerancie – náboženskej, rasovej a inej, formovanie právneho vedomia žiakov, 

eliminovanie akýchkoľvek  prejavov šikany, extrémizmu, novovznikajúceho rizika priestoru 

online na internete. 

Protidrogová preventistka spolupracovala počas celého šk. roku s výchovnou 

poradkyňou, vedením školy, triednymi učiteľmi a s CPP. Spoločne monitorovali žiakov 

s rizikovým správaním a v rámci možností zistené prípady riešili. 

            Podľa plánu práce sa aktualizoval panel Drogy a my aj s tematikou Stop fajčeniu 

a iné témy. Témy ako šikanovanie, rasizmus, extrémizmus sa preberali na ETV, OBN 

a v spolupráci s triednymi učiteľmi na triednických hodinách. 

Na škole sa v spolupráci s vyučujúcimi TSV, ETV a OBN konali športové a kultúrne 

aktivity  zamerané na formovanie zdravého životného štýlu a šťastného života. 



Aktivity počas prvého a druhého polroka 2022/2023 

1. Revolution train – interaktívny program primárnej prevencie na tému drogovej závislosti 

Inštitúcia: Nové Česko 

Termín: 20.10.2022 

Trieda: 1.C 

2. Trestnoprávna zodpovednosť – organizácia prednášky o trestno-právnej zodpovednosti 

neplnoletých s pod témou drogy. Prednáška je realizovaná v spolupráci s OR PZ BA III. 

Termín: 24.11.2022 

Trieda: 1.B 

3. Jeden svet na školách - filmový festival – premietanie filmu Drahé deti budúcnosti 

s následnou diskusiou na tému klimatická zmena, sociálna spravodlivosť, občiansky 

aktivizmus 

Inštitúcia: Človek v ohrození 

Termín: 8.11.2022 

Trieda: 3.A 

4. Nenávistné prejavy na internete 

Inštitúcia: MV SR, oddelenie prevencie kriminality 

Termín: 6.12.2022  

Trieda: 1.A, 1.B, 1.C, 1.Am, 1. Akč, 3.B, 4.C 

5. Trestnoprávna zodpovednosť – organizácia prednášky o trestno-právnej zodpovednosti 

neplnoletých s podtémou drogy. Prednáška je realizovaná v spolupráci s OR PZ BA III. 

Termín: 13.4.2023 

Trieda: 1.A, 1.C, 2.C 

6. Spoluzávislosti – organizácia prednášky o problematike závislosti v kontexte 

spoluzávislostí. Prednáška je realizovaná v spolupráci s občianskym združením Acet. 

Termín: 20.4.2023 

Trieda: 2.Am, 2.A 

Vzdelávanie, školenia, webináre, workshopy pre učiteľov 

7. Problematika kyberšikany v školách s podnázvom Počúvaj ma! alebo Ako nestratiť 

hlavu 

informačný seminár 

Inštitúcia: MPC / NIVAM  

Termín: 14.9.2022 

8. Prevencia drogových závislostí mládeže - workshop  

Inštitúcia: Nivam 

Termín: 7.-8.3.2023 

 



Vyhodnotenie činnosti výchovného poradcu v školskom roku 2022/2023 

 

Úlohou výchovného poradenstva je vykonávanie poradenstva pri riešení 

osobnostných, vzdelávacích, profesionálnych a sociálnych potrieb detí a kariérneho 

poradenstva.  

Výchovný poradca je  Ing. Pavlína Poláková.    

V škole venujeme jednotlivým oblastiam veľkú pozornosť aj v rámci prevencie 

a zároveň intervencie. Škola nemá školského psychológa, preto sme odkázaní na odbornú 

spoluprácu CPP BA III., Vajnorská. Závažné prípady konzultujem ako výchovný poradca 

s prideleným psychológom, špeciálnym pedagógom alebo preventistmi, komunikácia aj 

spolupráca s centrom je dobrá avšak na pokrytie potrieb školy nedostatočná, chýba odborný 

zamestnanec na zabezpečenie zvýšenej prevencie žiakov v rôznych oblastiach a tiež riešenie 

závažných problémov, ktoré ja okamžite odosielam do spomínaného centra. 

Prevencia 

✓ Dobrý štart – aktivita na adaptáciu žiakov v triede v prvých ročníkoch študijných aj 

učebných odborov v CPP prebiehajúca na začiatku školského roku (september, 

október), triedny učiteľ na osobnom stretnutí s psychológom dostáva vyhodnotenie 

a zistenia v triede. 

✓ Nástup do školy – online dotazníky pre všetky ročníky (september). 

✓ Polrok v novej škole – online dotazníky pre prvé ročníky (marec). 

✓ Maturita za dverami – online dotazníky pre maturitné ročníky (marec). 

✓ Závislosti – online dotazníky pre prvé až štvrté ročníky (marec). 

✓ Triednická hodina – Šikana – príprava materiálov a distribúcia TU prvých ročníkov. 

✓ Ako sa učiť? – online materiály pre žiakov cez Edupage. 

✓ Nástenka v škole – online testy zamerané na úzkosti, závislosti, kontakty pomoci, 

duševné zdravie a pod., pravidelná aktualizácia. 

✓ Online materiály na témy duševného zdravia a kontakty na linky pomoci, aplikácie 

a pod. 

✓ Skupinová práca s triedami (sociometria – šikana a bezpečnosť v škole) sa z dôvodu 

nedostatku časových kapacít neuskutočnili. Tiež by sme sa potrebovali venovať 

adaptácii žiakov, socializácii v kolektíve, tolerancii a pod.  

Intervencia 

Osobné individuálne stretnutia alebo konzultácie sa počas školského roka uskutočnili 

podľa dohody mimo vyučovacích hodín VP alebo v konzultačných hodinách štvrtky:  

✓ S rodičmi – celkovo asi 16 stretnutí, riešili sme najmä problémy s učením žiaka, 

zhoršený prospech, šikana, úzkostné prežívanie, ŠVVP, žiak z CDR, žiak z profi 

rodiny, adoptované dieťa, psychické poruchy a pod. 



✓ So žiakmi – celkovo asi 26 stretnutí (niektoré opakovane), riešili sme najmä problémy 

s učením – ako sa zlepšiť, problémy s učiteľom, problémy s rodičmi, problém 

socializácie v triede, úzkosti, sebapoškodzovanie, PPP, psychické poruchy, šikana, 

transrodový žiak, (v šk. roku 2021/2022 – riešenie a pomoc pri pokuse o 

samovraždu), panika, nevhodné správanie spolužiakov, napadnutie žiaka na internáte, 

ŠVVP, vysoká absencia na vyučovaní a pod. 

✓ Iné (kolegovia, psychológovia a iné) – celkovo asi 13 stretnutí. 

Skupinová práca s triedami: 

✓ 4.A riešenie dlhodobého problému – obvinenia zo šikany (nepotvrdené), zlá klíma 

v triede, nefunkčný kolektív – konzultácie so žiakmi individuálne i skupinovo, 

konzultácie s rodičmi, rodičovské združenie, konzultácie s triednou učiteľkou 

a podporné konzultácie s preventistami z CPP, sociometria v triede – dotazníky,  dve 

stretnutia psychológov z CPP s triedou – pre vyhodnotenie a vyriešenie situácie. 

✓ 1.C – podozrenie na šikanu – rieši triedna učiteľka – sprostredkovanie konzultácie 

s preventistami z CPP, rodičovské združenie – situácia sa upokojila, šikana nebola 

vyhodnotená. 

Iné 

✓ Prečo je obed tak dôležitý? – online dotazník pre všetky ročníky – nábor na obedy 

v školskej jedálni. 

✓ Školské mlieko – online dotazníky na zistenie záujmu o školské mlieko v 

automatoch. 

✓ Mládež ulice – účasť workshope pre podporné tímy (marec). 

✓ Rozširujúce štúdium špeciálnej pedagogiky pre PZ – štúdium NIVAM (2022-

2024). 

✓ Individuálne konzultácie so žiakmi ohľadom voľby vysokej školy – 5 žiaci, 

ostatné plánované aktivity so zameraním na štúdium na VŠ v triedach sa 

z nedostatku časových kapacít neuskutočnili, žiaci a rodičia priebežne dostávali 

informácie o DOD na VŠ, o veľtrhoch, o osobnostných testoch, možnostiach 

štúdiu v zahraničí a iné online cez Edupage. 

✓ Darovanie krvi – prieskum záujmu. 

Kariérne poradenstvo 

✓ V školskom roku sme mali 5 tried v končiacich ročníkoch, žiaci boli online cez 

Edupage informovaní o konaní sa jednotlivých DOD na vysokých školách 

a o organizovaných veľtrhoch vysokých škôl a bolo im umožnené tieto podujatia 

navštíviť. Tiež žiaci dostali informáciu na možnosť poznania osobného zaradenia 

- Test profesijnej orientácie (online). Žiakom som osobne v každej triede ponúkla 

skupinové a individuálne poradenstvo. 



✓ 7 žiakov maturitných ročníkov využili individuálne konzultácie s výchovným 

poradcom (výber školy, prihlásenie sa do školy). Žiakom bola poskytnutá 

možnosť v prípade potreby navštíviť školskú psychologičku z CPP a pomôcť 

v procese rozhodovania, túto možnosť žiadny žiak nevyužil.  

Vyhodnotenie činnosti koordinátora žiakov so špeciálnymi výchovno-

vzdelávacími potrebami v školskom roku 2022/2023 

 

Na začiatku školského roka 2022/23 bolo individuálne začlenených 52 žiakov, na 

konci školského roka bolo 57 žiakov, z toho 16 žiakov maturovalo. Všetci žiaci zmaturovali. 

Status žiaka so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (ďalej ŠVVP) bez začlenenia 

malo na začiatku šk. roka 16 žiakov na konci roka 13 žiakov. Na vyučovaní sa u týchto 

žiakov zohľadňovali vývinové poruchy učenia (ďalej VPU) a psychické poruchy.  

Počas šk. roka, postupne pribúdal počet žiakov s psychickými poruchami. Bol to 

dôsledok dištančného vzdelávania, počas ktorého sa žiaci vzdelávali online z domu a mali 

obmedzený sociálny kontakt s rovesníkmi a rozširujúce sa psychické poruchy dnešnej 

generácie mladých. Štatistiky ukazujú, že tento jav sa vyskytuje v celej spoločnosti a školské 

prostredie len odráža túto skutočnosť. Po 1. polroku bol pomerne veľký nárast počtu žiakov 

so vzdelávacími problémami, viditeľný aj u žiakov so ŠVVP.  

Tak ako po minulé roky, učitelia boli informovaní o žiakoch so ŠVVP 

prostredníctvom Zoznamu žiakov so ŠVVP, kde mali prehľad o vývinových poruchách 

učenia žiakov so stručným vysvetlením diagnózy. Každý triedny učiteľ dostal vypracovaný 

Individuálny vzdelávací program – IVP, ktorého kópiu poskytol ďalším vyučujúcim žiaka. 

Pre každého vyučujúceho to bol návod, ako na vyučovaní pracovať so žiakom, s 

prihliadnutím na jeho osobnostné predpoklady.  

Koordinátor žiakov so ŠVVP je Ing. Pavlína Poláková. 

 

Odborné vzdelávanie žiakov a praktické vyučovanie v školskom roku 

2022/2023 

Praktické vyučovanie žiakov sa realizuje formou odborného výcviku, a odbornej 

praxe. Prebiehalo podľa Školského vzdelávacieho programu, Plánu práce školy 

a tematických plánov v súlade s učebnými osnovami a profilmi absolventov jednotlivých 

študijných a  učebných odborov. 

Odborný výcvik študijných odborov 6445 K kuchár, 6444 K čašník servírka 

a učebných odborov 6445 H kuchár, 6444 H čašník, servírka, sa uskutočňoval cvičnou 

a produktívnou prácou žiakov spočívajúcou v príprave jedál a v obsluhe hostí. Praktické 

vyučovanie bolo zabezpečované formou skupinového a individuálneho výcviku na zmluvne 

dohodnutých pracoviskách. 



Odborný výcvik študijného odboru 6323 K hotelová akadémia a Odborná prax   

študijného odboru 6421 L spoločné stravovanie  prebiehala taktiež na zmluvne dohodnutých 

pracoviskách. Odborná prax a ODV prebiehali cyklicky, podľa vopred stanoveného časového 

plánu. Žiaci boli zaraďovaní na pozíciách obsluha, kuchyňa, pomocné manažérske práce a na 

úseku ubytovania. 

Pracoviská ODV 

Skupinová forma v študijnom odbore 6444 K čašník, servírka , 6445 K kuchár,  

a  učebnom odbore 6444 h čašník, servírka , 6445 h kuchár: 

 

1. Hotel Crowne Plaza 

2. Grand Hotel River Park 

3. AC hotel by Mariott Bratislava Old Town 

4. Hotel Sheraton 

5. Hotel Matyšák 

 

Individuálna forma v študijnom odbore 6444 K čašník, servírka, 6445 K kuchár            

a  učebnom odbore 6444 H čašník, servírka, 6445 H kuchár : 

 

1. Grand hotel River Park 

2. Sheraton Bratislava Hotel 

3. Hotel Park Inn by Radisson Danube 

4. Hotel Senec 

5. Hotel Matyšák 

6. Hotel Apollo 

7. Hotel Devín 

8. DoubleTree by Hilton 

9. Palace  Art Hotel Pezinok 

10. Marrol´s Boutique Hotel 

11. Reštaurácia UFO watch. taste. groove. 

12. Duetto Ristorante 

13. Au cafe 

14. Wine Bar & tapas by Provino 

15. KafeHaus- Lumiere, Freshmarket, Fertucha, Palackého, Prifuk  

16. SEBA, Senator Banquets 

17. Školský bufet HA 

18. Školská jedáleň 

19. Leberfinger 

20. Nebo Pieklo 



21. Portofino wine bar & pasta 

22. SND 

23. Familija Trattoria 

 

Individuálna forma študijného odboru 6421 L spoločné stravovanie: 

 

1. Grand hotel River Park 

2. Hotel Sheraton 

3. Hotel Crowne Plaza 

4. ŠJ Spojenej školy internátnej  

5. AC hotel by Mariott Bratislava Old Town 

6. Hotel Apollo 

7. Hotel Matyšák 

8. SND 

 

Individuálna forma  študijného odboru 6323 K hotelová akadémia:  

 

1. Grand hotel River Park 

2. Sheraton Bratislava Hotel 

3. AC Hotel by Mariott 

4. Hotel Crowne Plaza 

5. Hotel Park Inn Danube 

6. Hotel Apollo 

7. Hotel Devín 

8. Hotel Senec 

9. Hotel Matyšák 

10. Palace  Hotel Pezinok 

11. Marrol´s Boutique hotel 

12. Reštaurácia UFO watch. taste. groove. 

13. Duetto Ristorante 

14. Kafehaus Lumiere 

15. Kafehaus Freshmarket 

16. Kafehaus Fertucha 

17. Kafehaus Palackého 

18. Kaviareň Prifuk 

19. Double Tree by Hilton 

20. Lanogi  

21. SND 



22. Rivers Club 

23. Vínimka 

24. Wine bar & tapas by Provino 

25. Au cafe 

26. Portofino wine bar & pasta 

27. Leberfinger 

28. Hotelová akadémia Mikovíniho 1, Bratislava 

 

Pracoviská zahraničnej odbornej praxe: 

 

      Spoločnosť Ikos Andalusia poskytla možnosť realizovať odbornú prax pre študentov 

formou stáže.  

     Stáže sa zúčastnilo 5 žiakov zo študijného odboru 6323 K hotelová akadémia. Pre 

študentov spoločnosť poskytla úvodný kurz španielčiny. Žiaci prax vykonávali v oblasti F & 

B sektora ako aj recepcie v 5* hoteloch v oblasti Andalúzia a Mallorca v Španielsku. 

      Cieľom stáže bolo doplniť si profesionálne odborné aj teoretické poznatky 

nadobudnuté počas školského roka. Zároveň si osvojiť vedomosti o pracovnej organizácii 

zodpovedajúcej profesionálnemu profilu s cieľom uľahčiť študentom ich budúce začlenenie 

na pracovisku, zhodnotiť integračnú a adaptačnú schopnosť študenta v pracovných 

podmienkach reálneho života, ako aj zdokonaľovanie sa v jazyku anglickom a nemeckom. 

      Po ukončení stáže žiaci získali Osvedčenie. Spoločnosť Ikos Andalusia študentov 

hodnotí ako veľmi šikovných a pracovitých. Spoločnosť prejavila záujem o ďalšiu 

spoluprácu. Spolupráca bola uskutočnená v zmysle Zmluvy o vzájomnej spolupráci 

o vykonávaní odbornej praxi.  

 

Pracoviská  praktického vyučovania v systéme duálneho vzdelávania : 

 

       V  školskom roku 2022/2023 naša škola úzko spolupracovala so zamestnávateľmi 

zapojených  do SDV. 

1. Palace  Art Hotel Pezinok  

2. Hotel London, Trnava 

S jednotlivými prevádzkami boli uzavreté písomné dohody  o zabezpečení odbornej 

prípravy – praktického vyučovania žiakov školy. V školskom roku 2022/2023 žiaci pracovali 

pod vedením 8 majstrov odbornej výchovy a 2 hlavných majsteriek ODV pre odbor kuchár 

a čašník, servírka. Odborná prax nadstavbového štúdia študijného  odboru 6421 L spoločné 

stravovanie prebiehala vo vybraných prevádzkových jednotkách pod vedením hlavných 

majsteriek odbornej výchovy. 



Súvislá odborná školská a prázdninová prax žiakov študijných odborov 6323 

K hotelová akadémia sa realizovala vo vybraných 4 a 5 hviezdičkových hoteloch 

a gastronomických zariadeniach v Bratislave, s ktorými škola uzatvorila písomnú zmluvu  

o praktickom vyučovaní. Súčasťou odbornej praxe bolo aj vyučovanie  ODV triedy III.C 

priamo v zmluvne dohodnutých prevádzkach. 

Počet žiakov, ktorí boli zadelení na vykonávanie  odborného výcviku a  odbornej 

praxe u zamestnávateľa ku dňu 15. 9. 2022: 526. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti školy vypracovali: 

 

Mgr. Magdaléna Ochabová, riaditeľka HA 

Mgr. Sabína Czére, zástupkyňa riaditeľky  

Ing. Jana Ptačínová, zástupkyňa riaditeľky 

Mgr. Iveta Menyhartová, zástupkyňa riaditeľky 

Ing. Barbora Vaculčiaková, vedúca ekonomicko-hospodárskeho úseku 

Zuzana Zavacká, sekretariát školy 

 

 

Správa je vypracovaná v zmysle: 

1. Vyhlášky MŠVVa Š SR č. 435/2020 Z. z. o štruktúre a obsahu správ o výchovno-

vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení 

2. Koncepcie školy na roky 2022 - 2027 

3. Plánu práce školy HA na školský rok 2022/2023 

4. Vyhodnotenia plnenia plánov práce jednotlivých metodických združení a predmetových 

komisií 

5. Informácie o činnosti Rady školy pri HA 

6. Podklady pedagogickej rady školy a gremiálnych porád 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Prerokované v pedagogickej rade dňa 12.10.2023 

 

Stanovisko rady školy 

 

Rada školy pri Hotelovej akadémii odporúča Bratislavskému samosprávnemu kraju 

ako zriaďovateľovi HA schváliť Správu o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej 

činnosti za školský rok 2022/2023. 

 

Prerokované dňa 12. 10. 2023 

 

Ing. Katarína Kovačiková                          ................................................................. 

       predseda RŠ HA 

 

 

 

Stanovisko zriaďovateľa 

 

Bratislavský samosprávny kraj ako zriaďovateľ Hotelovej akadémie, Mikovíniho 1, 

831 02 Bratislava schvaľuje Správu o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej 

činnosti za školský rok 2022/2023. 

 

 

V Bratislave     ………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                            Mgr. Juraj Droba, MBA, MA                                                                                                                        

                                                                                                            predseda 


