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Statut Zespotu Szkot Sportowych w Etku

Rozdziat 1
Podstawowe informacje o szkole
§1

1. Zespot Szkot Sportowych w Etku zwany dalej zespolem szk6t ma swojg siedzib¢ w Etku przy
ul. Suwalskiej 15, uzywa skrotu nazwy Z.Sz.S.

2. W sktad zespotu szkot wehodzg nastepujace szkoty:

1)

2)

3)

Szkota Podstawowa Sportowa nr 6 z oddziatami przedszkolnymi, zwanymi zeréwkg, dla dzieci
szescioletnich, ktore sg zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne;

Oddzial przygotowawczy dla uczniow Klas przybywajgcych z zagranicy, podlegajgcych
obowigzkowi szkolnemu, ktorzy nie znajq jezyka polskiego albo znajq go na poziomie
niewystarczajgcym do korzystania z nauki oraz wymagajq dostosowania procesu ksztatcenia do
ich potrzeb edukacyjnych, a takze dostosowania formy organizacyjnej wspomagajgcej
efektywnos¢ ich ksztatcenia;

Liceum Ogolnoksztalcgce.

Dla szko6t wchodzacych w sktad zespolu szkot ustala si¢ nastgpujace nazwy zasadniczo uzywane

w pelnym brzmieniu:

1)
2)

Zespot Szkot Sportowych w Etku Szkota Podstawowa Sportowa nr 6 zwana dalej szkota;
Zespot Szkot Sportowych w Etku Liceum Ogolnoksztatcace zwane dalej liceum.

§2

1. Organem prowadzacym zespot szkot jest Gmina Miasto Elk.
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Warminsko — Mazurski Kurator Oswiaty.
3. Jako szkota publiczna dziala na podstawie:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 78,

poz. 483, z 2001 r. Nr 28, poz. 319, z 2006 r. Nr 200, poz. 1471, z 2009 r., Nr 114, poz. 946);
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajace ustawe - prawo o$wiatowe

(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 | 949);

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r.

poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292);

Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o$§wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. poz. 357 oraz z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189);

Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji o$wiatowej (Dz. U. z 2016 r.

poz. 1927 11984 oraz z 2017 r. poz. 60, 777 i 949);

Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2017 r. poz. 1463 i 1600);

Ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczalno$ci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z 1995 r. Nr 66, poz. 334,z 1996 r.
Nr 139, poz. 646, z 1997 r. Nr 141, poz. 943 i Nr 157, poz. 1040, z 1999 r. Nr 5, poz. 32 oraz

z 2001 r. Nr 154, poz. 1792);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy

programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogélnego
dla szkotly podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkotly I stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r., poz. 356);
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http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=4187&qtytul=ustawa%2D%2Dprzepisy%2Dwprowadzajace%2Dustawe%2D%2Dprawo%2Doswiatowe
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=4187&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2017&qpnr=949&qppozycja=949
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=1&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2014&qpnr=7&qppozycja=7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=1&qtytul=ustawa%2Do%2Dsystemie%2Doswiaty
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=1&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2016&qpnr=1943&qppozycja=1943
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=1&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2016&qpnr=195&qppozycja=195
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=1&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2016&qpnr=1985&qppozycja=1985
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=1&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2016&qpnr=2169&qppozycja=2169
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=1&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2017&qpnr=60&qppozycja=60
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=1&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2017&qpnr=949&qppozycja=949
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=1&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2017&qpnr=1292&qppozycja=1292
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=3543&qtytul=ustawa%2Do%2Dzmianie%2Dustawy%2Do%2Dsystemie%2Doswiaty%2Doraz%2Dniektorych%2Dinnych%2Dustaw
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=3543&qtytul=ustawa%2Do%2Dzmianie%2Dustawy%2Do%2Dsystemie%2Doswiaty%2Doraz%2Dniektorych%2Dinnych%2Dustaw
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=2&qtytul=ustawa%2D%2Dkarta%2Dnauczyciela
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=12&qtytul=ustawa%2Do%2Dsystemie%2Dinformacji%2Doswiatowej
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=12&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2016&qpnr=1984&qppozycja=1984
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=12&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2017&qpnr=60&qppozycja=60
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=12&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2017&qpnr=777&qppozycja=777
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=12&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2017&qpnr=949&qppozycja=949
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=2112&qtytul=ustawa%2Do%2Dsporcie
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=2112&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2017&qpnr=60&qppozycja=60
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=153&qtytul=ustawa%2Do%2Dplanowaniu%2Drodziny%2Dochronie%2Dplodu%2Dludzkiego%2Di%2Dwarunkach%2Ddopuszczalnosci
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=153&qtytul=ustawa%2Do%2Dplanowaniu%2Drodziny%2Dochronie%2Dplodu%2Dludzkiego%2Di%2Dwarunkach%2Ddopuszczalnosci
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=153&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=1995&qpnr=66&qppozycja=334
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=153&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=1996&qpnr=139&qppozycja=646
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=153&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=1997&qpnr=141&qppozycja=943
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=153&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=1997&qpnr=157&qppozycja=1040
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=153&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=1999&qpnr=5&qppozycja=32
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=153&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2001&qpnr=154&qppozycja=1792
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10) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z 2002 r.

Nr 10, poz. 96, z 2003 r. Nr 146, poz. 1416, z 2004 r. Nr 66, poz. 606, z 2005 r. Nr 10,
poz. 75 oraz z 2007 r. Nr 35, poz. 222);

11) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego
do publicznych przedszkoli, szkét i placowek (Dz. U. z 2017 r. , poz. 610);

12) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdlowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. poz. 649)

13) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie oddziatow
i szkot sportowych oraz oddzialow i szkot mistrzostwa sportowego (Dz. U. poz. 671);

14) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 1534);

15) Obowigzujacych rozporzadzen ministra whasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

16) Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa,

17) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10 marca 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie ksztatcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiaty innych panstw. (Dz.U.2022 poz.573);

18) Miedzynarodowych paktow ratyfikowanych przez Polske:

a) Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych (Dz.U. Nr 38, poz. 167
z 1997r.);
b) Konwencja o Prawach Dziecka (Dz.U. Nr 120, poz. 526 z 1991r.).
19) Uchwat organu prowadzgcego;
20) Zarzadzen Prezydenta Gminy Miasta Etku;
21) Innych szczegdtowych przepisow wykonawczych;
22) Niniejszego statutu.
§3
1.Zespot szkot posiada pieczeé urzgdowa wspolna dla wszystkich szkét wehodzacych w jego sktad,
zawierajacg nazwe zespotu szkot.
2.Tablice i pieczecie szkot wehodzacych w skiad zespotu szkot maja u gory nazwe zespotu a u dotu
nazwe szkoty.
3.W s$wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace w sktad
zespotu szkot podaje si¢ nazwe szkoty.

§4
1. Czas trwania cyklu ksztatcenia zgodnie z przepisami w sprawie ramowych plandow nauczania

wynosi 1 rok w oddziale przedszkolnym, 8 lat w szkole podstawowej,3 lata w liceum po
ukonczeniu gimnazjum, 4 lata liceum po szkole podstawowe;.

Rozdziat 2
Cele i zadania zespotu szkot
§5
1. Zespot szkot realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisOw prawa, a w szczegolnosci: Ustawy


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=37&qtytul=rozporzadzenie%2Dw%2Dsprawie%2Dramowych%2Dstatutow%2Dpublicznego%2Dprzedszkola%2Doraz%2Dpubliczn
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=37&qtytul=rozporzadzenie%2Dw%2Dsprawie%2Dramowych%2Dstatutow%2Dpublicznego%2Dprzedszkola%2Doraz%2Dpubliczn
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=37&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2002&qpnr=10&qppozycja=96
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=37&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2003&qpnr=146&qppozycja=1416
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=37&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2004&qpnr=66&qppozycja=606
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=37&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2005&qpnr=10&qppozycja=75
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=37&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2005&qpnr=10&qppozycja=75
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2017&qindid=37&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2007&qpnr=35&qppozycja=222
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=4252&qtytul=rozporzadzenie%2Dw%2Dsprawie%2Dszczegolowej%2Dorganizacji%2Dpublicznych%2Dszkol%2Di%2Dpublicznyc
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=4252&qtytul=rozporzadzenie%2Dw%2Dsprawie%2Dszczegolowej%2Dorganizacji%2Dpublicznych%2Dszkol%2Di%2Dpublicznyc
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=4252&qtytul=rozporzadzenie%2Dw%2Dsprawie%2Dszczegolowej%2Dorganizacji%2Dpublicznych%2Dszkol%2Di%2Dpublicznyc
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=4252&qtytul=rozporzadzenie%2Dw%2Dsprawie%2Dszczegolowej%2Dorganizacji%2Dpublicznych%2Dszkol%2Di%2Dpublicznyc
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=4252&qtytul=rozporzadzenie%2Dw%2Dsprawie%2Dszczegolowej%2Dorganizacji%2Dpublicznych%2Dszkol%2Di%2Dpublicznyc
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=4254&qtytul=rozporzadzenie%2Dw%2Dsprawie%2Doddzialow%2Di%2Dszkol%2Dsportowych%2Doraz%2Doddzialow%2Di%2Dszkol%2Dmis
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-10-2017&qplikid=4254&qtytul=rozporzadzenie%2Dw%2Dsprawie%2Doddzialow%2Di%2Dszkol%2Dsportowych%2Doraz%2Doddzialow%2Di%2Dszkol%2Dmis
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=4370&qtytul=rozporzadzenie%2Dw%2Dsprawie%2Doceniania%2Dklasyfikowania%2Di%2Dpromowania%2Duczniow%2Di%2Dsluchac
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=4370&qtytul=rozporzadzenie%2Dw%2Dsprawie%2Doceniania%2Dklasyfikowania%2Di%2Dpromowania%2Duczniow%2Di%2Dsluchac
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prawo oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci zawarte
w Programie Wychowawczym i Profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia
oraz potrzeb danego srodowiska:

1)

2)

3)

4)
5)

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowej uczniom szkoty podstawowej oraz §wiadectwa dojrzatosci (ukonczenia
liceum) uczniom liceum;

umozliwia absolwentom dokonania swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;

ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okre§lonych
W ustawie, stosownie do warunkéw szkoty 1 wieku uczniow;

sprawuje opieke nad uczniami stosownie do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

realizuje cele szczegotowo okres§lone w Programie Wychowawczym i Profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb srodowiska.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1)

2)
3)

szkolny zestaw programow nauczania, ktory, uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje
calg dzialalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

zasady wewnatrzszkolnego oceniania;

Program Wychowawczy i Program Profilaktyczny szkoty, ktory opisuje w sposob catosciowy

wszystkie tre§ci oraz dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym jest
realizowany przez wszystkich nauczycieli;

Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz Program Wychowawczy i Profilaktyczny tworza
spojng catos¢.

Program Wychowaweczy i Profilaktyczny uchwala rada pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady
rodzicdéw 1 samorzadu uczniowskiego.

§6

1. Na wniosek dyrektora, nauczyciela lub grupy nauczycieli mozna — w ramach istniejacego

2.

prawa — mozna prowadzi¢ w szkole dziatalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalng.

Warunkiem podjecia dziatalnosci jest pozytywna opinia rady pedagogicznej szkoty.

§7

1.Zesp6t szkoét umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1ireligijnej, poszanowanie dziedzictwa kulturowego oraz otwarcie na wyzwania
wspolczesnego s$wiata  migdzy innymi poprzez realizacj¢ zasad tolerancji w procesie
dydaktyczno - wychowawczym i opiekunczym.

2.W pracy dydaktyczno- wychowawczej zespotu szkol zapewnia si¢ podtrzymywanie kultury

i tradycji regionalnej przede wszystkim poprzez umieszczanie problematyki regionu na lekcjach

1 zajeciach pozalekcyjnych oraz realizacje tresci $ciezek edukacyjnych.

3.Zespot szkot udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

4.7Zespot szkot umozliwia uczniom niepelnosprawnym uczeszczanie do klas razem ze zdrowymi
rowiesnikami. Uczniowie ci moga by¢ zwolnieni przez dyrektora szkoty na mocy decyzji
z wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka obcego, plastyki, techniki lub muzyki
w oparciu 0 odpowiednie przepisy szczegotowe:

5



Statut Zespotu Szkot Sportowych w Etku

1) Zesp6t szkoét udziela réwniez pomocy w przemieszczaniu si¢ uczniom niepelnosprawnym
w budynku;

2) Na wniosek lub za zgodg rodzicow albo pelnoletniego ucznia dyrektor zespotu szkoét,
po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i poradni psychologiczno — pedagogicznej, moze
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

$8
1.Zespot szkot realizuje zadania opiekuncze szkoty odpowiednio do wieku uczniow i potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach ogdlnych przepisow

bezpieczenstwa 1 higieny, ktorych muszg przestrzegaé zaré6wno nauczyciele, jak 1 inni
pracownicy szkoty.

2.Kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi zajgcia. Dostrzezone
zagrozenie musi albo sam usung¢, albo niezwlocznie zgtosi¢ dyrektorowi zespotu.

3.Jezeli miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujacych si¢ w nim urzadzen
technicznych moga, stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa ucznidw i nie mozna natychmiast
usuna¢ usterki ani powiadomi¢ dyrektora, nauczyciel jest zobowigzany nie dopuscic¢ do zajec lub
przerwac je, wyprowadzajac ucznidow z miejsca zagrozenia.

4.W salach gimnastycznych 1 na boiskach nalezy sprawdzi¢ sprawnos¢ sprzetu sportowego
przed rozpoczeciem zajeé, zadbac o dobrg organizacj¢ zajec 1 zdyscyplinowanie uczniow:
1) nauczyciele muszg dostosowa¢ wymagania i forme¢ zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;
2) podczas ¢wiczen na przyrzadzie uczniowie musza by¢ asekurowani przez nauczyciela;
3) nie wolno wydawac¢ uczniom (bez obecnos$ci nauczyciela) sprzetu sportowego.
5.Zasady opieki nad grupami uczniowskimi w czasie wycieczek:

1) jeden opiekun na 30 ucznidw, jesli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie Kkorzysta
Z publicznych $rodkow lokomocji;

2) jeden opiekun na 10 ucznidéw, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej lub jesli przepisy
szczegotowe (danej dziedziny turystyki) nie stanowig inaczej;

3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekraczac 15 osob;

4) na udzial w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki lokalnej w granicach miasta) oraz w imprezie
turystycznej - kierownik grupy musi uzyskac zgode rodzicow uczniow;

5) wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia "Dokumentacji wycieczki",
ktorej druk znajduje si¢ w dzienniku elektronicznym;

6) podczas wycieczki do lasu szczegblng uwage nalezy zwraca¢ na bezpieczenstwo
przeciwpozarowe 1 mozliwos$¢ zagubienia si¢ uczestnikow;

7) kapiel tylko w grupach do 15 0sob i wylacznie w kapieliskach strzezonych z ratownikiem;

8) kierownik wycieczki (biwaku) wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje
decyzje, tak jak dyrektor szkoty 1 odpowiada za nie;

9) nie wolno organizowa¢ zadnych wyjs¢ w teren w wypadku: burzy, $niezycy i gotoledzi;
10) kierownikiem na wycieczce moze by¢ kazdy nauczyciel (pracownik pedagogiczny szkoty),
opiekunem grupy za$ moze by¢ osoba pelnoletnia za zgoda dyrektora szkoty.

Zasady opieki podczas wypoczynku dzieci i mtodziezy reguluje Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. poz. 452.
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7. Zasady organizacyjno-porzadkowe petienia dyzuréw nauczycielskich w zespole szkot:

1) dyzury nauczycieli sg pelnione w okresie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych

\%%

edlug ustalonego harmonogramu i regulaminu dyzurow;

2) wyznaczeni nauczyciele pelnig dyzur zgodnie z grafikiem opracowanym przez nauczyciela
koordynatora dyzurow nauczycielskich i zatwierdzonym przez dyrektora zespotu;

3) do obowigzkow nauczyciela dyzurnego nalezy w szczegolnosci:

3)
b)

c)

dbanie o bezpieczne i kulturalne zachowanie si¢ uczniéw na podleglym mu terenie;
czuwanie nad porzadkiem i estetykg holi, klatek schodowych, tazienek i boiska szkolnego

oraz informowania dyrektora szkoty o zauwazonych niedopatrzeniach;

przekazywanie swoich spostrzezen, uwag 1wnioskow o zachowaniu uczniow
poszczegodlnych klas wychowawcom, wicedyrektorowi ds. opiekunczo — wychowawczych
i podnoszenie tej problematyki na posiedzeniach rad pedagogicznych;

4) nauczyciel dyzurny nie moze opusci¢ miejsca wyznaczonego mu do opieki bez zorganizowania

zastepstwa- zastapi¢ go moze tylko inny nauczyciel,

5 w

czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele dyzurni musza zapobiega¢ niebezpiecznym

zabawom i zachowaniom.

7.Jesli zdarzy si¢ wypadek uczniowski na zajeciach w obiekcie zespotu szkot lub w czasie przerwy -

kazdy nauczyciel, ktory jest jego §wiadkiem, natychmiast wykonuje nastepujace czynnosci:

1)

doprowadza poszkodowanego do pielegniarki szkolnej, zawiadamiajac zarazem dyrektora
(wicedyrektora) lub wzywa pielegniarke i powiadamia rodzicow/opiekunow;

2) jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia - prosi o nadzor nad swojg klasg kolege lub

kolezanke uczacych w najblizsze;j sali;

3) jesli gabinet pielegniarki jest nieczynny, nauczyciel przekazuje poszkodowanego dyrektorowi

(wicedyrektorowi), ktory juz bierze dalszg odpowiedzialno$¢ za udzielenie pomocy;

4) jesli wypadek zostat spowodowany niesprawnos$cig techniczng pomieszczenia lub urzadzen -

miejsce wypadku nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;

5) jesli wypadek zdarzytby si¢ w okoliczno$ciach, gdy nie ma dyrektora (wicedyrektora szkoty)

- nauczyciel sam decyduje o postgpowaniu. W kazdym powazniejszym wypadku wzywa
Pogotowie Ratunkowe oraz zawiadamia telefonicznie dyrektora, a nastgpnie zawiadamia
rodzicow/opiekunow;

6) jesli wypadek zdarzylby si¢ w czasie wycieczki (biwaku) - wszystkie stosowne decyzje

podejmuje kierownik i odpowiada za nie.

8.Formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami:

1)

2)

3)

4)

szczegolne] troski wymagaja uczniowie poczatkowych klas szkoty podstawowej, zerowki
I uczniowie rozpoczynajacy nauke w liceum;

tworzenie oddziatow klas pierwszych szkoly podstawowej powierza si¢ wicedyrektorowi
I planowanym nauczycielom-wychowawcom;

tworzac oddziat w szkole podstawowej, nalezy zwrdci¢ uwage na réwnomierny podziat
dzieci pod wzgledem pici i miejsca zamieszkania; posiadanie statusu uchodzcy, natomiast w
liceum — zainteresowan;

nauczyciele klas nauczania zintegrowanego majg obowigzek przygotowania dzieci do roli
swiadomych swych powinnosci ucznidéw. Oznacza to wyksztalcenie wtasciwej motywacji

7
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oraz nabycie przez dzieci elementarnych umiejetnosci, ktore pozwolg im nie tylko chcie¢, ale
i moc korzysta¢ z mozliwosci rozwoju, jakie stwarza im program szkolny w klasach
wyzszych;

nauka dziecka niepetnosprawnego odbywa si¢ w klasie, na lekcjach, w gronie rowiesnikow.
Uczniom tym, w miar¢ potrzeb, powinna by¢ udzielana dodatkowa pomoc poza lekcjami;

nauczanie uczniéw wymienionych w pkt.5) odbywa si¢ w oparciu o program szkoty, z tym
ze wymagania dostosowuje si¢ do ich mozliwos$ci percepcyjnych;

za zgodg organu prowadzacego szkota organizuje klasy integracyjne;

dzieciom majacym trudnosci w nauce dostosowuje si¢ wymagania programowe do
mozliwo$ci edukacyjnych ucznia na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej;
uczniom, ktérym z powoddéw warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne
formy opieki, w tym stata badZz dorazna pomoc materialna, umozliwia si¢ korzystanie
ze $wietlicy szkolnej, a w miar¢ mozliwosci korzystanie z bezptatnych obiadéw
fundowanych przez darczyncows;

10) uczniom w trudnej sytuacji materialnej pomaga si¢ w uzyskaniu stypendiow poprzez

wspoOltprace z instytucjami zobligowanymi do takiej dziatalnosci.

89

1.Dyrektor zespotu szkét powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawca".

2.Dla zapewnienia cigglto$ci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci pozadane jest, by wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania w danym typie szkoty, szczegdlnie w klasach

| - III szkoty podstawowe;.

1)
2)
3)

3.Zmiana wychowawcy moze nastapic:

z przyczyn losowych;
na laczny wniosek rodzicéw i1 ucznidow danej klasy za zgoda dyrektora zespotu;

na wniosek nauczyciela-wychowawcy za zgoda dyrektora zespotu szkot.

4 Dyrektor zespotu szkot podejmuje odpowiednia decyzje¢ w oparciu o zlozone podanie

ze szczegbtowa motywacja.

5.Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Rozdziat 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i doradztwo zawodowe
§10

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym, szkole
podstawowej, gimnazjum i liceum polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnoscei:

1) z niepelnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;
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5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;
6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

§11

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych dziecka.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicoOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
§12
1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowawcy
oraz specjalisci, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi.

3. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspolpracy z:
1) rodzicami/opiekunami ucznioéw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
§13
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow/opiekunow prawnych ucznia;
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej.
§14
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
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2) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rewalidacyjnych i
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
I kariery zawodowej;
5) zatrudnienia pomocy nauczyciela lub asystenta nauczyciela;
6) porad i konsultacji.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom/opiekunom prawnym uczniow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
§15
Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Liczba uczestnikow zajec, o ktérych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 8 osob.
Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
do prowadzenia tego rodzaju zaje¢.
§16
Zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze organizowane s3 dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.
Liczba uczestnikow zajeé, o ktorych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 5 0sob.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
do prowadzenia tego rodzaju zajec¢.
§17
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zajec¢
wynosi do 5 osob.
Zajecia logopedyczne organizowane s3 dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja

zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi
do 4 osob.
Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne organizowane sg dla uczniow
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoleczne. Liczba uczestnikow
tych zaje¢ wynosi do 10 oséb.
Zajecia, o ktorych mowa w ustgpach poprzedzajacych, prowadza specjalisci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

§18
Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych trwa 45 minut,
a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.
Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych
w czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tgcznego czasu trwania
tych zajec.

10
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§19

1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej organizowane sg w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych.

2. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Zajegcia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz doradcy
zawodowi 1 inni specjalisci.

§20

Porady 1 konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicéw/opiekundow prawnych oraz nauczycieli prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawcy
1 specjalisci.

§21
1. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjaliSci prowadza dziatania majace na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw, w tym ucznidéw szczegélnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobdw ich zaspokajania.

Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja: doradztwo edukacyjno-zawodowe.
Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, majg takze na celu rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien

ucznidw, wtym uczniow szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego
z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

4. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel, nauczyciel wychowawca lub specjalista
informuje o tym niezwlocznie dyrektora.

§22

1. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do
zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli, nauczycieli wychowawcow oraz specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem.

Zespot, o ktérym mowa w ust. 1, tworzy dyrektor.

Zespot tworzony jest dla:
a) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - do 30 wrzes$nia danego
roku szkolnego;

b) ucznia, ktoéry w ciggu roku szkolnego dostarczyt orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
- 30 dni od dnia zlozenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

4. Praca zespolu koordynuje wychowawca klasy lub oddziatu przedszkolnego, do ktérej uczeszcza
dziecko lub uczen albo nauczyciel, lub specjalista prowadzacy zajg¢cia z dzieckiem, lub uczniem
wyznaczony przez dyrektora szkoty, przedszkola. Jedna osoba moze koordynowaé prace kilku
zespolow.

1. Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej z
uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,
w tym szczegdlne uzdolnienia;

11
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2) opracowanie programu po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
dziecka lub ucznia z uwzglgdnieniem zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczna-
pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng;

3) okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy;

4) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego.

2. Rodzice/opiekunowie prawni ucznia lub pelnoletni uczen maja prawo uczestniczyc
w spotkaniach zespotu, a takze w opracowywaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu
okresowej oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. O terminie spotkania
zespotu dyrektor informuje rodzicow ucznia.

3. Zespol, z co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny funkcjonowania dziecka lub ucznia, uwzgledniajac ocen¢ efektywnosci pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej dziecku lub uczniowi zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy, oraz w miar¢ mozliwosci dokonuje
modyfikacji programu.

4. Zespot opracowuje i realizuje indywidualne programy edukacyjno —terapeutyczne zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§23
1. Zadaniem pedagoga i psychologa w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznioéw;

2) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznia;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowey.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegélnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu przedszkola, szkoty i placowki
oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkotly i placowki,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

12
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d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;

2) wspotpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudno$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow i1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i §rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( M.in. poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami i
placowkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca nauczyciela, pracownikiem socjalnym,
asystentem rodziny);

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie wymienionych wyzej zadan.

§24
1. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno- pedagogiczng poprzez:
1) wymiane informacji o uczniach wymagajacych szczeg6lnej opieki psychologiczno-
pedagogicznej;
2) badania uczniéw w celu przyznania indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
3) diagnozowanie przyczyn trudnosci szkolnych ucznioéw;
4) uczestniczenie uczniow w zajeciach organizowanych przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng;
5) uczestniczenie pracownikoéw poradni psychologiczno-pedagogicznej w zajgciach
organizowanych na terenie szkoty.
§25
Szkota wspotpracuje z innymi poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami §wiadczacymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom w/opiekunom prawnym celu:

1) realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;
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2) zapewnienia uczniom pomocy Ww sytuacjach wymagajacych szczegolnych umiejgtnosci
psychologicznych i pedagogicznych.

$26

1. Dyrektor wyznacza nauczyciela planujacego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego.

2. Zadaniem doradcy zawodowego jest:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na informacje

edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 wudostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zajg¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania kariery i podjgcia

roli zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspolpraca z wychowawcami i innymi nauczycielami oraz  rodzicami w tworzeniu

i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

3. Cele Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
Cel gtowny:

Przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru szkoly $redniej i drogi dalszego ksztalcenia.
Cele szczegbdlowe:

Uczniowie:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

poznaja wlasne predyspozycje, zainteresowania, uzdolnienia;

rozwijaja swoje umiejetnosci 1 kompetencje;

rozwijajg umiejgtnosci pracy zespotowej, przetamywania barier sSrodowiskowych oraz
ksztattowania wtasciwych relacji spotecznych;

wiedzg jak si¢ uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje 1 talenty, potrafig okresli¢ swoje
mocne strony, sa $wiadomi swoich ograniczen;

sg zmotywowani do podjecia wysitku przy podejmowaniu decyzji w zaplanowaniu swojej
przysztosci zawodowej;

sg zmotywowani do pracy na rzecz srodowiska szkolnego i1 lokalnego;

znajg czynniki trafnego wyboru zawodu;

posiadaja informacje o zawodach i sytuacji na rynku pracy;

znaja system ksztalcenia, oraz ofert¢ szkot srednich;

10) znaja zasady rekrutacji do szkot §rednich i harmonogram rekrutacji;
11) wybierajg szkot¢ po dokonaniu analizy wtasnych mozliwosci psychofizycznych z

wymaganiami szkoty;

12) znaja przeciwwskazania zdrowotne do wyboru szkoty;

13) znaja zrodta informacji edukacyjnej;

14) sg otwarci i przygotowani na wyzwania wspotczesnego Swiata;

15) znajg trendy kierujace rynkiem pracy i przyczyny bezrobocia.
Nauczyciele:

1)
2)

wykorzystujg wiedzg o uczniu, pomagaja mu w okreslaniu indywidualnych profili;
potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow;
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rozwijaja talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje;

wspieraja decyzje edukacyjng swoich ucznidéw;

realizujg tematy zwigzane z poznawaniem zawodow metodami aktywnymi zgodnie

z podstawa programowa,;

wspierajg rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kieruja do specjalistow;
wlaczajg rodzicow, przedstawicieli instytucji 1 zakladow pracy w proces orientacji doradztwa
zawodowego w szkole.
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Rodzice:
1) sa zaangazowani i przygotowani do petnienia roli ,,doradcow”;
2) znaja czynniki wazne przy wyborze szkoty i zawodu;
3) znaja Sciezki edukacyjne, oferte szkol, zasady rekrutacji;
4) wiedzg gdzie szuka¢ pomocy dla swoich dzieci w sytuacjach trudnych;
5) angazujg si¢ w prace doradczg szkoty (np. prezentujg swoje zawody, zaktady pracy).

4. Monitoring i ewaluacja:
Celem ewaluacji jest:

1) ustalenie czy dziatania szkoty byty zgodne z oczekiwaniami i potrzebami ucznidow i przyniosty
oczekiwane efekty;

2) Udoskonalenie systemu doradztwa edukacyjno-zawodowego;
3) Formy monitorowania i ewaluacji:
a) obserwacja zaj¢¢ grupowych i indywidualnych;
b) wywiady z uczniami, wychowawcami i rodzicami;
c) sprawozdania z realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

§27
Rozdziat 4
Organy szkoly
§28
1.0Organami zespotu szkot sa:
1) dyrektor zespotu szkot;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski zespotu sktadajacy sig:
a) Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Podstawowej Sportowej nr 6;

b) Samorzadu Liceum Ogodlnoksztatcacego.

2.Kazdy z organéw szkoly ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i w szczegdlnosci w statucie zespotu szkot.

3.Dyrektor zespotu szkot w wykonywaniu swoich dziatan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

§29
Dyrektor zespolu szkot

1.Dyrektor zespotu szkot kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg zespolu szkoét
| reprezentuje go na zewnatrz, a w szczegolnosci:

1) decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas programowo wyzszych;

2) decyduje o przyjeciu uczniow w przypadku, gdy uczen powraca z zagranicy;
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3) odpowiada za prawidlowy przebieg procesu rekrutacji do klas I oraz oddziatu przedszkolnego
zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz decyduje o przyjeciu ucznidow do szkoty
podstawowej spoza rejonu szkoty;

4) odpowiada za prawidlowy przebieg procesu rekrutacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza zaproponowane przez nauczycieli
programy nauczania do uzytku szkolnego;

6) opracowuje arkusz organizacyjny szkoly, przydzial czynno$ci izakresy obowigzkéw
stuzbowych;

7) decyduje na wniosek rodzicow/opiekunéw o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty
podstawowej po zasiggnigciu opinii Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

8) podejmuje decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego po zasiggnigciu opinii
Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

9) moze zezwoli¢ na wniosek rodzicow/opiekundw na spelnianie obowigzku szkolnego poza
szkola;

10) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie
szkoty podstawowej;

11) nadzoruje inne dziatania wynikajace z Ustawy o Systemie O$wiaty;

12) sprawuje nadzor pedagogiczny;

13) sprawuje  opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

14) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
ktorych celem statutowym, oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania
i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty jest
roOwniez rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci innowacyjnej;

15) wydaje zgod¢ na podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia lub inne organizacje,
o ktoérych mowa w p-kcie 14., po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

16) wspiera nauczycieli, w ramach nadzoru pedagogicznego, w realizacji zadan shuzacych
poprawie istniejacych lub wdrozeniu nowych rozwigzan w procesie ksztatcenia, przy
zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych,
ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz nauczycieli;

17) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podj¢te w ramach jej kompetencji stanowiacych;

18) dopuszcza do uzytku w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania;

19) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym zespolu szkoér zaopiniowanymi
przez rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

20) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegoélowych.

2.Dyrektor zespotu szkot na mocy uchwaty rady pedagogicznej moze skresli¢ ucznia liceum zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

3.Dyrektor zespotu szkot jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:
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1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw zespotu szkot;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom zespotu szkot;

3) wystepowania z wnioskami po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach nagrod,
odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow zespotu szkot;

4) powierzania stanowisk kierowniczych w zespole szkot oraz odwolywania z nich
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogiczne;.

5.Dyrektor zespotu szkot wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych

Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia

organ prowadzacy szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkole uchyla uchwate w razie

stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny jest ostateczne.

§30
Rada Pedagogiczna

1.Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem z realizujacym statutowe zadania dotyczace
ksztalcenia, wychowania i opieki.

2.W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3.Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

4.Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej czlonkdw o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z
regulaminem rady.

5.Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

6.Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z prawem
o$wiatowym 1 niniejszym statutem.

7. Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpocz¢ciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

8.Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane:

1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
2) z inicjatywy dyrektora szkoty;
3) z inicjatywy organu prowadzgcego szkofe;
4) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

9. W zebraniach rady pedagogicznej, z wytaczeniem czeSci niejawnych zebrania, mogg bra¢ udziat
z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej , w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie

1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekunczej szkoty oraz
przewodniczacy samorzadu uczniowskiego.

10. Tryb zebran rady pedagogicznej okresla regulamin, o ktdrym mowa w ust. 6.

11. Dyrektor zespotu szkot przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
na temat dziatalnos$ci szkoty.
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12. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

13.

14.

15.

16.

podejmowanie uchwal w sprawach dotyczacych wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow, w
tym podejmowanie uchwat o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéry co najmniej dwa razy z rzedu otrzymal roczng
klasyfikacyjng ocene naganng z zachowania;

zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow;

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole
PO zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow;

ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

podejmowanie uchwat w sprawach skre§lenia z listy uczniow lub podejmowanie uchwat
w sprawie wnioskowania 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1) organizacja pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) opiniowanie programow z zakresu ksztalcenia ogodlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyrdznien;

5) propozycje dyrektora zespotu szkot w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

6) propozycje dyrektora szkoly dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w zespole szkot.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia

do uchwalenia na zebraniu rady pedagogiczne;j.

Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o odwotanie

z funkcji dyrektora lub do dyrektora — 0 odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w

szkole.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cig glosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

17. Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniu, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i1 innych pracownikow szkoty.

18. Dyrektor szkoty wstrzymuje realizacj¢ uchwaty rady pedagogicznej niezgodnej z przepisami

prawa. O wstrzymaniu realizacji uchwaty dyrektor szkoty powiadamia niezwlocznie organ
prowadzacy szkotg¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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§31
Rada Rodzicow

1.W zespole szk6t dziata rada rodzicéw zespotu szkot.

. 1) w zespole szkot powotuje sie jedng rade rodzicow, w sklad ktoérej wchodzi po jednym

przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
ucznidow danego oddziatu;

2) w wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;

3) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

2.Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala og6t rodzicoOw uczniow zespotu szkot.

3. Do kompetencji stanowigcych rady rodzicow nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem

sprawujagcym nadzor pedagogiczny, obowigzuje on do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna;

wybor dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko kandydata na dyrektora

zespotu;

gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet w celu wspierania

statutowej dziatalno$ci zespotu szkot:

a) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow;

b) fundusze moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym rady rodzicow;

c) do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby, posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow;

uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:

a) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych oraz przedstawicieli rad

oddziatowych do rady rodzicow;

Regulamin dziatalnosci rady rodzicow zespotu szkot nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
zespotu szkot

4.Do kompetencji opiniodawczych rady rodzicow nalezy:

1) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

2) opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego, mianowanego lub dyplomowanego;

3) wiazace opiniowanie dziatalno$ci w zespole stowarzyszen 1 innych organizacji;
4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty.
5. Do kompetencji wnioskodawczych rady rodzicow nalezy:

1) wystgpowanie z wnioskami o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem pracy
nauczyciela stazysty;
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2) wystepowanie do dyrektora o powotanie rady szkoty;
3) wnioskowanie o nadanie imienia szkole.
6. Do kompetencji innych rady rodzicow nalezy:
1) mozliwos¢ wystepowania do dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowadzacego oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z opiniami we wszystkich sprawach zespotu;
2) mozliwos¢ opiniowania uchwal dotyczacych prowadzenia eksperymentéw pedagogicznych
w szkole.
3) mozliwo$¢ wyrazania opinii na temat innych form zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru
przez uczniow;
7. Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z radg rodzicow ustala wzdr jednolitego stroju uczniowskiego.

8. Dyrektor szkoty, w ktorej wprowadzono obowigzek noszenia przez uczniow jednolitego stroju,
moze w uzgodnieniu z radg rodzicéw okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie
szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju.

9. Rada rodzicéw uzywa pieczeci z nazwa rady.

10. Szkota wspotdziata z rodzicami lub opiekunami ucznidow w zakresie realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych,

11. Rodzice/opiekunowie prawni uczniéw maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie, w tym do
znajomosci szkolnego programu nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow;

2) uzyskania informacji o przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania, promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepow w nauce lub przyczyn trudnosci
W nauce swoich dzieci poprzez:

a) kontakty bezposrednie,
b) kontakty posrednie (rozmowa telefoniczna, korespondencja listowna lub e-mailowa),
c) adnotacje w e- dzienniku,
d) pisemng informacj¢ o ocenach.
12. Do obowigzkow rodzicow/opiekunow prawnych nalezy w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie statutu i regulamindéw obowigzujacych w szkole;

2) wspoélpraca ze szkolg w zakresie wychowawczym poprzez uczestnictwo w zebraniach
organizowanych przez szkote;

3) wspolpraca w tworzeniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
§32
Samorzgd Uczniowski
1. W zespole szkot dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem.

2. Zasady wybierania i dzialania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogél
ucznidéw w glosowaniu réwnym, tajnym ipowszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogéhu uczniow.

3. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej zespotu szkoét oraz dyrektorowi wnioski
I opinie we wszystkich sprawach zespolu szkol, a w szczegdélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznioéw takich jak:
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1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i Stawianymi

wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wilasnych

zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu

z dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.
4. W ramach dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego prowadzony jest w zespole wolontariat.
5. Cele wolontariatu:

1)zapewnienie ksztaltowania u uczniow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwosé¢
udzialu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
ucznidw w zyciu spotecznym;

2)rozwijanie w cztowieku dobra oraz bezinteresownej pomocy bliznim;

3) uwrazliwianie na krzywdg i potrzeby innych;

4) budowanie empatii poprzez roznego rodzaju dziatalnos$ci na rzecz potrzebujacych;

5)ksztattowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwosci i opanowywanie emocji;

6) wyrabianie odpowiedzialno$ci za siebie i innych;

7)przeciwdziatanie zniech¢ceniu, monotonii i nudzie;

8)odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;

9)rozwijanie umiejetnoSci pracy w grupie;

10) rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci;

11) diagnozowanie potrzeb spotecznych w zespole, w otoczeniu szkoty i srodowisku szkolnym.

6. Zasady dziatania wolontariatu w zespole:

1) podstawowa formg dziatalno$ci wolontariatu uczniowskiego jest Rada Wolontariatu;

2) udzial uczniéw w pracach Rady Wolontariatu jest dobrowolny;

3) Rada Wolontariatu ma swego opiekuna, ktérym jest opiekun Samorzadu Uczniowskiego
1 ktérego powotuje dyrektor zespotu;

4) Rada Wolontariatu dziata w oparciu o regulamin, ktorego projekt przygotowuje wraz
z samorzadem uczniowskim 1 przedstawia do uchwalenia radzie pedagogicznej zespotu
opiekun samorzadu;

5) Rada Wolontariatu wspolnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy, w ktorym
uwzglednia m. in. : diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym czy w
otoczeniu szkoty, opiniowanie ofert dziatan, decydowanie o dziataniach do realizacji ;

6) wolontariusz powinien mie¢ ukonczone co najmniej 13 lat;

7) w przypadku ucznidéw, ktorzy nie s3 pelnoletni wymagana jest zgoda co najmniej jednego
rodzica/opiekuna prawnego;

8) jesli uczniowie sa wolontariuszami w ramach zaje¢ dodatkowych w szkole i dziataja pod statg
opieka nauczyciela, moga by¢ wolontariuszami bez wzgledu na wiek i w ten sposob rozwijac
swoje zainteresowania w tym kierunku na takich samych zasadach, jak rozwijaja swoje
umiejetnosci na zajeciach dodatkowych;
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9) opiekun Rady Wolontariatu przygotowuje swoich cztonkéw do realizacji zadan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspotpracy z potrzebujacymi osobami czy
instytucjami dziatajacymi na rzecz potrzebujacych oraz monitoruje i wspiera ich poczynania;

10) za bezpieczenstwo uczniow dziatajacych w ramach wolontariatu odpowiada opiekun
sprawujacy nadzor nad uczniami podczas ich dziatan.

Rozdziat 5
§33
Wspolpraca organow szkoly
1. Wszystkie organy szkoly winny $cisle ze soba wspodtpracowac, kierujac sig:
1) poszanowaniem godnos$ci cztowieka;
2) odpowiedzialnoscig w procesie dydaktyczno-wychowawczym za powierzonych ich opiece
uczniow;
3) wzajemnym szacunkiem uczniow wobec nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikoéw
szkoty;

4) troska i odpowiedzialno$cig za szkole, ktora majg wspieraé w realizowaniu jej zadan oraz
osiggania zamierzonych celow.

2. Kazdy z organdéw ma prawo i obowigzek dziatania zgodnie ze swoimi kompetencjami
okreslonymi w statucie i regulaminach obowigzujacych w szkole.

3. Koordynatorem dziatah organdéw jest dyrektor, ktory ma obowigzek zapewni¢ biezaca wymiang
informacji pomiedzy organami.
$34
Sytuacje konfliktowe

1. Konflikty pomigdzy uczniem i nauczycielem rozwigzuje wychowawca klasy i pedagog szkolny.

2. Jesli do dyrektora zespotu szkol lub do wicedyrektora wplywa pisemna skarga dotyczaca
ktorego$ z organdw szkoly, dyrektor wyznacza osob¢ odpowiedzialng za wyjasnienie przyczyn
konfliktu.

3. Osoba wyznaczona do wyjasnienia przyczyn i rozmiardw konfliktu sktada dyrektorowi
wyjasnienia ustne lub na wyraZne polecenie — na pismie.

4. Jednoczes$nie dyrektor jest zobowigzany do odpowiedzi osobie sktadajacej skarge.
5. Dyrektor zespotu szkot nie rozpatruje skarg anonimowych.

6. Konflikty na ptaszczyznie rodzic/opiekun prawny - nauczyciel rozpatruje dyrektor szkoty lub
wicedyrektorzy.

7. Dyrektor zespotu szkét odpowiada na przedstawione zarzuty po przeprowadzeniu postgpowania
wyjasniajacego.
8. Na wyrazne zyczenie zainteresowanych stron lub po pisemnym zwrdceniu si¢ do dyrektora,

dyrektor odpowiada pisemnie. W przypadku konfliktu na ptaszczyznie nauczyciel - nauczyciel,
dyrektor przeprowadza rozmowe majaca doprowadzi¢ do polubownego zatatwienia sprawy.

9. Dyrektor zespotu szkot powinien doprowadzi¢ w miarg mozliwosci do rozwigzania konfliktu.

10. Przewodniczacy rady rodzicow zespotu szkol, przewodniczacy samorzadu uczniowskiego
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zespotu szko6t majg obowigzek przekazywaé nabiezaco informacje o podejmowanych
dziataniach czy decyzjach pozostatym organom zespolu szkot oraz nie rzadziej niz dwa razy w
roku przekazywac¢ dyrektorowi zespolu szkot sprawozdania z dziatalno$ci w celu umozliwienia
przedstawienia informacji o dziatalno$ci szkoty radzie pedagogiczne;.

§35
Wspoldziatanie z rodzicami w zakresie wychowania i ksztalcenia

1. Rodzice/opiekunowie prawni i nauczyciele wspoétdzialaja ze sobg w sprawach wychowania
1 ksztalcenia dzieci.

2. Formy tego wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow/opiekundéw prawnych do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczo - profilaktycznych w oddziale,
do ktorej uczeszeza ich dziecko, a takze w zespole szkot;

2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpoOw
I przyczyn trudno$ci w nauce, uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania
I dalszego ksztatcenia swych dzieci, wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;

3. Wychowawcy sa zobowigzani do zorganizowania w roku szkolnym co najmniej dwoch spotkan
z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

Rozdziat 6
Organizacja zespotu szkot
§36

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Oddziaty przedszkolne pracuja zgodnie z kalendarzem obowigzujacym dla catego zespotu szkot.
. Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa okresy:
1) 1 okres - od dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych we wrzesniu do konca drugiego tygodnia

stycznia;
2) 1l okres - od poniedziatku trzeciego tygodnia stycznia do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktycznych.

$37

Szczegbdlowq organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

=

organizacyjny zespotu szkol opracowany przez dyrektora.

Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji zespotu, zaopiniowany przez zaktadowe
organizacje zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi
prowadzacemu szkote.

Opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania arkusza organizacji szkoty nie pdzniej niz do dnia 19 kwietnia danego roku.

Organ prowadzacy szkotg, PO Uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
zatwierdza arkusz organizacji szkoty w terminie do dnia 29 maja danego roku.

Opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania arkusza organizacji szkoty, nie poézniej niz do dnia 20 maja danego roku.

N
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W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dnia
30 wrzesnia:
1) opinie, o ktérych mowa w ust. 3 i 5, sa wydawane w terminie 4 dni od dnia otrzymania zmian;
2) organ prowadzacy szkote lub przedszkole zatwierdza zmiany, nie p6zniej niz w terminie 7 dni
od dnia ich otrzymania.

W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty po dniu
30 wrzesnia, organ prowadzacy szkote zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni od dnia ich
otrzymania.

§38

Dyrektor zespotu szkét moze po zasiggnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego,
bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne placéwki, w danym roku
szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze
do 8 dni w szkoty podstawowej i 10 dni dla liceum.
Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych moga by¢ ustalone

1) w dniu, w ktorym odbywa si¢ egzamin 6smoklasisty oraz egzamin maturalny;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci

lokalnej.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor zespotu szkét moze, po zasiggnigciu opinii
rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego oraz za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych pod warunkiem zrealizowania
zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.
O ustalonych w danym roku szkolnym dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
o ktorych mowa w punkcie 1, dyrektor zespotu szkédt informuje nauczycieli, uczniow oraz ich
rodzicow/opiekunoéw prawnych do dnia 30 wrzesnia.
W dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, o ktorych mowa w punkcie 1, szkota
organizuje zajecia wychowawczo — opiekuncze, a o mozliwosci udzialu w nich uczniéow sg
informowani rodzice/opiekunowie prawni.

$39
W zespole szkot przecigtna liczba uczniow w oddziale powinna wynosic¢:
1) w Kklasach I-III szkoty podstawowej do 25 uczniow.

a) w przypadku przyjecia z wurzedu, w okresie od rozpoczecia do =zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu I, 1l lub Il klasy szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddzial, jezeli liczba uczniéw jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w pkt. 1;

b) dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, 0 ktérym mowa w pkt. la, zwigkszajac liczbe
ucznidéw W oddziale ponad liczbe okreslong w pkt.. 1 na wniosek rady oddziatowej oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzgcego;

c) liczba ucznidow w oddziatach klas I-111 szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej
niz 0 2 ucznioéw;

d)jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-111 szkoty podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie
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z pkt. 1b i 1c w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale;
e) oddziat, w ktorym liczbe uczniow zwiekszono zgodnie z pkt. 1b i 1c, moze funkcjonowaé
ze zwigkszong liczbg uczniow W ciggu catego etapu edukacyjnego.
2) od 20 do 30 uczniéw w pozostatych oddziatach.
§40
Organizacj¢  statych, obowigzkowych 1  nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez dyrektora zespotu szkot
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
I higieny pracy.
Dyrektor zespotlu szkot za zgoda organu prowadzacego, w porozumieniu z radga pedagogiczng
tworzy klasy sportowe na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
§41

. Podstawowa formg pracy zespolu szkdt sg zajecia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach zajecia moga by¢ jednak
prowadzone w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut. Wazne jest zachowanie
ogolnego tygodniowego czasu trwania zaje¢ edukacyjnych.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1II ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo oraz nauki religii w oddziale przedszkolnym
powinien wynosi¢ okoto 30 minut.
§42
Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych, informatyki w oddziatach
powyzej
24 ucznidw. W przypadku oddziatow liczacych mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy mozna
dokona¢ za zgoda organu prowadzacego.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych 12-26 ucznidéw, oddzielnie
chlopcy idziewczeta. W przypadku matej liczby dziewczat lub chlopcow tworzy sie grupy
migdzyoddzialowe 1 miedzyklasowe.

Zajecia takie jak: zajecia dodatkowe, nauczanie jezykdéw obcych, nauczanie informatyki, kota
zainteresowan, inne zajecia nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddzialowych 1 migdzyklasowych.

Zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote srodkow finansowych.
§43

. Budynki i teren posesji szkolnej zostat objety nadzorem kamer CCTV. System monitoringu ma na
celu:

1) zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa osob przebywajacych na terenie szkoty;
2) zwigkszenie nadzoru nad mieniem szkoty.

. Monitoring wizyjny nie obejmuje sal do zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ani toalet
w czg¢$ci zabronionej ustawg.
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Monitorowanie wizyjne stanowi srodek uzupelniajgcy i wspierajgcy istniejagcego w szkole systemu
dyzurow 1 obowigzujacych procedur zapewnienia bezpieczenstwa osobom przebywajacym
w szkole.

Urzadzenie rejestrujace 1 monitory sg umieszczone w dziale gospodarczym. Pomieszczenia te sg
zamykane 1 nie majg do nich dostepu osoby nieupowaznione.

Weglad do rejestrowanego obrazu poprzez tacza internetowe jest mozliwy w gabinecie dyrektora
szkoty — wylacznie przez dyrektora lub wicedyrektorow.

Do rejestracji i utrwalenia obrazu jest uzywany jako nosnik elektroniczny - dysk twardy
urzadzenia o zwigkszonej pojemnosci — obraz jest na nim rejestrowany, utrwalony
i przechowywany przez okres 10 dni.

Biezacy nadzor nad monitoringiem ma kierownik administracyjno-gospodarczy, ktory
w niepokojacych przypadkach informuje dyrekcje szkoty.

Obraz z biezgcego monitoringu lub utrwalony na nosniku elektronicznym moze by¢ udostepniony
wylacznie za zgoda Dyrektora  — organom $cigania, organom panstwowym, organowi
prowadzacemu szkotg, organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny, rodzicom/prawnym
opiekunom ucznia lub petnoletniemu uczniowi, pracownikom szkoty — w celu wyjasnienia zdarzen
majacych miejsce na terenie szkoty lub przekazania obrazu na no$niku elektronicznym jako
,dowodu w sprawie”.

§44
W celu wspierania prawidtowego rozwoju ucznidw zespotu szkoét organizuje stotowke.

Korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej jest odptatne. Zasady korzystania ze stotowki, w tym
wysokos¢ optat, ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotéwce szkolnej, o ktorych
mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych
wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki.

Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ ucznia z catosci lub czeSci optat, o ktorych mowa
W ust. 2:

1) w przypadku szczeg6lnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Z positkéw moga korzysta¢ nauczyciele i pracownicy administracji i obstugi szkoty, na warunkach
okreslonych przez dyrektora zespotu szkot w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
Pracownicy, o ktorych mowa w ust. 5, korzystajacy z positkow w stotowce szkolnej, wnosza optate
za positek w wysokosci kosztow surowca i przygotowania positku.

W przypadku nieobecnosci korzystajacego z positkow przystuguje czeSciowy zwrot optaty
miesi¢cznej proporcjonalnie do liczby dni nieobecnosci, pod warunkiem zgtoszenia nieobecnosci,
telefonicznie lub osobiscie przez pracownika, ucznia lub rodzica/prawnego opiekuna, z co najmnie;j
jednodniowym wyprzedzeniem.

Zwrotu opftaty, o ktorej mowa w ust. 7, dokonuje si¢ na podstawie rejestru wydanych positkow,

na koniec miesigca, w ktorym wystgpity dni nieobecnosci, w formie odpisu z naleznosci za positki
W nastepnym miesigcu.
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§45
Gabinet profilaktyki zdrowotnej
W zespole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej ucznidéw.
Uczniowie Kkorzystaja nieodptatnie z pomocy i opieki pielegniarki szkolnej, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych.

§46
Swietlica szkolna

W zespole szkot dziata swietlica realizujaca zadania opiekuncze i profilaktyczno — wychowawcze
dla uczniéw, ktoérzy musza dtuzej przebywac w szkole z uwagi na czas pracy rodzicow/opiekunow
prawnych.

Do $wietlicy sg przyjmowani uczniowie na wniosek ztozony przez pracujacych rodzicow
/opiekunow prawnych. Wniosek nalezy pobra¢ u nauczycieli §wietlicy.

Nauczyciele $wietlicy szkolnej dokonujg rozpoznania indywidualnych potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i zainteresowan uczniéw przyjetych do swietlicy.

Swietlica szkolna:
1) zapewnia wychowankom zorganizowana opieke wychowawcza;

2) wdraza wychowankow do samodzielnej pracy umystowej, utrwalania wiadomosci zdobytych
na lekcjach, pomaga w odrabianiu pracy domowej oraz udziela pomocy uczniom majacym
trudnosci w nauce;

3) ksztaltuje u wychowankow wilasciwe postawy moralne oraz wyrabia pozadane cechy
charakteru;

4) rozwija uzdolnienia i zainteresowania u dzieci, ksztaltuje nawyki kulturalnego zachowania
si¢ w domu, szkole 1 srodowisku;

5) rozwija samorzadnosc¢ i samodzielno$¢ oraz poczucie estetyki i wrazliwos$ci na pigkno;

6) przygotowuje do wartosciowego spedzania czasu wolnego, wyrabia nawyki kulturalnej
rozrywKki, sportu i zabawy oraz pobytu na §$wiezym powietrzu;

7) prowadzi wspoétprace z rodzicami wychowankow, wychowawcami klas, wicedyrektorami,
dyrektorem oraz specjalistami zatrudnionymi w zespole szkot.

5. Zajecia sg prowadzone w grupach wychowawczych, z tym ze grupa nie powinna liczy¢ wigcej

niz 25 uczniow.

6. Formy pracy $wietlicy szkolnej sa nastepujace:

1) zajecia zywego stowa - czytelnictwo, opowiadanie basni i legend, ogladanie programow
telewizyjnych, rozrywki umystowe, konkursy, zgaduj-zgadule, korzystanie z programéow
multimedialnych;

2) zajecia plastyczno-praktyczne: stosowanie roznorodnych technik plastycznych;
3) zajecia rytmiczno — taneczne;

4) zajecia sportowo - rekreacyjne;

5) mate formy teatralne;

6) odrabianie prac domowych: nauka wilasna, pomoc indywidualna uczniom majacym trudnosci
W nauce, utrwalanie i rozszerzanie wiadomosci zdobytych na lekcji;
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7) gry dydaktyczne, zabawy umystowe.
Szczegotowe cele, zadania oraz formy pracy $wietlicy zawarte sg w rocznym planie pracy
swietlicy przygotowywanym przez wychowawcow swietlicy.
W s$wietlicy obowigzuje regulamin $wietlicy szkolne;j.
Za realizacje planu pracy swietlicy odpowiadajg wychowawcy §wietlicy.
§47
Biblioteka szkolna
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, nauczyciele emerytowani i inni pracownicy
szkoly, rodzice, a takze inne osoby na zasadach przyjetych w regulaminie organizacji biblioteki
szkolnej.
Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
2) korzystanie ze zbiorow czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke z wyjatkiem
ksiggozbioru podrecznego;
3) korzystanie z centrum multimedialnego.
Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor zespotu szkoét tak, by zapewni¢ powszechny dostep
milodziezy w trakcie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.
. Szczegodlowe informacje dotyczace pracy biblioteki szkolnej sa zawarte w rocznym planie pracy
biblioteki.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza w ramach pracy pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) udostepnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki;
2) wypozyczanie uczniom bezptatnych podrecznikow i materiatow ¢wiczeniowych;
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i poradnicze;j;
4) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa;
5) udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej - zgodnie z obowigzujacymi
w szkole programami i planami nauczania,;
6) udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly poprzez wspolprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidow, bibliotekarzami
I iInnymi instytucjami pozaszkolnymi;
7) pozyskiwanie dodatkowych $rodkéw na wzbogacanie zasobdéw biblioteki, poprzez sktadanie
wnioskéw do oglaszanych programéw narodowych i lokalnych.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza w ramach prac organizacyjnych 1 technicznych nalezy
w szczegblnosci:
1) gromadzenie zbiorow z uwzglednieniem zapotrzebowania nauczycieli i uczniow, analizy
obowigzujacych w szkole programow i oferty rynkowej, mozliwo$ci finansowych;
2) ewidencje i opracowanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami lub standardami,
3) selekcje zbiorow;
4) prowadzenie warsztatu informacyjnego (wydzielenie ksiegozbioru podrecznego, prowadzenie
katalogow, kartoteki, teczek tematycznych, zestawien bibliograficznych);
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5) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;

6) sporzadzanie projektéw rocznych planéw pracy biblioteki;

7) przygotowywanie i przedktadanie dyrektorowi propozycji wydatkow do funkcjonowania
biblioteki na etapie przygotowywania projektu budzetu zespotu.

Zadaniami biblioteki sa:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materialow bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikoOw poprzez udostepnianie zbior6w i prowadzenie zbioréw oraz
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

3) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow (uczniéw i nauczycieli) potrzeb czytelniczych
I informacyjnych;

4) podejmowanie - zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami nauczania réznorodnych
form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, wspieranie nauczycieli w realizacji ich
programow nauczania;

5) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia oraz nawyku czytania i uczenia sig;

6) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno —
komunikacyjnymi;

7) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow, zainteresowan
czytelniczych i informacyjnych uczniéw, ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie
potrzeb kulturalno-rekreacyjnych;

8) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng
ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej;

9) pehienie funkcji o$rodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole.

Biblioteka szkolna jest miejscem gromadzenia, przechowywania i wypozyczania uczniom
bezptatnych podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych 1 ¢wiczeniowych. Wypozyczanie ich
uczniom odbywa si¢ zgodnie z opracowanym regulaminem udost¢pniania podrecznikow,
materiatow edukacyjnych 1 ¢wiczeniowych.

Biblioteka szkolna popularyzuje wsrod uczniow zespotu konkursy i wystawy organizowane przez
inne biblioteki, a w szczegolnosci przez Biblioteke Publiczng.

Rozdziat 7
Nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy, trenerzy/instruktorzy sportu
§48
1. W zespole szkot oprocz dyrektora sg utworzone nastgpujace stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektor ds. dydaktycznych;
2) wicedyrektor ds. sportu.

2. Zadania, kompetencje i odpowiedzialnos¢ osob na stanowiskach kierowniczych wynikajg
Z autonomicznej regulacji zawartej w niniejszym statucie oraz szczegdlowego zakresu
czynno$ci ustalonego przez dyrektora zespotu szkot.

3. Wicedyrektor zespotu szkot ds. dydaktycznych przejmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora,
a w szczego6lnosci:

1) zast¢puje dyrektora w przypadku jego nicobecno$ci w placowce;

2) przygotowuje projekty dokumentow programowo - organizacyjnych zespotu szkot, takich jak:
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a) tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych;

b) kalendarz szkolny;

c) plan nadzoru pedagogicznego;

d) informacje o stanie pracy liceum, gimnazjum i szkoly podstawowej w zakresie im
przydzielonym;

e) odpowiada przed dyrektorem zespotu szkot za realizacj¢ przydzielonych mu zadan;

wykonuje czynno$ci zwigzane z planowaniem i prowadzeniem nadzoru pedagogicznego
I kierowniczego;

jest bezposrednim przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw - w czasie pelnienia
biezacego nadzoru szkoly podczas nieobecnosci dyrektora zespotu szkot;

przydziela zadania stuzbowe, wydaje polecenia i decyduje w biezacych sprawach zwigzanych
z procesem dydaktyczno-wychowawczym i opiekunczym;

opracowuje projekty, zgtasza wnioski do oceny pracy nauczycieli;

uzywa pieczeci osobowej oraz podpisuje pisma, ktorych tresé jest zgodna z zakresem jego
zadan i kompetenc;ji;

organizuje dyzury nauczycielskie w szkole;

wnioskuje do dyrektora zespolu szkot o udzielenie kar porzadkowych i dyscyplinarnych
pracownikom szkoty;

10) wykonuje inne zadania, zwigzane z dziatalnoscig statutowag szkoty, zlecane przez dyrektora

szkoty;

11) jest zobowigzany do zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej, odpowiada przed

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

dyrektorem zespotu za realizacje przydzielonych mu zadan.

Wicedyrektor zespotu szkot ds.  sportu przejmuje na siebie czg$§¢ zadan dyrektora,
a w szczeg6lnosci:

opiniuje dokumentacje dotyczaca szkolenia sportowego (programy, harmonogramy zawodow,
plany....);

przygotowuje z zespolem nauczycieli propozycje regulaminéw i harmonograméw rekrutacji
W oparciu o obowiazujace przepisy;

nadzoruje rekrutacje dzieci i mlodziezy do klas sportowych;

proponuje dyrektorowi kadrg trenerska i prowadzi nadzor nad pracg treneréw/instruktorow;
opracowuje harmonograméw zaje¢ sportowych na podstawie informacji uzyskanych od
trenerow/instruktorow;

nadzoruje organizacje rozgrywek w poszczegdlnych grupach szkoleniowych;

nadzoruje organizacje szkolnych imprez sportowych;

systematyczne informuje dyrekcje szkoty, wychowawcow, intendentke 0 planowanych
nieobecnosciach uczniow z tytulu zawodoéw sportowych;

koordynuje organizacje obozoéw sportowo-szkoleniowych;

10) dokonuje analizy i ocenia realizacji programu szkolenia sportowego;

11) analizuje z wychowawcami i trenerami wyniki nauczania i poziomu sportowego uczniow;
12) na biezaco informuje dyrektora szkoty o sukcesach i wynikach sportowych uczniéw;

13) nadzoruje promocj¢  osiggnie¢ sportowych uczniéw szkoty;

14) przygotowuje wraz z trenerami/instruktorami listy uczniow do wyrdznien, nagrod

1 ewentualnych kar, zgodnie ze statutem szkoty;
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15) wspotpracuje z wychowawcami, trenerami i nauczycielami innych przedmiotow w zakresie
pomocy uczniom, w tym rowniez pomocy psychologicznej;

16) wspotpracuje z poradnig medycyny sportowej w zakresie badan profilaktycznych uczniow
klas sportowych;

17) dokonuje analizy stanu zdrowia ucznidow na podstawie badan lekarskich oraz czuwa nad
przestrzeganiem zasad bhp przez nauczycieli wychowania fizycznego i trenerow/instruktorow;

18) czuwa nad stanem i wykorzystaniem szkolnych obiektow sportowych, urzadzen, strojow
1 sprzgtu sportowego;

19) zgtasza potrzeby i przedstawia propozycje wykorzystania srodkow finansowych
przeznaczonych na dziatalno$¢ sportows ;

20) wspotpracuje z rodzicami uczniow klas sportowych w zakresie organizacji szkolenia
sportowego;

21) ustala zasady wspotpracy i wspotpracuje z klubami sportowymi:
a) opracowywanie procedur i uméw zwigzanych z przechodzeniem zawodnikéw do innych

klubow,

b) monitorowanie transferow zawodnikow,
C) stata wspotpraca z prezesami klubow w dziedzinie ksztatcenia sportowego,
d) poszukiwanie mozliwosci wspotpracy z innymi klubami sportowymi;

22) poszukuje sponsoréw oraz przygotowuje wnioski w celu pozyskiwania dodatkowych
funduszy;

23) wykonuje inne zadania, zwigzane z dziatalnoscig statutowg szkoty, zlecane przez dyrektora
szkoty;

24) jest zobowigzany do zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej, odpowiada przed
dyrektorem zespotu za realizacj¢ przydzielonych mu zadan.

§49

1. Dyrektor zespotu szkot powotuje przewodniczacego zespotu nauczycieli uczagcych w danym

oddziale, ktérym jest wychowawca. Gléwnym zadaniem zespotu jest ustalenie dla danego

oddzialu zestawu programéw nauczania dla cyklu nauczania, z uwzglgdnieniem programu

wychowawczego szkoty oraz programu profilaktyki. Do zadan zespotu nalezy rowniez

modyfikowanie zestawu programoéw zgodnie z rozpoznanymi mozliwos$ciami

I zainteresowaniami uczniow danego oddziatu.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny

za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Formalny przydzial przedmiotéw nauczania, wychowawstw, opieki nad kotami zainteresowan,

zespotami, organizacjami 1 pracowniami dla poszczegolnych nauczycieli reguluje na poczatku

roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoty 1 wykaz czynnosci dodatkowych.

4. W szczegodlnosci za$ nauczyciel wypelnia nastgpujace zadania:

1) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki na powierzonych przedmiotach, w klasach
I zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoly ustalone w programach i w planie
pracy szkoty;

2) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej. Wnioskuje o jego
wzbogacanie i modernizacj¢ do organdéw kierowniczych szkoty;

3) wspiera swojg postawag i dziataniami pedagogicznymi rozwoéj psychofizyczny uczniow,
ich zdolno$ci 1 zainteresowania;
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4)

5)
6)

7)

8)
9)
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udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow;
bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie ocenia wszystkich uczniow;

informuje rodzicow/opiekundw, wychowawce klasy, dyrekcje a takze rade pedagogiczng
0 wynikach dydaktyczno-wychowawczych uczniow;

bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez szkote
I instytucje wspomagajace;
prowadzi prawidlowo dokumentacj¢ pedagogiczng przedmiotu lub kota zainteresowan;

decyduje o wyborze programu nauczania i przedstawia go do zaopiniowania radzie
pedagogicznej i dyrektorowi zespotu szkol;

10)decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych i srodkéw dydaktycznych

W nauczaniu swego przedmiotu;

11) prowadzac koto zainteresowan lub zesp6t - decyduje o tresci programu kota lub zespotu, zakres

tre$ci prowadzonych zajg¢ powinien by¢ zatwierdzony przez dyrektora zespotu szkot;

12) decyduje o ocenie biezgcej, Srodrocznej i rocznej uczniow;,

13) ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich

uczniow;

14) odpowiada stuzbowo przed dyrektorem i organem prowadzacym zespot szkot za:

a) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
i zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkow, w jakich dziatat;

b) stan warsztatu pracy, sprz¢tow i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych.

15) Odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty, ewentualnie karnie za:

a) tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zajeciach

szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzurow mu przydzielonych;

b) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub

na wypadek pozaru;

C) zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez

kierownictwo szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.
$50
Wychowawca oddzialu

1. Dyrektor zespotu szkot do opieki nad oddziatem przydziela nauczyciela-wychowawce.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:

3.

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw  wspomagajagcych rozw0j ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.2:

1)
2)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami/opiekunami:
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10.

11.

12.
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a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujgce zespot uczniowski;
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
z uwzglednieniem szkolnego programu wychowawczego-profilaktycznego;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogdétu uczniéw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zard6wno ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, jak i z r6znymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami/opiekunami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych;

C) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogami iinnymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien ucznidéw;
organizacj¢ i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy w sprawie zasad
udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

6) utrzymuje Scisty kontakt z pielegniarka szkolna, realizujac Program Wychowawczo-
Profilaktyczny.

Scisle wspoltpracuje z rodzicami/opiekunami wychowankow, z rada klasowa rodzicow, informuje
ich owynikach i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wiacza rodzicow
W programowe 1 organizacyjne sprawy klasy (grupy), organizujagc w tym celu spotkania
ze wszystkimi rodzicami z klasy lub spotkania z poszczegdlnymi rodzicami.

Wspolpracuje z oddzialowg radg rodzicow i wspiera rade oddziatlowa w jej dziataniach na rzecz klasy
1 szkoty.

Prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ oddziatu 1 kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne). Wspoldecyduje z samorzadem, zrodzicami uczniéw o planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny.

Informuje rodzicow/opiekunéw ha pierwszym zebraniu z rodzicami 1 ucznidOw na pierwszym
spotkaniu organizacyjnym o zasadach i terminach usprawiedliwiania nieobecnosci.

Ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno - pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od kierownictwa szkoty i innych instytucji wspomagajacych szkofe.

Ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego
oceniania.

Ma prawo ustanowi¢ (przy wspotpracy z oddziatowa radg rodzicéw oraz radg rodzicéw zespotu
szkot) formy nagradzania i motywowania wychowankow.

Ma prawo wnioskowaé o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych
swoich wychowankow do dyrektora zespotu szkot.

Nauczyciel wychowawca odpowiada identycznie jak kazdy nauczyciel, a procz tego:

1) shuzbowo przed dyrektorem zespotu szkot za osiggnigcie celéw wychowania w swojej klasie
(grupie);

2) za zintegrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow/opiekunow wokot  Programu
Wychowaweczo-Profilaktycznego szkoty;

34



Statut Zespotu Szkot Sportowych w Etku
3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej wobec swoich wychowankéw majacych trudnos$ci
w nauce i sprawiajacych klopoty wychowawcze;
4) za prawidtowos¢ dokumentacji przydzielonych mu uczniow;

5) ma obowigzek zgloszenia pedagoga szkolnego faktu przekroczenia limitu godzin
nieusprawiedliwionych przez ucznia.

§51
Zespol przedmiotowy

. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza zespot
przedmiotowy.

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespotu.

Dyrektor na poczatku roku szkolnego powotuje zespot wychowawczy, zespoty przedmiotowe lub
inne problemowo — zadaniowe, a pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
. Zespoly posiadaja swoj plan 1 dwukrotnie w ciagu roku szkolnego sktadaja sprawozdanie ze swojej
dziatalno$ci na posiedzeniach rady pedagogicznej.

Cele 1 zadania zespolu przedmiotowego obejmuja:
1) ustalenie zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego;

2) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania,

3) korelowanie tresci nauczania przedmiotoéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie
wyboru programow nauczania;

4) wspoélne opracowywanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposoboéw badania
wynikéw nauczania;
5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli;
6) wspolne opiniowanie przygotowanych i wybieranych przez nauczycieli programéw nauczania.
§52

1. Zespot szkot prowadzi wlasng obstuge finansowo - ksiggowa.

. Wyodrebnia si¢ nastgpujace grupy pracownikow niepedagogicznych:

1) ekonomiczno- administracyjni - przeprowadzaja operacje finansowo-ksiegowe w zakresie
analityki i syntetyki oraz zapewniajg obstuge w zakresie spraw kadrowych, prawidlowej
dziatalnos$ci kancelarii szkolnej, zabezpieczenia dokumentacji;

2) obstugi - zapewniaja porzadek w szkole zgodnie z zasadami higieny, zabezpieczaja mienie,
dokonuja drobnych napraw sprzetow i urzadzen, w higieniczny i prawidtowy sposob
sporzadzaja positki.

Szczegbdlowy zakres czynnosci dla kazdego stanowiska ustala dyrektor zespotu szkot.

4. Pracownicy niepedagogiczni sg rowniez odpowiedzialni za bezpieczenstwo uczniow.
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Rozdziat 8
Organizacja i formy wspoéldziatania zespotu szkot 7 rodzicamilopiekunami prawnymi
§53

1. Rodzice/opiekunowie i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia

mtodziezy i dzieci, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rodzice/opiekunowie prawni sa informowani przez wychowawcoéw i nauczycieli
0 zamierzeniach dydaktyczno — wychowawczych w klasie i w szkole (ramowe plany
nauczania, szkolny zestaw programow nauczania, Program Wychowawczy-Profilaktyczny);
dyrektor i nauczyciele zapoznaja rodzicow/opiekundéw z przepisami dotyczacymi oceniania,
klasyfikowania, promowania uczniéw, przeprowadzania egzaminOw oraz ze szczegdtowymi
warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego;

rodzice/opiekunowie prawni maja prawo do uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postgpow i przyczyn trudno$ci w nauce;

rodzice/opiekunowie majg prawo do uzyskiwania od wychowawcy i nauczycieli informacji
i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

dla zapewnienia rodzicom/opiekunom prawnym mozliwosci stalego kontaktu ze szkotg ustala
sie, ze:

a) zebrania ogodlne rodzicow/opiekunow prawnych odbywaja si¢ co najmniej dwa razy
w okresie;

b) w miesigcach, kiedy nie odbywaja si¢ zebrania z rodzicami/opiekunami jest ustalony dzien
,otwarty” konsultacji indywidualnych z nauczycielami, wychowawcami i dyrektorem;

rodzice/opiekunowie sa zapraszani do udzialu w zyciu kulturalnym szkoty (dyskoteki,
mikotajki, andrzejki) oraz w okolicznosciowych spotkaniach z okazji Dnia Matki, Wigilii,
Swieta Szkoty;

rodzice/opiekunowie prawni mogg wraz z wychowawca sprawowac opieke podczas wycieczek
I imprez szkolnych.

2. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka, podlegajacemu obowigzkowi szkolnemu, sg obowigzani do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

dopetniania czynnosci ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;
zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zaje¢;

informowania, w terminie do dnia 1 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty o realizacji
obowigzku szkolnego za granicag lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego
panstwa w Polsce.
Niespetienie obowigzku, o ktérym mowa w pkt. 2, podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Przez niespelienie obowiagzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% zajec.

§54

W przypadku sytuacji konfliktowej rodzic/opiekun prawny moze odwota¢ si¢ do organu
nadzorujacego szkote tylko wowczas, gdy niemozliwe jest rozwigzanie konfliktu na terenie szkoty
z zachowaniem relacji: rodzic — wychowawca oddziatu — dyrektor szkoty .
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§55

W przypadku szczegdlnie razgcego zaniedbywania przez rodzicow/opiekunow prawnych
obowiazkow wzgledem dziecka - ucznia dyrektor szkoly moze nakaza¢ skierowanie sprawy do
wlasciwych instytucji.

§56

W miar¢ swoich umiej¢tnosci i mozliwosci rodzice/opiekunowie powinni:

7) wspiera¢ proces nauczania i wychowania;
8) troszczy¢ si¢ o dobre imi¢ szkoty;
9) wspomagac szkote w realizacji jej zadan statutowych.
§57
Rodzice/opiekunowie szczegolnie zaangazowani we wspieranie pracy szkoty mogg otrzymac:
1) ustne podzigkowanie na zebraniu rady pedagogicznej i rady rodzicow;

2) podzigkowanie w formie dyplomu oraz nagrody rzeczowej wreczone podczas uroczystosci
szkolnej.

Rozdziat 9
Uczniowie zespotu szkot

. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkdéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie whasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ rdznice w dostgpie do
edukacji, umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce, osiaggnigcia sportowe, wolontariat, stypendium
ministra, stypendium Prezesa Rady Ministrow i in.).

. Uczen moze otrzymywacé jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
I motywacyjnym.
. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobg w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwata choroba,
wielodzietno$¢, brak umiejetnosci wypeliania funkcji opiekunczo wychowawczych,
alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.
. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:
1) catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych,
w tym wyrownawczych, wykraczajacych poza zajgcia realizowane w szkole w ramach

planu nauczania, a takze udziatu w zaje¢ciach edukacyjnych realizowanych poza szkotg;
2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup podrecznikow.

Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie $wiadczenia pieni¢znego, jezeli
organ przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktorych mowa
W ust. 6 nie jest mozliwe.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczes$nie.

. Miesigeczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢
0 stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy
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z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j.

10. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy niz

10 miesigcy.

11. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymuje inne stypendium o charakterze

12.

socjalnym ze srodkow publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o systemie
oswiaty.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktoéry znajduje si¢ w przejSciowo trudnej

sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

1)

2)

3)

Zasitek moze by¢ przyznany w formie §wiadczenia pieni¢znego

na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku;

wysokos¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 90 e. ust. 3 ustawy
0 systemie os$wiaty;

0 zasitek moze ubiega¢ si¢ pelnoletni uczen lub rodzice/opiekunowie prawni W terminie
nie dluzszym niz 2 miesigce od wystapienia zdarzenia losowego, uzasadniajacego
przyznanie zasitku.

13. Uczen moze otrzymywac¢ stypendia ustalone przez Rade Miasta lub inne podmioty na warunkach
okreslonych w obowigzujacych regulaminach.

14. Z okazji §wiagt moga by¢, w ramach wolontariatu, organizowane akcje na rzecz potrzebujacych
uczniéw zespotu.

15. W przypadku okreslonym w ust. 14 pomoc materialng przyznaje komisja powotana przez dyrektora
zespotu szkot.

$58.

1. Wszyscy uczniowie sg réwni w swoich prawach 1 obowigzkach. Uczniowi przystuguja prawa

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

zawarte w Konwencji Praw Dziecka, a w szczeg6lnosci ma on prawo do:

swobody w wyrazaniu mysli i przekonan oraz do poszanowania wlasnej godnosci;
informacji zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty i prawem oswiatowym;
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;;

uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, a jezeli notorycznie zakldca tok lekcji, nauczyciel
zobowigzany jest wezwaé do szkoly jego rodzicow/opiekunow w trybie pilnym, nie wolno mu
natomiast usuwac ucznia z lekcji;

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie jego
godnosci 1 rozwoj jego osobowosci;

zyczliwego, podmiotowego traktowania go w procesie ksztalcenia 1 wychowania,
bez naruszania jego godnosci osobistej;

przedstawiania wychowawcy klasy, dyrekcji oraz innym nauczycielom swoich probleméw,
wnioskow, postulatow;

ochrony swojej prywatnosci;

zapoznawania si¢ z programami nauczania z poszczegélnych przedmiotdw oraz planem

szkolenia sportowego, a takze stawianymi mu wymaganiami na pierwszych lekcjach lub
zajeciach;

10) pelnej znajomos$ci kryteriow oceniania i uzasadniania ocen przedmiotowych oraz ocen
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zachowania,

11)rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow na zajeciach lekcyjnych,
pozalekcyjnych oraz poza szkota, w szczegdlnosci realizowania indywidualnego programu lub
indywidualnego toku nauki na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

12) udzialu w zajg¢ciach w ramach kot zainteresowan prowadzonych w szkole;

13) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny postepOw w nauce, wystawianej na podstawie
znanych mu kryteriow;

14) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci,

15) zakwestionowania oceny w przypadku pomylki nauczyciela lub podwyzszenia oceny
proponowanej przez nauczyciela;

16) odwotania si¢ do dyrektora zespotu szkét od wystawionej przez nauczyciela oceny
rocznej/koncowe;j, jesli jej wystawienie nastgpito z naruszeniem prawa; odwotania dokonuje
si¢ zgodnie z wewnatrzszkolnym regulaminem oceniania;

17) odwotania si¢ do dyrektora szkoty od oceny wystawionej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego lub poprawkowego, jesli ocena ta zostata wystawiona z naruszeniem prawa;
odwotania dokonuje si¢ zgodnie z wewnatrzszkolnym regulaminem oceniania;

18) zgtoszenia do Rzecznika Praw Ucznia faktu otrzymania niesprawiedliwej oceny;
19) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych;

20) odpoczynku podczas przerw $wiagtecznych i ferii; nauczyciel nie moze zadawa¢ na czas ich
trwania dodatkowego materiatu, wykraczajacego poza materiat z ostatniej lekcji;

21) odstgpienia od sprawdzania jego wiedzy pierwszego dnia po powrocie z obozu szkoleniowego;

22) przystapienia do egzaminu zewngtrznego, klasyfikacyjnego lub poprawkowego w sytuacjach
I na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

23) przystapienia do sprawdzianu wiedzy 1 umiej¢tnosci z danego przedmiotu w sytuacji, gdy
dyrektor szkoty uzna, ze wystawienie oceny rocznej/koncowej odbylo si¢ z naruszeniem
prawa,

24) korzystania z doraznej pomocy materialnej w ramach $rodkéw finansowych bedacych
w dyspozycji szkoty;

25)uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce, korzystania z pomocy nauczyciela

w wyréwnywaniu brakow spowodowanych dlugotrwata choroba Iub uczestnictwem
w zgrupowaniach i obozach sportowych;

26) korzystania z opieki zdrowotnej oraz poradnictwa i terapii pedagogicznej i psychologicznej;

27) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu dydaktycznego, sportowego 1 biblioteki -
tak podczas zaje¢ lekcyjnych, jak 1 pozalekcyjnych;

28) uczestniczenia w dziatalno$ci samorzadu szkolnego i podejmowania dzialan w ramach
wolontariatu;

29) przynaleznos$ci do wybranych przez siebie organizacji mtodziezowych 1 spotecznych, ktorych
dziatalno$¢ nie jest sprzeczna z prawem;

30) udzialu w imprezach kulturalnych, oswiatowych, sportowych i rozrywkowych organizowanych
przez szkote;

31) uczestnictwa w zawodach sportowych, olimpiadach przedmiotowych i innych konkursach
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wiedzy i umiejetnosci, w zajeciach kot zainteresowan i konsultacjach;
32) korzystania ze stotowki szkolnej;

33) korzystania, na wniosek ucznia, nauczyciela, wychowawcy, rodzicow/opiekunow prawnych
z pomocy psychologiczno-pedagogicznej do czasu zlikwidowania opo6znien w uzyskaniu
osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
danego etapu edukacyjnego;

34) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej dobrowolnie i nieodptatnie;

35) do bezptatnego korzystania z telefonu szkolnego w wyjatkowych sytuacjach wymagajacych
porozumienia si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi np. w sprawach zdrowotnych.

Szczegolowe prawa i obowiazki ucznia oraz system kar i nagrod sa zawarte w Statutach: Szkoty

Podstawowej Sportowej nr 6, Liceum Ogolnoksztatcacego trzyletniego i czteroletniego.

§59
1. Rodzice/opiekunowie prawni ucznia lub uczen petnoletni, w przypadku naruszenia godnosci

| praw ucznia, ma prawo do ztozenia pisemnej skargi do dyrektora zespotu w ciaggu trzech dni od
zaistnienia zdarzenia.

2. Dyrektor, po zbadaniu zasadnosci skargi, udziela wnoszacemu skarge pisemnej odpowiedzi
w ustalonym przepisami terminie i zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami.

Rozdziat 10

Organizacja oddziatow sportowych i szkolenie sportowe

§60
Szkolenie sportowe prowadzone jest w ramach zaj¢¢ sportowych, wedtug programow szkolenia
sportowego .
Klasy sportowe realizujg programy szkolenia sportowego rownolegle z programem ksztalcenia
ogblnego wlasciwego dla szkoty.
W ramach programu szkolenia sportowego szkota moze organizowa¢ dla uczniéw obozy
szkoleniowe.
Oddzialy sportowe mogg realizowaé program szkolenia sportowego we wspotpracy z Klubami
sportowymi.
W oddzialach sportowych realizuje si¢ ukierunkowany etap szkolenia sportowego, majacy na celu
ujawnienie predyspozycji i uzdolnien kwalifikujacych ucznidw do szkolenia w zakresie pitki
siatkowej lub pitki nozne;.

§61
Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ sportowych wynosi 10 godzin.
W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zajg¢ sportowych realizowane sg
obowigzkowe zaj¢cia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie nauczania dla
szkoty.

W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfika dyscypliny sportu lub
zréZnicowanym poziomem sportowym ucznidw, w czasie zaje¢ sportowych oddzial szkolny moze
by¢ dzielony na grupy ¢wiczeniowe.
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Rozdziat 11
Ceremonial szkoly
§62
1. Uroczystosci szkolne:
1) Rozpoczecie roku szkolnego;
2) Slubowanie uczniow Klas-pierwszych;
3) Slubowania uczniéw klas sportowych;
4) Dzien Edukacji Narodowe;j;
5) Narodowe Swigto Niepodleglosci;
6) Jaselka;
7) Wreczenie $wiadectw absolwentom;
8) Zakonczenie roku szkolnego.

2.Uroczystosciom szkolnym przewodniczy dyrektor zespotu szkot lub osoba przez niego
Wyznaczona.

3.W czasie uroczystosci szkolnych mtodziez obowiazuje strdj galowy.
Rozdziat 12
Postanowienia koricowe
§63
Kazda ze szk6t wehodzacych w sktad zespotu szkot posiada odrgbny statut.
§64

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygaja statuty szkét wchodzacych w sktad
zespotu szkot.
2. W sprawach nie ujetych w statutach zastosowanie maja powszechnie obowigzujgce przepisy

prawa.
§65
Statut szkoty dostepny jest w bibliotece oraz na stronie internetowej szkoty.
§66

1. Zespo6t szkot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez zespot szkot gospodarki finansowej i materialowej okreslajg odrebne
przepisy.
§67
Zmiany do statutu uchwala rada pedagogiczna placowki.
§68
Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 roku.
§69
Z dniem 31 sierpnia 2022r. uchylony zostaje dotychczasowy Statut Zespotu Szkot Sportowych
w Elku, obowiazujacy od 1 listopada 2019 r.
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