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Rozdział 1 Postanowienia ogólne 

  

§1  

  

Niniejszy Statut został opracowany na podstawie następujących aktów prawnych:  

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997;  

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ze zmianami;  

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe ze zmianami;  

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzające ustawę Prawo 

Oświatowe ze zmianami;  

5. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty ze zmianami;  

6. Konwencja o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów 

Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. ze zmianami;  

7. Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie 

„Zasad techniki prawodawczej” ze zmianami;  

8. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie 

szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli ze zmianami;  

9. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie 

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej 

kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów  

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, 

kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla 

szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły 

policealnej ze zmianami;  

10.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie 

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego   

w poszczególnych typach szkół ze zmianami;  

11.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie 

szczegółowych warunków i sposobu oceniania; klasyfikowania i promowania 

uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych ze zmianami;  

12.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie 

sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola; szkoły i placówki 

dokumentacji przebiegu nauczania; działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz 

rodzajów tej dokumentacji ze zmianami;  

13.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2019 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne 

przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności 

wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji ze zmianami;  

14.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie 

warunków organizowania kształcenia; wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych; niedostosowanych społecznie i zagrożonych 

niedostosowaniem społecznym ze zmianami;  
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15.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie 

indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci   

i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży ze zmianami;  

16.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie 

warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach  

i szkołach ze zmianami;  

17.Rozporządzenie Ministra Edukacji z dnia 13 czerwca 2024 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych  

i niepublicznych szkołach i placówkach  

18.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie 

zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej  

w publicznych przedszkolach; szkołach i placówkach ze zmianami;  

19.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie 

zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej  

w publicznych przedszkolach; szkołach i placówkach ze zmianami;  

20.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie 

kształcenia osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących 

obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących  

w systemach oświaty innych państw ze zmianami;  

21.Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 9 marca 2022 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół  

i publicznych przedszkoli ze zmianami;  

22.Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).  

23.Ustawa z dnia 15 maja 2024 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku  

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa oraz niektórych innych ustaw;  

24.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie 

ramowych planów nauczania dla publicznych szkół  

25.Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 7 czerwca 2023r. w sprawie 

świadectw, dyplomów państwowych i innych druków  

26.Rozporządzenie Ministra Edukacji z dnia 2 lutego 2024 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu wykonywania przez przedszkola, 

szkoły i placówki publiczne zadań umożliwiających podtrzymywanie poczucia 

tożsamości narodowej, etnicznej i językowej uczniów należących do mniejszości 

narodowych i etnicznych oraz społeczności posługującej się językiem 

regionalnym;  

27. Rozporządzenie Ministra Edukacji z 26 sierpnia 2024 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie organizacji kształcenia, wychowania i opieki dzieci  

i młodzieży będących obywatelami Ukrainy;  

28.Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów;  

29.Uchwała nr LXIV/833/2023 Rady Miejskiej w Żukowie z dnia 24 października 2023 

r. w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkół podstawowych prowadzonych 
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przez Gminę Żukowo oraz określenia granic obwodów publicznych szkół 

podstawowych.  

  

  

§ 2  

  

Ilekroć w dalszej części Statutu jest mowa o:  

1. szkole - należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową nr 1 im. ks. prałata Józefa 

Bigusa z siedzibą w Baninie przy ulicy Tuchomskiej 15;  

2. oddziale przedszkolnym - należy przez to rozumieć roczne przygotowanie 

przedszkolne zorganizowane w szkole podstawowej;  

3. dyrektorze - należy przez to rozumieć dyrektora Szkoły Podstawowej nr 1 im. ks. 

prałata Józefa Bigusa w Baninie;  

4. radzie pedagogicznej – należy przez to rozumieć radę pedagogiczną Szkoły 

Podstawowej nr 1 im. ks. prałata Józefa Bigusa w Baninie;  

5. ustawie - należy przez to rozumieć ustawę Prawo oświatowe z dnia 14 grudnia 

2016 roku;  

6. statucie - należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej nr 1 im. ks. prałata 

Józefa Bigusa w Baninie;  

7. uczniach - należy przez to rozumieć dzieci realizujące roczne przygotowanie 

przedszkolne i uczniów szkoły podstawowej;  

8. obwodzie szkoły – należy przez to rozumieć obwód Szkoły ustalony zgodnie   

z Uchwałą Rady Miejskiej w Żukowie;  

9. rodzicach - należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz 

osoby (podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem, w przypadku 

obcokrajowców również innej osoby sprawującej opiekę nad uczniem;  

10.wychowawcy - należy przez to rozumieć nauczyciela, któremu opiece powierzono 

jeden oddział w szkole;  

11.nauczycielach - należy przez to rozumieć pracowników pedagogicznych Szkoły 

Podstawowej nr 1 im. ks. prałata Józefa Bigusa w Baninie;  

12.organie sprawującym nadzór pedagogiczny- należy przez to rozumieć 

Pomorskiego Kuratora Oświaty;  

13.organie prowadzącym - należy przez to rozumieć Gminę Żukowo z siedzibą  

w Żukowie przy ulicy Gdańskiej 52.  

  

  

Rozdział 2 Ogólne informacje o szkole 

  

§ 3  

  

1. Szkoła Podstawowa nr 1 im. ks. prałata Józefa Bigusa jest ośmioklasową szkołą 

podstawową z siedzibą w Baninie przy ulicy Tuchomskiej 15;  

2. Szkoła nosi imię ks. prałata Józefa Bigusa;  
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3. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Żukowo z siedzibą w Żukowie przy 

ulicy Gdańskiej 52;  

4. Nadzór pedagogiczny nad szkołą sprawuje Pomorski Kurator Oświaty;  

5. Cykl kształcenia w szkole podstawowej kończy się egzaminem ósmoklasisty;  

6. Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne i socjalne szkoły służą do realizacji zadań 

statutowych;  

7. W szkole może być prowadzona działalność opiekuńczo-wychowawcza przez 

organizacje  i stowarzyszenia wspomagające proces nauczania i wychowania 

dzieci w formie świetlic lub innych zajęć, za zgodą organu prowadzącego i po 

zapewnieniu przez te organizacje niezbędnych środków rzeczowych  

i finansowych;  

8. Szkoła może organizować w czasie wolnym od nauki wypoczynek dla dzieci   

i młodzieży po uzyskaniu zgody organu prowadzącego i/lub nadzorującego 

zgodnie  z odrębnymi przepisami;  

9. Szkoła posiada imię, sztandar, godło i hymn.  

10.Szkoła używa pieczęci urzędowej według ustalonego wzoru.  

11.Szkoła posiada bibliotekę wraz z czytelnią, świetlicę i stołówkę.  

12.Szkoła prowadzi zajęcia z języka kaszubskiego, którego nauka obowiązuje przez 

cały cykl nauczania.  

13.Szkoła organizuje kształcenie w oddziałach: ogólnych, sportowych. 

13.1 nabory do klas sportowych odbywają się zgodnie z Regulaminem 

rekrutacji  do klasy sportowej;  

13.2 nabory do klas ogólnych odbywają się zgodnie z Zasadami rekrutacji 

uczniów do Szkoły Podstawowej nr 1 im. ks. prałata Józefa Bigusa w Baninie 

na dany rok szkolny.  

 

  

Rozdział 3 Cele i zadania szkoły 

  

§4  

  

1. Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa oświatowego  oraz 

uwzględniające program wychowawczo-profilaktyczny szkoły, obejmujący treści  

i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, oraz treści  

i działania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych 

uczniów, przygotowane w oparciu o przeprowadzoną diagnozę potrzeb  

i problemów występujących w społeczności szkolnej, skierowane do uczniów, 

nauczycieli i rodziców.  

2. Szkoła w szczególności realizuje następujące cele:  

2.1. prowadzi uczniów do nabywania i rozwijania umiejętności poprawnego   

i swobodnego wypowiadania się, czytania i pisania, wykonywania 

elementarnych działań arytmetycznych, posługiwania się prostymi 

narzędziami i kształtowania nawyków społecznego współżycia;  
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2.2. rozwija poznawcze możliwości uczniów tak, aby mogli oni przechodzić  od 

dziecięcego do bardziej dojrzałego i uporządkowanego rozumienia świata;  

2.3. zapewnia opanowanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy  na 

poziomie umożliwiającym kontynuację nauki na następnym etapie 

kształcenia;  

2.4. rozwija i przekształca spontaniczną motywację poznawczą w motywację 

świadomą, zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do 

pamięciowego opanowania przekazywanych treści, przygotowuje do 

podejmowania zadań wymagających systematycznego i dłuższego wysiłku 

intelektualnego oraz fizycznego;  

2.5. rozwija zdolności myślenia analitycznego i syntetycznego, traktowania 

wiadomości przedmiotowych stanowiących wartość poznawczą samą  

w sobie w sposób integralny, prowadzący do lepszego rozumienia świata, 

ludzi i siebie;  

2.6. dba o rozwój moralny i duchowy dziecka;  

2.7. uczy pozytywnych zachowań w stosunkach międzyludzkich;  

2.8. rozbudza i rozwija wrażliwość estetyczną i moralną dziecka oraz jego 

indywidualne zdolności twórcze;  

2.9. rozwija zdolność odróżniania świata rzeczywistego od wyobrażonego oraz 

postaci realistycznych od fantastycznych;  

2.10. rozwija u dziecka umiejętności poznawania siebie oraz otoczenia 

rodzinnego, społecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego 

dostępnego jego doświadczeniu;  

2.11. zapewnia opiekę i wspomaga rozwój dziecka w przyjaznym, bezpiecznym   

i zdrowym środowisku w poczuciu więzi z rodziną;  

2.12. uwzględnia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy się o zapewnienie mu 

równych szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego 

działania  na rzecz innych dzieci;  

2.13. zapewnia warunki rozwoju uczniom niepełnosprawnym i o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych;  

2.14. stwarza przyjazną atmosferę i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu  

w społeczności szkolnej;  

2.15. kształtuje potrzeby i umiejętności dbania o własne ciało, zdrowie  

i sprawność fizyczną, wyrabia czujność wobec zagrożeń dla zdrowia 

fizycznego, psychicznego i duchowego;  

2.16. prowadzi działalność wychowawczą i zapobiegawczą wśród dzieci  

i młodzieży zagrożonych uzależnieniem;  

2.17. kształtuje świadomość ekologiczną;  

2.18. wzmacnia poczucie tożsamości kulturowej, narodowej, regionalnej  

i etnicznej oraz umożliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej 

postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;  

2.19. kultywuje tradycje narodowe i regionalne;  

2.20. rozbudza i rozwija uczucia patriotyczne;  
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2.21. umożliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w życie kulturalne 

wspólnoty lokalnej;  

2.22. umożliwia kulturalne spędzenie czasu wolnego;  

2.23. umacnia wiarę dziecka we własne siły i w zdolność osiągania wartościowych  

i trudnych celów oraz umożliwia rozwijanie uzdolnień i indywidualnych 

zainteresowań uczniów;  

2.24. stwarza warunki do rozwijania samodzielności, obowiązkowości, 

podejmowania odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie;  

2.25. zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz 

zachowań prozdrowotnych, a także stwarza warunki do rozwoju wyobraźni  

i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej;  

2.26. kształtuje postawę otwartości wobec świata i innych ludzi, aktywności  

w życiu społecznym i odpowiedzialności za zbiorowość;  

2.27. wprowadza uczniów w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy, 

solidarności, altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazuje 

wzorce postępowania  i budowania relacji społecznych, sprzyjających 

bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);  

2.28. wspiera rodzinę w kształtowaniu uniwersalnego systemu wartości poprzez 

umożliwienie uczniom uczęszczania na lekcje etyki i/lub religii oraz edukacji 

zdrowotnej; 

2.29. wspiera wybór ścieżki kariery poprzez umożliwienie uczniom uczęszczania 

na zajęcia doradztwa zawodowego; 

2.30. kształtuje u uczniów poczucie godności własnej osoby i szacunek dla 

godności innych osób;  

2.31. rozwija takie kompetencje jak: kreatywność, innowacyjność  

i przedsiębiorczość, rozbudza ciekawość poznawczą uczniów oraz motywację 

do nauki, wyposaża uczniów w taki zasób wiadomości oraz kształtuje takie 

umiejętności, które pozwalają w sposób bardziej dojrzały i uporządkowany 

zrozumieć świat, ukazuje wartość wiedzy jako podstawy do rozwoju 

umiejętności, wspiera uczniów w rozpoznawaniu własnych predyspozycji  

i określaniu drogi dalszej edukacji.  

  

  

  

Rozdział 4. Działalność edukacyjna, opiekuńcza i wychowawcza szkoły 

  

§ 5  

  

1. Cele wymienione w §4 szkoła realizuje poprzez podjęcie zadań z uwzględnieniem 

optymalnych warunków rozwoju i potrzeb uczniów, zasad bezpieczeństwa oraz 

zasad promocji i ochrony zdrowia w czasie zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,  

a w szczególności:  

1.1. umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania 

świadectwa ukończenia szkoły poprzez:  
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1.1.1. realizację podstawy programowej,  

1.1.2. ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajęć,  

1.1.3. pracę z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych,  

1.1.4. realizację innowacyjnych i różnorodnych programów rozwijających 

zainteresowania,  

1.1.5. umożliwianie rozwijania zainteresowań uczniów w ramach zajęć 

pozalekcyjnych np. koła zainteresowań, zajęcia sportowe, nauczanie 

języków obcych, inne;  

1.2. umożliwia podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, 

językowej i religijnej poprzez:  

1.2.1. organizowanie uroczystości z okazji świąt państwowych i religijnych,  

1.2.2. eksponowanie i poszanowanie symboli narodowych  

w pomieszczeniach szkolnych,  

1.2.3. organizowanie lekcji religii i etyki,  

1.2.4. umożliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w życie 

kulturalne wspólnoty lokalnej, poznawanie dziedzictwa kultury 

narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej,  

1.2.5. wskazywanie uczniom godnych naśladowania autorytetów z historii 

i czasów współczesnych;  

1.3. sprawuje opiekę nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i możliwościami 

szkoły w szczególności poprzez:  

1.3.1. dobrowolne i nieodpłatne udzielanie pomocy psychologicznej  

i pedagogicznej   

za pośrednictwem pedagoga szkoły, pedagoga specjalnego, 

psychologa, logopedy, a w miarę potrzeb innych specjalistów,  

1.3.2. organizowanie nauczania indywidualnego,  

1.3.3. zapewnianie uczniom niepełnosprawnym z obwodu placówki 

możliwości uczęszczania do szkoły,  

1.3.4. udzielanie pomocy uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji 

materialnej  lub losowej,  

1.3.5. wspieranie uczniów innej narodowości uczęszczających do szkoły;  

1.4. prowadzi działalność wychowawczą i zapobiegawczą wśród dzieci  

i młodzieży zagrożonych uzależnieniem, realizowaną w szczególności 

poprzez:  

1.4.1. diagnozowanie zagrożeń związanych z uzależnieniem  

1.4.2. współpracę z rodzicami dzieci zagrożonych uzależnieniem,  

1.4.3. informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodziców do 

przeciwdziałania uzależnieniom,  

1.4.4. organizację przedstawień profilaktycznych i spotkań ze specjalistami 

do spraw uzależnień,  

1.4.5. organizację apeli, akcji, imprez przeciwdziałających uzależnieniom;  



   9  

1.5. wyznacza nauczyciela wychowawcę dla każdego oddziału, który 

sprawuje szczególną opiekę wychowawczą nad każdym dzieckiem,  

a w szczególności:  

1.5.1. zobowiązuje wychowawcę do wypracowania wspólnie z uczniami 

reguł zachowania w szkole i w razie potrzeb spisania ich w formie 

kontraktu,  

1.5.2. zobowiązuje każdego nauczyciela do eliminowania zachowań 

niepożądanych w środowisku szkolnym,  

1.5.3. współpracuje z nauczycielami uczącymi klasę;  

1.6. zapewnia opiekę nad uczniami z uwzględnieniem obowiązujących  

w szkole przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, tj.:  

1.6.1. organizuje szkolenia w zakresie BHP dla wszystkich pracowników 

szkoły, zapewnia przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli  

i pracowników niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej 

pomocy,  

1.6.2. za zgodą rodziców może ubezpieczać uczniów od następstw 

nieszczęśliwych wypadków,  

1.6.3. zapewnia opiekę nauczyciela prowadzącego zajęcia lekcyjne  

i pozalekcyjne,  w tym nauczyciela wyznaczonego na zastępstwo,  

1.6.4. zapewnia opiekę ciągłą dzieciom realizującym roczne przygotowanie 

przedszkolne z chwilą przyjęcia wychowanka do czasu przekazania 

wychowanka rodzicom lub innym upoważnionym przez nich na 

piśmie osobom, zapewnia opiekę uczniom podczas pobytu  

w świetlicy,  

1.6.5. zapewnia opiekę uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie  

z tygodniowym planem zajęć,  

1.6.6. zapewnia opiekę nauczyciela dyżurującego podczas przerw według 

ustalonego harmonogramu dyżurów,  

1.6.7. zapewnia opiekę podczas zajęć poza terenem szkoły zgodnie  

z obowiązującym Regulaminem dotyczącym organizacji wyjść  

i wycieczek szkolnych krajowych i zagranicznych,  

1.6.8. zwiększa poziom bezpieczeństwa uczniów poprzez zainstalowany 

system monitoringu w budynku i wokół niego,  

1.6.9. wspiera nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse 

edukacyjne uczniów;  

1.6.10. realizuje profilaktykę w zakresie zagrożeń uzależnieniami zgodnie  

z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoły;  

1.6.11. organizuje doradztwo zawodowe;  

1.7. zapewnia uczniom możliwość pozostawienia podręczników i przyborów 

szkolnych w placówce w wyznaczonym miejscu.  
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Rozdział 5 Bezpieczeństwo w szkole i poza nią 

  

§ 6  

1. Dane osobowe uczniów, rodziców, pracowników szkoły są chronione zgodnie  

z Rozporządzeniem o Ochronie Danych Osobowych.  

2. W celu zapewnienia bezpieczeństwa, ochrony przed przemocą, uzależnieniami, 

demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej w obiekcie – o wejściu 

lub wyjściu z budynku decyduje osoba pełniąca dyżur na portierni (w zależności 

od czasu pracy), mająca prawo zatrzymania wszystkich osób.  

3. Uczniom nie wolno samodzielnie przebywać w obiektach sportowych i salach 

dydaktycznych.  

4. Wszyscy uczniowie mają obowiązek dostosowania się do poleceń nauczycieli 

dyżurujących podczas przerw międzylekcyjnych oraz pracowników obsługi.  

5. Za organizację szatni odpowiada osoba odpowiedzialna za szatnie.  

6. Szkoła nie odpowiada za rzeczy pozostawione w szatni bez opieki.  

7. Uczniom nie wolno bez wiedzy nauczyciela w czasie zajęć i podczas przerwy 

opuszczać terenu szkoły.   

8. Obiekt szkoły i część terenu przyszkolnego jest objęta monitoringiem wizyjnym;  

9. Cele szczegółowe szkolnego systemu monitoringu wizyjnego obejmują:  

9.1. zwiększenie poziomu bezpieczeństwa na terenie szkoły;  

9.2. przeciwdziałanie zjawiskom patologicznym;  

9.3. monitorowanie negatywnych zjawisk i zdarzeń na terenie szkoły;  

9.4. kontrolę wejść i wyjść osób postronnych.  

10.Rejestrator i podgląd kamer znajduje się w pomieszczeniu wyznaczonym przez 

dyrektora szkoły.  

11.Zapis obrazu wizyjnego obejmuje: ostatnie 30 dni w przypadku kamer szkolnych 

oraz   

2 tygodnie w przypadku kamer znajdujących się na kompleksie boisk sportowych. 

W sytuacji uznania materiału nagranego za dowód w sprawie, zapis utrzymywany 

jest przez okres konieczny do rozstrzygnięcia przebiegu zdarzenia, którego zapis 

dotyczy;  

12.Zapis w systemie monitoringu może być wykorzystany do:  

12.1. ustalania sprawców negatywnych zjawisk i zdarzeń na terenie szkoły;  

12.2. podejmowania działań interwencyjnych;  

12.3. podjęcia odpowiednich działań przez dyrektora szkoły, wychowawcę  

i nauczycieli oraz funkcjonariuszy Policji w przypadku pobicia, stosowania 

przemocy, kradzieży, uszkodzenia mienia, itp.;  

13.Dostęp do nagrań z monitoringu wizyjnego mają osoby upoważnione przez 

dyrektora szkoły, który jest administratorem danych osobowych.  

14.W celu uzyskania dostępu do nagrań z monitoringu należy skierować wniosek  

o wgląd w monitoring do dyrektora szkoły.  

15.W szkole obowiązuje zakaz korzystania z telefonów komórkowych i innych 

urządzeń multimedialnych. Wyjątek stanowią zadania z zakresu Technologii 
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Informacyjno-Komunikacyjnych wykorzystywanych przez nauczycieli w procesie 

nauczania i uczenia się. 

  

 

§ 7  

  

1. Szkoła zapewnia uczniom opiekę pedagogiczną oraz pełne bezpieczeństwo  

w czasie organizowanych przez nauczycieli zajęć na terenie szkoły oraz poza jej 

terenem:  

1.1. podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych  za 

bezpieczeństwo uczniów odpowiada nauczyciel prowadzący zajęcia. 

Nauczyciel ten zobowiązany jest również do niezwłocznego poinformowania 

dyrektora szkoły o każdym wypadku, mającym miejsce podczas zajęć;  

1.2. podczas zajęć poza terenem szkoły pełną odpowiedzialność za 

bezpieczeństwo uczniów ponosi nauczyciel prowadzący zajęcia, a podczas 

wycieczek krajowych i zagranicznych oraz imprez szkolnych – kierownik 

wycieczki lub imprezy wraz z opiekunami.  

  

§ 8  

  

Nauczyciel i inne osoby prowadzące zajęcia zobowiązani są do sprawowania opieki 

nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych  

i nadobowiązkowych:  

1.1. z chwilą przyjścia ucznia do szkoły na:  

1.1.1. zajęcia edukacyjne obowiązkowe i nadobowiązkowe, poprzez które rozumie 

się zajęcia wyszczególnione w odpowiednim ramowym planie nauczania,  

1.1.2. zajęcia pozalekcyjne, poprzez które rozumie się zajęcia zorganizowane przez 

szkołę oraz płatne z budżetu szkoły, ale nie wprowadzone do planu 

nauczania (koła przedmiotowe, zainteresowań, zajęcia wyrównawcze   

i inne),  

1.1.3. zajęcia pozalekcyjne płatne przez rodziców, organizowane przez inne 

organizacje lub stowarzyszenia.  

1.2. osoby prowadzące zajęcia są zobowiązane do:  

1.2.1. przestrzegania zasad bezpieczeństwa uczniów na prowadzonych przez siebie 

zajęciach,  

1.2.2. do systematycznego kontrolowania pod względem BHP miejsca,  w którym 

są prowadzone zajęcia,  

1.2.3. samodzielnego usuwania dostrzeżonego zagrożenia lub niezwłocznego 

zgłoszenia o zagrożeniu dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoły,  

1.2.4. kontroli obecności uczniów na każdych zajęciach edukacyjnych,  

1.2.5. wprowadzania uczniów do sal i pracowni oraz przestrzegania regulaminów 

obowiązujących w tych pomieszczeniach,  

1.2.6. sprowadzania uczniów klas I do szatni lub do świetlicy po ostatniej lekcji   

i dopilnowania tam porządku,  
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1.2.7. zamykania sal lekcyjnych i innych pomieszczeń po zakończeniu danej 

jednostki lekcyjnej oraz pozostawienia klucza w wyznaczonym do tego 

miejscu;  

1.3. w pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadku (informatyczna, fizyczna, 

chemiczna, biologiczna, artystyczna i plastyczna) opiekun pracowni 

opracowuje regulamin pracowni i na pierwszych zajęciach lekcyjnych  

w danym roku szkolnym zapoznaje z nim uczniów;  

1.4. w salach gimnastycznych, szatniach sportowych oraz obiektach sportowych 

obowiązuje przestrzeganie odpowiednich regulaminów.  

  

  

§ 9  

  

1. Nauczyciele zobowiązani są do pełnienia dyżurów.  

2. W razie zaistnienia wypadku, nauczyciel, który jest jego świadkiem, postępuje 

zgodnie z procedurami bezpieczeństwa.  

  

  

  

§ 10  

1. Z uwagi na bezpieczeństwo uczniów w szkole i poza nią wprowadza się procedurę 

zwalniania z zajęć lekcyjnych.  

  

§ 11  

  

1. W szkole obowiązuje sposób szybkiego przekazywania informacji uczniowi i jego 

rodzicom poprzez dziennik elektroniczny.  

  

  

Rozdział 6 Organy szkoły 

  

§ 12  

  

1. Organami szkoły są:  

1.1. Dyrektor;  

1.2. Rada Pedagogiczna;  

1.3. Rada Rodziców;  

1.4. Samorząd Uczniowski;  

1.5. Rzecznik Praw Ucznia  

  

§13  

  

1. Dyrektor szkoły w szczególności:  



   13  

1.1. kieruje działalnością szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz;  

1.2. sprawuje nadzór pedagogiczny;  

1.3. sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;  

1.4. realizuje uchwały rady rodziców oraz rady pedagogicznej podjęte w ramach 

ich kompetencji stanowiących;  

1.5. dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi 

odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może 

organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły;  

1.6. wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom  

i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę;  

1.7. wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych;  

1.8. współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych;  

1.9. stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych 

organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem 

statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie 

form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej 

szkoły;  

1.10. odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie 

kształcenia specjalnego ucznia;  

1.11. współpracuje z pielęgniarką sprawującą profilaktyczną opiekę zdrowotną 

nad dziećmi i młodzieżą, w tym udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL 

ucznia celem właściwej realizacji tej opieki.  

2. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 

i pracowników niebędących nauczycielami.  

3. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:  

3.1. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły;  

3.2. przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom  

i innym pracownikom szkoły, a także występowania z wnioskiem o 

wszczęcie postępowania dyscyplinarnego;  

3.3. występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej  

i rady rodziców, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla 

nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły.  

4. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, 

rodzicami i samorządem uczniowskim.  

5. W przypadku nieobecności dyrektora szkoły zastępuje go wicedyrektor.  

  

§14  

  

Rada pedagogiczna 

  

1. W skład rady pedagogicznej wchodzą: dyrektor szkoły i wszyscy nauczyciele 

zatrudnieni w szkole.  
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2. W zebraniach rady pedagogicznej mogą również brać udział, z głosem doradczym, 

osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady 

pedagogicznej.  

3. Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoły.  

4. Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku 

szkolnego, w każdym okresie (półroczu) w związku z klasyfikowaniem  

i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno - 

wychowawczych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być 

organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny,  

z inicjatywy dyrektora szkoły, organu prowadzącego szkołę lub co najmniej 1/3 

członków rady pedagogicznej.  

5. Przewodniczący prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest 

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku.  

6. Dyrektor szkoły przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy  

w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru 

pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły.  

7. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:  

7.1. zatwierdzanie planów pracy szkoły po zaopiniowaniu przez radę rodziców;  

7.2. podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;  

7.3. podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych w szkole,  

po zaopiniowaniu ich projektów przez radę rodziców;  

7.4. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły;  

7.5. podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów;  

7.6. ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 

sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny,  

w celu doskonalenia pracy szkoły.  

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:  

8.1. projekt planu finansowego szkoły;  

8.2. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych 

wyróżnień.  

9. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły albo jego zmian  

i zatwierdza go w drodze uchwały.  

10.Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze 

stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole;  

11.Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów  

w obecności co najmniej połowy jej członków.  

12.Rada Pedagogiczna oprócz posiedzeń plenarnych odbywa posiedzenia 

szkoleniowe,  a także pracuje w zespołach wychowawczych, zespołach 

przedmiotowych lub innych zespołach problemowo-zadaniowych powołanych  

z inicjatywy dyrektora Szkoły. Pracą w/w zespołów kieruje przewodniczący 

powołany przez dyrektora szkoły, na wniosek zespołu zadaniowego.  

13.Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.  
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14.Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane do 

nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, które mogą  

naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych 

pracowników szkoły.  

  

§15  

  

Rada rodziców 

  

1. W skład rady rodziców wchodzą:  

1.1. po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach 

podczas zebrania rodziców uczniów danego oddziału.  

2. W wyborach do rady rodziców jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory 

przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym.  

3. Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności.  

4. Decyzje rady rodziców są jawne, ogłaszane na stronach internetowych szkoły.  

5. Rada rodziców może występować do dyrektora i innych organów szkoły, organu 

prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny  

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły.  

6. Do kompetencji rady rodziców należy:  

6.1. uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoły, o którym mowa w art. 26 ustawy Prawo oświatowe;  

6.2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia   

i wychowania szkoły;  

6.3. opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły.  

 

§16 

  

Samorząd uczniowski 

  

1. Samorząd Uczniowski Szkoły Podstawowej nr 1 im. ks. prałata Józefa Bigusa  

w Baninie jest jedynym organem reprezentującym ogół uczniów szkoły 

podstawowej.  

2. Zasady wybierania i działania organów Samorządu Uczniowskiego Szkoły 

Podstawowej nr 1 im. ks. prałata Józefa Bigusa w Baninie określa regulamin 

uchwalany przez Samorząd Uczniowski.  

3. Samorząd uczniowski może przedstawiać radzie pedagogicznej, dyrektorowi lub 

radzie rodziców wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły.  

4. Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.  
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Rozdział 7 Organizacja pracy szkoły 

  

§ 17.  

  

1. Organizacja roku szkolnego: rozpoczyna się 1 września a kończy 31 sierpnia roku 

następnego.  

2. Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza. Termin zakończenia pierwszego półrocza 

ustala Dyrektor Szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną, uwzględniając 

termin ferii zimowych zawarty w kalendarzu roku szkolnego.  

3. Organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa 

arkusz organizacyjny szkoły opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacyjny 

zatwierdzany jest przez organ prowadzący szkoły zgodnie z odrębnymi 

przepisami.  

4. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych   

i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora na 

podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.  

5. W sytuacji nadzwyczajnej dopuszcza się pracę w systemie hybrydowym lub 

zdalnym,  

6. W szkole tworzy się oddziały integracyjne, sportowe i przygotowawcze (dla 

cudzoziemców)  

7. Szkoła organizuje zajęcia lekcyjne uwzględniając możliwości psychofizyczne 

uczniów.  

8. Dyrektor, po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego:  

8.1. ustala długość przerw międzylekcyjnych;  

8.2. organizuje przerwy w sposób umożliwiający uczniom spożycie posiłków na 

terenie szkoły lub placówki.  

9. Szkoła zapewnia opiekę świetlicową uczniom klas 1-3 podczas dni wolnych od 

zajęć dydaktycznych ustalonych przez dyrektora szkoły lub wynikających  

z kalendarza roku szkolnego.  

10.Szkoła zapewnia opiekę wakacyjną dla uczniów oddziałów przedszkolnych, 

zgodnie z ustalonym harmonogramem.  

  

§ 18  

  

1. Szkoła współdziała z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi 

instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom  

i rodzicom m.in. poprzez:  

1.1. kierowanie uczniów do badań w poradni psychologiczno-pedagogicznej;  

1.2. opiniowanie spraw uczniów z rodzin zaniedbanych środowiskowo oraz uczniów 

zagrożonych niedostosowaniem społecznym do odpowiednich sądów dla 

nieletnich;  

1.3. współpracę i kierowanie rodziców i uczniów do ośrodków terapeutycznych;  
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1.4. współpracę z ośrodkiem pomocy społecznej w sprawie uczniów wymagających 

pomocy materialnej.  

  

§19  

  

1. Jednostkami organizacyjnymi szkoły są oddziały.  

2. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.  

  

  

§ 20  

  

1. Szkoła posiada ogólnodostępne świetlicę, bibliotekę wraz z czytelnią, 

stołówkę, gabinet pielęgniarki oraz obiekty sportowe.  

2. Zasady działania świetlicy, biblioteki, czytelni, stołówki, gabinetu pielęgniarki 

i obiektów sportowych określone są w szczegółowych regulaminach.  

 

§21 

1. Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany 

do uczniów, ich rodziców i nauczycieli.  

2. Pomaga uczniom w poznaniu własnych predyspozycji zawodowych: 

osobowości, potrzeb, uzdolnień, zainteresowań, możliwości, w przygotowaniu 

do wejścia na rynek pracy i w złagodzeniu startu zawodowego.  

3. Uczeń ma możliwość dostępu do usług doradczych, w celu wspólnego 

rozwiązania problemów edukacyjno-zawodowych, ponieważ środowisko 

szkolne odgrywa szczególną rolę w kształtowaniu decyzji zawodowej uczniów 

we wszystkich typach szkół.  

4. Organizacją wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zajmuje się wyznaczony 

nauczyciel lub doradca zawodowy.  

5. Nauczyciel odpowiedzialny za doradztwo zawodowe opracowuje na początku 

roku szkolnego plan działań wspomagania uczniów w podejmowaniu decyzji 

edukacyjnych i zawodowych z uwzględnieniem aktywnych metod pracy.  

6. Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu prowadzone są w 

ramach: a) zajęć z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w 

roku w klasach siódmych i ósmych; b) zajęć z wychowawcą klasy; c) spotkań 

z rodzicami uczniów; d) indywidualnych porad i konsultacji z doradcą 

zawodowym; e) udziału w spotkaniach i wyjazdach do szkół 

ponadpodstawowych; f) udziału w spotkaniach z przedstawicielami instytucji 

wspierających wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego.  

7. Szczegółowa organizacja Wewnątrzszkolnego Systemu Doradztwa 

Zawodowego znajduje się w odrębnym dokumencie – System Doradztwa 

Zawodowego w Szkole Podstawowej nr 1 im. ks. prałata Józefa Bigusa. 
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§ 22 

  

Rekrutacja uczniów 

  

1. Rekrutację do szkoły przeprowadza się w oparciu o zasadę powszechnej 

dostępności  w ramach rejonizacji.  

2. W szczególnych przypadkach dopuszcza się, w ramach wolnych miejsc, przyjęcie 

uczniów spoza obwodu szkoły. Przyjęcie uczniów spoza obwodu szkoły nie może 

powodować zwiększenia liczby oddziałów.  

3. W przypadku większej liczby kandydatów spoza obwodu niż liczba wolnych 

miejsc, listę przyjętych uczniów ustala się na podstawie kryteriów określonych 

przez szkołę. Kryteria, o których mowa wyżej podaje się do wiadomości  

w terminie ustalonym przez dyrektora.  

4. Kryteria rekrutacji określa oddzielny regulamin.  

  

  

Rozdział 8 Nauczyciele i inni pracownicy szkoły 

  

§ 23  

  

1. Nauczyciele mają prawo do:  

1.1. szacunku ze strony wszystkich osób, zarówno dorosłych, jak i uczniów;  

1.2. wolności głoszenia własnych poglądów, nienaruszających godności innych ludzi;  

1.3. współdecydowania o wyborze programu nauczania i podręcznika, swobody 

wyboru metody jego realizacji, w uzgodnieniu z zespołem przedmiotowym;  

1.4. jawnej i umotywowanej oceny własnej pracy;  

1.5. stałego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.  

2. Nauczyciele mają obowiązek:  

2.1. stosowania się w swojej pracy do wymagań przyjętych programów, dbania   

o bezpieczeństwo dzieci na zajęciach i w czasie między zajęciami;  

2.2. jasnego sformułowania wymagań wobec uczniów, udzielania uczniom i ich 

rodzicom informacji o postępach i uzyskanych ocenach z nauki i zachowania;  

2.3. udzielania uczniom wsparcia i indywidualnych konsultacji;  

2.4. traktowania wszystkich uczniów z szacunkiem i życzliwością;  

2.5. udziału w zebraniach rady pedagogicznej, zespołów przedmiotowych, 

współudziału  w wyborach i działaniach organów szkoły;  

2.6. prowadzenia konsultacji dla rodziców i uczniów, w godzinach wskazanych  

w harmonogramie.  

  

§ 24  

  

1. Nauczyciele pracują w powołanych przez dyrektora zespołach nauczycielskich.  
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2. W celu realizacji zadań dydaktycznych dyrektor powołuje zespoły przedmiotowe 

składające się z nauczycieli danego przedmiotu lub przedmiotów pokrewnych. 

Cele i zadania zespołów obejmują:  

2.1. wybór programów nauczania dla danych zajęć edukacyjnych i przedstawienie 

ich, po zaopiniowaniu przez radę rodziców, do zatwierdzenia radzie 

pedagogicznej jako szkolnego zestawu programów nauczania;  

2.2. wybór podręczników i przedstawienie ich, po zaopiniowaniu przez radę 

rodziców, do zatwierdzenia radzie pedagogicznej jako szkolnego zestawu 

podręczników;  

2.3. uzgadnianie sposobu realizacji wybranego programu nauczania;  

2.4. korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych;  

2.5. opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów;  

2.6. opracowanie metod badania wyników nauczania;  

2.7. dbałość o pracownie przedmiotowe.  

3. W celu  realizacji zadań  wychowawczych dyrektor  powołuje zespół 

wychowawczy składający się z wychowawców wszystkich oddziałów.  

4. W celu realizacji innych zadań szkoły powoływane są zespoły zadaniowe.  

  

§ 25 

  

1. Pracownicy niebędący nauczycielami:  

1.1. są zatrudniani zgodnie z obowiązującymi przepisami;  

1.2. mogą zgłaszać do dyrektora wnioski dotyczące ulepszania miejsca pracy;  

1.3. za bardzo dobrą pracę mogą otrzymać nagrodę dyrektora szkoły.  

2. Obowiązkiem pracownika jest:  

2.1. troska o bezpieczeństwo dzieci poprzez sprawną organizację pracy, 

przestrzeganie przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

przeciwpożarowych;  

2.2. rzetelne wykonywanie powierzonych mu obowiązków, przestrzeganie 

regulaminu pracy;  

2.3. natychmiastowe zgłaszanie wszelkich zauważonych nieprawidłowości;  

2.4. poszanowanie mienia szkolnego;  

2.5. przestrzeganie tajemnicy służbowej.  

3. Zakres zadań pracowników administracji i obsługi oraz asystenta nauczyciela  

i pomocy nauczyciela określa dyrektor w zakresach czynności.  

  

  

Rozdział 9 Szczegółowe zasady oceniania wewnątrzszkolnego 

  

Rok szkolny dzieli się na I półrocze, II półrocze i koniec roku: 

I półrocze - od 1 września do rozpoczęcia ferii zimowych; 
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II półrocze - od pierwszego dnia nauki po zakończeniu ferii zimowych, do dnia 

kończącego rok szkolny. 

Dyrektor szkoły lub MEN w danym roku szkolnym może przyjąć inny podział. 

Zasady oceniania i klasyfikowania uczniów zapisane są w Wewnątrzszkolnych 

Zasadach Oceniania oraz Wewnątrzszkolnych Zasadach Oceniania Zachowania 

Uczniów Szkoły Podstawowej nr 1 im. Ks. Prałata Józefa Bigusa w Baninie. 

 

§ 26  

 

1. Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania w Szkole Podstawowej im. ks. Prałata Józefa 

Bigusa w Baninie. 

1) Postanowienia ogólne. 

a) Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

- poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych 

 i postępach w zakresie wymagań wynikających z programów nauczania                    

 i wychowania; 

- pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju; 

- udzielanie wskazówek i motywowanie ucznia do (dalszej) pracy; 

- dostarczanie rodzicom informacji o postępach, trudnościach                          i 

specjalnych uzdolnieniach ucznia; 

- umożliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy 

dydaktyczno-wychowawczej. 

2) Ocenianie wewnątrzszkolne przeprowadzają nauczyciele uczący                           
 w oddziale, dostarczając uczniowi informacji zwrotnej o: 

a) jakości jego pracy nad zdobywaniem wiedzy i umiejętności; 

b) poziomie uzyskanych osiągnięć w stosunku do wymagań programowych oraz 

rodzicom, wychowawcy klasy i dyrektorowi szkoły; 

c) wkładzie uczniów w pracę nad własnym rozwojem oraz ich postępach. 

2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1) Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych oraz informowanie         

o nich uczniów i rodziców. 

2) Bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie według skali i w formach 

przyjętych w szkole. 

3) Ustalanie ocen klasyfikacyjnych śródrocznych i na koniec roku szkolnego. 

4) Przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych i sprawdzających. 

5) Ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych 

(śródrocznych) ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych. 
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6) Ustalanie warunków pracy i sposobu przekazywania rodzicom informacji 

o postępach i trudnościach ucznia w nauce. 

3. Jawność ocen.  

1) Nauczyciele na początku roku szkolnego, w przeciągu tygodnia, informują 

uczniów o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie 

programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych 

uczniów. Rodzice mogą zapoznać się z odnośnymi wymaganiami na stronie 

internetowej szkoły. 

2) Wychowawca klasy informuje uczniów oraz rodziców o warunkach 

i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (śródrocznej) oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych. Sprawdzone i ocenione kontrolne prace 

pisemne uczeń i jego rodzice otrzymują do wglądu. Uczeń jest zobowiązany do 

oddania pracy nauczycielowi w ciągu dwóch kolejnych lekcji. Jeżeli praca nie 

zostanie zwrócona w terminie, uczeń traci możliwość zabierania prac do domu. 

3) Na prośbę ucznia lub jego rodziców nauczyciel ustalający ocenę powinien ją 

uzasadnić w terminie do 14 dni. Uzasadnienie jest ustne, jeżeli prośba była ustna. 

Na wniosek pisemny formułowane jest uzasadnienie pisemne. 

4) Osiągnięcia edukacyjne uczniów sprawdza się przez stosowanie różnego 

rodzaju form: 

a) prace klasowe; 

b) sprawdziany; 

c) odpowiedzi ustne; 

d) kartkówki; 

e) testy badań osiągnięć w wybranych klasach w I półroczu i na koniec roku; 

f) inne. 

5)   Prace klasowe przekazywane są uczniowi i rodzicom (opiekunom) do wglądu 

na określony czas. Prace klasowe są przechowywane przez nauczyciela do końca 

danego roku szkolnego. 
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4. Ocenianie uczniów ze szczególnymi potrzebami edukacyjnymi. Dostosowanie 

wymagań.  

1) Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie pisemnej opinii poradni 

pedagogiczno-psychologicznej dostosować wymagania edukacyjne                          

w stosunku do ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się 

lub deficyty rozwojowe, uniemożliwiające sprostanie wymaganiom wynikającym 

z wybranego programu nauczania. 

2) W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego, planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy,                           

a także okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy 

będą realizowane, również indywidualnego programu edukacyjno-

terapeutycznego, jest zadaniem zespołu nauczycieli pracujących z uczniem                 

i nauczycieli specjalistów prowadzących zajęcia terapeutyczne z dzieckiem. 

Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej uwzględnia się wymiar godzin ustalony dla 

poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

3) Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki,  muzyki 

i plastyki, nauczyciel w szczególności bierze pod uwagę wysiłek wkładany przez 

ucznia w wywiązanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 

4) W uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony              

z zajęć wychowania fizycznego. 

5) Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, zajęć 

komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku możliwości 

uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony 

w tej opinii. 

6) Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, 

z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym                          

z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego nowożytnego do końca 

danego etapu edukacyjnego na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii 

poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 
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7) Uczniowie z niepełnosprawnością w stopniu umiarkowanym mogą zostać 

zwolnieni z zajęć z języków obcych. 

8) Klasyfikacja śródroczna i roczna oraz oceny bieżące uczniów 

z niepełnosprawnością w stopniu lekkim wyrażone są ocenami w skali 1-6 , zaś 

uczniów z niepełnosprawnością umiarkowaną - w formie oceny opisowej. 

9) Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla uczniów 

posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, obcokrajowców, 

uczniów powracających  z zagranicy ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia 

edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela współorganizującego kształcenie 

uczniów z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego, specjalisty 

prowadzącego zajęcia rewalidacyjne oraz/lub nauczyciela prowadzącego 

dodatkowe zajęcia wyrównawcze dla obcokrajowców i uczniów powracających               

z zagranicy. 

5. WZO w klasach I-III. 

1) W klasach I-III oceny bieżące mogą być wyrażone w skali: 

1, 2-, 2, 2+, 3-, 3, 3+,4-, 4, 4+, 5-, 5, 5+, 6-, 6. 

Prace sprawdzające, począwszy od klasy trzeciej, oceniane są według kryteriów 

zamieszczonych w tabeli znajdującej się w pkt 7.19.  Przy czym najwyższą  oceną  

jest stopień  6, a najniższą 1. Oceny  bieżące  informują uczniów                         i 

rodziców o stopniu opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności. 

Pomagają w poprawnym  zredagowaniu  śródrocznej  i  rocznej oceny opisowej. 

Ocena bieżąca ma eksponować osiągnięcia indywidualne ucznia. 

2) Wymiernym znakiem określającym, w jaki sposób uczeń wykonał pracę, są 

oceny bieżące ze skali znajdującej się w ustępie 6 punkt 1), które nagradzają 

wkład pracy ucznia, bądź informują, że uczeń słabo wykorzystał swoje możliwości 

i powinien więcej popracować. Prace pisemne mogą być opatrzone także pisemną 

recenzją nauczyciela.  

3) Oceny bieżące są wpisywane do dziennika elektronicznego zgodnie 

 z regulaminem dziennika elektronicznego. 
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4) Każdy nauczyciel może wprowadzić  ocenianie kształtujące według własnych 

potrzeb i uznania, po poinformowaniu o tych zasadach rodziców i uczniów. Przy 

wprowadzeniu oceniania kształtującego konieczne jest udzielanie informacji 

zwrotnej uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym). 

5) Nauczyciele w klasach I przeprowadzają diagnozę na początku roku szkolnego 

oraz korzystają z informacji zawartej w diagnozie przedszkolnej o gotowości                

do podjęcia nauki. Nauczyciele w klasie III przeprowadzają sprawdzian 

zewnętrzny mający na celu sprawdzenie wiadomości i umiejętności 

przewidzianych w podstawie programowej dla uczniów kończących III klasę 

szkoły podstawowej. 

6) Informacja o systemie oceniania zostaje przekazana uczniom w pierwszym 

tygodniu roku szkolnego, a rodzicom na pierwszym zebraniu. 

7) Na zajęciach wychowania fizycznego nauczyciele przeprowadzają obowiązkowe 

testy sprawnościowe. 

8) W klasach I–III nauczyciel nie zadaje uczniowi: 

a) pisemnych prac domowych, z wyjątkiem ćwiczeń usprawniających motorykę 

małą. Ćwiczenia usprawniające motorykę małą są obowiązkowe dla ucznia 

i nauczyciel może ustalić z nich ocenę. 

b) praktyczno-technicznych prac domowych – do wykonania w czasie wolnym od 

zajęć dydaktycznych. 

9) W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne 

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi. 

Natomiast oceny z religii wyrażane są cyfrowo wg skali: 

            celujący              6 

bardzo dobry      5 

dobry                  4 

dostateczny         3 

dopuszczający     2 

niedostateczny    1 
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10)   Ocena śródroczna opisowa jest pisemną informacją o osiągnięciach ucznia, 

jego problemach dydaktyczno – wychowawczych oraz zaleceniach do dalszej 

pracy z uczniem. 

10) Śródroczna ocena opisowa jest wynikiem okresowego podsumowania 

obserwacji rozwoju ucznia. 

11)   Ocena opisowa powinna spełniać następujące funkcje: 

 a) diagnostyczną: jak daleko w rozwoju jest uczeń, względem wymagań      

stawianych przez nauczyciela; 

 b) informacyjną: informuje, co uczeń zdołał opanować, poznać, zrozumieć      

i jaki był jego wkład pracy; 

 c) korekcyjną: odpowiada na pytanie, nad czym uczeń powinien            

popracować i co zmienić; 

 d) motywacyjną: ma zachęcać do samorozwoju, dalszego wysiłku,         

dodawać wiary we własne siły i nadzieję; 

 e) rozwojową: odnoszącą się zarówno do ucznia i nauczyciela, uczeń      

otrzymuje od nauczyciela informacje o swoim rozwoju, a nauczyciel         

obserwując ucznia, uzyskuje wskazówki dotyczące skuteczności         

stosowanych metod nauczania, strategii wychowawczych, organizacji     

pracy. 

12) Śródroczna ocena opisowa po zapoznaniu z nią rodziców znajduje się                       

w arkuszu ocen. 

13)   W klasach I – III szkoły podstawowej roczna ocena klasyfikacyjna jest oceną 

opisową. 

14) Klasyfikowanie roczne w klasach I – III szkoły podstawowej polega na 

podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej 

oceny klasyfikacyjnej: 

a)   ocena klasyfikacyjna roczna w klasach I – III szkoły podstawowej jest oceną 

opisową; 

b) ocena roczna nie zawiera zaleceń dla ucznia, podkreśla zmiany 

 w rozwoju ucznia, ma charakter diagnostyczno – informacyjny. 
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15)   Ocenę opisową roczną odnotowujemy na świadectwie oraz w arkuszach ocen. 

6. WZO w klasach IV-VIII. 

1) Skala ocen.  

Oceny bieżące i klasyfikacyjne (śródroczna i roczna), począwszy od klasy IV 

szkoły podstawowej, ustala się w stopniach według następującej skali: 

celujący 6 

bardzo dobry 5 

dobry 4 

dostateczny 3 

dopuszczający  2 

niedostateczny 1 

2) Przy ocenach bieżących i półrocznych, określających poziom wiedzy lub 

umiejętności ze zrealizowanej części programu nauczania dopuszcza się 

dodawanie do oznaczenia cyfrowego „+” lub ”-„ włączając ocenę celującą „-” 

i wyłączając niedostateczną „-”. 

3) Stopień celujący otrzymuje uczeń, który jest zawsze przygotowany do lekcji, 

samodzielnie i twórczo rozwija swoje własne uzdolnienia, biegle posługuje się 

zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu zadań teoretycznych lub 

praktycznych z programu nauczania w danej klasie, bardzo aktywnie uczestniczy 

w lekcji, proponuje rozwiązania nietypowe, wykazuje szczególne zainteresowania 

określoną dziedziną wiedzy. 

4) Stopień  bardzo  dobry  otrzymuje  uczeń,  który  opanował  pełny zakres 

wiadomości i umiejętności wynikający z programu nauczania przedmiotu w danej 

klasie, sprawnie posługuje się wiedzą, samodzielnie rozwiązuje złożone problemy 

teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosować wiedzę do rozwiązywania zadań                 

w nowych sytuacjach, precyzyjnie i sprawnie posługuje się terminologią właściwą 

dla danego przedmiotu. 

5) Stopień dobry otrzymuje uczeń, który opanował w stopniu dobrym zakres 

wiadomości i umiejętności wynikający z programu nauczania w danej klasie,                
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w wypowiedziach popełnia drobne błędy merytoryczne, potrafi zdobyte 

wiadomości wykorzystać do samodzielnego rozwiązywania zadań teoretycznych 

lub praktycznych o wyższym stopniu trudności, nie popełnia błędów  

w podstawowej terminologii, prawidłowo rozumuje i wyprowadza trafne wnioski. 

6) Stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który rozumie podstawowe prawa, 

zjawiska, pojęcia niezbędne w dalszej edukacji, rozwiązuje typowe zadania 

teoretyczne lub praktyczne. 

7) Stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który opanował wiadomości, 

umiejętności niezbędne w dalszej edukacji, potrafi, także przy pomocy 

nauczyciela, rozwiązać proste zadania teoretyczne lub praktyczne. 

8) Stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który nie opanował wiadomości                    

i umiejętności na poziomie osiągnięć koniecznych, a zaległości uniemożliwiają 

przyswojenie treści programowych danego przedmiotu, nie jest w stanie 

rozwiązać zadań o elementarnym stopniu trudności. 

9)   W klasie IV do 14 września nie są wystawiane oceny niedostateczne. 

10) Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne - język 

kaszubski, do średniej ocen wlicza się także roczną ocenę uzyskaną z tego 

przedmiotu. 

11) Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne - religię, etykę 

do średniej ocen nie wlicza się rocznych ocen uzyskanych z tych przedmiotów. 

12) Sposoby kontroli wiadomości i umiejętności ucznia.  

a) Prace klasowe, które mogą mieć formę pisemnej wypowiedzi lub testu. Termin 

pracy klasowej musi zostać podany i zapisany w dzienniku elektronicznym  

z tygodniowym wyprzedzeniem. W ciągu tygodnia mogą odbyć się maksymalnie 

dwie prace klasowe, a w ciągu dnia jedna. W ciągu semestru musi odbyć się min. 

jedna praca klasowa. Nauczyciel oddaje sprawdzone prace klasowe w terminie 

dwóch tygodni od przeprowadzenia oprócz prac klasowych i dłuższych form 

wypowiedzi z języka polskiego, które uczeń otrzyma sprawdzone w terminie do 

trzech tygodni. 

b) Sprawdziany (zapowiedziane min. 3 dni robocze wcześniej), które obejmują 

materiał maksymalnie z trzech ostatnich lekcji/tematów. 
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c) Kartkówki obejmują materiał z ostatniej lekcji/tematu (mogą być 

niezapowiedziane). 

d)  Odpowiedź ustna (rozmowa z uczniem) na tematy dotyczące trzech ostatnich 

lekcji/tematów. 

e) Diagnozy sprawdzające poziom wiedzy i umiejętności ucznia oraz próbne 

egzaminy ósmoklasisty są wpisywane do dziennika w postaci procentowej                      

w kategorii - ocena kształtująca, widocznej dla rodzica i ucznia. Powyższe prace 

nie są oceniane. 

13) W przypadku nieobecności ucznia na pisemnej, zapowiedzianej formie 

sprawdzania wiedzy (praca klasowa, sprawdzian) ma on obowiązek uzupełnić ją 

w terminie 10 dni roboczych od powrotu do szkoły po ustaleniu z nauczycielem. 

Jeżeli uczeń nie zgłosi się z własnej inicjatywy, termin wyznacza nauczyciel. Do 

momentu zaliczenia uczeń ma wpis „nl” (niezaliczony).  

14) Uczeń ma prawo poprawić oceny: niedostateczną, dopuszczającą, 

dostateczną i dobrą z minusem wyłącznie z pracy klasowej w terminie ustalonym                             

z nauczycielem, nieprzekraczającym 10 dni roboczych. Nauczyciel z uczniem 

indywidualnie ustala termin poprawy w dogodnym dla nich terminie. Ocena                     

z poprawy pracy klasowej zostaje zapisana w dzienniku elektronicznym                        

w nawiasie kwadratowym wraz z oceną poprawianą, co oznacza, że system do 

obliczeń średniej bierze średnią arytmetyczną z obu podejść. 

15) Ocenie może podlegać prowadzenie zeszytu przedmiotowego, zeszytu 

ćwiczeń i przygotowanie do zajęć.  

16)  

a) Udział uczniów w konkursach przedmiotowych na różnym etapie nagradzany 

jest plusem za aktywność, osiągnięte wyniki – oceną bardzo dobrą lub celującą 

(I,II,III miejsce). 

b) Każdy uczeń może otrzymać plus za aktywność i pracę na lekcji. Pełnią one 

funkcję informacyjną. 

17) Oceny bieżące otrzymują następującą wagę: 
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FORMA OCENIANIA WAGA 

Praca klasowa, finalista lub laureat etapu wojewódzkiego w 

konkursach kuratoryjnych 

3 

Sprawdzian, wypowiedź ustna 2 

Kartkówka, praca na lekcji, udział w konkursach 1 

Przeliczenie średnich ważonych na ocenę śródroczną i roczną:  

Ocena słownie Ocena Średnia 

niedostateczna 1 1,00-1,49 

dopuszczająca 

- 

2- 1,50 – 1,99 

dopuszczająca 2 2,00 – 2,49 

dopuszczająca 

+ 

2+ 2,50-2,75 

dostateczna - 3- 2,76 - 2,99 

dostateczna 3 3,00 - 3,49 

dostateczna + 3+ 3,50-3,75 

dobra - 4- 3,76 - 3,99 

dobra 4 4,00 - 4,49 

dobra + 4+ 4,50-4,75 

bardzo dobra -  5- 4,76 - 4,99 

bardzo dobra 5 5,00 - 5,49 

bardzo dobra 

+ 

5+ 5,50 - 5,75 

celująca 6 5,76 - 6,00 

Ocena roczna jest oceną całościową bez plusów i minusów. 

Zasadność wprowadzenia średniej ważonej: 
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Uczeń otrzymał oceny: 

2 praca klasowa (waga 3) 

5 aktywność (waga 1) 

6 zeszyt (waga 1) 

Ocena obliczona na podstawie średniej arytmetycznej: 

2+5+6=13   13:3= 4,333 ocena semestralna: 4 

Ocena obliczona na podstawie średniej ważonej: 

2x3+5x1+6x1=17   17:5= 3,4  ocena semestralna: 3 (3,00-3,49) 

  

18) Z przedmiotów: wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, zajęcia techniczne, 

etyka, religia i zajęcia komputerowe, formę kontroli i zasady oceniania ustala 

nauczyciel prowadzący zajęcia w przedmiotowym systemie oceniania. Informuje 

o niej uczniów i rodziców na początku roku szkolnego. 

Ocenie podlegać będzie: 

g) zaangażowanie w realizację zadań w miarę możliwości ucznia, a nie efekt 

i wartość artystyczna, 

h) przygotowanie do lekcji, 

i) aktywność podczas pracy na lekcjach, 

j)  wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktycznym działaniu, 

k) Uczestnictwo w życiu kulturalnym szkoły, regionu (np. udział w imprezach 

artystycznych). 

19) Wszystkie prace sprawdzające oceniane są w skali 1-6 według następujących 

kryteriów: 

Oceny Procenty 

6 100 

6- 96-99,9 
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5+ 92-95,9 

5 88-91,9 

5- 84-87,9 

4+ 79-83,9 

4 75-78,9 

4- 70-74,9 

3+ 63-69,9 

3 55-62,9 

3- 50-54,9 

2+ 45-49,9 

2 40-44,9 

2- 30-39,9 

1 0-29,9 

20) Każdy uczeń może zgłosić nieprzygotowanie do lekcji, które powinno być 

zgłoszone na początku lekcji, przed ogłoszeniem kartkówki lub zaproszeniem 

ucznia do odpowiedzi ustnej. Odnotowywane jest minusem w dzienniku 

elektronicznym w kategorii nieprzygotowanie. Wstawiony minus nie przekłada się 

na ocenę.  

21) W ocenianiu bieżącym możliwe są pewne odmienności wynikające zarówno 

ze specyfiki przedmiotu, indywidualnych koncepcji dydaktycznych danego 
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nauczyciela, jak i potrzeb danego oddziału, pod warunkiem przestrzegania 

ogólnych przepisów WZO. 

22) Wystawiona ocena śródroczna/roczna może być niższa od przewidywanej 

tylko w uzasadnionym przypadku niewywiązania się ze zobowiązań lub 

niezaliczenia pracy klasowej/sprawdzianu w terminie 10 dni roboczych wyłączając 

przypadki losowe. 

23) Ocena śródroczna/roczna może być wyższa lub niższa od przewidywanej tylko 

o jeden stopień. 

24) O przewidywanej ocenie niedostatecznej uczeń i jego rodzice (prawni 

opiekunowie) informowani są pisemnie lub ustnie (za potwierdzeniem) na miesiąc 

przed radą klasyfikacyjną. O pozostałych przewidywanych ocenach nauczyciel 

informuje ucznia i rodziców trzy tygodnie przed ostatecznym terminem 

wystawiania ocen poprzez dziennik elektroniczny. Informacja o przewidywanej 

ocenie niedostatecznej może zostać wysłana jako załącznik (skan) w wiadomości 

przez dziennik elektroniczny Librus. Odczytanie wiadomości jest równoznaczne  

z zapoznaniem się z jej treścią.  

 

25) W klasach IV–VIII nauczyciel może zadać uczniowi pisemną lub praktyczno-

techniczną pracę domową do wykonania w czasie wolnym od zajęć 

dydaktycznych, z tym że nie jest ona obowiązkowa dla ucznia i nie ustala się 

z niej oceny.  

26) Na śródrocznej radzie pedagogicznej przekazywane są informacje 

o przewidywanych ocenach niedostatecznych dla uczniów. 

27) Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć 

edukacyjnych ucznia z zajęć ujętych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen 

klasyfikacyjnych. 

28)   Klasyfikowanie roczne począwszy od kl. IV polega na podsumowaniu 

osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych 

określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz 

oceny z zachowania. 

29)   Oceny klasyfikacyjne roczne ustala się wg skali podanej w pkt.17 
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30)   Ocena roczna, wystawiana przez nauczyciela, może być średnią arytmetyczną 

ocen z dwóch półroczy, po wzięciu pod uwagę wkładu pracy, zaangażowania                     

i możliwości ucznia. 

7. Klasyfikacja śródroczna i roczna. 

1)   Nauczyciele  zobowiązani  są  do  poinformowania  ucznia  i  jego   rodziców          

o przewidywanych dla    niego ocenach klasyfikacyjnych przed 

śródrocznym/ rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej                     

wg ustalonego kalendarza na nowy rok szkolny. 

2) O przewidywanych pozytywnych ocenach śródrocznych/rocznych uczniowie                

i ich rodzice informowani są poprzez dziennik elektroniczny 2 tygodnie przed radą 

klasyfikacyjną. 

3) O przewidywanych ocenach niedostatecznych nauczyciel informuje ucznia 

ustnie, a rodziców pisemnie lub za pomocą podpisanego skanu dokumentu, 

przesłanego przez dziennik elektroniczny co najmniej 2 tygodnie przed radą 

klasyfikacyjną. Odczytanie wiadomości świadczy o zapoznaniu się z treścią 

dokumentu. 

4)  Wystawiona ocena śródroczna/roczna może być niższa od przewidywanej tylko 

w uzasadnionych przypadkach – niezaliczenie pracy klasowej i sprawdzianu, 

niewywiązanie się ze zobowiązań. Ocena ta może być wyższa lub niższa od 

przewidywanej tylko o jeden stopień. 

 

8. Egzamin poprawkowy. 

1)   Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może 

być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzeżeniem ust. 2. 

2)  Począwszy od kl. IV szkoły podstawowej, z wyjątkiem klasy programowo 

najwyższej w szkole, uczeń, który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę 

niedostateczną z jednych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin 

poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może wyrazić 

zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch zajęć edukacyjnych. 
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3) Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej z wyjątkiem 

egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć komputerowych, zajęć technicznych oraz 

wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę ćwiczeń 

praktycznych. 

4) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim 

tygodniu ferii letnich. 

5)  Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. 

W skład komisji wchodzą: 

a) dyrektor szkoły jako przewodniczący komisji; 

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako  egzaminujący; 

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – 

jako członek komisji. 

6)  Nauczyciel, o którym mowa w ust. 5.2 może być zwolniony z udziału w pracy 

komisji na własną prośbę lub innych szczególnie uzasadnionych przypadkach.                

W tej sytuacji dyrektor szkoły powołuje osobę egzaminującą, innego nauczyciela 

prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne z tym, że powołanie nauczyciela 

zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

7) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół 

zawierający skład komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik 

egzaminu i ocenę ustaloną przez komisję. 

8) Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

9)  Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego 

w wyznaczonym terminie może przystąpić do niego w dodatkowym terminie 

określonym przez dyrektora szkoły. 

10) Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji                 

i powtarza klasę z zastrzeżeniem pkt.9. 

9. Promocja  
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1) Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy 

programowo wyższej, jeżeli jego osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym 

oceniono pozytywnie. 

2) W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić                           

o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej na wniosek 

wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) 

ucznia. 

3) Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń otrzymuje promocję do klasy 

programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich zajęć edukacyjnych, określonych                 

w szkolnym planie nauczania z uwzględnieniem przepisu §4 ust. 1, uzyskał oceny 

klasyfikacyjne końcowe wyższe od niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 4. 

4) Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej, Rada 

Pedagogiczna może raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia, 

który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć. 

5) Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej i rocznej stwierdzono, że poziom 

osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki 

w klasie programowo wyższej (półroczu programowo wyższym) szkoła powinna  

w miarę możliwości stworzyć uczniom szansę uzupełnienia braków poprzez: 

a) udzielenie pomocy w zaplanowaniu własnego uczenia się, podzielenie 

materiału do uzupełnienia na części; 

b) zalecenie prostych dodatkowych zadań umożliwiających poprawienie 

oceny, zorganizowanie pomocy koleżeńskiej; 

c) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i terminów poprawy 

uzyskanych bieżących ocen niedostatecznych; 

d) pomoc pedagogiczno – psychologiczną; 

e) udział w zajęciach wyrównawczych oraz zajęciach terapii 

pedagogicznej. 



   36  

6) Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym i znacznym 

nie otrzymują świadectw szkolnych promocyjnych. Uczniom tym wydaje się 

świadectwa potwierdzające uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy 

programowo wyższej. 

10. Egzamin sprawdzający.  

1)   Uczeń lub jego rodzic może odwołać się od ustalonej oceny niedostatecznej 

końcowej (śródrocznej, rocznej). 

2) Uczeń może odwołać się od ustalonych ocen śródrocznych/rocznych                       

z zastrzeżeniem ust.1. 

3)   Na prośbę ucznia (lub jego rodziców) dyrektor wyznacza termin egzaminu. 

4)  Egzamin sprawdzający musi odbyć się przed klasyfikacyjną radą pedagogiczną. 

5) Egzamin sprawdzający składa się z części pisemnej lub ustnej, 

z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć komputerowych, zajęć technicznych 

oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć formę ćwiczeń 

praktycznych. 

6) Egzamin sprawdzający przeprowadza komisja powołana przez dyrektora 

szkoły. 

7)  W skład komisji wchodzą : 

a) dyrektor szkoły lub inna osoba zajmująca stanowisko kierownicze jako 

przewodniczący; 

 b)   nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminator; 

    c)   nauczyciel prowadzący takie same zajęcia lub pokrewne jako członek         

komisji. 

8)   Pytania, na podstawie wymagań edukacyjnych, przygotowuje egzaminator. 

9) Z przeprowadzonego egzaminu sporządza się protokół zawierający: skład 

komisji, termin egzaminu sprawdzającego, wynik egzaminu. 
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10) Ocena ustalona przez komisję nie może być niższa od poprawianej oceny 

(śródrocznej/rocznej ) i jest ostateczna. 

11) Uczeń nie może odwołać się od oceny ustalonej przez komisję w wyniku 

egzaminu sprawdzającego. 

11. Klasyfikacja.  

1) Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć 

edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej  

z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych, przekraczającej połowę 

okresu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2)  Uczeń, który nie jest klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności, 

może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

3) Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej 

nieobecności lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada 

pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. 

4) Na prośbę ucznia (jego rodziców) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę                    

na egzamin klasyfikacyjny z jednego lub kilku przedmiotów. 

5) Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor po uzgodnieniu z uczniem                        

i jego rodzicami oraz nauczycielem przedmiotu (nauczycielami przedmiotów). 

6)   Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 

a)  realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok 

nauki; 

   b)   spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą. 

7)  Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3, 4 przeprowadza 

nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora 

szkoły nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

8) Egzamin klasyfikacyjny wyznacza się również uczniowi ubiegającemu się                     

o przyjęcie do klasy bezpośrednio wyższej niż wynika z ostatniego świadectwa 

szkolnego – w przypadku zmiany typu szkoły lub profilu klasy. W takim przypadku 
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dyrektor szkoły może zwolnić ucznia z obowiązku składania egzaminów 

klasyfikacyjnych z  tych  przedmiotów i  zajęć obowiązkowych, 

w których  nie  ma   różnic  programowych,  a  z których uczeń  otrzymał                     

na świadectwie szkolnym, co najmniej oceny dopuszczające. 

9) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny poza szkołą 

przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, który wyraził zgodę na 

spełnianie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. 

10) Dla przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, o którym mowa w ust. 9: 

   a)   dyrektor powołuje komisję w składzie: dyrektor lub wicedyrektor jako 

       przewodniczący, 

   b)   nauczyciele przedmiotów obowiązkowych przewidzianych planem  

       nauczania odpowiedniej klasy szkoły podstawowej. 

11) W egzaminie klasyfikacyjnym mogą uczestniczyć – w charakterze 

obserwatorów - rodzice dziecka. 

12) Egzamin klasyfikacyjny, o którym mowa w ust. 9, nie obejmuje przedmiotów: 

zajęcia techniczne, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych 

zajęć edukacyjnych. 

13) Dziecku składającemu podanie o egzamin klasyfikacyjny, o którym mowa                 

w ust. 9, nie ustala się oceny z zachowania. 

14) Tryb przeprowadzania egzaminu, o którym mowa w ust. 9, 

w szczególności liczbę przedmiotów, z których dziecko może być egzaminowane 

w ciągu jednego dnia, ustala przewodniczący komisji w uzgodnieniu z rodzicami 

dziecka. 

15) Pytania, (ćwiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator. Stopień trudności 

pytań – ćwiczeń powinien odpowiadać kryteriom ocen. Na podstawie 

przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator (egzaminatorzy)                 

w porozumieniu z przewodniczącym komisji ustala ocenę wg skali stopni. 

16) Od  oceny  niedostatecznej  ustalonej  w  wyniku  egzaminu  klasyfikacyjnego, 

wymienionego w ust. 3, uczeń lub jego rodzice mogą odwołać się w terminie  
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trzech dni od daty egzaminu, do dyrektora szkoły, który powołuje komisję  

egzaminacyjną, działająca w składzie i na zasadach określonych w pkt.12. Od 

oceny ustalonej przez tę komisję odwołanie nie przysługuje. 

17) Od co najwyżej trzech ocen niedostatecznych ustalonych w wyniku egzaminu 

klasyfikacyjnego wymienionego w ust. 9 dziecko lub jego rodzice mogą odwołać 

się do organu sprawującego nadzór pedagogiczny. 

18) Od ocen ustalonych przez tę komisję odwołanie nie przysługuje. 

19) Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do 

dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć 

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona 

niezgodnie z przepisami prawa, dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. 

Zastrzeżenia mogą być zgłoszone - nie później niż w terminie 2 dni roboczych od 

dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych. 

20) W powyższej sytuacji dyrektor szkoły przyjmuje wniosek, bada zasadność 

zgłoszonych zastrzeżeń i w uzasadnionym przypadku postępuje dalej zgodnie                

z art. 44n Ustawy o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. z późniejszymi 

zmianami. 

12. Promocja warunkowa 

Warunkową promocję ucznia odnotowuje się w jego arkuszu ocen i na 

świadectwie szkolnym zmieniając klauzulę:  „Uchwałą rady pedagogicznej                       

z dnia...”, na: „Promowany warunkowo do klasy .... ”. 

13. Ukończenie szkoły  

Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli na zakończenie klasy programowo 

najwyższej (systemu programowo najwyższego) uzyskał oceny klasyfikacyjne 

wyższe od oceny niedostatecznej i jeżeli przystąpił do egzaminu ósmoklasisty. 

 14. Egzamin Ósmoklasisty  

1)   W klasie ósmej szkoły podstawowej Okręgowa Komisja Egzaminacyjna zwana 

dalej „komisją okręgową” przeprowadza sprawdzian poziomu opanowania 
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umiejętności określonych w standardach ustalonych odrębnymi przepisami, 

zwany dalej sprawdzianem. 

2)   Sprawdzian ma charakter powszechny i obowiązkowy. 

3)   Egzamin ósmoklasisty przeprowadzany jest w dwóch terminach: główny (maj) 

i dodatkowy (czerwiec). 

4)   Do egzaminu w terminie dodatkowym przystępuje uczeń, który nie przystąpił 

do egzaminu w terminie głównym z przyczyn losowych lub zdrowotnych. 

5) Egzamin ósmoklasisty przeprowadzany jest w formie pisemnej z trzech 

przedmiotów: język polski, matematyka, język obcy nowożytny. 

6)   Egzamin przeprowadzany jest przez trzy kolejne dni: 

a) pierwszego dnia – egzamin z języka polskiego  

b) drugiego dnia – egzamin z matematyki  

c) trzeciego dnia – egzamin z języka obcego nowożytnego  

7) Uczeń, który jest laureatem lub finalistą olimpiady przedmiotowej albo 

laureatem konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim                                     

lub ponad wojewódzkim, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotów 

objętych egzaminem, jest zwolniony z egzaminu z tego przedmiotu. 

8)  Uczeń zwolniony na zaświadczeniu o wynikach w rubryce danego przedmiotu 

wpisany ma maksymalny wynik 100%. 

9) Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie 

niepełnosprawni oraz osoby, o których mowa w art. 165 ust.1 ustawy 

(Dz. U. z 2017r. poz.59 ze zm.), przystępują do egzaminu zgodnie 

 z harmonogramem dostosowań do ich potrzeb. 

10) Wynik sprawdzianu nie wpływa na ukończenie szkoły, natomiast będzie 

spełniał jedno z kryteriów rekrutacyjnych do szkoły ponadpodstawowej. 

11) Szczegółowy opis o sposobie organizacji i przeprowadzaniu egzaminu 

ósmoklasisty znajduje się w informatorze publikowanym corocznie do 10 września 

na stronie CKE. 
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15. Promocja z wyróżnieniem 

1) Począwszy od klasy IV uczeń może otrzymać promocję (ukończyć szkołę)                 

z wyróżnieniem. 

2) Uczeń otrzymuje promocję (kończy szkołę) z wyróżnieniem, jeżeli uzyska                   

(w wyniku klasyfikacji z wszystkich przedmiotów obowiązujących) średnią ocen 

co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania. Uczeń 

wyróżniony otrzymuje świadectwo z biało - czerwonym paskiem pionowym                 

i nadrukiem „z wyróżnieniem”. 

 

 

 § 27 

 

1. Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania Zachowania w Szkole Podstawowej nr 1 

im. ks. prałata Józefa Bigusa w Baninie. 

1) Postanowienia ogólne. 

a) Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia  

w szczególności: 

 - wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

  - postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

 - dbałość o honor i tradycje szkoły; 

  - dbałość o piękno mowy ojczystej; 

 - dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

 - godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

 - okazywanie szacunku innym osobom. 

 

2) Klasy I – III. 

a) W klasach I-III ocena z zachowania jest ustną lub pisemną informacją 

o osiągnięciach wychowawczych ucznia, mającą na celu rozpoznawanie 

przez wychowawcę oddziały, nauczycieli oraz uczniów danego oddziału 

stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i 

norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły. 



   42  

b) Zachowanie ucznia jest oceniane podczas codziennej obserwacji. Uwagi 

o zachowaniu są odnotowywane w dzienniku elektronicznym w 

kompetencjach oddziaływań wychowawczych. 

c) Ocena śródroczna i roczna z zachowania jest przygotowana na 

podstawie informacji z zapisów doraźnej obserwacji. 

d) Ocena śródroczna i roczna ma dodatkowo podkreślić zmiany w rozwoju 

zachowania dziecka. 

e) W szczególnych przypadkach łamania norm społecznych uczniowie klas 

I-III podlegają kryterium oceniania zachowania (ust.12) oraz karze 

statutowej po uzgodnieniu z zespołem psychologiczno-pedagogicznym. 

 

3) Klasy IV - VIII 

1) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli, pracowników szkoły stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w 

statucie szkoły. Wychowawca może brać pod uwagę wzajemne opinie uczniów, są 

one jednym z wielu elementów składowych oceny zachowania. 

2) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń 

lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidulanego nauczania lub opinii poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 

3) Śródroczną i roczną ocenę zachowania, począwszy od klasy IV, ustala się według 

następującej skali: 

a) wzorowe; 

b) bardzo dobre; 

c) dobre; 

d) poprawne; 

e) nieodpowiednie; 

f) naganne. 

4) Podstawę oceniania zachowania uczniów stanowią kryteria oceny dobrej. 

5) Zasady i kryteria oceniania zachowania zostają przedstawione uczniom i ich 

rodzicom na początku roku szkolnego przez wychowawców klas na godzinach 

wychowawczych i zebraniach z rodzicami.  
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6) Oceny z zachowania są jawne dla ucznia i jego rodziców. 

7) Zachowanie ucznia oceniane jest systematycznie przez cały rok szkolny. 

8) W ciągu całego roku szkolnego nauczyciele pracujący w szkole mają obowiązek 

wpisywania uwag dodatnich i ujemnych dotyczących zachowania ucznia.  

9) Śródroczną i roczną ocenę z zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie 

tabeli z przewidywanymi ocenami nauczycieli uczącymi w danej klasie – dwa tygodnie 

przed radą pedagogiczną (załącznik nr 1). Wychowawca ma obowiązek uwzględnić 

ustne i pisemne uwagi i opinie nauczycieli, pracowników szkoły, oraz może uwzględnić  

wzajemne oceny uczniów danej klasy i samego ucznia.  

10) Ocena z zachowania ucznia zatwierdzona przez radę pedagogiczną jest 

ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 11. 

11) Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do 

dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna 

zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu 

ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone nie później niż w terminie 2 

dni roboczych od dnia zakończenia śródrocznych / rocznych zajęć dydaktyczno – 

wychowawczych. 

12) Przykłady zachowań uczniów podlegające karom statutowym: 

 

Lp. Zachowanie OW/N NW OD ND 

1.  
Używanie telefonu na terenie szkoły bez zgody 

nauczyciela. 

X    

2.  
Filmowanie i publikowanie wizerunku osób bez ich 

zgody. 

  X  

3.  Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji. X    

4.  
Samowolne wychodzenie z sali lekcyjnej lub 

wychodzenie poza teren szkoły. 

 X   

5.  
Niestosowne zachowanie podczas wycieczek, wyjazdów 

na zawody (konkursy), wyjść do kina, teatru itp. 

X    

6.  

Niewłaściwe zachowanie w miejscach, gdzie 

obowiązuje odrębny regulamin (obiekty sportowe, 

biblioteka, stołówka, świetlica, pracownie 

przedmiotowe). 

X    

7.  
Lekceważący stosunek do nauczycieli oraz innych 

pracowników szkoły (obsługi i administracji)  

 X   
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8.  
Palenie/ posiadanie/ rozprowadzanie papierosów, e-

papierosów oraz innych wyrobów tytoniowych. 

  X  

9.  Picie alkoholu.    X 

10.  Używanie środków odurzających.    X 

11.  Niszczenie mienia szkolnego i prywatnego.  X   

12.  Kradzież mienia.  X   

13.  Agresja słowna   X   

14.  Poniżanie godności innych.  X   

15.  Zastraszanie, nękanie, rozboje, pobicia.    X 

16.  Wyłudzanie.  X   

17.  Cyberprzemoc.   X  

18.  Nierespektowanie zasad określonych w statucie. X    

19.  

Używanie wulgarnych słów i gestów oraz zachowania 

nieetyczne, urągające godności w kontekście 

seksualnym. 

 X   

20.  Nieusprawiedliwione spóźnienia. X    

21.  Nieusprawiedliwione nieobecności. X    

22.  
Posiadanie i spożywanie energetyków na terenie 

szkoły. 

X    

23.  

Wykorzystanie wizerunku uczniów lub pracowników 

szkoły                         w sposób uwłaczający ich 

godności. 

   X 

24.  Akty wandalizmu   X  

25.  Posiadanie przedmiotów niebezpiecznych lub stwarzających 

zagrożenie. (Takie przedmioty zostają zutylizowane w 

przypadku nieodebrania ich przez rodziców do końca roku 

szkolnego.) 

     X 

 

 

 

26.  W sytuacji, gdy uczeń otrzyma trzy uwagi dotyczące tego 

samego nieprawidłowego zachowania, kolejna może 

skutkować otrzymaniem kary statutowej. W przypadku 

każdej następnej uwagi jest nadawana kara statutowa 

wyższego rzędu. 

X    

OW/N, NW, OD, ND – ostrzeżenia i nagany wychowawcy, nauczyciela i dyrektora  

X – stopień kary 

13) Przewinienia uczniów niewymienione w tabeli będą rozpatrywane indywidualnie. 

14) Kary statutowe obniżają przewidywaną przez wychowawcę ocenę śródroczną (I 

półrocze i II półrocze) z zachowania. 
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Rodzaj kary Obniżenie oceny 

Ostrzeżenie wychowawcy  o jedną w dół 

Nagana wychowawcy  o dwie w dół 

Ostrzeżenie dyrektora  o trzy w dół 

Nagana dyrektora  o cztery w dół 

 

15) Jeżeli po otrzymaniu kary statutowej uczeń dopuszcza się powtórnie tego 

samego przewinienia, to otrzymuje karę wyższego stopnia niż wynika to z tabeli.  

16) Jeżeli po otrzymaniu kary uczeń dopuszcza się kolejnego przewinienia i 

uzyskuje kolejną karę statutową, stosuje się następujące kryteria: 

a) I przewinienie- możliwość odpracowania kary bez dalszych 

konsekwencji, 

b) II przewinienie- ocena z zachowania po odpracowaniu kary na 

półrocze nie wyższa niż dobre,  

c) Kolejne przewinienia- ocena z zachowania po odpracowaniu kary na 

półrocze nie wyższa niż poprawna. 

17) Odpracowanie kar statutowych jest możliwe tylko w przypadku ostrzeżenia 

wychowawcy/nauczyciela oraz nagany wychowawcy. 

18) Konsekwencje kary statutowej obowiązują do końca półrocza, w którym kara 

została nałożona. 

19) Wychowawca ma obowiązek poinformowania rodziców (prawnych opiekunów) o 

udzielonych karach statutowych i odnotowania faktu w dzienniku elektronicznym 

(nagłówek: kara statutowa, rodzaj nałożonej kary, termin realizacji, odpracowanie 

kary). 

20) Ostrzeżenie i nagana dyrektora musi być wcześniej uzgodniona z dyrektorem 

szkoły. 

21) Rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo odwołać się od kary statutowej  

w terminie 2 dni roboczych od jej nałożenia. 

22) W szczególnych przypadkach wychowawca w porozumieniu z zespołem klasowym 

oraz w uzgodnieniu z dyrektorem szkoły, może złagodzić konsekwencje kar 

statutowych, o których mowa w punkcie 16. 

23) 1. Uczeń, któremu wychowawca/dyrektor udzielił kary statutowej może wystąpić 

o możliwość poprawy swojego niewłaściwego zachowania poprzez działalność na 
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rzecz społeczności szkolnej – w terminie 5 dni od daty nałożenia kary. Prośbę swą 

kieruje do wychowawcy klasy. Wychowawca wspólnie z pedagogiem określają rodzaj 

pracy i czas jej trwania. Ustalenia zostają przedstawione do zatwierdzenia 

dyrektorowi szkoły. Następnie zapoznany z nimi zostaje uczeń, który przed 

przystąpieniem do prac przynosi pisemną zgodę rodziców. Po wywiązaniu się  

z podjętej pracy społecznej, wychowawca informuje ucznia i rodzica (prawnego 

opiekuna) o podjętej decyzji o usunięciu konsekwencji kary statutowej (tylko w 

przypadku pierwszej nałożonej kary statutowej, czyli ostrzeżenia 

nauczyciela/wychowawcy oraz nagany wychowawcy). Przy drugim i kolejnym 

przewinieniu, kara nie podlega usunięciu. Dwa tygodnie przed radą pedagogiczną nie 

ma możliwości odpracowania kary statutowej. 

24) Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę 

klasyfikacyjną z zachowania. 

25) Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzględnia  

w szczególności następujące obszary: 

a) stosunek do obowiązków szkolnych; 

b) kultura osobista; 

c) umiejętność współdziałania w zespole (zachowania społeczne); 

d) zaangażowanie ucznia we własny rozwój; 

e) przewidywanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej uczeń i jego 

rodzice (prawni opiekunowie) informowani są pisemnie lub ustnie (za 

potwierdzeniem) na miesiąc przed radą klasyfikacyjną. Jeśli uczeń z oceną co 

najmniej poprawną dopuści się rażących czynów w okresie 1. miesiąca przed 

radą klasyfikacyjną, wychowawca ma prawo do obniżenia oceny z zachowania 

na nieodpowiednią lub naganną, natychmiast informując o tym rodziców 

(prawnych opiekunów). 

 

Kryteria oceniania zachowania 

 

1)Zachowanie wzorowe: 

Uczeń powinien spełnić wszystkie kryteria, aby otrzymać ocenę wzorową. 

Stosunek do obowiązków szkolnych: 

a) Uczeń maksymalnie wykorzystuje swoje możliwości intelektualne, 
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b) Jest przygotowany do lekcji, 

c) Sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywiązuje się                        z 

powierzonych mu zadań, 

d) Bierze udział w konkursach, zawodach, imprezach, uroczystościach klasowych, 

szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu, 

e) Pilnie uważa na lekcjach, 

 

Kultura osobista: 

a) Nie używa wulgarnych słów, wykazuje wysoką kulturę słowa, 

b) Jest tolerancyjny i z szacunkiem odnosi się do innych osób, 

c) Wzorowo zachowuje się na lekcjach, podczas przerw i poza szkołą, 

d) Zawsze nosi obuwie zmienne,  

e) Dba o estetykę swojego wyglądu i higienę osobistą. 

 

Zachowania społeczne: 

a) Umie współżyć w zespole, 

b) Jest uczynny, chętnie pomaga innym, 

c) Dba o wygląd klasy i najbliższego otoczenia, 

d) Jest zaangażowany w życie klasy i szkoły, 

e) Szanuje mienie własne i społeczne, 

f) Przeciwstawia się i reaguje na wszelkie przejawy przemocy, agresji  

i brutalności, 

g) Dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób, 

h) Dba o honor i tradycje szkoły. 

 

 

 

Zaangażowanie we własny rozwój: 

a) Zachowuje się kulturalnie w szkole i poza szkołą, godnie reprezentuje szkołę, 

b) Jest autokrytyczny i wyciąga wnioski z własnych błędów, 

c) Jest wzorem dla innych, 

d) Rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajęciach szkolnych, 

pozaszkolnych lub poprzez samokształcenie, 
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e) Respektuje zasady współżycia społecznego i ogólnie przyjęte normy etyczne, 

f) Nie ulega nałogom. 

 

2) Zachowanie bardzo dobre: 

Stosunek do obowiązków szkolnych: 

a) Uczeń w pełni wykorzystuje swoje możliwości intelektualne, 

b) Jest przygotowany do lekcji, 

c) Wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje się wykonywania dodatkowych zadań, 

d) Angażuje się do udziału w konkursach, zawodach, imprezach, uroczystościach 

klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu, 

e) Pilnie uważa na lekcjach, 

 

Kultura osobista: 

a) Nie używa wulgarnych słów, stosuje zwroty grzecznościowe, 

b) Jest miły i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych, 

c) Zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkołą nie budzi zastrzeżeń, 

d) Nosi obuwie zmienne,  

e) Dba o estetykę swojego wyglądu i higienę osobistą. 

 

Zachowania społeczne: 

a) Umie współżyć w zespole, 

b) Jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym, 

c) Bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowiązki, 

d) Szanuje mienie własne i społeczne, 

e) Przeciwstawia się przejawom przemocy i agresji, 

f) Angażuje się w życie klasy, 

g) Dba o wygląd klasy i najbliższego otoczenia, 

h) Dba o bezpieczeństwo, zdrowie własne i innych, 

i) Dba o honor i tradycje szkoły. 

 

Zaangażowanie ucznia we własny rozwój: 

a) Zachowuje się bez zarzutu w szkole i poza nią, 

b) Nie ulega namowom, naciskom, nie daje się sprowokować, 
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c) Jest autokrytyczny i wyciąga wnioski z własnych błędów, 

d) Rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania, 

e) Po zwróceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu, 

f) Respektuje zasady współżycia społecznego i ogólnie przyjęte normy etyczne, 

g) Nie ulega nałogom. 

 

3) Zachowanie dobre: 

Stosunek do obowiązków szkolnych: 

a) Osiąga wyniki nauczania adekwatne do swoich możliwości, 

b) Jest przygotowany do lekcji, 

c) Podejmuje się wykonywania dodatkowych zadań na polecenie nauczyciela, 

d) Uważa na lekcjach, 

e) Wywiązuje się ze swoich obowiązków szkolnych, 

 

Kultura osobista: 

a) Zachowuje się odpowiednio do sytuacji, 

b) Nie używa wulgarnych słów, 

c) Stosuje zwroty grzecznościowe, 

d) Nosi obuwie zmienne, 

e) Dba o estetykę swojego wyglądu i higienę osobistą. 

 

Zachowania społeczne: 

a) Respektuje zasady współżycia społecznego i ogólnie przyjęte normy etyczne, 

b) Zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkołą nie budzi poważnych 

zastrzeżeń (nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoły, uczeń                      

nie otrzymuje nagan), 

c) Wywiązuje się z powierzonych mu zadań, 

d) Angażuje się w życie klasy, 

e) Dba o wygląd klasy i najbliższego otoczenia, 

f) Dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych, 

g) Nie przejawia agresji słownej i fizycznej, 

h) Szanuje mienie własne i społeczne, 

i) Dba o honor i tradycje szkoły. 
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Zaangażowanie ucznia we własny rozwój: 

a) Zachowanie ucznia nie budzi zastrzeżeń (w szkole i poza nią), 

b) Systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania                

i uzdolnienia, 

c) Stosowane środki zaradcze przynoszą pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegają 

poprawie po zwróceniu uwagi, 

d) Nie ulega nałogom. 

 

4) Zachowanie poprawne: 

Stosunek do obowiązków szkolnych: 

a) W znikomym stopniu wykorzystuje swój potencjał intelektualny, 

b) Motywowany nie podejmuje dodatkowych działań, 

c) Wykonuje polecenia nauczyciela, 

d) Zdarza mu się nie być przygotowanym do lekcji (brak pracy domowej), 

e) Pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela, 

 

Kultura osobista: 

a) Wykazuje elementarną kulturę osobistą, 

b) Nie używa wulgaryzmów, 

c) Czasami nie zmienia obuwia, 

d) Dba o higienę osobistą. 

 

Zachowania społeczne: 

a) Nie stosuje agresji słownej i fizycznej, 

b) Dba o bezpieczeństwo swoje, nie naraża innych, 

c) Szanuje mienie własne i społeczne, 

d) Sporadycznie podejmuje działania społeczne, ale tylko na polecenie nauczyciela, 

e) Wykonuje powierzone mu obowiązki. 

 

Zaangażowanie ucznia we własny rozwój: 

a) Jest biernym uczestnikiem życia szkolnego, 

b) Uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikają ze złej woli i stosowane środki 

zaradcze przynoszą rezultaty, 
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c) Nie ulega nałogom. 

 

5) Zachowanie nieodpowiednie: 

Stosunek do obowiązków szkolnych: 

a) Uczy się wyraźnie poniżej swoich możliwości, 

b) Nie pracuje na lekcjach, często jest do nich nieprzygotowany  

(nie odrabia prac domowych, nie przynosi zeszytów itp.), 

c) Nie reaguje właściwie na uwagi nauczyciela, 

d) Zdarza mu się nie wykonywać poleceń nauczyciela, 

e) Nie jest zainteresowany życiem klasy i szkoły, 

f) Zaniedbuje obowiązki, 

 

Kultura osobista: 

a) Przejawia niewłaściwe zachowania wobec pracowników szkoły, kolegów, 

otoczenia, 

b) Używa wulgarnych słów, 

c) Często nie zmienia obuwia, 

d) Nie dba o higienę osobistą. 

 

Zachowania społeczne: 

a) Nie podejmuje żadnych działań społecznych nawet na polecenie nauczyciela, 

b) Zdarza mu się zakłócić przebieg lekcji lub uroczystości szkolnych (rozmowa, 

śmiech, komentarze, gesty itp.), 

c) Nie szanuje mienia własnego i społecznego, 

d) Stosuje przemoc słowną lub fizyczną wobec innych, 

e) Kłamie i oszukuje, 

f) Ma negatywny wpływ na innych, 

g) Celowo naraża na niebezpieczeństwo siebie i innych. 

 

 

 

Zaangażowanie ucznia we własny rozwój: 

a) Nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkołę, 
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b) Brak u niego poczucia winy i skruchy, 

c) Często wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga 

(rozmowa, upomnienie, nagana), a środki zaradcze stosowane przez szkołę 

przynoszą jedynie krótkotrwałą poprawę, 

d) Stosuje szkodliwe używki. 

 

6) Zachowanie naganne: 

Stosunek do obowiązków szkolnych: 

a) Uczy się wyraźnie poniżej swoich możliwości, 

b) Nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje się do zajęć szkolnych  

(nie odrabia prac domowych, nie przynosi zeszytów itp.), 

c) Jest nieobowiązkowy, niezdyscyplinowany, 

d) Nie reaguje na uwagi nauczyciela, 

e) Samowolnie wychodzi z sali lub ze szkoły w czasie zajęć szkolnych, 

 

Kultura osobista: 

a) Nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej, 

b) Nagminnie używa wulgarnych słów i gestów, 

c) Demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwracanie się, odchodzenie, zaprzeczenia, 

wyśmiewanie, dopuszczanie się wyzywających gestów, itp.), 

d) Często nie zmienia obuwia, 

e) Uczestnictwo w lekcjach i imprezach szkolnych ogranicza celowo do zakłócania ich 

przebiegu – prowokuje innych poprzez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, 

pokazywanie niestosownych gestów, itp.) 

 

Zachowania społeczne: 

a) Celowo nie zachowuje się stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do 

przyjęcia dla otoczenia, 

b) Kłamie i oszukuje, 

c) Jest nieżyczliwy, niekoleżeński, złośliwy w stosunkach międzyludzkich, 

d) Jego zachowanie jest agresywne (przekleństwa, wyzwiska, zastraszanie, 

poniżanie godności innych, bójki, uszkodzenia ciała, itp.), 

e) Komentuje wypowiedzi nauczyciela lub uczniów, 

f) Odmawia wykonania obowiązków na rzecz społeczności szkolnej, 
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g) Celowo niszczy mienie społeczne (wyposażenie sal lekcyjnych, zieleni, pomocy 

naukowych, itp.), 

h) Swoim zachowaniem naraża siebie i innych na niebezpieczeństwo, 

i) Demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz nakłania do nieodpowiednich 

zachowań, 

j) Wszedł w konflikt z prawem (kradzież, zniszczenie, rozboje, pobicia, włamania, 

wyłudzenia, cyberprzemoc), 

k) Przynosi do szkoły niebezpieczne narzędzia, przedmioty, substancje. 

 

Zaangażowanie ucznia we własny rozwój, poszanowanie swojej osoby: 

a) Nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkołę, 

b) Brak u niego poczucia winy i skruchy, 

c) Nie dba o własne zdrowie, 

d) Stosowane wobec ucznia środki zaradcze nie przynoszą rezultatów, 

e) Ulega nałogom. 

 

 

 

 

Rozdział 10 Organizacja i formy współdziałania szkoły z rodzicami   

w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki 

  

§ 28  

  

1. Rodzice ucznia są zobowiązani w szczególności do:  

1.1. zgłoszenia dziecka do szkoły w terminie i zgodnie z zasadami ustalonymi  

w regulaminie rekrutacji;  

1.2. zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;  

1.3. usprawiedliwiania nieobecności dziecka w szkole;  

1.4. zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowywanie się do 

zajęć;  

1.5. informowania, w terminie do dnia 30 września każdego roku, dyrektora 

szkoły, w obwodzie której dziecko mieszka, o realizacji obowiązku szkolnego 

spełnionego  w szkole za granicą;  

1.6. aktywnego wspierania dziecka w procesie nauczania;  

1.7. aktywnej i ścisłej współpracy ze szkołą w czasie planowania udzielania 

dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej;  
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1.8. systematycznego kontaktu z wychowawcą i nauczycielami oraz udziału  

w zebraniach z rodzicami;  

2. Rodzice ucznia realizującego obowiązek szkolny poza szkołą na podstawie 

zezwolenia dyrektora szkoły są obowiązani do zapewnienia dziecku warunków 

nauki określonych w tym zezwoleniu.  

3. Rodzice ucznia z orzeczeniem o niepełnosprawności mają prawo do złożenia 

wniosku do Dyrektora Szkoły o wydłużenie etapu edukacyjnego wraz  

z dokumentami potwierdzającymi  tę potrzebę. Decyzję w tej sprawie podejmuje 

rada pedagogiczna w oparciu o opinię zespołu do spraw 

pedagogicznopsychologicznych.  

4. Rodzice ucznia mają prawo do zapoznania się z zadaniami i zamierzeniami 

dydaktyczno – wychowawczymi i opiekuńczymi szkoły w szczególności poprzez:  

4.1. zapoznanie ze statutem szkoły, szkolnym programem wychowawczo-

profilaktycznym i wewnątrzszkolnymi zasadami oceniania; treści ww.  

dokumentów dostępne są na stronie internetowej szkoły;  

4.2. zapoznanie z kalendarzem pracy szkoły i planem pracy szkoły; treści ww. 

dokumentów dostępne są na stronie internetowej szkoły;  

4.3. zapoznanie na początku każdego roku szkolnego przez nauczycieli 

przedmiotu z przedmiotowymi zasadami oceniania; treści ww. dokumentów 

dostępne są na stronie internetowej szkoły;  

4.4. wnoszenia propozycji do planu wychowawczego oddziału, do którego 

uczęszcza dziecko;  

4.5. uzyskiwania informacji o potrzebie objęcia ucznia pomocą 

psychologicznopedagogiczną, a następnie uzyskania informacji o ustalonych 

dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy pomocy 

będą realizowane;  

4.6. wyrażenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko z przewidywanej 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej;  

4.7. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka w szkole: 

jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce bezpośrednio od 

wychowawcy, nauczyciela lub specjalisty prowadzącego zajęcia z dzieckiem;  

4.8. uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania swojego dziecka od 

wychowawcy, pedagoga, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego lub 

specjalisty prowadzącego zajęcia z dzieckiem;  

4.9. wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy szkoły dyrektorowi szkoły, 

radzie rodziców, samorządowi uczniowskiemu, organowi sprawującemu 

nadzór pedagogiczny nad szkołą oraz organowi prowadzącemu szkołę;  

4.10. dyskrecji i poszanowania prywatności w czasie omawiania i rozwiązywania 

problemów dziecka;  

4.11. występowania z inicjatywami wzbogacającymi życie szkoły.  

5. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczące ich dziecka z zakresu nauczania, 

wychowania i profilaktyki, mogą omawiać na terenie szkoły w terminach nie 

zakłócających nauczycielom realizacji zajęć dydaktyczno-wychowawczych, zajęć 
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opiekuńczych, w tym dyżurów pełnionych w czasie przerw zgodnie  

z harmonogramem lub w ramach doraźnych zastępstw.  

6. Sprawy dotyczące ucznia, rodzice  mogą omawiać z nauczycielami (po uprzednim 

umówieniu się) podczas konsultacji.  

7. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczące ich dziecka z zakresu nauczania, 

wychowania i profilaktyki, powinni omawiać w następującej kolejności z:  

7.1. nauczycielem przedmiotu lub specjalistą prowadzącym zajęcia z uczniem;  

7.2. wychowawcą oddziału, do którego uczęszcza dziecko;  

7.3. pedagogiem, psychologiem; 7.4. wicedyrektorem;  

7.5. dyrektorem.  

8. Spotkania, porady i konsultacje dla rodziców mogą się odbywać w szczególności 

w formach:  

8.1. rozmów indywidualnych: osobistych i telefonicznych,  

8.2. korespondencji listownej: tradycyjnej i elektronicznej;  

8.3. zebrań z rodzicami i dni otwartych w terminach ustalonych w kalendarzu 

pracy szkoły;  

8.4. szkoleń, warsztatów, konferencji prowadzonych w szkole lub poza szkołą 

przez nauczycieli, wychowawców, pedagoga, pedagoga specjalnego, 

psychologa, innego specjalistę lub przedstawiciela instytucji działającej na 

rzecz uczniów i ich rodziców.  

9. Informacje o postępach ucznia w nauce są przekazywane rodzicom na bieżąco 

przez nauczycieli poprzez wpisywanie ocen bieżących do dziennika 

elektronicznego.  

10.Informacje o bieżącej frekwencji i zachowaniu ucznia są przekazywane rodzicom 

na bieżąco poprzez dziennik elektroniczny.  

11.Inne informacje dotyczące ucznia są przekazywane rodzicom na ich prośbę lub  

z inicjatywy dyrektora, wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, pedagoga 

specjalnego, psychologa, pielęgniarki szkolnej lub innego specjalisty 

prowadzącego zajęcia z uczniem.  

12.Informacje, o których mowa w ust. 8-10, są udzielane w formie:  

12.1. informacji ustnej przekazanej w bezpośredniej rozmowie z rodzicem dziecka;  

12.2. wglądu rodzica na konto dziecka w dzienniku elektronicznym;  

12.3. informacji pisemnej przekazywanej na prośbę rodzica.  

13.Na początku każdego roku szkolnego uczniowie oraz ich rodzice zostają 

poinformowani przez:  

13.1. nauczycieli o:  

13.1.1. wymaganiach, kryteriach i trybie oceniania z zajęć edukacyjnych,  

13.1.2. sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych ucznia,  

13.1.3. warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana śródrocznej lub 

rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych zajęć edukacyjnych,  

13.1.4. zasadach udostępniania uczniowi lub jego rodzicom sprawdzonych  

i ocenionych prac klasowych oraz innej dokumentacji dotyczącej 

oceniania ucznia;  
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13.2. wychowawcę klasy o:  

13.2.1. kryteriach i trybie ustalania oceny  zachowania,  

13.2.2. warunkach i trybie przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego  

i poprawkowego,  

13.2.3. uzyskiwaniu wyższych niż przewidziano rocznych ocen klasyfikacyjnych  

z zajęć edukacyjnych lub zachowania,  

13.2.4. zgłaszaniu zastrzeżeń co do trybu ustalania rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych lub   zachowania,  

13.2.5. sposobach przekazywania rodzicom informacji o postępach i trudnościach 

ucznia,  

13.2.6. skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej  

zachowania.  

14.Na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej 

nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawcy klas 

informują uczniów i ich rodziców o przewidywanych dla nich rocznych ocenach  

z zajęć edukacyjnych i zachowania w formie pisemnej przekazanej na spotkaniu 

wychowawców z rodzicami poprzez dziennik elektroniczny, a uczniom na lekcjach 

w sposób ustny.  

15.W przypadku zagrożenia oceną niedostateczną lub nieodpowiednią, naganną 

oceną  zachowania rodzic jest zobowiązany potwierdzić przyjęcie informacji 

swoim podpisem. Informację należy przekazać na zebraniu rodziców, spotkaniu 

indywidualnym lub w razie nieobecności rodzica przesyłką poleconą za 

potwierdzeniem odbioru. Informacja jest przekazywana również przez dziennik 

elektroniczny Librus. Odczytanie informacji w dzienniku Librus, jest 

równoznaczne z przyjęciem wiadomości.  

16.Przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej uczniowie zostają 

poinformowani przez nauczycieli lub wychowawcę klasy o ustalonych ocenach  

z zajęć edukacyjnych lub zachowania.  

17.Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania (WZO) i Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania 

Zachowania (WZOZ) uczniów są dostępne dla uczniów  

i rodziców na stronie internetowej.  

18.W szkole obowiązują Standardy Ochrony Małoletnich, do ich przestrzegania 

zobowiązani są wszyscy pracownicy szkoły; treści ww. dokumentów dostępne są 

na stronie internetowej szkoły.  

  

  

Rozdział 11 Uczniowie 

  

§ 29  

  

1. Uczniowie mają prawa wynikające w szczególności z Konwencji o Prawach 

Dziecka, przepisów oświatowych i niniejszego statutu.  

2. Uczniowie mają prawo do:  

2.1. szacunku ze strony wszystkich osób, zarówno dorosłych, jak i rówieśników;  
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2.2. wolności głoszenia własnych poglądów, nienaruszających godności innych 

ludzi;  

2.3. informacji o programach nauczania i podręcznikach, stawianych 

wymaganiach, zasadach i kryteriach oceniania;  

2.4. jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;  

2.5. pomocy indywidualnej w przypadku trudności w nauce;  

2.6. korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, zawodowego;  

2.7. organizacji życia szkolnego umożliwiającej zachowanie właściwych proporcji 

między wysiłkiem szkolnym a możliwościami rozwijania i zaspokajania 

własnych zainteresowań;  

2.8. korzystania z pomocy doraźnej w ramach środków posiadanych przez szkołę;  

2.9. działania na rzecz innych w formie wolontariatu zgodnie z regulaminem 

wolontariatu.  

2.10. Indywidualizacji nauczania na wszystkich zajęciach edukacyjnych. 

3. Uczniowie mają obowiązek:  

3.1. regularnego uczestniczenia w zajęciach szkolnych, przedkładania 

usprawiedliwienia nieobecności na zajęciach. Nieobecności ucznia 

usprawiedliwiane są na podstawie zwolnień lekarskich lub zwolnień 

podpisanych przez rodziców;  

3.2. aktywnego uczenia się, dopełniania starań i wypełnianie wszystkich poleceń  

i wymagań nauczycieli, właściwego przygotowywania się do zajęć;  

3.3. przestrzegania norm i zasad współżycia społecznego, traktowania  

z szacunkiem wszystkich dorosłych i rówieśników;  

3.4. kulturalnego i życzliwego zachowania się na terenie szkoły i poza jej terenem.  

3.5. przestrzegania warunków wnoszenia i korzystania z telefonów komórkowych 

i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły opisanych w regulaminie 

szkolnym,  

3.6. dbania o wspólne dobro, ład i porządek w szkole;  

3.7. przestrzegania zapisów regulaminu szkolnego;  

3.8. współuczestniczenia w wyborach i w działaniach swoich przedstawicieli we 

wszystkich organach szkoły;  

3.9. noszenia kamizelek odblaskowych w terminie od 1 października do 31 marca; 

3.10. noszenia stroju galowego w dniach ustalonych przez radę pedagogiczną;  

3.11. przestrzegania zasad ubierania się uczniów na terenie szkoły zapisanych  

w regulaminie szkolnym;  

3.12. terminowego oddawania książek do biblioteki szkolnej;  

3.13. terminowego zdawania kluczy do szafek szkolnych, w terminach ustalonych  

przez dyrekcję;  

3.14. terminowego oddawania kamizelek odblaskowych, w terminach ustalony 

przez dyrekcję.  

  

§30 
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1. W szkole obowiązuje system wyróżnień, nagród i kar dla uczniów.  

2. Wobec uczniów wyróżniających się w nauce, zachowaniu i aktywności społecznej 

stosuje się następujące wyróżnienia i nagrody:  

2.1. ustna pochwała wychowawcy klasy;  

2.2. ustna pochwała dyrektora;  

2.3. pisemna pochwała w dzienniku elektronicznym;  

2.4. nagroda dyrektora szkoły – za najwyższe wyniki z egzaminu ósmoklasisty.  

3. Kryteria i procedury przyznawania nagród określa regulamin przyznawania 

nagród  dla uczniów szkoły.  

4. Wobec uczniów niestosujących się do norm i zasad obowiązujących w szkole  

i uczniów łamiących zasady niniejszego statutu stosuje się następujący system 

kar:  

4.1. ustne upomnienie wychowawcy klasy;  

4.2. pisemna informacja do rodziców;  

4.3. pozbawienie przez wychowawcę/dyrektora pełnionych w klasie lub szkole 

funkcji;  

4.4. zastosowanie kary statutowej zgodnie z tabelą ujętą w Wewnątrzszkolnych 

Zasadach Oceniania Zachowania (WZOZ); 

4.5. ustne upomnienie dyrektora;  

4.6. przeniesienie do innej klasy decyzją dyrektora szkoły po zaopiniowaniu 

przez radę pedagogiczną;  

4.7. wnioskowanie do kuratora oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły.  

5. Od nałożonej kary/nagrody rodzice ucznia (prawni opiekunowie), mogą  

w formie pisemnej odwołać się do dyrektora szkoły w terminie do 2 dni od 

uzyskania kary / nagrody.  

6. Dyrektor szkoły w porozumieniu z pedagogiem, wychowawcą oraz innymi 

powołanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej rozpatruje 

odwołanie w ciągu 3 dni i postanawia:  

6.1. oddalić odwołanie, podając pisemne uzasadnienie,  

6.2. odwołać karę / nagrodę,  

6.3. zawiesić warunkowo wykonanie kary.  

7. Od decyzji podjętej przez dyrektora szkoły można odwołać się do Kuratorium 

Oświaty. Odwołanie składa się za pośrednictwem dyrektora szkoły.  

  

  

§ 31  

  

1. Każdy nauczyciel wyznaczający karę lub nagrodę powinien poinformować o tym 

fakcie rodziców (opiekunów prawnych)  oraz w uzasadnionym przypadku 

wychowawcę.  

2. Wychowawca i dyrektor szkoły wyznaczając karę lub nagrodę, mają obowiązek 

powiadomić o tym fakcie rodziców ucznia. Przez powiadomienie rozumie się wpis 
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w dzienniku elektronicznym, powiadomienie pisemne z potwierdzeniem odbioru 

lub podpisany protokół z rozmowy.  

3. Zastosowana kara nie może naruszać nietykalności i godności osobistej ucznia.  

4. Kary i nagrody statutowe oraz wyniki monitorowania zachowania uwzględnia się  

przy wystawianiu oceny zachowania.  

5. Uczeń, który swoim postępowaniem spowodował krzywdę innych osób, jest 

zobowiązany do ich przeproszenia.  

  

§ 32  

  

1. W przypadku dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych z orzeczeniami  

o potrzebie kształcenia specjalnego ocena z zachowania podlega ogólnie 

przyjętym kryteriom oceny. Jednakże szczegółowe wymagania do uzyskania 

określonej oceny z zachowania powinny być zindywidualizowane w zakresie 

wynikającym ze specyfiki zaburzeń.  

2. Zachowania agresywne, autodestrukcyjne oraz naruszające dobro innych uczniów  

lub nauczycieli nie mogą być bagatelizowane bez względu na rodzaj zaburzenia. 

Dostosowaniu podlega jednak rodzaj kary. Takie zachowania niewłaściwe 

powinny podlegać korekcie i modyfikacji.  

  

  

Rozdział 12 Postanowienia końcowe 

  

§ 33  

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.  

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają 

odrębne przepisy.  

  

§ 34  

  

1. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny, którego zasady określa odrębny 

regulamin.  

  

§ 35 

  

1. Projekt statutu szkoły lub jego zmian przygotowuje i uchwala rada pedagogiczna. 

Każda zmiana statutu powoduje konieczność sporządzenia tekstu jednolitego.  

  

  

§ 36 

  

1. Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez radę pedagogiczną.  
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