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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj ucznidw.

. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sa aktywni.

. Respektowane sa normy spoteczne.

. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

. Promowana jest wartos¢ edukacji.

O 0 N O U1 A W N -

. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopief wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopiel wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 22-11-2013 - 11-12-2013 przez zespo6t wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Michat Jedrzejewski, Danuta Wolnowska, Urszula Biskup. Badaniem objeto 51 ucznidéw
(ankieta i wywiad grupowy), 69 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 13 nauczycieli (ankieta i wywiad
grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami
samorzadu lokalnego (2) i partnerdw szkoty (12), grupowy z pracownikami niepedagogicznymi (5), a takze
obserwacje lekcji (16), placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony

raport, ktdry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty.
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Obraz szkoty

Technikum Mechaniczne nr 7 wchodzi w sktad Zespotu Szkét nr 31 im. Jana Kilinskiego. W 2013 roku w Zespole
Szko6t nr 31 obchodzony byt jubileusz 45 - lecia dziatalnosci. Szkota powstata w 1968 roku ze skiadek
warszawskich rzemieslinikow i zostata przekazana miastu. Technikum Mechaniczne nr 7 poczatkowo ksztatcito
w zawodach mechaniczno-elektrycznych, a od trzech lat, zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy, ksztatci
w zawodzie technik organizacji reklamy, ktéry to zawdd dobrze komponuje sie z artystycznym charakterem
Zespotu Szkot nr 31. Szkota ktadzie nacisk na rozwdéj ucznidw, ich przygotowanie do dalszej edukacji i dorostego
zycia. W tym celu wzbogacana jest oferta programowa, m.in. poprzez udziat miodziezy w praktykach
zawodowych w wielu znanych firmach branzy reklamowej i projektach unijnych. Uczniowie odbywajg praktyki
zawodowe w 12 firmach. Realizowane sg projekty ukierunkowane na rozwdj kompetencji zawodowych,
ksztattowanie postaw spotecznych i obywatelskich. Podejmowana jest wspdtpraca z pracodawcami i instytucjami
edukacyjnymi wspierajacymi efektywnos¢ ksztatcenia, np. z uczelniami wyzszymi. W szkole funkcjonujg dobrze
wyposazone pracownie przedmiotowe, w tym zawodowe np.: komputerowe, reklamy i grafiki komputerowej,
organizacji reklamy i fotografii reklamowej. Wszechstronnemu rozwojowi stuzg liczne kota zainteresowan:
artystyczne, sportowe, wycieczki zagraniczne o charakterze naukowym, miedzynarodowe projekty. Wptywa to
na atrakcyjnos¢ zaje¢ proponowanych przez szkote. Prace uzdolnionych ucznidw wystawiane sg w Galerii
Szkolnej "Trzynastka", Urzedzie Gminy Zoliborz, wystawach, imprezach spotecznych i kulturalnych.
Odpoczynkowi sprzyja ciekawie zaaranzowane przez uczniéw patio, szkolna kawiarenka, bufet z obiadami.
Spdjne dziatania wychowawcze sprzyjajq tworzeniu bardzo dobrej atmosfery wsréd wszystkich czionkéw
spotecznosci szkolnej, dzieki czemu technikum ma opinie miejsca przyjaznego, bezpiecznego dla ucznidow.
W szkole sg realizowane rézne programy profilaktyczne i prozdrowotne. Uczniowie technikum angazujg sie
w zycie szkoty, chetnie wtaczaja sie w dziatania samorzadu szkolnego zwigzane z organizacjg imprez szkolnych,
akcji charytatywnych na rzecz srodowiska lokalnego. Uczniowie biorg udziat w réznych konkursach i zawodach
sportowych.

Promowane sg postawy patriotyzmu, przywigzanie i szacunek do szkoty, otwarto$¢ na drugiego cziowieka,
tolerancja wobec kolegéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty, oparte na wartosciach humanistycznych. Waznym
elementem pracy wychowawczej szkoty jest wolontariat. Szkota uzyskata certyfikat szkoty dialogu oraz
"Bezpiecznej Szkoty". Dziata w $rodowisku lokalnym, prowadzi dziatania informacyjne dotyczace oferty

edukacyjnej oraz osiggnie¢ szkoty.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Technikum Mechaniczne nr 7 im. Jana Kilinskiego

Patron Jan Kilinski

Typ placowki Technikum
Miejscowos¢ Warszawa

Ulica Felinskiego
Numer 13

Kod pocztowy 01-513

Urzad pocztowy WARSZAWA
Telefon 0228390041

Fax 0228390882
Www www.zs31.waw.pl
Regon 01578906500000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 80

Oddziaty 3
Nauczyciele petnozatrudnieni 3.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 5.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 26.67

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 26.67
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo MAZOWIECKIE
Powiat Warszawa
Gmina Warszawa
Typ gminy gmina miejska, miasto stoteczne
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie B

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosujq

réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu (D) v
Nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiejetnosc uczenia sie (D) v
Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie (D) v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania (D) v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach (D) v
Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczy¢ sie i planowac ich y

indywidualny rozwéj (D)

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Taka organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumie¢ $wiat oraz lepiej v
funkcjonowac w spotecznosci lokalnej (B)

Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Czujg sie odpowiedzialni

za wiasny rozwéj. (B) v
Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem (B) v
W szkole lub placdwce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow (B) v
Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B
W szkole lub placédwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z /

poprzedniego etapu edukacyjnego (D)

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkoéw i sposobdéw jej realizacji /
(D)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniaja sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,

w tym ucznidw, ktdérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skuteczno$é podejmowanych v
dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
Respektowane sq normy spoteczne B
Dziatania szkoty lub placédwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne (D) v
Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzieé¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu P

uczniowskiego (D)

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez ucznidw,
pracownikéw szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | w
wzajemnym szacunku i zaufaniu (D)

W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje je w razie potrzeb (B) v
W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice (B) v
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Whnioski

1. Wdrazane wnioski z analizy wynikdéw klasyfikowania i promowania oraz monitorowania osiggnie¢ ucznidéw
w umiarkowanym stopniu przyczyniaja sie do wzrostu efektow ksztatcenia. Uczniowie osiagaja rdéznorodne
sukcesy, szczegdlnie w konkursach zainteresowan i sportowych.

2. Szkota stwarza uczniom warunki do aktywnego uczestnictwa w licznych projektach, w tym
miedzynarodowych, umozliwia im realizacje inicjatyw podejmowanych na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju
szkoty oraz na rzecz spotecznosci lokalnej.

3. W szkole powszechng praktyka jest takie planowanie proceséw edukacyjnych, aby uczniowie byli aktywni,
a stosowane metody adekwatne do ich mozliwosci i potrzeb.

4. Integracja spotecznosci szkolnej wokot dziatan artystycznych, obywatelskich i patriotycznych umozliwia
uczniom rozwdj talentéw, osigganie sukcesdw w réznych dziedzinach, a takze rozwdj umiejetnosci spotecznych.

5. Efektem wspotpracy ucznidw w realizacji inicjatyw Samorzadu Uczniowskiego jest uatrakcyjnienie bazy szkoty
(patio, graffiti) oraz udziat w rozwigzywaniu probleméw dotyczacych spotecznosci szkolnej.

6. Wspodtpraca z licznymi partnerami sprzyja skutecznej profilaktyce, eliminowaniu zagrozen, wzmacnianiu
pozadanych zachowan uczniéw i bezpieczenstwu.

7. Szkota przygotowuje do dalszego ksztatcenia i rynku pracy.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie

Nauczanie w efektywnych szkotach jest celowe, ma jasno okreslone zadania, jest dobrze zorganizowane,
przygotowane i odbywa sie w odpowiednim tempie. Ilo$¢ czasu spedzanego na uczeniu sie jest zaplanowana i
kontrolowana, a stawiane pytania angazuja uczniéw. Srodowisko uczenia sie powinno by¢ atrakcyjne, metody
pracy nauczycieli oparte na najnowszej wiedzy pedagogicznej. Wazne jest, by zachecac¢ uczniéw do samooceny i
brania odpowiedzialnos$ci za proces uczenia sie. Duzy wplyw na ten proces ma informowanie uczniow o

postepie, jaki sie dokonuje w ich rozwoju intelektualnym, spotecznym i osobistym.

Poziom spetnienia wymagania: B

Nauczyciele planujac prace wykorzystujg metody pracy dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniow.
Nauczyciele organizujg proces edukacji w sposob ksztattujgcy umiejetnos¢ uczenia sie.

W szkole panuje atmosfera sprzyjajaca uczeniu sig.

Nauczyciele doktadajq staran zeby wsrdod uczniow powszechna byta znajomosé celow lekcji i oczekiwan wobec
nich.

Zaréwno uczniowie jak irodzice dostrzegajg, ze uczniowie sg motywowani do nauki i wspierani w trudnych
sytuacjach.

Motywowanie i informacja zwrotna o postepach pomagajg uczniom uczyc sie i planowac rozwoj.

Procesy edukacyjne w szkole sg organizowane w sposob umozliwiajacy uczniom powigzanie réznych dziedzin
wiedzy i jej wykorzystanie do lepszego poznania $wiata i funkcjonowania w spoteczenstwie.

Uczniowie moga wptywac na przebieg procesu uczenia sie i majg poczucie odpowiedzialnosci za wtasny rozwaj.
Nauczyciele stwarzajq sytuacje umozliwiajace uczniom uczenie sie od siebie nawzajem jednak nie wszyscy
uczniowie z tego korzystajq.

Nowatorskie rozwigzania stosowane w szkole sg nakierowane na zapewnienie uczniom wszechstronnego

rozwoju.
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Obszar badania: Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i
oddziatu

Nauczyciele planujac prace wykorzystuja metody pracy dostosowane do potrzeb i mozliwosci
uczniow.

Ankietowani uczniowie deklarowali, ze w dniu badania wspodtpracowali z innymi uczniami (Rys. 1j). W ankiecie
"Moja szkofa" zaznaczyli, ze nauczyciele zrozumiale ttumaczg zagadnienia (Rys. 2j) i potrafig zainteresowacd
tematem lekcji (Rys. 3j), a sposdb w jaki uczg zacheca uczniéw do nauki (Rys. 4j). Uczniowie w wywiadach po
obserwacji nie dostrzegali réznic pomiedzy tg lekcja, a innymi z tego przedmiotu. Podobnie wypowiadali sie
nauczyciele na temat swoich zaje¢. Uczniom najbardziej podobata sie atmosfera na lekcjach, ciekawe tematy
zaje¢ i mozliwos¢ wyrazania wtasnego zdania (Tab. 1). Nauczyciele deklarowali, ze metody pracy na lekcjach

dobierali przede wszystkim pod katem mozliwosci i potrzeb ucznidw oraz aby ich aktywizowac¢ (Tab.2).

i . : : Pormy sl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
i%lfsgf_lﬂeséﬂm_dlizg:;aé?'ft“usazcl;g[e zdarzyly sig Tobie czesci nauczyceli pasuja poniisze zdania?
Wspatpracowatam/em z innymi uczniami Moi nauczydele zrozumiale thumacza

zagadnienia,
KaDUMD K ADLIMS
Liczebrnosd: 24 Liczebnosc: 27
(1) na wszystkich (1) do wszysthkich
1001 zsizciach 100 1
® (2) na wiskszosci 1 m (2) do
zajec wigkszosc
80T = 80T =

(2) na polowie
— zajed —_ (2] do polowy
?i &0 ?i [=14]
q = (;}l na mniej niz e ® (4) do rmrisj niz
x petowlE =3 & 2 potowy
= =
2 B (5) na zadnych 2 40,7
= 4071 zajgciach o 407 :
o 33,3 33.3 Lk o 33,3 m (5) do zadnego

20228 20
] T14.8
12,5 11.1
0 . . o 0 . - o
Sugeste Sugestie
Rys. 1j Rys. 2j
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Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
czgsci nauczydeli pasuja ponizsze zdania?

Mol nauczycele potrafia zainteresowad

mnie tematemn lekc).

Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czedci nauczydeli pasujs poniisze zdania?
Sposob, w jaki nauczydele uczq,

KADLUMS powoduje, Ze choe sie uczy ., KADUMS
Liczebnose: 27 Liczebnose: 27
100+ (1) do wszystkich 100+ (1) do wszystkich
= (2) do B (2) do wigkszosci
W igkszosci
a0+ 8071 (3) do polowy
g (2] do potowy g [ ] (jj do rrnigg niz
< eof < eof petawy
] PP i
E | p(j)n:lg rrnigj niz E B (5] do Zadnego
= =
[} 40,7 [}
L apd ) S o407 37
o —_ B (5) do zadnego o 323.3
25.9
201 18.5 201
11.1
3.7
0 ; 0 ol . 0
Sugeste Sugestie
Rys. 3j Rys. 4j

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Co podobato Wam sie w czasie zaje¢, w ktérych przed chwilg uczestniczyliscie? Co sie Wam nie
podobato? (6406)

Tab.1
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 atmosfera na lekcji atmosfera zaje¢, pokaz nowych technik
2 ciekawy temat Ciekawy temat.
3 mozliwo$¢ wyrazenia swojego zdania Mozliwo$¢ wykazania sie wtasng inicjatywa.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Z jakiego powodu uzyt/a Pan/i metod, ktére mogliSmy obserwowac na lekcji? (6113)
Tab.2

Numer |Tre$¢ odpowiedzi Cytaty

1 aktywizacja uczniow Aktywizowanie ucznidéw, przy braku aktywnosci

wytaczajq sie podczas zajec.

2 mozliwosci i potrzeby uczniow metody dostosowane do mozliwosci i potrzeb ucznidw,
Klasa jest zréznicowana pod wzgledem potrzeb i
mozliwosci edukacyjnych.

3 tematyka zajec Ta forma byta najbardziej odpowiednia do tematu zajec.
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Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnosé uczenia sie

Nauczyciele organizuja proces edukacji w sposob ksztattujacy umiejetnos¢ uczenia sie.

Na obserwowanych zajeciach nauczyciele stwarzali sytuacje, w ktérych uczniowie mogli podejmowacd
indywidualne decyzje dotyczace ich uczenia sie dla catej klasy (10 na 16), dla wiekszosci ucznidw (5 na 16)
lub duzej grupy ucznidw (1 na 16). Na wszystkich obserwowanych zajeciach (16) uczniowie mogli wyrazaé
swoje opinie. Z tej mozliwosci korzystata wiekszo$¢ ucznidw (7 na 16), a nawet cata klasa (5 na 16). Na
wszystkich obserwowanych zajeciach uczniowie mieli mozliwos¢ podsumowania lekcji. Nauczyciele tworzyli
sytuacje sprzyjajace poszukiwaniu przez ucznidw réznych rozwigzan przez wiekszos$¢ lekcji (14 na 16)
lub sporadycznie podczas lekcji (2 na 16). Nauczyciele uwazaja, ze wiekszos$¢ ucznidow potrafi uczy¢ sie
samodzielnie (Rys. 1j). Ankietowani uczniowie potwierdzili te opinie (Rys. 2j). W dniu ankietowania tylko czes¢
ucznidw byta zachecana do zastanowienia sie nad tym czego sie nauczyli (Rys. 3j). W ankiecie "Moja szkota"
zaznaczyli, ze nauczyciele wyjasniajg im, jak sie uczy¢ (Rys. 4j).0Obserwowano rézne sposoby ksztattowania
u ucznidw umiejetnosci uczenia sie, np. "1. Zastosowanie wtasciwego pokazu i objasnienia ¢wiczenia (pokaz,
demonstracja ¢wiczen). 2. Zwrdcenie uwagi na zasady bezpieczenstwa i korygowanie btedow. 3. Nauczyciel
dopytuje czy wszystko jest zrozumiate. 4. Nauczyciel zastosowat: zasade $wiadomosci i aktywnosci, ktdra
rozbudza zainteresowania i motywuje do osiggania celéw, zasade dostepnosci — dostosowanie trudnosci ¢wiczen
do mozliwosci uczniéw, zasade systematycznosci." lub "Nauczyciel wyjasnit cele i co bedzie oceniane. Zapewnit
poczucie bezpieczenstwa w przypadku popetnienia btedéw, monitorowat postepy. Miato miejsce podsumowanie
zdobytej wiedzy. Zajecia w catosci miaty charakter zindywidualizowany i stopien zaawansowania poszczegdlnych

prac byt rézny".

Do jakiej czesci Pana’i ucznidw ponizsze zdania Czy zgad_zasz sig z ponizszymi zdaniami, czy tez nie?

s prawdziwe? o Potrafie sie uczyc,

potrafia, sie uczy & samodzielnie KADN KaDlUMs
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Sugeste Sugestie
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Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasuja ponizsze

Czy ktos poméal Ci dzisiaj opisy?
zastanowIc sig, czego si . . . .
nachY’raS'_ﬁ'es'?Q'KADEMDQ I'S“;Iglunélfrcézymele wyjasniaja nam, jak
KADLUMS
Liczebnose: 24 Liczebnose: 27
(1) na wszystkich (1) do wszystkich
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= =
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Sugeste Sugestie
Rys. 3j Rys. 4j

Obszar badania: Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie

W szkole panuje atmosfera sprzyjajaca uczeniu sie.

Ankietowani rodzice deklarowali, ze uczniowie chetnie chodzg do szkoty (Rys. 1j), sa szanowani przez
nauczycieli (Rys. 2j) i wspdlnie z nimi tworza przyjazng atmosfere podczas lekcji, o czym Swiadczy miedzy
innymi sposéb wzajemnego komunikowania sie i swoboda wypowiedzi uczniéw (Rys. 3j). Potwierdzeniem
dobrych relacji (Rys. 4j) miedzy uczniami i nauczycielami sa wypowiedzi uczniow odnos$nie mozliwosci rozmowy
z nauczycielem (Rys. 5j).

Wiekszo$¢ czasu na lekcjach wykorzystywana jest przez ucznidw na uczenie sie (Rys. 7j), ale tylko potowa
ucznidw otrzymuje wskazéwki pomocne w nauce (Rys 6j). Uczniowie podkreslali wzajemng pomoc w nauce
(Rys. 9j), przyjazny stosunek do kolegdw (Rys. 8j), co pozostaje w sprzecznosci zich opinig na temat
lekcewazenia niektorych uczniéw (Rys. 10j).

Obserwacje zaje¢ wykazaty, ze uczniowie odnoszg sie do siebie przyjaznie w kazdej sytuacji (14 na 16),
w wiekszosci sytuacji (2 na 16). Wzajemna relacja miedzy nauczycielami i uczniami byta zyczliwa. Opinie,
inicjatywy uczniéw nauczyciele wykorzystywali do pracy na lekcji (15 na 16) i wyrazali akceptacje (13 na 16).
Uczniowie mieli mozliwos¢ wykorzystania popetnionych btedéw do uczenia sie (12 nal1l6), ana 4
obserwowanych zajeciach nie wystapity sytuacje, w ktoérych uczniowie popetniali btedy. Atmosfera
na obserwowanych zajeciach byla przyjazna cechowat jg zyczliwy wzajemny stosunek uczniéw i nauczycieli,
wzajemne stuchanie (nieprzerywanie sobie nawzajem), szacunek dla innych opinii, pogladéw, wnioskoéw,
wspotpraca wszystkich uczniow.

Znaczaca role w ksztattowaniu atmosfery w szkole odgrywaja pracownicy niepedagogiczni, ktdrzy swojq

postawg uczg zyczliwosci, szacunku i kultury osobistej: "Staramy sie, zeby atmosfera byta przyjazna. Na
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co dzien stosujemy sie do zapiséw Kodeksu etyki pracownika Zespotu Szkdét Nr 31, ktadac szczegdlny nacisk

na wzajemny szacunek w stosunkach z mtodzieza, gronem pedagogicznym oraz pozostatymi pracownikami".

Czy zgadza sig Pan/i ponizszymi zdaniami?
Moje dziecko chetnie chodzi do szlkoty,
KADR

Do jakie] czesci nauczydeli Panad dziedka pasuja,
poniZsze oplsy? ) )
Mauczyciele szanuja moje dziecke,

KaDR

Liczebnosd: 69 Liczebrnosd: 69

(1) zdecydow anie (1) do wszystkich
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Sugeste Sugestie
Rys. 1j Rys. 2j
o . o - ) Do jakie] czesci nauczydeli Pana/l dziedia pasuja
Do jakig] czesci nauczydeli Pana/i dziecka pasuja poniZsze opisy?
poniisze opisy? ) ) ) )
Mauczydele traltuja, wszystkich Mauczycele dbaja o dobre relacie
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g g
T 407 o
e | 20.9 B (5) do Zadnego e B (5) do zadnego
20 B (&) trudno B (&) trudno
g poviedzied pow iedzied
4.4 4.3 4.3
0 4] 0 - 1 0 0 e
Sugeste Sugestie
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Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasujy dzisia
poniZsze uplsdyr? o i ]

Mauczyciele dzisiaj wystuchali mnie,

gdy miatam/em potrzebg z nimi

porozZmawiac,

KADUMD

Liczebnosc: 24
(1) do wszystkich

Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasuja dzisiaj
poniZsze oplsy?

Dostatam/em dzisiaj od nauczycela
wslkazdwke, lktéra pormogta mi sie

uczy ¢, KapumMD
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Sugeste Sugestie
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Do jakiej czesci Twoich zajed w szlole pasuja, Do jakie) czesci Twoich zajgé w szkole pasuja
poriisze zdania? ponizsze zdania? _ o
wi?(kszns'é czasu na lekcjach My uczniowie odnosimy sig do siebie
- ; = e przyjaznie,
wylorzystujemy na uczenie sig. KADUMS K ADLMS
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1007 -giat 1007 oaist
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g ASE g (2) do polowy
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Sugeste Sugestie
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Do jakie] czesci Twoich zajaé w szkole pasuja

ponizsze zdania?

My uczniowie pomagamy sobie w uczeniu

sig.
KADUMS

Liczebnosd: 27

(1) do wszystkich
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n (3) do polowy
£ zajec
= et
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2071

&0 T
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Czy zgadzasz sig Z ponizszymi zdaniami, czy tei nie?
Mizktdrzy uczniowie w mojej szkole sq,
lelkcewazeni przez innych.

KapUMs

Liczebrnosd: 27

(1) zdecydow anie
tak

B (2] raczeg tak
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51.9 B (4] zdecydow anie

nie

37

11.1
4]
Sugestie
Rys. 10j

Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania

Nauczyciele doktadaja staran zeby ws$réd uczniow powszechna byla znajomos$é celow lekcji

i oczekiwan wobec nich.

Na wszystkich obserwowanych zajeciach (16) nauczyciele przedstawiali cele lekcji. Na przykitad: "Uczniowie

zostali zapoznani z celami na poczatku zajeé. Nauczyciel zapytat, czy wszystko jest zrozumiate." albo "Cele

lekcji zostaty przedstawione po sprawdzeniu obecnosci. Nauczyciel przedstawit cele lekcji ustnie podczas zbidrki

i upewnit sie, czy uczniowie zrozumieli je pytajac o to. Dodatkowo pod koniec lekcji nauczyciel powrdcit do celdw

i zapytat w ktéorym momencie lekcji byly one realizowane".Ankietowani uczniowie deklarowali, ze wiedzieli,

co byto w dniu ankietowania celem lekcji (Rys. 1j). W ankiecie "Moja szkota" deklarowali, ze wiedzg dlaczego

czegos uczg sie na lekcji (Rys. 2j) oraz, ze nauczyciele wyjasniajg jakich dziatan od nich oczekujg (Rys. 3j).
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Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie Pomnysl teraz o swoich nauczycdelach. Do jakie]

: . czgsci nauczydeli pasuja ponisze zdania?
oprsane p:lgnl*zmdsytuamei. lelcii Mol nauczyciele wyjasniala nam, jakich
Wiem, co byfo dzisia) celem leka]i. dziatar oczekuja od nas na lekcjach
KADUMD o ADUMS 1A 1ach.
Liczebnose: 24 Liczebnose: 27
(1) na wszystkich (1) do wszystkich
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g {3) na polowie g (3) do potowy
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- BI3 - i
o | | o o . . 0
Sugeste Sugestie
Rys. 1j Rys. 2j

Obszar badania: Nauczyciele motywujg ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajq ich w
trudnych sytuacjach

Zaréwno uczniowie jak irodzice dostrzegaja, ze uczniowie sa motywowani do nauki i wspierani
w trudnych sytuacjach.

Ankietowani nauczyciele uwazajg, ze informacja zwrotna od nich motywuje ucznidow do pracy (Rys. 1j). Rodzice
dostrzegajg motywowanie ich dzieci do uczenia sie (Rys. 2j) i wsparcie jakiego udzielajg im nauczyciele (Rys.
3j).Uczniowie deklarowali, ze lubig uczy¢ sie (Rys. 4j), a nauczyciele pomagaja, jesli jest to konieczne (Rys. 5j).
Po obserwowanych lekcjach twierdzili, ze najbardziej pomagat im sie uczy¢ sposéb prowadzenia zajec
i atmosfera na lekcjach.
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Do jakiej czesci Pana/i ucznidw ponizsze zdania
s prawdziwe? .

dzieki informacii zwrotnej, jaka )
otrzymuja ode mnie, 54 zmotywowani do

pracy KADN
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(1) do wszystkich
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K ADR
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Sugeste Sugestie
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Do jakie] czesci nauczydeli Pana/i dziedka pasuja o . ) o )
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maojego dziecka, Lubig sig uczye na te] lekay, KADUMS
K ADR
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Technikum Mechaniczne nr 7 im. Jana Kilinskiego 17/54
MINISTERSTWO r Ciénob ity UNIA Il.:w&ll.lﬂ;a
s EDUKACH o) R E Somvan UNIWERSYTET  upusz Souecin

NARODOWEJ
ey

W KRAKOWIE




Pormy sl teraz o swoich nauczycelach, Do jakie]
czesci nauczydeli pasujg ponisze zdania?

Mol nauczyciele pornagala mi, jesh

potrzebujs wsparda.
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Obszar badania: Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom

uczy¢ sie i planowa¢ ich indywidualny rozwéj

Motywowanie i informacja zwrotna o postepach pomagaja uczniom uczyc¢ sie i planowa¢ rozwaj.

Ankietowani rodzice uwazajq, ze ocenianie zacheca ich dzieci do uczenia sie (Rys. 1j).Uczniowie w ankietach
zaznaczyli, ze w szkole przestrzega sie ustalonych zasad oceniania (Rys. 2j i 3j). Nauczyciele wiekszos$¢ ocen
uzasadniajg (Rys. 4j) chociaz niezbyt czesto rozmawiajg z uczniami o ich postepach w nauce (Rys. 5j, 6j i 7j).
Uczniowie scharakteryzowali swoje samopoczucie w trakcie oceniania (Rys. 1w).Na obserwowanych zajeciach
nauczyciele, praktycznie zawsze zwracali uwage na prawidtowe i nieprawidtowe dziatania ucznidw. Uczniowie
zawsze otrzymywali informacje zwrotng dotyczaca ich pracy. Nauczyciele oceniajgc dawali uczniom informacje
zwrotng, pomagajacg im sie uczy¢. Wskazywali dobre elementy w pracy ucznia, pokazywali to, co wymaga

poprawy, dawali wskazdwki, jak nalezy to poprawi¢, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej.
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Czy to, jak nauczyciele oceniaja,
Pani/Pana dziecko, zacheca je do
uczenia sig? KADR
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Liczebnosd: 24

(1) na wszystkich

1001 ok 1001 zajeciach
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Pormy$l teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czesci nauczydeli pasujg ponisze zdania?

Mol nauczyciele rozmawiajg ze mna o
postgpach w nauce i dzighi temu wiemn,

jak sie uczye, KaDUMS

Liczebnosd: 27

(1) do wszystkich

Mauczydele rozmawiaja ze mna na temat
przyezyn moich trudnosd w nauce,
KADUMS
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Pomny$l teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
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Jak sie zazwyczaj czujesz, kiedy jestes oceniana//y?
Wybierz opisy, ktore najlepie) pasujg do Ciebie, KADUMS

Liczebnosd: 27

Odpowiedzi (%)
0 0 40 60 BD 100 120

Tal

s
T e,

jest mi to obojetne

Rys.1w

Obszar badania: Organizacja procesdw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. Taka organizacja proceséow edukacyjnych pomaga uczniom

zrozumiec $wiat oraz lepiej funkcjonowaé w spotecznosci lokalnej

Procesy edukacyjne w szkole s3a organizowane w spos6b umozliwiajacy uczniom powiazanie
roznych dziedzin wiedzy ijej wykorzystanie do lepszego poznania $wiata i funkcjonowania
w spoteczenstwie.

Ankietowani uczniowie zauwazyli, ze na lekcjach majg mozliwos¢ wykorzystania wiedzy nabytej na innych
przedmiotach Iub poza szkotgq (Rys. 1j) oraz, ze wiedza szkolnha przydaje im sie w codziennym zyciu (Rys.
2j).Na obserwowanych zajeciach uczniowie mieli mozliwos¢ odwotania sie do wiedzy przedmiotowej (16),
wiedzy z innych przedmiotéw (14 na 16), doswiadczen pozaszkolnych (10 na 16), wydarzen w Polsce i na
Swiecie (5 na 16). Na przykiad: "uczniowie korzystali z wlasnych obserwacji dotyczacych reklamy,
przytaczaliwtasne przyktady zwigzane z obchodzeniem Swiat Bozego Narodzenia".Nauczyciele uczacy w jednym
oddziale powiedzieli, ze aby pokazywaé uczniom tej klasy zwigzki miedzy tym, co dzieje sie na lekcji,
a wydarzeniami lub sytuacjg w najblizszej okolicy, w Polsce lub na $wiecie organizujg: 1) Uczestnictwo
w uroczystosciach patriotycznych. 2) Wyjscie do kina na film dokumentalny ,Kwatera t”. 3) Projekt ,Lekcja
w galerii” w Stotecznym Centrum Edukacji Kulturalnej. 4) Renowacja liternictwa na tablicach pamigtkowych
przy Koéciele Parafialnym Sw. Stanistawa Kostki. 5) Dekoracja na Festiwal épiewajqcych Emerytow. 6) Debaty

historyczne. 7) Sledzenie informaciji, wykorzystywanie danych statystycznych (konkurs ,Prawo Pracy” -
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organizowany przez Panstwowag Organizacje Pracy). 8) Omawianie lektur szkolnych ze szczegdinym
uwzglednieniem uniwersalnych i aktualnych tresci. 9) Trening kompetencji spotecznych. Wskazali réwniez
dziatania miedzyprzedmiotowe realizowane w klasie: 1) "Zielona szkota". 2) Dzien grupy wyszehradzkiej -
prezentacja jednego z krajow. 3) Debaty historyczne - dialog miedzywyznaniowy. 4) Konkurs na plakat
o tematyce ekologicznej. Planowane sg cztery projekty dotyczace pracy narzecz $rodowiska
lokalnego.Uczniowie w rozmowach po obserwacjach lekcji zawsze potrafili wskaza¢ przedmioty inne, ktérych
elementy pojawity sie na zajeciach.Nauczyciele w wywiadach po obserwacji wskazywali konkretne elementy
lekcji, ktére taczyty sie z innymi przedmiotami. Na przyktad: "Odwotuje sie do tresci z zakresu biologii, historii,
religii, jezyka polskiego, matematyki. (lekcja geografii)", "Lekcja tematycznie zwigzana z przedmiotami

zawodowymi (historia sztuki i reklamy, organizacja reklamy, projekt kampanii reklamowej), logiczne myslenie

(matematyka)".
Jal czesto na lekgi masz modliwosc Czy to, czego uczysz sie w szkole
EE'L.ZS'Q?EEEL%E ;:ieglil::.a li:;igygh przydaje Ci sig w codziennym Zycu?
przedmiotach lub poza szkota? KADUMS KADLIMS
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Sugeste Sugestie
Rys. 1j Rys. 2j

Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia

sie. Czujg sie odpowiedzialni za wtasny rozwdj.

Uczniowie moga wplywaé na przebieg procesu uczenia sie i maja poczucie odpowiedzialnosci za
wiasny rozwoj.

Nauczyciele w ankiecie deklarowali, ze czesto dajg uczniom mozliwo$¢ wyboru tematyki lekcji (Rys. 1j), metod
pracy na lekcji (Rys. 2j), sposobu oceniania (Rys. 3j), termindw testow i sprawdziandow (Rys. 4j) oraz wyboru
zajec¢ pozalekcyjnych (Rys. 5j). Uczniowie w dniu badania deklarowali, ze najwiekszy wptyw mieli na atmosfere
w klasie (Rys. 1w). Uczniowie majg poczucie odpowiedzialnosci za swoj rozwdj o czym $wiadcza wypowiedzi,
ze ich wyniki w nauce najbardziej zaleza od ich zaangazowania i czasu jaki poswiecajg na nauke (Rys. 2w).
Dostrzegali takze, ze nauczyciele zachecajg ich do wymyslania i realizowania swoich pomystéw (Rys. 6j).W

czasie obserwacji nauczyciele na wszystkich zajeciach (16) rozmawiali z uczniami w jaki sposob bedzie
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przebiegac¢ lekcja i dawali uczniom mozliwos$¢ zastanowienia sie czego sie nauczyli. na przykfad: "Nauczyciel

pozwala dobrac sie uczniom w grupy, nie ingeruje w prace grupy jedynie dba o przestrzeganie norm i dobrg

atmosfere pracy w zespole, =zacheca do wspotpracy wszystkich ucznidw, zacheca do samodzielnego

formutowania wnioskow, oceny, podsumowania."

Czy da{(a. Pan/i uczniom wybdr dotyez qoy:
tematyle lelogi KADN

Liczebnosd: 13
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metod pracy na lekci KADM
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Czy daje Pan/i uczniom wybdr dotyezaoy:
zajec pozalekoyinych KADN

Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasujg ponisze zdania?
Zachecaja mnie do wyrnyslania i

realizowania whasnych pormystow.
KADUMS
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Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sie Tobie opisane ponizej sytuacie:
MNa co miatas/es dzisial wphyw podezas leke)i? KADUMD

Liczebnosd: 24
Odpowiedzi (%)
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Maoje wyniki w nauce najbardzie) zaleza od: KADUMS

Liczebnosd: 27
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Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Nauczyciele stwarzaja sytuacje umozliwiajace uczniom uczenie sie od siebie nawzajem jednak nie
wszyscy uczniowie z tego korzystaja.

Na wszystkich obserwowanych zajeciach uczniowie mieli mozliwo$¢ uczenia sie od siebie nawzajem w 13
przypadkach na 16 nauczyciel stosowat metody, ktére umozliwity to wszystkim uczniom, a w 3 przypadkach
stworzyt sytuacje, w ktorych uczniowie pomagali sobie nawzajem. W ankiecie nauczyciele wskazali,
ze najczesciej wykorzystujg wzajemne uczenie sie ucznidw umozliwiajac im wyrazanie wiasnych opinii oraz
przygotowanie prezentacji (Rys. 1w).

Opinie uczniéw na temat realizowania zadan wymyslonych przez siebie lub kolegdw byly bardzo podzielone
(Rys. 1j). Znaczna czes$¢ uczniow nie dostrzega powszechnego stosowania na lekcjach pracy w grupach

lub parach (Rys. 2j i 3j).
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Do jakie] czesci Twoich zajed w szkole pasuia,
ponizsze zdania?,

Wylkonuje zadania wymyslone przez

sichie lub innych uczniaw, KADUMS

Liczebnosd: 27

(1) na wszystkich
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Pracuje w arupach lub parach. KADUMS
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Jakie sposoby, _kaur;\;stulj CE WIAJEmne uczenie sig
uczniow, stosuje Pan/i na lelkcp? KADN
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Obszar badania: W szkole lub placowce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzgce

rozwojowi uczniéw

Nowatorskie rozwigzania stosowane w szkole sa nakierowane na zapewnienie uczniom
wszechstronnego rozwoju.

Dyrektor w ankiecie wskazat dziatania podjete w szkole, ktére uwaza za nowatorskie: "W ZS nr 31
wprowadzona zostata innowacja pedagogiczna: - z plastyki w CXIV LO (w 2006r.) - z podstaw projektowania
i wytwarzania wyrobow w XXVI LP (od 2007r.). Stosujemy takze wiele rozwigzan nowatorskich. W ramach lekcji
WOS i historii odbywajg sie pogadanki historyczne, debaty, spotkania z ciekawymi ludzmi. Na lekcjach
przedsiebiorczos$ci nauczyciele kfadg duzy nacisk na tematy dotyczace rynku pracy, poszukiwania pracy
i zaktadania dziatalnosci gospodarczej. Zajecia prowadzone sg z udziatem przedstawicieli Klubu Pracy (OHP
Mazowiecka Wojewoddzka Komenda) oraz Panstwowej Inspekcji Pracy. Lekcje z wielu przedmiotéw prowadzone
sq poza terenem szkoty (np. lekcje muzealne w galeriach, plenery, prace przy odnawianiu ptyt przy kosciele sw.
Stanistawa Kostki). W ubiegtym roku szkolnym zakonczyliSmy projekt unijny ,Comenius” - ,Miedzy religiami
a etykq - wspodlne obszary”. Projekt realizowany wspdlnie z Hiszpanig, Butgaria, Rumunig i Turcjq
zakonczylismy wydaniem wspdlnej pozycji ksigzkowej pod w/w tytutem w jezyku angielskim. Obecnie
realizujemy wspodlnie z Ogdlnopolskim Cechem Rzemiesinikdw Artystéow i m.st. Warszawa projekt ,FABER -
rzemiosto motorem zawodow kreatywnych”. 1. Nowy zawdd - technik organizacji reklamy wprowadzony w roku
szkolnym 2011/2012 Uczniowie opracowujg projekty wystroju stoisk, materiaty reklamowe: kalendarze, ulotki

dla kandydatéw do szkoty, wzory dyplomdw, dekoracje. 2. Prace na rzecz srodowiska (zagospodarowanie Kepy
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Potockiej). 3. Odnowienie napisow na tablicach pamigtkowych wokdt kosciota $w. Stanistawa Kostki. 4.
Certyfikat ,Bezpieczna szkota - bezpieczny uczen”. 5. Szkota dialogu: spotkania i debaty z interesujgcymi
ludzmi (np. z europostem). 6. Kartki $wigteczne dla samotnych na Zoliborzu. 7. Wycieczki. 8. Warsztaty
integracyjne. 9. Comenius. 10. Doposazenie pracowni ze srodkow pozabudzetowych (np. program CAD/CAM).
11. Wspdlne urzadzanie pracowni specjalistycznych (np. fotograficznej). 12. Zagospodarowanie szkolnego patio.
13. Zajecia miedzyszkolne z plastyki z puli Biura Edukacji. 14. Wspotpraca z Wydziatem Spraw Spotecznych
i Zdrowia przy realizacji programu zagospodarowanie czasu wolnego. 15. Trening kompetencji Spotecznych (2
TOR). 16. Dzien Grupy Wyszehradzkiej 17. Wolontariat.Wiekszos¢ ankietowanych deklarowata, ze w ciggu
ostatnich 12 miesiecy wprowadzita innowacyjne rozwigzania w swojej pracy (Rys. 1j). Dotyczyty one przede
wszystkim metod pracy i wykorzystania srodkow dydaktycznych (Rys. 1w). Za nowatorskie uznali je przede
wszystkim dlatego, ze sq nowoscig w szkole (Rys. 1lo)Partnerzy wskazali dziatania podejmowane we
wspotpracy z nimi jako dziatania nowatorskie. Cech ziotnikdw, wykorzystujac baze szkoty organizuje
miedzynarodowe targi ztotnicze "Ztoto, srebro, czas". W trakcie targédw uczniowie moga sie wykazac
umiejetnosciami. Prace ucznidw co roku sg wystawiane na Miedzynarodowych Targach Jubileréw i Ztotnikow
.Ztoto, Srebro, Czas". Szkota posiada $wietnie zaopatrzone pracownie specjalistyczne gwarantujgce bardzo
dobre przygotowanie do zawodu ztotnika-jubilera, sg to jubilernia, witrazownia, kuznia, odlewnia, dziat
metaloplastyki oraz grawernia komputerowa w ktdérej do dyspozycji ucznidw sg nowoczesne maszyny cyfrowe.
W szkole powstat unikatowy w skali kraju Osrodek Egzaminacyjny OKE w zawodzie ztotnik-jubiler. Uczniowie
uczestniczg w programie unijnym ,Faber - Rzemiosto motorem tworzenia zawodéw kreatywnych”. 80 uczniéw
uczestniczy w warsztatach filmowych organizowanych przez Stowarzyszenie Nowe Horyzonty. Spotkania s
bardzo interesujace, uczestniczg w nich znani aktorzy. Uczniowie nabywajq umiejetnosci dyskusji o filmach.
Firma reklamowa zapewnia praktyki zawodowe dla uczniéw technikum w zawodzie organizacja reklamy. Ksigdz
Proboszcz podkreslat, ze na terenie parafii widoczne sg efekty dziatalnosci ucznidw tej szkoty. Miedzy innymi
wystréj muzeum Btogostawionego Ksiedza Jerzego Popietuszki. Ostatnio uczniowie podjeli sie renowacji tablic
memoratywnych ibardzo dobrze sie ztego zadania wywigzali. Z bazy szkoty korzysta miedzy innymi
przedszkole - dzieci poznaja technike ceramiki, szkliwienia. Gimnazjalistom z klas integracyjnych wizyty
w szkole pomagaja odkry¢é swoje uzdolnienia, pomagaja w wyborze zawodu.Dyrektor w wywiadzie omédwit
wptyw dziatan innowacyjnych na rozwdj ucznidow: "Rozwigzania nowatorskie w TM nr 7 stosowane sg
na lekcjach historii, WOS - u, a takze na lekcjach z przedmiotéw ekonomicznych. Sg to pogadanki historyczne,
debaty, spotkania z ciekawymi ludzmi, udziat w konkursach i warsztatach. Majg na celu poszerzenie wiedzy,
rozwijanie zainteresowan, zachecanie do zwiekszonej aktywnosci proeuropejskiej oraz ksztattowanie postaw
obywatelskich, postaw tolerancji i otwartosci. Rozwijajgq takze kompetencje spoteczne poprzez: ksztattowanie
kultury dyskusji, polemizowania, formutowanie argumentéw, saddéw, opinii i krytycznego myslenia. Pozwalajg
na kontakt ze ,$wiadkami historii” - wydarzen, w ktorych uczestniczyli, historii ktérg tworzyli. Stosowanie tych
nowatorskich rozwigzan wynika z inicjatywy uczniow oraz dostrzegania przez uczniéw potrzeby poszerzania
wiedzy i uczestniczenia w dyskusji. Uczestniczenie w warsztatach przedsiebiorczosci ,Historia gospodarki
rynkowej” i innych prowadzonych przez nauczyciela z udziatem przedstawicieli Klubu Pracy (OHP Mazowiecka
Wojewoddzka Komenda), w konkursie wiedzy o prawie pracy prowadzonym przy wspotpracy z Panstwowg
Inspekcjg Pracy, a takze uczestniczenie w programie ,Kultura Bezpieczenstwa” (réwniez we wspotpracy z PIP),
w zajeciach i warsztatach (m.in. w trakcie Dni Otwartych NBP) iinnych pozwalajg uczniom na poszerzenie

wiedzy z podstawy programowej, a takze na kontakt z fachowcami."
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Zmiany w zewnetrznym Swiecie powodujg koniecznos¢ witasciwego przygotowania uczniow do nowej
rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spotecznego uczniowie i uczennice powinni nabywac
kompetencje okres$lone w podstawie programowej. Stopieri, w jakim sq one nabywane, zalezy od skutecznosci

monitorowania tego procesu oraz wykorzystania informacji o osiggnieciach z poprzedniego etapu edukacyjnego.
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Poziom spetnienia wymagania: B

Nauczyciele realizujg podstawe programowg w oparciu o diagnoze osiggnie¢ ucznidw w gimnazjum oraz ich
indywidualne potrzeby. Istniejace w szkole warunki i stosowane sposoby wdrazania podstawy programowej sq
z nig spdjne i zapewniajq jej realizacje. Osiggniecia ucznidw sg monitorowane i analizowane, a wdrazane na ich
podstawie wnioski sg nakierowane na rozwdj uczniéw. Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania
osiggnie¢ ucznidow przyczyniajg sie do umiarkowanego wzrostu efektéw uczenia sie. Uczniowie osiggajq
réznorodne sukcesy, szczegdlnie w konkursach zainteresowan i sportowych. Wyniki analizy osiagnie¢ uczniow,
w tym ucznidw, ktdérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, wskazujg na skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych. Szkota podejmuje dziatania, ktérych celem jest rozwijanie umiejetnosci
przydatnych na kolejnym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy.

Obszar badania: W szkole lub placowce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac

osiggniecia uczniéow z poprzedniego etapu edukacyjnego

Nauczyciele realizuja podstawe programowa w oparciu o diagnoze osiagnie¢ uczniéw w gimnazjum

oraz ich indywidualne potrzeby.

Diagnozy wstepne dotyczace wiadomosci i umiejetnosci nowych ucznidw obejmuja: analize wynikdw egzaminu
gimnazjalnego, sprawdziandw z wiedzy iumiejetnoéci (poziom merytoryczny, kompetencje jezykowe,
umiejetnosci rachunkowe), testéw diagnostycznych z jezykow obcych, dokumentacji, np. zalecen zawartych
w opiniach psychologicznych, obserwacji ucznidw podczas pracy na zajeciach, spostrzezen z rozmow
prowadzonych z uczniami i rodzicami.

Wyniki diagnoz stuzg okresleniu potencjatu poszczegdlnych ucznidw i zespotdow klasowych, a nastepnie sg
podstawg do modyfikowania przedmiotowych planéw pracy, podziatu na grupy jezykowe, organizacji
dodatkowych zaje¢ z uczniem wymagajacym wsparcia (np. zajecia wyrownawcze idodatkowe z w celu
nadrobienia zalegtosci, przygotowujace do egzaminu maturalnego, pozalekcyjne, konsultacje) iz uczniem
zdolnym (udziat w projektach, kotach zainteresowan, konkursach i zawodach sportowych).

W szkole rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne, potrzeby rozwojowe, sytuacje spoteczng ucznidw w celu
zapewnienia realizacji zalecen opinii psychologicznych, dostosowania warunkdéw i sposobow pracy do mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, rozwijania zainteresowan zawodowych i wskazania kierunkow dalszej edukaciji.
Dziatania podejmowane przez szkote nakierowane sg na dobro ucznia, zeby odnalazt sie w Swiecie, w zawodzie,
w konkretnej sytuacji zyciowej, zeby ukonczyt technikum z sukcesem. Stuzg temu zajecia z reklamy, obstugi
programdw graficznych, przedsiebiorczosci, komputerowe, fotograficzne, szachowe, plastyczne, strzeleckie,

edukacja czytelnicza, zajecia indywidualne z doradztwa zawodowego oraz zajecia wspierajgce rozwdj spoteczny.
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Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkow i sposobdw jej realizacji

Istniejace w szkole warunki i stosowane sposoby wdrazania podstawy programowej sa z nig spéjne
i zapewniaja jej realizacje.

Wszyscy nauczyciele, cho¢ w réznym zakresie, umozliwiajg uczniom ksztatcenie umiejetnosci: uczenia sie (Rys.
1j), odkrywania zainteresowan (Rys. 2j), komunikowania sie w jezyku ojczystym (Rys. 3j), czytania,
rozumienia, wykorzystywania i przetwarzania tekstow (Rys. 4j), formutowania wnioskédw opartych
na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa (Rys 5j), pracy zespotowej (Rys. 6j, Tab.
2).

Obserwacje zaje¢ (7/16) i wypowiedzi ankietowanych nauczycieli (10/13) wskazujg, ze na potowie zajec lub na
mniej niz potowie zaje¢ uczacy ksztatcg umiejetnos¢é wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu codziennym
oraz formutowania sgdéw opartych na rozumowaniu matematycznym (Rys. 7j), umiejetnos¢ postugiwania sie
nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi (Rys. 8j) - co wskazato 4/16 obserwowanych
zajec.

Nauczyciele deklarowali stosowanie zalecanych warunkéw isposobu realizacji podstawy programowej,
a najczesciej: stosowanie aktywizujacych metod pracy, indywidualizacje nauczania, wykorzystywanie zdobytej
wiedzy w praktyce, przygotowanie ucznidw do zycia w spofeczenstwie informacyjnym, zadbanie
o infrastrukture, mobilizowanie uczniow do generowania wifasnych pomystéw, rozwigzan, organizowanie
pozalekcyjnych form nauki, doskonalenie komunikacji interpersonalnej, wykorzystanie mediéw edukacyjnych
(Rys. 10, tab 1i 3).
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania:

Ktore z zalecanych sposobdw i warunkow realizacji podstawy programowej mozliwych do

zastosowania w Pana/i szkole sg stosuje Pan/i przynajmniej na potowie zaje¢? (7392)

Ogodlna liczba respondentéw bioracych udziat w badaniu: 13

Tab.1
Numer|Tres$¢ odpowiedzi Cytaty
1 mobilizowanie uczniéw do generowania wtasnych praca metodg projektu
pomystow, rozwigzan
2 organizowanie pozalekcyjnych form nauki zajecia terenowe (w plenerze), wycieczki edukacyjne,
uczestnictwo w wydarzeniach artystycznych,
spotecznych, obywatelskich i kulturalnych, wspotpraca z
British Council, Instytuterm Austriackim, Ambasadg
Niemiecka, Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Stotecznym
Centrum Edukacji Kulturalnej, Parafig,
3 przygotowanie ucznidw do zycia w spoteczenstwie umiejetnosc zrozumienia i przetworzenia informacji w
informacyjnym potaczeniu z innymi przedmiotami np. matematyka
,chemia, fizyka, plastyka, wykorzystywanie programéw
komputerowych do obrdbki grafiki wektorowej i
rastrowej
4 wykorzystanie medidw edukacyjnych dostep do autentycznych materiatéw jezykowych,
korzystanie z komputeréw, ze stownikdéw, pomocy
wizualnych, odtwarzaczy ptyt, korzystanie ze zrédet
internetowych, filmoéw edukacyjnych
5 wykorzystanie zdobytej wiedzy w praktyce korelowanie wyksztatcenia ogdlnego z wiedzaq i
umiejetnosciami zawodowymi, ¢wiczenia praktyczne
6 zadbanie o infrastrukture (uczenie sie i zapewnie stosowanie przepiséw BHP, korzystanie z pracowni
bezpieczenstwa) plastycznej, komputerowej
7 indywidualizacja nauczania uczniowie dyslektyczni: techniki pracy dostosowane do

ich zaburzen, budowanie swiadomosci jezykowej,
zastosowanie mnemotechnik

komunikacja interpersonalna

strategie komunikacyjne

stosowanie metod aktywizujacych

dyskusja, debata, burza moézgdw, praca metoda
projektu, obserwacja bezposrednia, pomiary,
doswiadczenia, praca w grupach, skojarzenia zwigzane

tematycznie, rebusy, stowa klucze
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania:

Opisz, jak na lekcji uwzgledniane sg

programowej. (7563)

zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy

Tab.2
Numer|Analiza Cytaty
1 Obserwacje zajec potwierdzity realizacje zalecanych Zajecia przeprowadzone w pracowni komputerowej z

warunkéw i sposobdw realizacji podstawy programowej,
np.: wykorzystywanie tekstéw kultury, tekstéw
zrédtowych, umozliwianie uczniom dostepu do réznych
zrédet informacji (teksty zrodtowe, literackie, Pismo
Swiete, ewangelie), ksztattowanie samodzielnosci w
docieraniu do informacji, krytycznego podejscia do nich,
umiejetnosci ich selekcjonowania, dostosowanie ¢wiczen
do poziomu jezykowego ucznidw, éwiczenie 4 sprawnosci
jezykowych (mowienie, stuchanie, czytanie, pisanie),
udziat w dyskusji, praca w grupie, organizowanie wtasnej
pracy, publiczna prezentacja efektéw pracy zespotowej,
ksztatcenie umiejetnosci praktycznych, korzystanie z
technologii informacyjnej, rozwijanie kreatywnosci,
myslenia matematycznego, odkrywanie swoich
zainteresowan, indywidualizacja nauczania (dla uczniéw
zdolniejszych zadania dodatkowe do pracy domowej,
wiekszy stopien trudnosci ale nie wykraczajace poza

podstawe programowag), edukacja zdrowotna.

indywidualnymi stanowiskami, w pracowni
przedmiotowej z dostepem do Internetu, wyposazonej w
$rodki multimedialne, kazdy uczen ma indywidualne
stanowisko pracy, praca metoda projektu, wykorzystano
program CorelDRAW, rzutnik, foliogramy, karty pracy
ucznia. Zajecia prowadzono w studio fotograficznym i
pracowni komputerowej z oprogramowaniem do obrébki
zdjeé. Zajecia byty realizowane w pracowni wyposazonej
odpowiednio do zaje¢ z jezyka obcego. Zajecia
zorganizowano w grupach w duzej i matej sali

gimnastycznej i sitowni.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Ktore z zalecanych sposobdw i warunkow realizacji podstawy programowej wykorzystat/a Pan/i
podczas tej lekcji? (7650)

Tab.3
Numer |Tre$¢ odpowiedzi
1 stosowanie korelacji miedzyprzedmiotowej
2 edukacja prozdrowotna: ocena reakcji organizmu na
wysitek fizyczny o réznej intensywnosci, umiejetnosc
wykonywania ¢wiczen relaksacyjnych i wzmacniajacych
miesnie
3 rozmmowa kierowana, praca z tekstem, Pismem Swietym,
metoda etymologiczna
4 wykorzystywanie wiedzy nabytej na wczesniejszym
etapie edukacji
5 szukanie relacji miedzy $rodowiskiem przyrodniczym, a
dziatalnoscig cztowieka
6 dostosowanie metod pracy do potrzeb i zdolnosci
uczniow
7 ¢wiczenia praktyczne
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Obszar badania: W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

Osiagniecia uczniow sa monitorowane i analizowane, a wdrazane naich podstawie wnioski sa
nakierowane na rozwoéj uczniow.

Nauczyciele monitorujg osiggniecia uczniow poprzez:

1. sprawdzanie, czy uczniowie wtasciwie zrozumieli omawiane kwestie (wypowiedzi 13/13 ankietowanych
nauczycieli i 16/16 obserwowanych zajec),

2. sprawdzanie, w jaki sposéb uczniowie wykonujg zadania (wypowiedzi 11/13 ankietowanych
nauczycieli i 14/16 obserwowanych zajec),

3. stwarzanie uczniom mozliwosci zadawania pytan (wypowiedzi 7/13 ankietowanych nauczycieli i
15/16 obserwowanych zajec),

4. prosba o podsumowanie ¢wiczenia (wypowiedzi 7/13 ankietowanych nauczycieli i12/16

obserwowanych zajec).

Ponadto cze$¢ ankietowanych nauczycieli zadeklarowata, ze podczas monitorowania osiggnie¢ ucznidw
nauczyciele stosujg: ocenianie biezace (czastkowe), podsumowujace (np. przeprowadzajgq klasowki, testy,
sprawdziany, odnosza sie do wynikéw konkurséw, olimpiad), ocenianie ksztattujace, zbierajg informacje
zwrotne od ucznidw, postuguja sie indywidualng dokumentacjq kazdego ucznia (karty diagnozy, portfolio),
wykorzystujg rézne narzedzia badawcze oraz pytajg ucznidéw, co sqdza o jego sposobie przekazywania wiedzy
(Rys. 10, Tab. 2) .

Whnioski z analizy osiagnie¢ ucznidw nauczyciele wykorzystujg najczesciej do indywidualizacji nauczania,

modyfikowania metod pracy, zakresu wprowadzanego materiatu, warsztatu pracy,

¢wiczenia umiejetnosci, ktére sprawiajg uczniom trudnosc.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: W jaki sposdb wykorzystuje Pan/i w swojej pracy wnioski z analizy osiggnie¢ uczniow? (7596)
Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 13

Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 modyfikacja zakresu wprowadzanego materiatu

2 modyfikacja warsztatu pracy

3 indywidualizacja nauczania

4 modyfikuje dotychczasowe metody pracy i/lub metody
wychowawcze

5 zwiekszam role aktywizacji uczniéw (motywuje do

zwiekszenia indywidualnego zaangazowania uczniéw)

6 zwracam wiekszg uwage na zagadnienia, ktére sprawiaja

uczniom trudnosé

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Opisz, w jaki sposéb nauczyciel monitoruje osiggniecia uczniow. (7559)

Tab.2

Numer|Analiza

1 Obserwacje zajec¢ wskazaty, ze nauczyciele oceniajg
poprawnos¢ wykonanych ¢wiczen podczas lekcji i na
sprawdzianach, wystawiajg oceny na koniec zajec¢,
monitorujg aktywnos$¢ ucznidw podczas zajeé, oceniajq
zdobyte punkty podczas rywalizacji druzyn, monitorujgq
tempo pracy, zachecajg do intensyfikacji wysitkdw,
chwalg osiggniete pozytywne i kreatywne rezultaty i

dobre rozwigzania.

Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ uczniéw, w tym uczniow, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajq skutecznosc podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych

Wdrozone wnioski z monitorowania ianalizowania osiagnie¢ wucznidow przyczyniaja sie
do nieznacznego wzrostu efektow uczenia sie. Uczniowie osiagaja ré6znorodne sukcesy, szczegdlnie
w konkursach zainteresowan isportowych. Wyniki analizy osiagnie¢ uczniow, w tym ucznidéw,
ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, wskazuja na skuteczno$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.

W opinii dyrektora dziatania podejmowane przez szkote przyczyniaja sie do wzrostu wynikéw ksztatcenia:
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organizacja sprawdziandw, zaje¢ wyrdwnawczych, konsultacji, kot zainteresowan, stosowanie korelacji
miedzyprzedmiotowej, wdrazanie programéw naprawczych, wzbogacanie metod pracy na lekcji,
wykorzystywanie nowoczesnych technologii, dostosowanie metod nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidw, motywowanie ucznidw poprzez organizacje wewnatrzszkolnych konkurséw z nagrodami, m.in.:
na najlepszg klase w szkole ina najlepsza frekwencje w klasie. Ponadto szkota realizuje projekty szkolne
(miedzyprzedmiotowy projekt edukacji zdrowotnej, ), projekty unijne (Commenius). Uczestnictwo uczniow
w zajeciach wyréwnawczych oraz w licznych kotach zainteresowan pozwala wyréwnac braki w nauce, poszerzyc
zakres posiadanych wiadomosci z réoznych przedmiotéw, co skutkuje np. wzrostem ocen pozytywnych na koniec
roku szkolnego. Potwierdzeniem zdobytej wiedzy i umiejetnosci sq wykonywane przez ucznidw materiaty
reklamowe: kalendarze, foldery i ulotki promujace szkote. Uczniowie wykonujg prace na rzecz $rodowiska
lokalnego (np. renowacja liter na tablicach wokdt kosciota $w. Stanistawa Kostki) oraz w zagospodarowaniu
Kepy Potockiej, folder podsumowujacy zajecia praktyczne w studio fotograficznym Akademii Sztuk Pieknych.

Jak wynika z analizy dokumentacji w latach 2011 - 2013 uczniowie osiggali réoznorodne sukcesy edukacyjne,
a ich kluczowymi przyktadami sg: Nagrody Prezesa Rady Ministréw, Stypendia Burmistrza, nagrody i dyplomy
w konkursach zainteresowan: wyréznienie w Zoliborskim konkursie na kartke $wigteczng (2013), wyrdznienie
w 4 edycji konkursu na najlepszy komiks pt. ,Czlowiek najlepsza inwestycja” (2012), dyplomy w szkolnym
konkursie na najciekawszy kalendarz reklamowy (16 ucznidéw), liczne podziekowania, nagrody, statuetki za
prace w wolontariacie (35 ucznidow technikum) oraz osiggniecia sportowe (2011-2013): mistrzostwo Europy
w kickboxingu, etap dzielnicowy (43 ucznidéw): zawody w tenisie stotowym 3 - II miejsca (2013), w koszykdwce
3 - I miejsca, 37 - III miejsce (2011 - 2013), udziat w pitce recznej oraz noznej, udziat 32 uczniow
w olimpiadzie ELIOS - wspieranie niepetnosprawnych sportowcéw (2012). Do sukceséw nalezy zaliczy¢ nabycie
kompetencji spotecznych, fakt, iz uczniowie drugiej klasy technikum ukonczyli trening kompetencji spotecznych,
realizowany przez Polska Fundacje Dzieci i Mtodziezy. Wiekszos¢ ankietowanych ucznidw stwierdzita, ze jest
zadowolona ze swoich osiggnie¢ w szkole: z uzyskanych ocen. pozytywnych wynikéw z poszczegdlnych
przedmiotow, z osiggnie¢ w konkursach izawodach sportowych, nabytych kompetencji spotecznych (Rys.
10). Opisanie wynikow szkoty jest utrudnione, poniewaz technikum organizacji reklamy nie ma jeszcze
absolwentéw i analizowaé mozna tylko wyniki klasyfikacji z poszczegdlnych lat (lata 2011 - 2013). Analiza
dokumentacji wskazuje nieznaczny wzrost efektow ksztatcenia z niektérych przedmiotéw, a w innych
stabilizacje. Od roku 2012 r. zwiekszyt sie procent ucznidow, ktdérzy otrzymali promocje do klasy wyzszej
programowo - od 84,4% w roku 2011/2012 do 92,7% w roku 2012/2013. Uczniowie osiggneli wyzsze wyniki
zaréwno w pierwszym, jak iw drugim roku nauki w technikum. W klasyfikacji $rédrocznej i rocznej wzrosta
$rednia ocen o okoto 2%. W klasyfikacji koncoworocznej wida¢ wyrazny wzrost wynikdw w obszarze
przedmiotow, ktére sg zdawane na egzaminie maturalnym. Nastgpit wzrost efektow ksztatcenia z jezyka
polskiego, jezyka angielskiego i matematyki. W latach 2011 - 2013 wzrosta liczba uczniéw ze $rednig ocen
powyzej 4. Nastgpita rowniez poprawa wynikow z przedmiotéw zawodowych (np. organizacja reklamy, grafika
komputerowa, marketing w dziatalnosci reklamowej, sprzedaz w reklamie). Uczniowie kasy III w zawodzie
technik organizacji reklamy odbyli praktyki zawodowe w dniach od 14.10.2013 r. do 09.11.2013 r. Uzyskali 4
oceny celujace, 14 bardzo dobrych i4 dobre ($rednia ocen - 4,96). Praktyki organizowano w firmach
warszawskich, np.: Althermedia, Kemig s.c., Paper Plane, Sunshine Solarium, Bit s.c. oraz w firmach

w tomiankach (firma Kokko Art) i w Gdérze Kalwarii (Fabryka Marzen).
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Obszar badania: Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku

pracy

Szkota podejmuje dziatania, ktérych celem jest rozwijanie umiejetnosci przydatnych na kolejnym
etapie ksztatcenia lub na rynku pracy.

Dyrektor i nauczyciele w wywiadzie zadeklarowali, ze szkota ksztatci u uczniow umiejetnosci przydatne
na kolejnym etapie edukacyjnym lub na rynku pracy. Do najwazniejszych nalezg: porozumiewanie sie w jezyku
ojczystym i w jezykach obcych (w tym jezyk angielski w reklamie), umiejetnos$¢ pracy w zespole, kreatywnosg,
podstawowe kompetencje informatyczne, spoteczne i obywatelskie, umiejetno$¢ dokonywania samooceny,
tworzenia dokumentdéw aplikacyjnych pod wzgledem merytorycznym i technicznym wykorzystywanie zdobytej
wiedzy w praktyce, tworzenie komunikatéw reklamowych z wykorzystaniem réznych mediéw oraz srodkow
reklamy, organizowanie wiasnej pracy, autoprezentacja, komunikacja interpersonalna, rozpoznawanie
kierunkdw kluczowych studidw wyzszych waznych dla rozwoju gospodarczego i spoteczenstwa wiedzy,
przedsiebiorczo$¢, orientacja w mozliwosciach rozpoczecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej, podniesienie
sprawnosci manualno-technicznej w celu realizacji dalszych planéw edukacyjnych oraz zawodowych,
aktywizacja do dziatania, umiejetnos¢ planowania izarzadzania czasem, orientacja w mozliwosciach:
zatrudnienia w zawodzie, przekwalifikowania, rozpoczecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej, umiejetnosc
obstugi klienta, negocjowania warunkdéw kontraktéw/umow, prezentowania oferty towardw i ustug, umiejetnosc
obserwacji, analizy iwyciggania logicznych wnioskow w kontaktach z partnerami biznesowymi, klientami
i personelem, umiejetnos¢ postugiwania sie technologig informacyjng, pozyskiwanie wiedzy z réznych zrddet,
umiejetnos$¢ przygotowania listéw, ofert i dokumentow w jezyku angielskim, znajomos¢ przepiséw prawa pracy,
prawa autorskiego, praw konsumenckich, umiejetno$¢ planowania i zarzadzania czasem, autoprezentacja,
umiejetno$¢ negocjacji, samodzielno$¢, radzenia sobie ze stresem, podejmowania decyzji, umiejetnosc¢
obserwacji, analizy i wyciggania logicznych wnioskéw w kontaktach z ludzmi.

Umiejetnosci ucznidw technikum sa ksztatcone podczas zajec¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych, podczas realizacji
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projektow, wycieczek, a takze w ramach wolontariatu i samorzadu uczniowskiego. Uczniowie przygotowali
projekt wyposazenia szkolnego studia fotograficznego. Projekt zostat zaakceptowany oraz sfinansowany przez
Rade Rodzicow (2012/2013). 8 ucznidéw technikum z kota fotograficznego brato udziat w zajeciach w studio
fotograficznym ASP. Efektem warsztatow jest wydany album fotograficzny autorstwa uczennicy z autorskimi
zdjeciami ucznidw wykonanymi podczas zajeé. 6 ucznidw technikum uczestniczyto w kursie grafiki
komputerowej w Zespole szkoét Fototechnicznych "Platforma Maca", uzyskujac dyplomy potwierdzajgce nabyte
umiejetnosci. Prace uzdolnionych uczniéw (m. in. z grafiki komputerowej, projekty, zdjecia) sa eksponowane
na wystawach, w trakcie dni otwartych, imprezach spotecznych i kulturalnych, na stronie internetowej szkoty
oraz w gablotach na korytarzach. Uczniowie technikum organizacji reklamy sg zaangazowani w przygotowanie
stoiska szkolnego na targi edukacyjne EXPO. Projektujq i wykonujg materiaty reklamowe - smycze, ulotki,
wizytowki, plakaty. W roku szkolnym 2012/2013 oraz 2013/2014 zinicjatywy ucznidw zostat w szkole
zorganizowany konkurs na kalendarz reklamowy w ktéorym wzieto udziat 16 uczniow. Projekt, ktéry wygrat jest
wykorzystywany jako materiat reklamujacy i promujacy szkote. W ramach programu Commenius (2010 - 2012)
uczniowie brali udziat w wymianie partnerskiej z Rumunig, Hiszpanig, Turcja, i Butgarigq. Efektem projektu byto
wspdélne wydanie ksigzki w jezyku angielskim "Between Religions and Ethics a common ground ". Uczniowie
uczestnicza w projekcie unijnym Faber - Rzemiosto motorem tworzenia zawodéw kreatywnych (03.01.2011 -
31.12.2013). Nabyte umiejetnosci ponadprogramowe pozwalajg uczniom na kontynuowanie nauki w szkotach

policealnych lub na wyzszych uczelniach oraz przygotowanie do rozpoczecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

Wymaganie:

Respektowane sg normy spoteczne

Szkoty powinny ksztattowal postawy zgodne z wartoSciami i normami spoteczernistwa demokratycznego.
Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci szkolnej i spoteczeristwa stanowi
element rozwoju. Swiadomoéé tego, jak wazne jest przestrzeganie wspdlnie ustalonych reguf, decyduje o
Ssukcesie grup. Waznym zadaniem szkoty jest tworzenie poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, a

takze klimatu sprzyjajacego uczeniu sie.

Poziom spetnienia wymagania: B

Skuteczne dziatania szkoty zapewniajg uczniom bezpieczenstwo. Uczniowie czujg sie w szkole bezpiecznie.
Uczniowie wspoétpracujg ze sobag w realizacji przedsiewzie¢ Samorzadu Uczniowskiego, a szkota zapewnia im
wsparcie organizacyjne. Zdaniem wiekszosci rodzicéw iponad potowy ucznidw, maja oni wplyw
na ksztattowanie norm regulujgcych funkcjonowanie spotecznosci szkolnej. Z badan wynika, ze relacje wsrdd
cztonkow spotecznosci szkolnej oparte s na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Szkota prowadzi systemowg
analize dziatan wychowawczych, ktore modyfikuje stosownie do potrzeb. Z wypowiedzi wszystkich
respondentéw - ucznidw, rodzicédw, nauczycieli idyrektora wynika, ze uczniowie irodzice akceptujac
obowigzujace w szkole zasady, biorg udziat w modyfikacji systemu oddziatywan wychowawczych. Szkota
umozliwia realizacje pomystéw ucznidw i rodzicédw, ktére dotyczg m.in. poprawy bezpieczenstwa i wzmacniania

witasciwych zachowan.
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Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i
psychiczne

Skuteczne dziatania szkoly zapewniaja uczniom bezpieczenstwo. Uczniowie czuja sie w szkole
bezpiecznie. Wszyscy ankietowani uczniowie zadeklarowali, ze czujg sie na lekcjach bezpiecznie (Rys. 1j),
a na przerwach prawie wszyscy (Rys. 2j). Wiekszo$¢ czuje sie bezpiecznie na terenie szkoty po zajeciach
lekcyjnych (Rys. 3j). Wiekszo$¢ ucznidw uznata, ze ani razu nie zniszczono (Rys. 1w) ani nie skradziono rzeczy
nalezacej do nich (Rys. 2 w). Wszyscy wskazali, ze nie byli zmuszani do kupowania czego$ Ilub oddawania
swoich rzeczy (Rys. 3w). Wiekszos¢ wskazata, ze inni uczniowie ani razu nie obrazali ich inie uzywali
nieprzyjemnych przezwisk (Rys. 4w). Ani razu nie robili nieprzyjemnych dowcipéw (Rys. 5w) i celowo nie
wykluczali z grupy (Rys. 6w). Wszyscy zadeklarowali, ze inni uczniowie ani razu nie obrazali ich za pomoca
Internetu lub telefonédw komdrkowych (Rys. 7w), ani razu nie zostali pobici (Rys. 8w) ani nie uczestniczyli
w bdjce z innymi uczniami, w ktérej uzywano niebezpiecznego narzedzia (Rys. 9w). W opinii partnerdéw szkoty
na bezpieczenstwo majg wptyw: dyzury przy wejsciu, monitoring wizyjny, profilaktyka uzaleznien i problemoéw
psychicznych, przyjazna atmosfera, indywidualne podejscie, zagospodarowanie czasu wolnego uczniéw - bogata
oferta zajec¢ pozalekcyjnych realizowanych we wspotpracy z Wydziatem Spraw Spotecznych i Zdrowia Dzielnicy
Zoliborz (m.in.bizuteria i design, decoupage, malowanie na jedwabiu), odkrywanie irozwijanie uzdolnien,
tolerancja (ucza sie cudzoziemcy). Ich zdaniem nieliczne problemy rozwigzywane sa przez nauczycieli
i pedagogéw szkolnych. Pracownicy niepedagogiczni poinformowali, ze bezpieczenstwo w szkole zapewniajq:
kontrola opuszczania szkoty przez uczniéw, kontrola stanu technicznego sprzetéow i pomieszczen, na biezaco
usuwanie usterek, uzupetnianie oznakowan BHP i drozno$¢ wyjs¢ ewakuacyjnych, okresowe przeglady BHP,
prébne ewakuacje i wewnetrzne szkolenia z zakresu BHP oraz pierwszej pomocy, wiasciwy stan i zabezpieczenie
kluczy do pomieszczen, zgtaszanie nauczycielom, pedagogom i dyrekcji przypadkdéw nietypowych zachowan
mtodziezy, udziat w ogdlnopolskim konkursie i uzyskanie certyfikatu "Bezpieczna Szkota, Bezpieczny uczen".
W opinii przedstawiciela organu prowadzacego szkofa jest bezpieczna, $wiadczy o tym uzyskany certyfikat
i dziatania szkoty w zakresie bezpieczenstwa (m.in. szkolenia dla nauczycieli i rodzicow oraz realizacja grantow

na zajecia pozalekcyjne). Podejmowane sg starania o srodki na remont budynku szkoty i boiska.
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Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzylo sie w szkale, Ze:
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Czy w dagu ostatniego roku szlkolnego zdarzylo sig w szkole, Ze:
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Liczebnosd: 27

Odpowiedzi (%)
O 2 40 &0 80 100 120

Tal
m Mg

ani razu | = | |I

= | e

-3 razy | 00 N

4 razy lub wisce) 1_

Rys.1w

Obszar badania: Uczniowie wspodipracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego

Uczniowie wspoétpracuja ze soba w realizacji przedsiewzie¢ Samorzadu Uczniowskiego, a szkota
zapewnia im wsparcie organizacyjne. Ankietowani uczniowie wskazali w jakich dziataniach réznych struktur
samorzadowych brali udziat (Rys. 1w). W opinii nauczycieli plan pracy Samorzadu Uczniowskiego uwzglednia
pomysty i potrzeby ucznidw. Inicjatywy te wymagajq wzajemnej wspotpracy ucznidow, nauczycieli, dyrekcji,
rodzicdw, pedagoga i pracownikéw poza pedagogicznych. Swiadcza o tym nastepujace dziatania: renowacja
szkolnego patio (integracja catego s$rodowiska szkolnego wokodt zadania, praca po lekcjach iw dni wolne
od zajec), ktoére w dalszej perspektywie bedzie miejscem wystaw plastycznych, koncertow muzycznych
i pleneréw, wyeksponowanie na murach szkoty graffiti (wykonanych przez miodziez, przy akceptacji Rady
Rodzicéw i grona pedagogicznego, ze srodkéw Rady Rodzicow i organizacji pozarzadowej Fundacji ,MARATON").
Ponadto Samorzad organizuje akcje "Stodkie Pigtki", akcje charytatywne ("Zostan Swietym Mikotajem", "Goéra
grosza", Zielone Serce Zoliborza" - zbiérka $rodkéw finansowych na rzecz ciezko chorej kolezanki poprzez
sprzedaz wtasnorecznie wykonanych ozddb, "Szkoto pomodz i Ty" - sprzedaz kalendarzy w celu pozyskania
$rodkdw na zakup podrecznikéw, "Szlachetna paczka", ,Miesigc dobroci dla zwierzat", "Nakretka", Dzien
Dziecka"), imprezy artystyczne wspomagajace integracje spotecznoéci lokalnej ("Otwieramy Zoliborz", "Dni
Zoliborza", "Tramwaj zoliborski", "Dni otwarte szkoty" - festiwal artystyczno - sportowy, Ogdlnopolskie Dni
Ceramiki oraz liczne warsztaty i wystawy, w ktorych biorg udziat nauczyciele, uczniowie i rodzice). Samorzad
Uczniowski wspotpracuje z warszawskimi Domami Dziecka, przedszkolami, ztobkami i szpitalami dzieciecymi
przy ul. Kopernika i w Dziekanowie Lesnym w zakresie zdobnictwa $cian i okien postaciami z bajek, przygotowat
oprawe muzyczno — plastyczng uroczystosci obchoddéw 45 - lecia szkoty, poczestunek w szkolnej kawiarence,
.Belfer, ktérego nie zapomne”, ,Kilinszczaki” - humorystyczny dyplom uznania dla nauczycieli z okazji sSwieta
KEN, happening antynikotynowy, konkurs ,rzuc¢ palenie razem z nami”, akcje , Sprzatanie swiata”. Dobrg szkotg
wspotpracy zdaniem nauczycieli sg takze: facebook szkolny - wymiana informacji, kiermasz podrecznikow,
strona internetowa biblioteki, strona internetowa historii sztuki, wspomaganie i aktualizacja szkolnej strony

internetowej oraz rdéznorodne inicjatywy uczniowskie podejmowane w klasach w wyniku dziatan samorzadu
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uczniowskiego.
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspoétzycia w szkole lub placowce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdow szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sq oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Zdaniem wiekszoséci rodzicow i ponad polowy uczniéw, maja oni wplyw na ksztattowanie norm
regulujacych funkcjonowanie spotecznosci szkolnej. Z badan wynika, Ze relacje wsréd czionkéw
spotecznosci szkolnej oparte sq na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Wiekszos$¢ ankietowanych rodzicow
uznata, ze ma wptyw na to, jakich zachowan oczekuje sie od ich dziecka (Rys. 1j) i na zasady obowigzujace
w klasie ich dziecka (Rys. 2j). W opinii rodzicow wazna jest obecnos$¢ na zajeciach dlatego wspotpracujg ze
szkotg w zakresie frekwencji, ktéra ich zdaniem wptywa na edukacje, na jakos¢ egzaminu maturalnego. Rodzice
majg wptyw na zasady zachowania i wartosci obowigzujace w szkole poniewaz szkota umozliwia kontakt ze
specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznej jesli trzeba znalez¢ wyjscie z trudnej sytuacji. Dbajq
0 zapewnienie tolerancji (dziecko moéwi "w tej szkole traktujg mnie jak normalnego cztowieka"), opiniujg
program wychowawczy i profilaktyki. Stwierdzili, ze maja wptyw na ukierunkowanie zainteresowan, "jestesmy
odbiorcami wytworéw naszych dzieci, ogladamy wystawy i kiermasze, szkota pomaga sie rozwingé, nie
ogranicza, oddolne inicjatywy sg szanowane, uczniowie doceniajg przynaleznos¢ do wspdlnoty szkolnej,
wyrownywane s szanse rozwojowe". Ich zdaniem wazna jest wspdtpraca szkoty z rodzicami, nie zatajanie
informacji, obowigzkowos$¢, odpowiedzialnos¢, umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktdw. Podejmowane dziatania
szkoty dajq efekty, z ktérych sg zadowoleni. Ponad potowa ankietowanych uczniéw uznata, ze ma wptyw na to
jakie zasady zachowania obowigzujg w szkole (Rys. 3j). Uczniowie stwierdzili, ze rozmawiajg z wychowawcami

i nauczycielami o tym jak sie zachowywaé, o problemach szkolnych i rodzinnych. Wychowawcy zawsze sg blizej
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uczniéw dlatego z problemami przychodza do nich nawet uczniowie z innych klas. Wiekszo$¢ rozméw dotyczy
tego co w szkole jest wazne, dobrej atmosfery, bezpieczenstwa, integracji klas i ucznidw catej szkoty,
nawigzywania kontaktow, zachowan spotecznych, pomocy innym, szacunku. W opinii ucznidw w szkole nie ma
dyskryminacji, na lekcjach wychowania fizycznego i religii taczone sq klasy z technikum i szkoty zawodowej.
Nauczyciele podchodza bardzo wyrozumiale do problemdéw ucznidéw, wskazujg jednak granice (nie wolno
rozmawiac na lekcji, obowigzuje kultura stowa, stosowne ubranie). Wspierajq inicjatywy ucznidow (nakrecenie
filmu o szkole, wolontariat, wykonanie dekoracji na "Festiwal $piewajacych senioréw"). Nikt nie jest gnebiony,
spotecznos$¢ Zespotu Szkét jest zintegrowana, uczniowie szanujg sie wzajemnie. Z obserwacji zaje¢ wynika,
ze nauczyciele iuczniowie dbajg o przestrzeganie przyjetych w szkole zasad, wspotpracujg w atmosferze
wzajemnego szacunku, zaufania i kultury jezyka. Wszyscy nauczyciele przez osobisty przyktad ksztattuja
pozadane spotecznie postawy. Zdaniem nauczycieli w szkole obowigzujg nastepujace wartosci i normy:
odpowiedzialno$¢, postawy obywatelskie i patriotyczne, budowanie tozsamosci w oparciu o edukacje
artystyczng, kulturalng, wyrazanie emocjonalnosci poprzez sztuke, szacunek wobec drugiego cztowieka i jego
sposobu artystycznego wyrazania siebie, tolerancja w szerokim zakresie, poszanowanie polskiego dziedzictwa
kulturowego, brak indoktrynacji, dbanie o srodowisko naturalne. Ponadto nauczyciele wskazali: przestrzeganie
regulaminu szkoty, w tym regulaminéw pracowni przedmiotowych (punktualno$¢, zmiana obuwia, noszenie
identyfikatorow, zakaz palenia na terenie szkoty, poszanowanie mienia osobistego i szkolnego, kultura jezyka),
dialog miedzypokoleniowy wynikajacy z szacunku wobec starszych (wspdlne zajecia artystyczne). Zdaniem
pracownikédw niepedagogicznych od uczniéw przede wszystkim oczekuje sie respektowania zapiséw statutu
szkoty, przestrzegania dyscypliny oraz stosowania sie do szkolnych regulamindw i zasad oraz ogdlnie przyjetych
norm etycznych. Pracownicy zwracajq uwage na zachowania niebezpieczne, reagujq na przejawy dewastacji
mienia szkolnego i niewtasciwe zachowania uczniéw, kazdorazowo wspierajac sie pomocg dyzurujacych
nauczycieli lub wychowawcow. W sytuacjach bardzo trudnych staraja sie nie pogtebia¢ konfliktu, ucznia
zachowujacego sie w sposéb agresywny lub nietypowy nigdy nie pozostawiajg samego i jak najszybciej starajq
sie znalez¢ wsparcie u wychowawcy, pedagoga idyrekcji szkoty. Stosujg sie do zasad okreslonych
w ,Procedurze postepowania interwencyjnego i zapobiegawczego” oraz w ,Planie reagowania w sytuacjach

kryzysowych”.
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Obszar badania: W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz

modyfikuje je w razie potrzeb

Szkota prowadzi systemowa analize dziatan wychowawczych, ktére modyfikuje stosownie
do potrzeb. Dyrektor inauczyciele poinformowali, ze dokonujg analizy dziatan, podejmowanych w celu
respektowania norm spotecznych przez wszystkie podmioty szkoty oraz eliminowania zagrozen. Robig to
poprzez: analize frekwencji tygodniowo, miesiecznie, semestralnie (na poziomie klas, zespotdéw
wychowawczych, rady pedagogicznej), ewaluacje dziatan wychowawczych i profilaktycznych dotyczaca takich
zachowan i zagrozen jak wycofanie, odrzucenie, stany depresyjne, uzaleznienia, btedy zywieniowe, niskie
osiggniecia szkolne. Przeprowadzana jest analiza na podstawie obserwacji postawy oraz zachowania ucznia
i biezacych konsultacji z rodzicami, nauczycielami. Ewaluacja Szkolnego Programu Profilaktyki przeprowadzana
wsérod ucznidw wykazata dominacje probleméw emocjonalnych zwigzanych z fobig szkolng, spoteczng. Szkota
podejmuje dziatania majace na celu eliminowanie zagrozen i modyfikuje je w razie potrzeby. Systematyczne
dziatania szkoty to: monitoring, kontrola wejscia do szkoty, pisemne zgody potwierdzone podpisem dwdch osdb,
pisemna zgoda wychowawcy klasy dla uczniow wychodzacych ze szkoty w trakcie zaje¢, szkolenia dla
pracownikéw szkoty z zakresu udzielania pierwszej pomocy, dyzury nauczycieli i pracownikdéw obstugi. W roku
szkolnym 2012/ 2013 szkota brata udziat w II edycji konkursu "Bezpieczna szkota - bezpieczny uczen",
obejmujacego rozne dziedziny ludzkiej dziatalnosci oraz rozwijanie wyobrazni i umiejetnosci przewidywania
zagrozen. W realizacje zadan konkursowych zaangazowata sie cata spotecznos¢ szkolna: uczniowie, nauczyciele,
rodzice oraz wspotpracujace ze szkotg instytucje: Policja, Straz Miejska, Straz Pozarna, Pogotowie Ratunkowe
i Osrodek Pomocy Spotecznej. Konkurs byt jednoczesnie potwierdzeniem i ukoronowaniem statych
w harmonogramie szkolnym dziatann, dotyczacych bezpieczenstwa, a takze wspotpracy ze $Srodowiskiem
lokalnym. Uczniowie bardzo wysoko ocenili podjeta przez szkote inicjatywe, ktéra polegata na uczeniu tego,
co praktycznie moze by¢ wykorzystane w zyciu. Szkota otrzymata w 2013 r. certyfikat ,Bezpieczna Szkota -
Bezpieczny Uczen”. Modyfikacja dziatan dotyczyta: wprowadzenia warsztatdw integracyjnych i poprawiajacych
umiejetnosci w zakresie komunikacji i czynnikow ksztattujgcych poczucie wartosci, zwiekszenia liczby wycieczek
integracyjnych, udzielenia pomocy i wsparcia specjalistycznego potrzebujacym uczniom w zakresie konsultacji
i terapii psychologicznych i psychiatrycznych, zawierania indywidualnych kontraktéw z uczniami, wzmozenia
kontroli toalet uczniowskich, zintensyfikowania dyzuréw nauczycieli podczas przerw, zainstalowania monitoringu
i rozszerzanie jego zasiegu. Na modyfikowanie dziatari wychowawczych stosownie do potrzeb i ich skutecznos¢
miata wplyw intensywna wspotpraca z wieloma organizacjami wspierajacymi szkote w zakresie zachowan
ryzykownych uczniéw (Fundacja Pedagogium, Fundacja Na Rzecz Zapobiegania Narkomanii MARATON, Poradnia
Psychoterapii i Profilaktyki - NOE, Towarzystwo ,Powrét z U”, Zespdt Pedagogéw Dezyderia, Szwajcarsko- Polski
Program Wspotpracy pt. ,ARS- czyli jak dba¢ o mitos¢” w formie warsztatdw umiejetnosci zyciowych
i psychospotecznych dla ucznidow, wyktadow edukacyjnych dla rodzicéw i nauczycieli, indywidualnych
i rodzinnych konsultacji i terapii, Polskie Towarzystwo Dietetyki).
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Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice

Z wypowiedzi wszystkich respondentow - uczniow, rodzicow, nauczycieli idyrektora wynika,
ze uczniowie irodzice akceptujac obowiazujace w szkole zasady, biora udziatl w modyfikacji
systemu oddzialywan wychowawczych. Szkota umozliwia realizacje pomystéw uczniéw i rodzicow,
ktore dotycza m.in. poprawy bezpieczenstwa i wzmacniania wilasciwych zachowan. Uczniowie
uwazajq, ze zasady postepowania i dziatania wychowawcze sgq odpowiednie i nie widzg potrzeby wprowadzania
zmian. Wiedza, ze majg mozliwo$¢ zgtaszania swoich propozycji izawsze bedg wystuchani. Zgtaszajq
nauczycielom, Ze sq nieprzygotowani, ustalajg terminy realizacji réoznego rodzaju zobowigzan. Interweniujg
kiedy terminy prac sq niezgodne z zasadami przyjetymi w szkole. Przedstawiciele samorzadu podali przyktady
inicjatyw uczniowskich, ktére miaty wptyw na zachowanie ucznidow: happeningi antynikotynowe (jabtko za
ztamany papieros), wybory do samorzadu, akcja propagandowa na temat niepalenia w formie plakatow, szkolne
"Andrzejki" (uczennice przebieraty sie za wrdzki), zbidérka karmy dla pséw (w ubiegtym roku dla schroniska
na Paluchu, wtym dla schroniska w Jozefowie), renowacja patio, pomoc kolezenska, opiniowanie oceny
z zachowania. Ponadto Samorzad Uczniowski przyznaj nauczycielom z okazji Swieta KEN "Kilinszczaki" a klasy
maturalne statuetke "Belfer, ktérego nie zapomne" wreczang na studnidowce. Rodzice akceptujg obowigzujace
zasady postepowania w szkole, prawa iobowigzki ucznidw, wspodtpracujgq ze szkotg w zakresie ich
przestrzegania, sprawdzajq ich funkcjonowanie. Biorg udziat w modyfikacji systemu oddziatywan
wychowawczych uczestniczgc w usprawnianiu komunikacji (m.in. wysyfanie sms, e-mail i bezposredni kontakt
ze szkota poprzez strone internetowq), proponowanie zmiany nauczyciela, rozbudowie monitoringu
umozliwiajacego  obserwacje zachowania ucznidw, wspieraniu dobrego i potrzebnego programu
wolontariackiego. Niezrealizowang propozycjg rodzicow pozostaje dziennik elektroniczny. Dyrektor szkoty
i nauczyciele dostrzegajg pomysty ucznidow irodzicéw iumozliwiajg im partycypacje takze w doraznych
dziataniach irozwigzywaniu indywidualnych probleméw. Realizowane pomysty dotyczg ksztattowania
pozytywnych postaw (integracji z dzie¢mi z Domu Dziecka, przedszkola, seniorami z Uniwersytetu Trzeciego
Wieku), empatii (wolontariat), rozwijania talentdw (wystawy prac artystycznych), bezpieczenstwa

i wzmacniania wtasciwych zachowan.
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Raport sporzadzili

o Michat Jedrzejewski
e Danuta Wolnowska

e Urszula Biskup
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