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Zmeny v SkVP s platnostou od 1.9.2022 — konsolidované znenie SkVP

V zmysle dodatkov k Statnemu vzdelavaciemu programu s platnostou od 1.9.2015 a jeho
priloh doslo v ramci primdrneho a nizSieho sekundarneho vzdeldvania v zakladnych Skolach
k zmenam, ktorymi sa meni a zosuladuje SVP so znenim $kolského zakona a vyhlasky
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR ¢.223/2022 Z. z. z 15. juna 2022 o zakladnej
gkole, ¢oho vysledkom je tzv. konsolidované znenie SVP.

Konsolidované znenie SVP pre primarne vzdelavanie -1. stupef zakladnej $koly a niz3ie
stredné vzdeldvanie -2. stupen zakladnej Skoly schvdlilo Ministerstvo sSkolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky dra 20. 7.2022 pod ¢islom 2022/18144:1 —A2140 pre zakladné
Skoly s platnostou od 1.9. 2022.

PREHLAD ZMIEN V SkVP

1. Vzdeldvacie Standardy:

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR podla § 6 ods.1 zakona ¢. 245/2008 Z.z.

o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (Skolsky zdkon) vydava vzdelavaci Standard vyucovacieho predmetu slovensky
jazyk a literatura pre primarne vzdelavanie — 1. stupeni ZS, ktorym sa meni vzdelavaci
$tandard schvaleny MS SR dria 6.2.2015 pod ¢islom 2015 — 5129/1758:1-10A0 pre zakladné
Skoly, v ktorom bolo vo vzdelavacom Standarde pre 2. ro¢nik vyfiaté ucivo o nelplnej vete.
Rusi sa vzdeldvaci standard vyucovacieho predmetu nabozZenska vychova/ naboZzenstvo-
Katolicka cirkev, ktory bol sti¢astou Dodatku ¢.7 schvaleného MS SR dfia 29.6.2020 pod
&islom 2020/13534:1-A2110. Skoly postupuju pri vyu€ovani predmetu nabozenska vychova/
naboZenstvo- Katolicka cirkev podla vzdeldvacich standardov platnych od 1.9.2015.

V $tatnom vzdeldvacom programe (SVP) pre primarne a niz$ie stredné vzdeldvanie sa
vkladaju casti:

a) vyucovaci jazyk

Vychova a vzdeldvanie podla tohto predmetu sa uskutocnuje v slovenskom jazyku alebo v
jazyku narodnostnej mensiny.

b) osobitosti vychovy a vzdeldvania cudzincov

Detom cudzincov, ktoré sa vzdelavaju v nasej zakladnej Skole sa zabezpecuje na odstranenie
jazykovej bariéry jazykovy kurz Statneho jazyka.

Pocas ich adaptacného obdobia v ¢ase osvojovania si vyu€ovacieho jazyka sa pri ich
hodnoteni a klasifikacii odporuca postupovat podla zdkona a metodického pokynu na
hodnotenie ziakov zakladnej Skoly.

V SkVP PRE PRIMARNE A NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE sa nahradza:

Osobitosti a podmienky na vychovu a vzdelavanie Ziakov so Specidalnymi vychovno —
vzdeldvacimi potrebami ¢astou Osobitosti vychovy a vzdeldvania Ziakov so Specidlnymi
vychovno — vzdelavacimi potrebami v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania.
Nazov Casti VSeobecné ciele vychovy a vzdeldvania nazvom Ciele vychovy a vzdelavania.

V SkVP PRE PRIMARNE A NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE sa rusia &asti:
-organizac¢né podmienky na vychovu a vzdelavanie,

-povinné personalne zabezpecenie,

- povinné materialno — technické a priestorové zabezpecenie,

-podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani ,
- zasady a podmienky na vypracovanie Skolskych vzdelavacich programov .

V SkVP PRE PRIMARNE VZDELAVANIE sa vklada:



a) forma vychovy a vzdelavania Vychova a vzdeldvanie sa na prvom stupni zakladnej Skoly
organizuje dennou formou. Denna forma studia sa moZe uskutocnovat aj ako distanéna:

- v celom rozsahu vzdelavania zabezpecovaného Skolou pre Ziakov, ktori plnia povinnu
Skolsku dochddzku individualnym vzdeldvanim, preto, Ze ich zdravotny stav neumoziuje
Gcast na vzdeldvani v Skole alebo preto, Ze boli vzati do vazby alebo su vo vykone trestu
odnatia slobody;

- v rozsahu podla rozhodnutia riaditela Skoly pre Ziakov, ktori plnia povinnu $kolsku
dochadzku podla individudlneho u¢ebného planu;

- v rozsahu podla odporucania zariadenia poradenstva a prevencie pre Ziakov so Specifickymi
vychovno-vzdeldavacimi potrebami, ktori su vzdelavani podla individualneho vzdelavacieho
programu alebo ktori su Ziakmi so vSeobecnym intelektovym nadanim;

- v rozsahu podla rozhodnutia riaditela Skoly, ministra Skolstva alebo inej opravnenej osoby v
¢ase mimoriadnej situacie, nudzového stavu alebo vynimoéného stavu pre vietkych Ziakov; ]
v rozsahu nevyhnutne potrebnom, najviac vSak 1 mesiac, z dovodu havarie v budove Skoly
alebo rekonstrukcie budovy Skoly.

b) charakteristika odboru vzdelavania a jeho diZka :

Primdarne vzdelavanie poskytuje zaklady vSseobecného vzdelania, osvojenie si elementdarnej
gramotnosti a kompetencii nevyhnutnych na dalsSie vzdeldvanie. Formuje a rozvija charakter
Ziaka v sulade s etickymi hodnotami. Primarne vzdeldvanie — prvy stupen zakladnej Skoly
tvori 1. - 4. ro¢nik zakladnej Skoly.

c) osobitosti vychovy a vzdeldvania Ziakov v narodnostnych Skolach a narodnostnych
triedach

V SkVP PRE NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE sa vklada:

a) forma vychovy a vzdelavania

Vychova a vzdeldvanie sa na druhom stupni zakladnej Skoly organizuje dennou formou.
Denna forma studia sa mdze uskutoénovat aj ako distanc¢na: ]

-v celom rozsahu vzdeldvania zabezpecovaného Skolou pre Ziakov, ktori plnia povinnu
Skolsku dochdadzku individualnym vzdelavanim, preto, Ze ich zdravotny stav neumoziuje
Gcast na vzdeldvani v Skole alebo preto, Ze boli vzati do vazby alebo su vo vykone trestu
odnatia slobody; ]

-v rozsahu podla rozhodnutia riaditela skoly pre Ziakov, ktori plnia povinnu skolsku
dochadzku podla individudlneho u¢ebného planu; ]

-v rozsahu podla odporucania zariadenia poradenstva a prevencie pre Ziakov so Specifickymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami, ktori su vzdelavani podla individudlneho vzdeldvacieho
programu alebo ktori sii Ziakmi so vieobecnym intelektovym nadanim; |

-v rozsahu podla rozhodnutia riaditela skoly, ministra Skolstva alebo inej opravnenej osoby v
¢ase mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimocného stavu pre vsetkych Ziakov;
v rozsahu nevyhnutne potrebnom, najviac vSak 1 mesiac, z dévodu havarie v budove Skoly
alebo rekonstrukcie budovy skoly.

b) charakteristika odboru vzdeldvania a jeho dizka

NiZSie stredné vzdeldvanie zabezpecuje rozvoj osobného potenciadlu kazdého Ziaka, jeho
sposobilosti, zruénosti a vedomosti potrebnych v osobnom i obéianskom Zivote a pre dalsie
vzdeldvanie. Formuje a rozvija charakter Ziaka v sulade s etickymi hodnotami. Nizsie stredné
vzdeldvanie —druhy stupen zakladnej Skoly tvori 5. - 9. roénik zakladnej skoly.

c) osobitosti vychovy a vzdelavania Ziakov v narodnostnych Skoldch a ndrodnostnych
triedach Ked%e nie sme takymto typom SZ, je to pre ZS irelevantné.

Zmeny V Rdmcovom uéebnom plane (RUP) pre ZS s vyucovacim jazykom slovenskym:



a) poznamka ¢.1 znie

Rozdelenie tried na skupiny a zriadovanie skupin sa uskuto¢rfiuje podla priestorovych,
personalnych a financnych podmienok Skoly, podla charakteru ¢innosti Ziakov, podla
narocnosti predmetu s ohladom na poziadavky ochrany zdravia a bezpeénosti prace.

b) rusi sa poznamka ¢.6

c) vklada sa pozndmka ¢.12

Ramcovy ucebny plan vymedzuje tyzdenny pocet vyucovacich hodin. Jedna vyucovacia
hodina ma podla tohto planu 45 minut. Skola si méZe zvolit vlastnl organizaciu vyu€ovania,
pricom musi byt zachovana minimalna celkova ¢asova dotécia, ktora je pri ¢asovej dotacii 1
hodina tyZzdenne 33 hodin roc¢ne.

Vybrané oblasti vychovy a vzdelavania

Statne vzdeldvacie programy

Dodatok ¢.11 k SVP pre primarne vzdelavanie -1. stuperi ZS a nizsie stredné vzdelavanie 2.
stuperi ZS, podla ktorého doslo k zostladeniu znenia $tatnych vzdelavacich programov

a poznamok v ramcovych ucebnych planov so zakonom ¢.245/2008 Z. z. v zneni neskorsich
zakonov a Vyhlaskou ministerstva skolstva ¢.223/2022Z. z. o zakladnej Skole sa nahradzaju
vzdeldvacie Standardy vyucovacieho predmetu: ]

slovensky jazyk a literatura pre 1. stupeni ZS., vo vzdeldvacom $tandarde pre 2. roénik bolo
vynaté ucivo o neuplnej vete., ]

naboZenskd vychova/ nabozenstvo — katolicka cirkev pre 1. a 3. ro¢nik ZS v Dodatku ¢.7., sa
pridava vzdeldvaci standard vyucovacieho predmetu NaboZenska vychova/ ndbozenstvo —
katolicka cirkev do Dodatku ¢.8.

Na zvy$enie prehladnosti zmien v SVP viacerymi dodatkami vydalo ministerstvo jeho
konsolidované znenie.

Suvisiace dokumenty:

Statny vzdeldvaci program pre 1. stuperi ZS s platnostou od 1.9.2015 (inovovany SVP)
Statny vzdeldvaci program pre 2. stuperi ZS s platnostou od 1.9.2015 (inovovany SVP)

Ramcovy ucéebny pldn pre ZS s vyu¢ovacim jazykom slovenskym, platné od 9.2.2022



2. VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1. Zakladné informacie o $kole, velkost $koly a jej materidlno —technické
vybavenie:

Zakladna skola s materskou Skolou Zazriva je Skola so vsetkymi ro€nikmi. Na prvom stupni —
ISCED 1, su Ziaci 1.- 4. roénika, na druhom stupni — ISCED 2, su Ziaci 5.- 9. roénik. Skola ma
kapacitu 18 tried, vtomto Skolskom roku bude otvorenych len 10 tried. Uclebne su
rozmiestnené v dvoch budovach. Budova pre ro¢niky 1. — 4. ro¢nik a budova ro¢niky 5. = 9..
Dalsie dve budovy tvori telocviéia so $kolskymi diefiami a $kolska jedéleri so $kolskym
klubom deti. Ku Skole patria aj Sportové ihriska. Cely Skolsky areal je rozsiahly, je umiestneny
v centre obce. Areal je upraveny, dotvaraju ho rozsiahle travniky a Zivé ploty. V Skolskom
roku 2022/2023 navitevuje $kolu 198 Ziakov. Skola ma 21 pedagogickych zamestnancov a 10
nepedagogickych zamestnancov.

Skola sa skladd zo tyroch budov, zo $portového aredlu a z rozsiahlych travnatych pléch.

V budove 5.- 9.ro¢nika sa nachadza desat kmenovych ucéebni, kabinety fyziky, chémie,
jazykov, kabinet pre vychovnu poradkyrnu. Su tu Specidlne ucebne pre informatiku, pre
hudobnu vychovu a Specidlna ucebna pre fyziku a chémiu. V kazdej triede sa nachdadza
interaktivna tabula. Na prizemi je miestnost pre ucitelskd a Ziacku kniznicu. Na prizemi sa
nachdadza aj zboroviia.

V budove 1.- 4.ro¢nika s nachddza pat kmernovych ucebni, kabinet pre 1. a 2. ro¢nik a kabinet
pre 3. a 4. rocnik. Je tu odborna ucebna informatiky, odborna ucebna Specifickej pripravy
dievcat, ktord sa vyuZiva na vyucovanie jazykov. Osobitny priestor ma Ziacka kniZnica. Na
prizemi sa nachddza zborovna.

V budove telocviéne su dve Satne, dva kabinety, telocviénd sala a Skolské dielne pre pracu
s drevom a pre pracu s kovom.

V budove Skolskej jedalne sa nachadza kuchyna s jedaliou av prizemi sa nachadzaju tri
oddelenia Skolského klubu deti.

Skolsky $portovy areal sa sklada z multifunkéného ihriska.

Zvysna cCast arealu je tvorend rozsiahlymi travnikmi s centralnym parkom medzi budovami.
Za Sportovym aredlom sa nachadza maly lesik. Cely areal skoly je charakteristicky mnozstvom
Zivych plotov, ihliénatych a listnatych stromov, okrasnych stromov a krikov a kvetinovych
zahonov. Sucastou aredlu Skoly su aj kryté pergoly a asfaltové chodniky medzi budovami.

V budove 5.-9.roénika sa nachadza riaditelfa v ktorej je riaditel Skoly a kancelaria pre
zastupcu riaditela skoly, vedla je miestnost pre Uctovnicku. Maketa zazrivskej drevenice a
ukazka povodného stroja na mlatenie, regionalny kutik ukazky zazrivského narecia v budove
5.- 9. ro¢nika a regionalny kutik na prizemi v budove 1.- 4.ro¢nika svedcia o dobrom vztahu
Skoly k vytvaraniu prijemného Zivotného prostredia a o ochote vytvarat podmienky na rozvoj
regiondlnej vychovy na skole.

Priestorové podmienky spifiaji povinné materialno — technické a priestorové zabezpeéenie
urcené statnym vzdeldvacim programom.

2.2. Sucasti Zakladnej skoly s materskou skolou Zazriva:

Skolsky klub deti (SKD) je 3kolské zariadenie poskytujice vychovu a starostlivost o Ziakov
mimo vyucovania. Hlavnym poslanim je zabezpecenie odpocinku, relaxacie deti a ich
zaujmovej Cinnosti. Vhodné striedanie prace a odpocinku prispieva k odstraneniu Unavy z



vyucovania v $kole, umoznuje zmysluplnld zabavu, pomaha uspokojovat a rozvijat kulttrne
potreby a rozmanité zaujmy mladsich Ziakov. Aktivity a vychova v SKD sa uskuto¢iuje v
kmefovych triedach SKD, a tak sa pre pobyt vyuZivaju telocviéfiu, uéebriu PC, kniZnica,
multifunkéné ihrisko, $kolsky dvor a prilahlé okolie. Pocet Ziakov ZS zapisanych v SKD je
kazdorocne okolo 60.

Centrum volného &asu (CVC) je nastupnickym 3kolskym zariadenim poskytujicim vychovu
mimo vyucovania. Do decembra 2012 malo ndzov skolské stredisko zaujmovej cinnosti
(85zC). Centrum zabezpecuje pravidelnt aj nepravidelnd mimosgkolsku ¢innost predovietkym
pre mladsich aj starSich Ziakov skoly. UmozZniuje rozvoj talentu a nadania Ziakov v zaujmovych
krdzkoch. Napomaha rozvijat pohybové schopnosti Ziakov v Sportovych utvaroch a
zmysluplne vyuZzit volny ¢as pocas Skolského roka a na zaklade zaujmu Ziakov a rodicov aj
pocas prazdnin. KaZzdoroéne je zapisanych v CVC okolo 100 deti v priblizne 10 zaujmovych
utvaroch.

Skolska kniznica poskytuje sluzby ako integrované informacné centrum, v ktorom je
internetova cCitaren, slUzi nielen pre deti, ale aj pre dospelych a ucitelska kniznica. Fond tvori
naucnd literatura, beletria, knihy encyklopedického charakteru, slovniky, odborné prirucky,
Casopisy; videotéka, fonotéka a fond CD a DVD diskov. Ucitelia vyuZivaju fond a priestory
kniznice aj na vyucovani. Knihovnik organizuje zaujimavé akcie pre deti a Ziakov Skoly.
KniZnica suzi zaroven ako spoloCenska miestnost na uskutocrovanie réznych Skolskych i
mimoskolskych aktivit ( SKD, CVC ), na besedy a iné akcie.

Skolska jedaleri zabezpeduje zdravi a vyvaienu stravu pre Ziakov a zamestnancov $koly.
Pripravuje desiatu(pre MS), teply obed a olovrant (pre MS). V sti¢asnosti poskytuje moznosti
stravovania cca 520 stravnikov. Skolskd jedaler disponuje dvoma podlaZiami, prizemie sluZi
na stravovanie Ziakov mladSich ( I. stupen ), Il. poschodie pre starSich Ziakov ( Il. stupen )
Modernizacia technického vybavenia $kolskej jeddlne stale pokracuje, kazdoro¢ne doplfiame
zariadenia novsSieho a modernejsSieho charakteru pre ulahéenie a hlavne skvalitnenie prace
zamestnancom v SJ. Pre dalie zlep$ovanie a pripadni moznost vyberu stravy bude potrebné
riesit technické vybavenie vyvarovne, ¢im sa pri energetickej stabilite zlepsi aj technoldgia
pripravy jedal.

2. 3. Specifické odborné moznosti, vzdeldvanie pedagégov

Pri svojej praci samozrejme kladieme velky doraz na dalSie vzdeldvanie pedagogickym
zamestnancov. Priority dalSieho vzdelavania:

e zvySovanie kvalifikovanosti a odbornosti vyucovania a profesijnych kompetencii
pedagogického zamestnanca na vSetkych stupnoch a poziciach,

e tvorivd praca pri zavadzani a vyuzivani produktivnhych metéd a foriem prace vo
vyucovacom procese,

e vzhladom na dlhodobé ciele Skoly vedenie skoly podporuje kontinudlne vzdeldvanie svojich
zamestnancov hlavne v oblastiach rozvoja informacno-komunikaénych technoldgii (a ich
vyuZivania vo vyucovacom procese), v oblastiach rozvoja Citatelskej a finanénej gramotnosti,
e skvalitiovanie jazykovych sp0Osobilosti a sposobilosti komunikacie ucitelov cudzich jazykov
(anglicky a nemecky jazyk),

e vzdelavanie k téme regionalnej vychovy, Sportu a Specidlnej pedagogiky,




e zvySovanie pravneho vedomia, ekologického citenia manazérskych a marketingovych
schopnosti s dérazom na veducich pedagogickych zamestnancov,

e dalSie podporované oblasti vedenim Skoly su zamerané na rozsirené vedenie Skoly — veduci
metodického zdruzenia a predmetovych komisii a vychovné poradenstvo.

Poziadavky na profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov
ManaZment skoly povazuje za prioritnu Ulohu zabezpedit:

e zvySovanie profesijnych kompetencii pedagogického zamestnanca na vsetkych stupnoch a
poziciach, e uvadzanie zacinajucich ucitelov do pedagogickej praxe,

o kritické myslenie a schopnost riesit problémy,

e skvalitiiovanie jazykovych sp6sobilosti a spésobilosti komunikacie ucitelov cudzich jazykov,
e ziskavanie zru¢nosti na vyuzivanie IKT vo vyu¢ovacom procese,

e tvorivd prdca v zavadzani a vyuZivani produktivnych metdd foriem prace pedagogického
zamestnanca vo vychovno-vzdelavacom procese,

e priebezné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov o Skolskom vzdeldvacom programe a
o jeho dopltiani, e vzdelavanie k rozvijaniu ¢itatelske] a finanénej gramotnosti,

e vzdelavanie k otazkam ludskych prdv, tolerancii, predchadzaniu rasizmu a xenofdébii,

e zvySovanie pravneho vedomia, manazérskych a marketingovych schopnosti a projektového
manazmentu pedagogickych zamestnancov s doérazom na veducich pedagogickych
zamestnancov, pripravu pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.
Podrobny a konkrétny plan profesijného rozvoja je rozpracovany v plane profesijného
rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancov.

Odborné cinnosti:

Praca Specidlneho pedagéga:

Skolsky 3pecidlny pedagég /SSP / pracuje na ZS so Ziakmi, ktori maju 3pecidlne
vychovnovzdelavacie potreby r6zneho druhu a stupnia. V tejto praci uplatriuje diferencovanu
pripravu na kazdého Ziaka osobitne, a to z hladiska obsahu vzdeldvania, metéd a
organizacnych foriem prace, konzultacii s vyucujuacimi a rodi¢mi. V buducnosti planujeme
zamerat sa na pracu s intelektovo a Sportovo nadanymi Ziakmi — vytvarat podmienky aj pre
takuto skupinu Ziakov.

Ciefom cinnosti je optimalizovat vzdelavaci a osobnostny vyvin deti s vyvinovymi poruchami
ucenia a redi, t.j. prispiet k Upravam a zlepseniu ich vykonov, resp. zabranit ich dalSiemu
zhorsovaniu a predchadzat porucham spravania alebo zmiernit ich prejavy rozvijanim
vnutornych predpokladov na ucenie, ovplyviiovanim podmienok na ucenie, spolupracou s
vyucujucimi a rodi¢mi.

Odborné ¢&innosti $kolského $pecidlneho pedagdga (SSP) pozostavaju z evidencie a vedenia
dokumentdcie Ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, diagnostickych
¢innosti, individualnej odbornej starostlivosti a depistaze, konzultdcii v Skolskom prostredi,
poradenstva v $kolskom prostredi, reedukdcie a preventivnej ¢innosti. SSP je €lenom
Skolského podporného timu.

Skolsky 3pecidlny pedagdg pracuje so Ziakmi, ktori maju 3pecidlne vychovno-vzdeldvacie
potreby rézneho druhu a stupfia z doévodu zdravotného znevyhodnenia, socidlne
znevyhodneného prostredia, pripadne aj nadania (intelektové, Sportové, umelecké). V tejto
praci uplatiuje diferencovanu pripravu pre kazdého Ziaka, a to z hladiska obsahu
vzdeldvania, metdéd a organizaénych foriem prdce, konzultacii s vyucujucimi a rodic¢mi.
Specialny pedagdg pracuje so Ziakmi vzdeldvanymi formou integracie, pripadne so Ziakmi s
tazkostami, ktori su vzdelavani beznou formu, individudlne minimalne jedenkrat tyZzdenne



(podla zavaznosti znevyhodnenia Zucastniuje sa aj na vyucovacich hodindch a pozoruje,
pripadne asistuje Ziakom priamo na vyucovani.

Ciefom Ccinnosti je optimalizovat vzdeldvaci a osobnostny vyvin deti so Specidlnymi
vychovnovzdelavacimi potrebami vyvinovymi potrebami, t.j. prispiet k Upravdm a zlepseniu
ich vykonov, resp. zabranit ich dalSiemu zhorSovaniu a predchadzat porucham spravania
alebo zmiernit ich prejavy rozvijanim vnutornych predpokladov na ucenie, ovplyviiovanim
podmienok na ucenie, spolupracou s vyucujucimi a rodiémi.

Praca vychovného poradcu:

zameriava sa na oboznamovanie Ziakov so zdravym spdsobom Zivota, spolupracu s PPP v
Dolnom Kubine, spolupracu s policiou v oblasti organizovania prednasok a besied pre Ziakov.
TaktieZ poskytuje informacie a konzultacie rodicom a Ziakov s vyucovacimi problémami a
poruchami spravania. Pre 5. — 9. ro¢nik okrem uvedenej podpory a konzultdcii s rodi¢mi a
Ziakmi poskytuje kariérne poradenstvo v spolupraci s vyucujucimi a zaistuje organizaciu
poddvania prihlaSok na stredné skoly. Vychovna poradkynfia ma k dispozicii kanceldriu s
pocditatom napojenym na internet a s moZnostou bezpeéne uloZit dokumentaciu.
Zabezpecuje zvolanie vychovnej komisie pri rieSeni priestupkov tychto Ziakov, zabezpecuje
komunikaciu so zdkonnymi zdstupcami i s inymi inStituciami. Je zodpovedna za vytvorenie
zapisnic z tychto zasadnuti.

Praca koordinatora prevencie:

uskutocnuje aktivity o zdravom spésobe Zivota, nebezpelenstve fajéenia. Zabezpeluje
prednasky pracovnicok Regiondlneho dradu verejného zdravotnictva na témy
»Nebezpecenstvo fajcenia”, ,, 0 zdravom Zivotnom Style” a ,,0 zdravej chrbtici“, zabezpecuje
prednasky pre vietky triedy prvého stupria ZS na tému ,Mestska policia a prevencia proti
kriminalite a priestupkom na Useku verejného poriadku, bezpeéné bicyklovanie, ¢o robit ked'
som sam doma“. Pomdaha ucitefom pri odstranovani ndaznakov Sikanovania v triedach a
oboznamuje Ziakov s touto problematikou a spésobmi obrany. Stretnutia zameriava na
posiliovanie humannych a priatelskych vztahov medzi detmi a na rozvoj prosocidlneho
spravania. R6znymi metédami a formami oboznamuje Ziakov s netradiénymi chorobami a
poskodenim zdravia fajéenim, s trestnym zdkonom, s ludskymi pravami v naSom vnutornom
Skolskom poriadku a s problematikou Sikanovania. Velku cast jeho kompetencii je riesenie
problematiky Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia a Ziakov s poruchami spravania.

3. PRIJIMANIE ZIAKOV DO SKOLY

Do prvého roénika zakladnej Skoly su prijimani Ziaci po splneni podmienok na zacatie
plnenia povinnej Skolskej dochadzky stanovenych v § 19 a § 20 zadkona ¢. 245/2008 (Skolsky
zakon) na zaklade Ziadosti zakonného zastupcu.

Ziaci 1.roénika su zadelovani do vzdelavacich linii ISCED 1 primarneho vzdeldvania na
zaklade psychologicky preukdzanych schopnosti a zruénosti Ziakov pri zapise do 1.rocnika.

Termin, ¢as zapisu a potrebné doklady na zapisanie dietata do 1. ro¢nika su vo VZN
obce Zazriva, zverejnené su aj v budove skoly, na informaénej tabuli a webovej stranke.

O prijati rozhodne riaditel Skoly do 30.juna, ktory predchadza skolskému roku,
v ktorom sa zaCne zakladné vzdelavanie.



O prijati dietata so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami rozhoduje riaditel
Skoly na zdklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu dietata a pisomného vyjadrenia
prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.

Od plnenia povinnej skolskej dochadzky nemozno Ziaka oslobodit. Riaditel Skoly moze
rozhodnut o odklade jej plnenia o jeden skolsky rok, ak dieta nedosiahlo skolsku sp&sobilost
azrelost, ato na zdklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu Ziaka a pisomného
vyjadrenia prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie

TESTOVANIE SKOLSKEJ SPOSOBILOSTI je zamerané na:

postihovanie tvarov - schopnost rozliSovat,

e jemnu motoriku — koordinaciu ruky,

e postihovanie vztahov - velkosti, mnoZstva a poradia,
e pozorovaciu schopnost,

e schopnost koncentracie,

e schopnost zapamatavania,

e chdapania nazorovych predmetov a situdcii,

e chapania redi a obsahu.

Pri hodnoteni sa berie do Uvahy jeho komplexny telesny i psychicky vyvin na rozumovej,
citovo — motivacnej i spolocenskej Urovni. Potrebné je poznat aj anamnézu dietata.

V Skolskom roku 2019/2020 bude 1. ro¢nik navstévovat 28 Ziakov.

PRED VSTUPOM DO SKOLY BY MALO DIETA OVLADAT:

Nazvy Casti svojho tela.

Osobné informacie — meno, bydlisko,...

Urcenie miesta —vedla, za v,...

Uréenie smeru — hore, dole, neskor - dolava, doprava.

Rozpoznanie a zapisanie niektorych pismen velkej tlacenej abecedy (vie sa podpisat).
Zakladné farby.

Nazvy zakladnych geometrickych tvarov pomenovat (Stvorec, trojuholnik, kruh) a bez
vyraznych disproporcii a nerovnomernosti nakreslit.

Nakreslit dvojdimenzionalne postavu ¢loveka, ktora bude obsahovat zakladné casti
tela a niektoré obsazné prvky (Casti tvare, gombicky a iné doplnky oblecenia).

Ako vyjadrit svoje potreby a myslienky.

Skupiny slov, ktoré si treba zapamatat - dni v tyZdni, ro¢né obdobia,...

Mechanické ovladanie Ciselného radu do 10.

Vytlieskat slova po slabikach, vytvorit rymovanie, urcit prvd hlasku v slove, urdit
poslednu hlasku v slove, rozdelit jednoslabi¢né slovo na hlasky

(pes: p-e-s, dom: d-o-m).
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4. SPOLUPRACA S KOMUNITOU

Nasim cielom je, aby bola Skola pre rodi¢ovsku verejnost otvorena, spolupraca sa nestale
prehlbuje a rozvija sa na zdklade otvorenosti, Ustretovosti, vzajomnom respekte a dovere.
Chceme, aby sme boli otvorenou Skolou - pre vSetkych v okolitej komunite, hlavne pre
rodi¢ov a pre organizacie, s ktorymi spolupracujeme. Velmi intenzivne spolupracujeme s
rodi¢mi, snazime sa im poskytovat zakladné a objektivne informacie o skole a informovat ich
o dosahovanych vysledkoch ich deti. Budeme sa snaZit sa viac rozvijat obojstranny tok
informdcii. Pripravujeme pre rodi¢ov rézne kultirne programy, konzultacie,Dni otvorenych
dveri. Svoje pripomienky, ndvrhy, staznosti na pracu Skoly mozu rodicia vyjadrit pisomne
alebo ustne prostrednictvom riaditelovi Skoly, triednych ucitelov i ¢lenov rady Skoly. Rodicia
mo&zu Skolu navstevovat podla potreby pocas vyucovania so stihlasom riaditela skoly. Rodicia
a sirSia verejnost si moze vyhladat aktualne informacie o ¢innosti Skoly na nasej webovej
stranke.

Rodicovska rada (ZRPS) velmi aktivne spolupracuje so $kolou pri riedeni vietkych zavaznych
otdzok a problémov tykajucich sa edukacného procesu, pri organizovani réznych Skolskych
aktivit, financne pomaha pri zabezpecovani akcii pre Ziakov (lyZiarsky vycvik, plavecky vycvik,
karneval, MDD,...). Rodi¢ovska rada sa stretava 3-4 krat rocne, vidy suU na jej zasadnutia
prizvani ¢lenovia vedenia Skoly.

Rada skoly - ma 11 ¢lenov: 3 pedagogicki zamestnanci Skoly, 1 nepedagogicky zamestnanec,
3 rodi¢ia za Ziakov zo ZS, 4 delegovani zastupcovia zriadovatela. Rada $koly zasada podla
potreby, spravidla 3-4 krat ro¢ne. Zasadnutia vedie predseda, rada $koly sa riadi Statutom.
Na zasadnutia je spravidla pozyvany aj riaditel Skoly. Medzi jej hlavné cinnosti patri:
vyjadruje sa k ndvrhu Skolského vzdeldvacieho programu a k jeho naslednému
uskutocniovaniu, schvaluje vyrocnu spravu o ¢innosti Skoly, spolupracuje s riaditelom Skoly
pri smerovani Skoly do buducnosti...

4.1. Spolupraca s poradenskymi zariadeniami

Skola velmi Uzko spolupracuje s Centrom poradenstva a prevencie (CPP) a Sukromnym
centrom poradenstva a prevencie (SCPP) v Dolnom Kubine pri rieseni vychovnych i
vzdeldvacich problémov a spolo¢nych projektoch. Kontakt zabezpecuju vychovni poradcovia,
Skolski Specialni pedagdgovia alebo Skolsky psycholég. Ide o vysetrenia Ziakov so sihlasom
rodica, besedy, konzultacie, skupinové terapie a iné aktivity pre triedne kolektivy.

4.2. Spolupraca s inymi subjektmi

Velmi dobra spolupraca je s obecnym Uradom a s obecnym zastupitelstvom, so zdruzenim
rodicov Skoly, s farskym dradom, s kulturnym domom, s obecnou kniznicou, s materskou
Skolou, so zakladnou organizaciou dobrovolného hasi¢ského zboru, s ob&ianskym zdruzenim
Priatelia Ndrodného parku Malda Fatra, so Spravou Ndarodného parku Mald Fatra, s
rehabilitaénou a zachrannou stanicou dravcov v Zazrivej, s OR Policie SR, so socidlnym
kurdtorom, s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, scentrami
Specidlno-pedagogického poradenstva, s Urbarom a. s., i s mnohymi sukromnymi
sponzormi, ktori pomahali pri rozvoji projektov skoly, alebo pri zabezpecovani volnocasovych
aktivit Ziakov.

Pravidelny kontakt $kola udrZiava so $kolami v zahranici, so ZS Palkovice v Ceskej republike,
s Gymnaziom Jaworze v Polskej republike, rozbieha sa spolupraca s Gymndziom vo
Witkowiciach v Polskej republike. Dobra komunikdcia je so Skolami vramci ZdruZenia




pedagoégov zo $kol s rozSirenym vyucovanim regiondlnej vychovy a fudovej kultdry. V ramci
Oravy je dobrd spolupraca so $kolami z dolnooravského regiénu - ZS Oravsky Podzamok, so
ZS Zaskov a so ZS Malatina. V poslednych rokoch prebieha aktivna spolupraca s partnerskou
zakladnou Skolou v obci Selca na ostrove Brac¢ v Chorvatsku. Obe Skoly organizuju vzajomné
vymenné pobyty Ziakov. Spoluprdaca s Oravskou kniznicou Antona Habovstiaka v Dolnom
Kubine — spolo¢né akcie knizni¢ného charakteru , Okresnym uradom, odborom socialnych
veci a rodiny, spoluprdca s kurdtorom pri rieSeni vychovnych problémov a neuspokojivej
spoluprace s rodinou, s MPC Bratislava a jej alokované pracoviska v Ziline a Banskej Bystrici —
kontinualne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancoy, ..

5. Projekty

Dlhodobé projekty:

Skola podporujlca zdravie

Certifikdt MZ SR a MS SR ziskala $kola medzi prvymi gkolami na Orave. Projekt zahriuje
mnozstvo aktivit, ktoré ma vo svojej naplni vacsina $kél zapojenych do projektu. Odlisnosti
nasej $koly st uz spominané vychadzky do prirody, vylety a exkurzie. Ziaci ziskavaju poznatky
o zdravom Zivotnom Style.

Klimaticka aliancia je projekt, do ktorého sa ZS Zazrivd zapojila uz v prvej faze. Idea
o0 medzinarodny environmentalny projekt. Aktivity Skoly v tomto projekte nielen zlepsuju
celkovy imidz skoly, ale aj vytvaraju nové perspektivy pre rozvoj environmentdlnej vychovy v
gkole. Skola ziskava mnoZstvo cennych poznatkov a metodickych materialov.

Cambrige English Pen friends

Projekt $koly je zamerany na komunikaciu Ziakov nasej $koly so Ziakmi kol zo $tatov EU
prostrednictvom internetu.

SME v skole

Projekt bol zamerany na vyuZzivanie Specidlnej prilohy dennika SME, ktorad bola venovana
§koldm. Ziaci zdarma dostavali dennik, ked bola publikovand dand téma. Poznatky sa
vyuZzivali vo vyucovani, v zaujmovych Utvaroch a na triednickych hodinach.

Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socialno-patologickych javov
v Skolskom prostredi

Dalsi novy projekt, ktorého ciefom je podporit pracu vychovného poradcu, $pecialnych
pedagdgov a ostatnych pedagogickych zamestnancov pri praci so Ziakmi. Skola u? ziskala
zadarmo velmi dobré metodické materidly.

Narodny projekt Podpora profesijnej orientacie Ziakov zakladnej Skoly na odborné
vzdeldvanie a pripravu prostrednictvom rozvoja polytechnickej vychovy zameranej na
rozvoj pracovnych zruc¢nosti a praca s talentami

Projekt, do ktorého sme sa zapojili, realizovat sa bude az v buducich rokoch. Jeho zameranie
vyplyva z ndzvu projektu. Koordinovat ho bude, podobne ako predchadzajuci projekt,
vychovny poradca.

Recyklohry

Environmentdlny projekt zamerany na zber elektrozariadeni, na triedenie a recyklaciu
odpadov. Ziaci zbieraju opotrebované batérie, v $kole sa nachadza nadoba na elektroodpad,
Ziaci priebezne rieSia r6zne environmentdlne Ulohy a zbieraju body.

Zber vrchnacikov

Environmentdlna akcia zamerana na charitativne ucely. Je to dvojro¢na aktivita.



E-test - ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych skolach s vyuzitim
elektronického testovania

Projekt v ramci ndrodného programu Zavadzanie elektronického testovania na Skoldch
financovany prostrednictvom Eurépskeho socidlneho fondu ESF, s ciefom monitorovania
urovne vedomosti, zrucnosti a klicovych kompetencii Ziakov a sledovanie trendov kvality
skol.

Moja prva skola — projekt organizacie EDULAB, ktorého poslanim je podpora zavadzania
inovacii v oblasti primarneho vzdeldvania. Pedagdgovia zapojeni do projektu sa Skolia v
oblasti najmodernejsich trendov v metodike vyucovania na prvom stupni zakladnych kol a
okrem vedomosti a zru¢nosti ziskaju aj potrebné moderné vzdeldvacie materidly.

V zakladnej skole uspesnejsi

projekt financovany z Eurépskeho socidlneho fondu, v ramci ktorého $kola zamestnava
Skolského Specidlneho pedagdga a asistenta ucitela. Cielom projektu je zvysit inkluzivnost
vzdeldvania a zlepsit sluzby Skoly pre deti zo Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.
Sach v 3kole

Projekt v spolupraci so Slovenskou a Svetovou $achovou federaciou. Skola v ramci projektu
ziskala Sachové sety pre Ziakov a ucitelia na prvom stupni sa vysSkolia v metodike vyuZivania
$achu vo vyucovani v rdmci primarneho vzdeldvania. Sachové aktivity maju hlavne poméahat
pri zatraktiviiovani vyucovania matematiky a rozvijat zaujem deti o tuto hru.

6. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Pri tvorbe Skolského vzdelavacieho programu sme vychdadzali z doterajsich skisenosti, analyz
a poznatkov. SuU pre nas silnou vypovedou o stave nasej Skoly:

6.1. Silné stranky Skoly

e jedina skola v regidne,

e tradicia a dobré meno,

prijemné prostredie, esteticky aredl Skoly,

e premysleny SkVP — zabezpecujuci vzdeldvanie a vychovu pre vietkych ( redpektovanie
osobitosti Ziakov ),

e zaclenenie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a s poruchami ucdenia a spravania e
vyucovanie CU ( AJ ) od 2. ro¢nika

e poskytované sluzby Skolského Specialneho pedagdga

e moznost vyuzivania volného c¢asu — areal, multifunkéné hrisko,telocvicna, Sportoviska
(dostupnost), e pdsobenie CVC — organizovania volnocasovych aktivit (spolodenské a
Sportové aktivity...),

e vysoka kvalifikovanost a odbornost pedagdgov, kvalitny ludsky potencidl (i ked vekovo
rozdielny, ale vzajomne sa doplifiajtci),

¢ snaha o vyuZivanie inovacnych postupov a programov, tvorba projektov

e kvalitné vysledky Ziakov, vynikajuce vysledky v sutaZiach (na vsetkych urovniach), e
zameranie sa na tradicie (regionalna vychova, spevacky subor...),

e fungovanie Ziackeho parlamentu a jeho spolulcast na riadeni skoly,

e vybornad spolupraca so skolskou samospravou — rodi¢ovska rada a rada skoly,

e estetizacia Skoly a Skolského aredlu,

e dobra uroven imidzu Skoly -fungujica webova stranka, logo, hlavickovy papier, kultura
Skoly,

e zavedenie kamerového monitorovacieho systému- prevencia pred patologickymi javmi,




e zlepSenie public relation skoly , imidZu skoly, zviditelfiovanie a propagdcia — informovanost
o aktivitach v regionalnych médiach,

e modernizdcia Skoly — vybudovanie vstupu. dokupenie nabytku, vybudovanie odbornych
ucebni, dokupenie pocitacov, notebookov, dataprojektorov a inej techniky — (vybavenost
informacnymi technolégiami za poslednych 5 rokov vzrastla o 90 %), bezdrotové pripojenie
na internet v takmer polovici tried v Skole,

e uskutocnovanie kvalitnych Skolskych akcii,

e Uspesnost nasich absolventov, ich umiestnenie na skoldch vyssieho stupna,

6.2. Slabé stranky Skoly

e priemerna uroven spoluprace rodiny a Skoly - vaéSinou na 2. stupni (prevlada formalna
spolupraca, vacésinou tradicné rodicovské zdruZenia, maly zdujem niektorych rodi¢ov o
spolupracy, ...)

o Casté ni¢enie Skolského majetku, porusovania Skolského poriadku,

e Coraz viac zZiakov s poruchami ucenia a spravania, s vychovnymi problémami, e chybajlce
Satne pre ziakov 2. stupna,

e nedostatok finanénych prostriedkov na ¢innost $kolskych zariadeni ( SKD, CVC)

e preferovanie starostlivosti o slabo prospievajucich Ziakov, ¢asto na ukor talentovanych
Ziakov

e dopad covidovych rokov na Skolstvo .

6.3. PrileZitosti Skoly

¢ podporovat skvalitriovanie vyucby cudzich jazykov,

e neustdle hladat spdsoby na ziskavanie financnych prostriedkov na modernizaciu skoly -
sponzori, projekty, lobizmus...

e zefektivnenie vyuzivania objektov Skoly mimo vyudovania, na tréningy a volnocasové
aktivity, akcie...

e zvySovanie kvality edukacie — vSetkymi dostupnymi cestami — vymena skusenosti,

e uplatnovat profesijné zruénosti pedagdgov pre rozvoj skoly

e (cast na tvorbe a realizacii projektov na podporu vzdeldavania e ponuka sluzieb komunite
(minikurzy pre dochodcov, kurzy...)

e pomoc inych vzdeldvacich institucii — MC, PPP, ZdruzZenie Orava ...,

e vzdeldvanim pedagdgov a ostatnych zamestnancov motivovat k lepsim vykonom, e rozvoj
kompetencii Ziakov so SVVP — zabezpeéenie individualneho pristupu

¢ rozvoj talentovanych Ziakov, rozvoj kompetencii pre tuto ¢innost.

6.4. Ohrozenia

e klesajuci, nedostatocny prisun finanénych prostriedkov na financovanie zariadeni —
originalne kompetencie — SKD,CVC, SJ), pokles Ziakov,

e pre ziakov: negativny vplyv médii na Ziakov,

e absencia vnutornej motivacie Ziaka k uceniu, e negativne do6sledky vyvoja Ziaka — rodinné
problémy

® bezprostredny styk s negativnymi vplyvmi verejnosti

e nicenie Skolského majetku, vandalizmus

e nedostatocny status postavenia ucitela v spoloc¢nosti

¢ nedostato¢na vnutorna motivacia ucitela z dovodu slabého finanéného ohodnotenia.




6.5. Vyhodnotenie analyzy

¢ vo velkej miere je nutné vyuZit vSetky silné stranky skoly a pokracovat v praci,

e sledovat a analyzovat slabé stranky, hladat vychodiska, rozpracovat v strategickom plane,

e navrhy na odstrdnenie alebo zmiernenie slabych stranok Skoly su ciastocne navrhnuté v
bode prilezitosti,

e je doleZité dopredu sa pripravit na rizika, pretoze je lepsie problémom predchadzat, ako ich
riesit.

6.6. Stupen vzdelania, ukoncovanie vzdelania

ISCED 1 — primarne vzdelanie ziska Ziak Uspesnym absolvovanim vSeobecnovzdeldvacieho
programu ostatného rocnika primarneho stupna zakladnej Skoly. Dokladom o ziskanom
vzdelani I. stupfa je vysvedcenie s dolozkou. Absolvent programu primdrneho vzdelania
plynule pokracuje na nadvazujucom stupni nizSieho sekunddrneho vzdeldvania, vynimocne v
nizsich ro¢nikoch gymnazia.

ISCED 2 — absolvent programu nizSieho sekundarneho vzdelania ziska vysvedcenie s
dolozkou — s vyznacenim ukoncenia programu poskytnutého zakladnou Skolou. Tym splni
podmienku pre pokracovanie vo vzdeldvani na vy$Som sekundarnom stupni, v priebehu
ktorého ukoncuje povinnu Skolskd dochadzku. Dosiahnutie tohto stupria vzdelania je pre
vsetkych Ziakov nevyhnutnou podmienkou pokracovania v dalSom Studiu.

6.7. Hodnoty Skoly

Pri tvorbe hodnotového systému Skoly sme pracovali aktivne v timoch, stanovili sme
jednotlivé vysledné hodnoty — akceptovatelné a neakceptovatelné. Nasli sme zhodu v
nasledujucich  hodnotach: samostatnost, zodpovednost, kreativita, demokracia,
komunikacia, 24 zodpovednost, tolerancia, Ustretovost, dévera, tvorivost a aktivne ucenie.
Medzi neakceptovatelné hodnoty sme zaradili: direktivnost, netolerancia, neobjektivnost,
nereSpektovanie cudzich nazorov, ignoracia, Sikanovanie, agresivne spravanie , drzost a
nadradenost. Spolo¢ne dohodnuté hodnoty su zdkladnym reguldtorom i hodnotiacim
kritériom vsSetkych ¢innosti v Skole. Hodnoty Skoly vyznamnou mierou ovplyviuju aj hodnoty
Ziakov, rodi¢ov a zamestnancov skoly, pre ndas predstavuju Ziaduci stav vztahov a priorit,
idedl spoluzitia. Zakladnymi zdrojmi a meradlami hodn6t v o vychove a vzdeldvani Ziakov
nasej ZS su 4 zakladné principy: humannost — otvorenost — cielavedomost - Uspesnost
Poslanie Skoly: Poskytnut Ziakom takd uUroven vychovy a vzdelavania, ktorda smeruje k
formovaniu dobrého, cestného a charakterného, mudreho, vzdelaného a tvorivého,
aktivneho, samostatného a pracovitého, a UspeSného, vyrovnaného, zdravého a spokojného
Cloveka. Vizia skoly: Chceme byt modernou a otvorenou 3$kolou, ktord kazdému Ziakovi
poskytne kvalitné podmienky na jeho osobnostny a vzdelanostny rozvoj a kde kazdy mbéze
byt Uspesny na ceste k poznaniu. DIhodoby ciel: Pripravit Ziakov na dalSie vzdelavanie a
plnohodnotny, Uspesny a tvorivy Zivot. Cielom Skoly je prispiet k vychove zodpovedného,
socialne tolerantného obcana vybaveného zakladnymi vedomostami, schopnostami a
zruénostami. Skolsky vzdeldvaci program: ,JA ZAZRIVEC“ je orientovany na Ziaka, re$pektuje
jeho individudlne potreby a osobné zvlastnosti. Umozniiuje efektivhu profesionalnu a
premyslend pracu uditela, ktory vo svojej praci pouziva moderné prvky pedagogiky. V Skole
budeme rozvijat tvorivost a st€asne zohladfiuje vietky mozinosti, ktoré Zivot ponuka. Skola
ma rozvijat Ziaka vdetkym potrebnym pre jeho Uspedny a radostny Zivot. Na§ SkVP je
zamerany na:




e podporu vzdeldvania v oblasti cudzich jazykoch — kazdy Ziak, ktory dokonci Skolsku
dochadzku v nasej skole, by mal na primeranej Urovni ovladat jeden cudzi jazyk (vyucuje sa
od 2. ro¢nika) a od 7. roc¢nika sa venovat zakladom dalSieho cudzieho jazyka,

e zabezpecdenie rozvoja komunikacie, komunikativnych zruénosti, Citatelskej gramotnosti ako
doplnenie materinského jazyka — od 1. rocnika,

e zvySenie gramotnosti v oblasti informacno-komunika¢nych technolégii, (IKT) ako jedna z
poziadaviek potrieb spolo¢nosti,

e zaclenenie regiondlnej vychovy do osnov jednotlivych predmetov zakladnej skoly - ako
sucast tradicii regidonu Orava,

e zaclenenie Ziakov so S$pecidlnymi vychovno-vzdeldavacimi potrebami, (poruchy ucenia,
spravania), ale aj Ziakov s nadanim (vSeobecné intelektové nadhnanie, nadanie pre Sport) do
beznych tried, podpora ich individudlnych poZiadaviek a zabezpecenie rovnocennému
pristupu vo vzdelavani, 25

e podpora zdravého Zivotného Stylu, zavedenie environmentalnej vychovy ako prierezova
téma vo vSetkych predmetoch, aktivne zapdjanie sa do projektov a potreba naudit Ziakov
ekologicky mysliet,

¢ preferovanie demokratického riadenia Skoly, kde aj Ziaci prostrednictvom svojich zastupcov
maju moznost aktivne sa zapajat do cinnosti skoly.

6.8 Hodnoty Skoly:

Chceme, aby deti chodili do Skoly rady a aby sme ich dobre pripravili na Zivot.

6.8.1. Zdravo sa uéit — porozumiet potrebe vzdeldvat sa Skolsky vzdeldvaci program
predpokladd nielen zmysluplné stanovenie cielov, ale tiez aj ¢o najaktivnejSie zapojenie
Ziakov do procesu ucenia, moznost volit najvhodnejsie metddy a formy préace ucitela, vhodne
spdjat evokaciu a motivaciu , a tak vtahovat Ziaka do maximalnej spolutcasti na uceni.
Zmyslom zdakladnej skoly je vybavit Ziaka klfucovymi kompetenciami alebo sposobilostami,
schopnostami — k uceniu, rieSeniu problémov, socidlnymi, komunikacnymi, pracovnymi,
obcianskymi.... Hlavhym poslanim Skoly je vzdeldvat a zaroven vychovavat s porozumenim,
vzdelavat v suvislostiach pre Uspesny Zivot.

6.8.2. Vytvarat zdravé a pokojné $kolské prostredie — porozumiet [udskej osobnosti Skolské
prostredie je dané samotnymi Skolskym prostredim, ale pohodu vytvaraju Sudia, ktori tu
pracuju a toto prostredie navstevuju. Pre vytvorenie pokojného prostredia je velmi délezité
mat v Skole priaznivi klimu. SnaZime sa docielit, aby v naSej skole boli Ziaci, ucitelia,
zamestnanci a rodiCia partneri. Aby riadenie Skoly bolo budované na demokratickych
principoch s reSpektovanim liberalneho prostredia. Liberdlne prostredie vsak nie je
anarchiou a ani bezbrehou slobodou. Partneri sa reSpektuju a vzajomne planuju, partneri sa
neohovarajui, ale dohovdraju, partneri spolo¢ne vyhodnocuju — pri neuspechu hladaju
efektivnejsiu cestu, pri Uspechu sa ocenia., partneri si k sebe najdu cestu aj vo volnom case.
Chceme, aby bolo Skolské prostredie pre vsetkych prijemné, estetické, aby fungovalo
efektivne organizacné prostredie.

6.8.3 Vychovavat ludski osobnost — porozumiet jej ReSpektujeme, Ze kaidy Ziak je
jedinecny. V sSkole by sa mal kazdy citit bezpeéne — aj Ziak, aj ucitel. Osobnost uditela a
osobnost Ziaka na seba posobi. Napifianim klti¢ovych kompetencii vo vietkych predmetoch
pbsobit na harmonické formovanie Ziakovej osobnosti a zaroveri nam umoznuju lepsie si
vzajomne porozumiet.

6.8.4. Sportovat a zdravo Zit — porozumiet tomu, Ze ucit sa nemusime len v $kole
Usporaduvat rozne druhy aktivit, sutaze, preteky, ktoré budi mat za ciel vytvaranie dobrych
vztahov medzi detmi v triedach i v celej skole. Okrem klasického vyucovania telesnej vychovy
a v Sportovych triedach na tréningov vyuzivat v ¢o najvacsej miere vsetky pohybové aktivity.




Viest Ziakov k Sportovaniu, k pohybovym aktivitdm a zdravému vyuZivaniu volného casu.
6.8.5. Rozvijat samospravnu demokraciu — porozumiet [udskosti Partnerom pre Ziakov st v
Skole pedagodgovia. Chceme podporovat pracu Ziackej samospravy — Ziackeho parlamentu .
Podiela sa na organizacii réznych akcii, na spolurozhodovani o niektorych otazkach Zivota
Skoly. Pracou v Ziackom parlamente sa snazime spajat vekové skupiny, aby starsi odovzdavali
svoje skusenosti mladsim a naudili sa tak byt zodpovednejsimi. Budeme klast tieZz déraz aj na
rozvoj multikulturnej vychovy- ako predpoklad pochopenia a reSpektovania sa navzajom —
bez rozdielu rasy a narodnosti. Postupnym vyvojom ucime naSich Ziakov zakladom
demokracie, slobody, tolerancie a fudskosti.

6.8.6. Komunikovat s verejnostou — porozumiet partnerstvu Vo velkej miere planujeme
pokracovat v rozvoji oblasti, ktord pokladame v si¢asnom svete za velmi vyznamnu — hlavne
oblast ,, public relations” — oblast garantovania dobrej komunikacie s verejnostou — hlavne
rodicovskou a okolitej komunity, nevynimajuc komunikaciu s dradmi, organizdciami a
neziskovymi spolo¢nostami. Toto su vsetko oblasti, kde Skola ziskava dobré meno, dava o
sebe vediet...Spolupréaca s rodiémi je na dobrej Grovni, ale stéle sa da zlepSovat, treba hladat
nové formy a moznosti spoluprdce a komunikacie (spolocné akcie,...).

6.8.7. Mat_preventivny program — porozumiet nebezpeciu, ktoré na nas striehne Velku
starostlivost chceme venovat preventivnym programom. Sucastou skolského planovania je aj
nas Minimdlny preventivny program, z ktorého vychddza nielen Uzka spolupraca s

evvs

systematickd spolupraca koordinatora, vychovného poradcu, triedneho ucitela, vedenia
Skoly a inych odbornikov. Nasim cielom je Uspesne predchadzat rizikdm a vSetkymi moznymi
preventivnymi aktivitami prispiet k tomu, aby sme vychovali zdravd mladez.

6.8.8. Vytvarat informaéné prostredie — porozumiet praci s informaciami Program
zavdadzania informacného prostredia je zamerany na ¢o najefektivnejSiu pracu s informaciami
a vytvaranie informaéného prostredia. Od vstupu do zakladnej Skoly Ziakov vedieme k
dobrému zvladnutiu Citatelskych zru€nosti, rozsSiruju si komunikaéné zruénosti, pracuju s
datami a udi sa ich spracuvat. Vsetci Ziaci maju moznost vyuzivat uéebne vypoctovej techniky
a pocitace. Tiez vSetci mb6zu vyuzivat Skolski kniZnicu na vyhladavanie poznatkov na
projekty, referaty... Chceme, aby Ziakov v Skole obklopovalo to, o éom sa ucia, ¢o vyrobili, ¢o
zazili. Od zaciatku Skolskej dochadzky sa deti ucia planovat, hodnotit, rozhodovat,
sebahodnotit.

6.8.9. Vytvarat podmienky pre dalSie vzdeldvanie — porozumiet potrebe celoZivotného
vzdeldvania Vyznamnou sucastou rozvoja Skoly je podpora dalSieho vzdeldvania
pedagogickych zamestnancov skoly (jazykové vzdeldvanie, metodické vzdelavanie). Chceme
aj ziakov viest k tomu, aby pocitovali potrebu neustaleho vzdelavania sa a ziskavania novych
poznatkov.

6.9. Vlastné ciele vychovy a vzdeldvania
6. 9.1 Ciele vychovy a vzdelavania:

Ciele vychovy a vzdeldvania v Zakladnej Skole s materskou skolou, Stred 122, Zazriva
vyplyvaju z dlhodobej koncepcie Skoly, z ciefov vyplyvajucich zo skolského zakona a z cielov
vyplyvajlcich zo statnych vzdelavacich programov.

Hlavnym cieflom $koly vychovévat Ziakov ako harmonicky rozvinuté osobnosti schopné
uplatnit sa v rozvijajucej sa spolocnosti. Je potrebné vytvarat ¢o najlepsie podmienky pre
realizaciu edukacného procesu a mimoskolskych aktivit s dorazom na informatiku a na rozvoj
cudzich jazykov Na realizdciu cielov vychovy avzdeldvania je potrebné prehlbovat



spolupracu rodiny a skoly formou angaZovanosti rodi¢ov do diania v triede. Viac prezentovat
¢innost Ziakov na schédzach zdruzenia rodicov skoly, alebo pri inych akciach skoly.

Medzi hlavné ciele vychovy a vzdeldvania patria aj aktivity ako su:

pestovat u Ziakov zdravy Zivotny Styl, désledne realizovat protidrogové opatrenia,
telovychovnymi aktivitami bojovat proti civilizanym chorobam

priprava Ziakov na prijimacie pohovory na skoly vysSieho stredného vzdeldvania
priprava na celoplo$né testovanie Ziakov ako aj na Studium na Skolach vyssieho
stredného vzdeldvania

prostrednictvom projektov skoly , prostrednictvom zdujmovych Utvarov, telovychovnych
aktivit, vyletov a exkurzii posilinovat vychovnu zlozku edukacného procesu

venovat zvysenu pozornost prechodu z I. na Il. stupen, z primarneho na nizsie stredné
vzdeldvanie

osobitnl pozornost venovat medzindrodnej spolupraci Skoly potrebnej na rozvoj jazykov
a ziskavanie novych poznatkov pre Ziakov a ucitelov

uskutoériovat poznavacie a vzdeldvacie exkurzie pre Ziakov ZS a rozvijat tym zaZitkové
vhimanie Ziakov

osobitnu pozornost venovat integrovanym Ziakom i Ziakom s vyvinovymi poruchami

a vytvarat optimalne podmienky pre tuto ¢innost

rozvijat pocitacovu gramotnost Ziakov zakladnej skoly v edukacnom procese

a v mimoskolskej praci

sustavnu pozornost venovat medziludskym vztahom vo vztahu uditel - Ziak, Ziak -Ziak,
vytvarat optimalnu pracovnu atmosféru v skole

zvy$enu pozornost venovat rozvoju talentov Ziakov aj prostrednictvom predmetovych
sutazi a olympiad

Cielom vychovy a vzdeldvania , podla $kolského zakona ¢. 245/2008 ,je umoznit Ziakovi:

ziskat vzdelanie podla tohto zakona

ziskat kompetencie, a to najma v oblasti komunikaénych schopnosti, istnych spdsobilosti
a pisomnych spésobilosti, vyuZivania informaéno-komunikaénych technoldgii,
komunikacie v slovenskom jazyku a v cudzom jazyku, v matematickej gramotnosti

a kompetencie v oblasti prirodnych vied, techniky a technolégii, k celoZivotnému uceniu,
socialne kompetencie a obcianske kompetencie, podnikatelské schopnosti a kulturne
kompetencie,

ovladat aspon dva cudzie jazyky a vediet ich pouzivat

naucit sa spravne identifikovat a analyzovat problémy a navrhovat ich riesenia a vediet
ich riesit

rozvijat manudlne zrucnosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne
poznatky apracovat snimi na praktickych cviceniach v oblastiach suvisiacich
s nadvazujicim vzdeldvanim alebo s aktualnymi pozZiadavkami na trhu prace,

posiliovat uUctu k rodicom a ostatnym osobam, ku kultirnym a ndrodnym hodnotam
a tradiciu Statu, ktorého je obcéanom, kstatnemu jazyku, k materinskému jazyku
a k svojej vlastnej kulture

ziskat a posilfiovat uUctu k fudskym pravam azdkladnym slobodam azdsadam
ustanovenym v Dohovore o ochrane ludskych prav a zédkladnych slob6d



e pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, vduchu porozumenia a
znasanlivosti, rovnosti muzZa aZeny, priatelstva medzi ndrodmi, narodnostnymi
a etnickymi skupinami a ndboZenskej tolerancie

e naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost a celoZivotne sa vzdelavat, pracovat
v skupine a preberat na seba zodpovednost

e naucit sa kontrolovat aregulovat svoje spravanie, starat sa achranit svoje zdravie
vratane zdravej vyZivy a Zivotné prostredie a reSpektovat vseludské etické hodnoty

e ziskat vSetky informacie o pravach dietata a spdsobilost na ich uplatiiovanie

Ciele ISCED 1

Primarne vzdeldavanie poskytuje vychodiskovl bazu pre postupné rozvijanie klucovych
sposobilosti (kompetencii) Ziakov ako zakladu vSeobecného vzdelania prostrednictvom
nasledujucich cielov:

e poskytnut Ziakom bohaté moznosti vedeného skumania ich najblizSieho kultirneho
a prirodného prostredia tak, aby sa rozvijala ich predstavivost, tvorivost a zaujem skumat
svoje okolie

e umoznit Ziakom spozndavat svoje vlastné schopnosti a rozvojové moznosti a osvojit si
zaklady sposobilosti ucit sa a poznavat seba samého

e podporovat kognitivne procesy a spoOsobilosti Ziakov kriticky atvorivo mysliet
prostrednictvom ziskavania vlastnej pozndvacej skusenosti a aktivnym rieSenim
problémov

e vyvaZene rozvijat u Ziakov spésobilosti dorozumievat sa a porozumiet si, hodnotit
(vyberat a rozhodovat) a iniciativne konat aj na zaklade sebariadenia a sebareflexie

e viest Ziakov k tolerancii a k akceptovaniu inych ludi, ich duchovno-kultirnych hodnot

e naucit Ziakov uplatiiovat svoje prava asucasne plnit svoje povinnosti, niest
zodpovednost za svoje zdravie a aktivne ho chranit a upevriovat.

Hlavnymi programovymi cielmi primdrneho vzdeldvania su rozvité klucové spdsobilosti (ako
kombinacie vedomosti, sposobilosti, skisenosti a postojov) Ziakov na urovni, ktord je pre
nich osobne dosiahnutelna.

V etape primdrneho vzdelavania su za kluéové povaziované: komunikaéné sposobilosti,
matematickd gramotnost a gramotnost v oblasti prirodnych vied a technolégii, sposobilosti
v oblasti digitalnej gramotnosti (informacno-komunikacné technoldgie), sposobilosti ucit sa
ucit sa, riesit problémy, dalej su to osobné, socidlne a obcianske sposobilosti, spdsobilost
chapat kulturu v kontexte a vyjadrovat sa prostriedkami danej kultury.

Osvojenie kluéovych kompetencii je dlhodobym a zloZitym procesom, ktory zacina
v preprimarnom vzdeldvani, pokracuje v primarnom a sekundarnom vzdeldvani a postupne
sa dotvara vdalSom priebehu Zivota. CeloZivotne sa rozvijajuce klucové sposobilosti
(kompetencie) potrebuje kazdy jednotlivec na osobné uspokojenie a naplnenie, na rozvoj
kompletnej osobnosti, na aktivne obdcianstvo a na uplatnenie sa vo svete prace. Klucové
sposobilosti su viacucelové (multifunkéné), lebo sluzia na wvykon pracovnych
a mimopracovnych (obcianskych, spotrebitelskych, domacnostnych, rodinnych zdravotnych
a inych ) aktivit v osobnom Zivote. Maju nadpredmetovy charakter a vzdjomne sa prelinaju.
Su vysledkom celkového procesu celostného vzdeldvania. Kich rozvijaniu prispieva cely
vzdeldvaci obsah, organizacné formy a metédy vyucby, podnetné socidlno-emocné
prostredie Skoly, programové aktivity uskutocriované v skole, ale aj v mimovyucovacej
a mimoskolskej Cinnosti.



Ciele ISCED 2 pre nasu zakladnu Skolu boli rozpracované uz v Uvode cielov vychovy a
vzdeldvania

Medzi hlavné ciele patri, aby Ziaci nadobudli:
- primerane veku rozvinuté klticové sposobilosti (kompetencie), zmysluplné zakladné
vedomosti a znalosti a vypestovany zaklad zaujmu o celoZivotné ucenie sa
- jasné povedomenie narodného a svetového kultirneho dedicéstva
- zaujem a potrebu zmysluplnej aktivity a tvorivosti.
Zdmermi niZSieho stredného vzdeldvania su tieto o¢akavania od Ziaka:
- osvojit si zaklady vieobecného vzdelania poskytovaného skolou
- mat zaujem a potrebu udit sa aj mimo skoly
- osvojit si a vyuzivat efektivne stratégie ucenia sa
- nadobudnut primeranu Uroveri komunikaénych schopnosti a spoluprace
- mat respekt k druhym a zodpovedny vztah k sebe a svojmu zdraviu.

7. VYCHOVNE A VZDELAVACIE STRATEGIE, KLUCOVE KOMPETENCIE-
SPOSOBILOSTI

Pedagogické stratégie chapeme ako smerovanie pedagogickych pracovnikov k naplfianiu
spolo¢nych cielov uvedenych v zamerani $koly. Rozvijanie kli¢ovych kompetencii Ziakov
vychadza z cielfov definovanych v inovovanom Statnom vzdeldvacom programe a stavaju sa
filozofiou nasej skoly, preto musia byt sticastou planovania vyucovacej hodiny. Ziskavaju sa
ako produkt celkového procesu vzdeldvania a sebavzdelavania.

Stratégie smerujlce k rozvoju kompetencie k celoZivotnému uceniu sa:

e na praktickych prikladoch blizkych Ziakovi vysvetfujeme zmysel a ciel ucenia,
posiliujeme pozitivny vztah k uceniu,

e vo vyucCovani sa zameriavane na aktivne kompetencie, u€ivo pouZivame len ako
prostriedok k ich ziskaniu,

e do vyucovania zaradujeme problémové vyucovanie a experiment,

e uplatiujeme individualny pristup,

e snazime sa vytvarat také situdcie, v ktorych ma Ziak radost z uéenia,

e vyuZivame sebakontrolu a sebahodnotenie Ziakov,

e Ziakom zaddvame samostatné prace, ktoré si vyzaduju aplikdciu teoretickych
poznatkov,

e od Ziakov Ziadame prezentaciu vysledkov domacich uloh,

e od Ziakov vyZadujeme vhodné rozvrhnutie vlastnej prace, ucime ich planovat,
organizovat a vyhodnocovat svoju ¢innost,

e umoznujeme Ziakom realizovat vlastné napady,

e Ziakom umoziiujeme pozorovat, experimentovat, porovnavat vysledky a vyvodzovat
zavery,

e ucime praci s chybou,

e ucime k trpezlivosti a povzbudzujeme,



Stratégie smerujuce k rozvoju socialnych komunikacnych kompetencii:

e zameriavame na rozvoj komunikacnych sposobilosti Ziakov v materinskom a cudzom
jazyku,

e kladieme doraz na kultirnu uroven komunikacie,

e podporujeme kritiku a sebakritiku,

e ucime Ziakov publikovat a prezentovat svoje nazory a myslienky v skolskom ¢asopise,

e ucime Ziakov pocuvat druhych,

e poukazujeme na vyznam neverbalnej komunikacie,

e vytvarame priestor pre moznost samostatnej Ustnej aj pisomnej prezentacie —
samostatnad praca, projekty, referdty, riadené diskusie,

e umozZnime Ziakom podielat sa na priprave rozhlasovych reldcii,

e vo vyucovani uplatiujeme brainstorming, simulaciu, hranie roli,

e doraz kladieme na zazitkové vyucovanie,

e vyZadujeme od ziakov uplatfovanie schopnosti komunikacie pri spolocenskych
akciach skoly — akadémia, kultirne akcie.

Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencie uplatriovat zaklady matematického myslenia a
zakladné schopnosti poznavat v oblasti vedy a techniky

e pri rieSeni problémov pomocou algoritmu zaradujeme do vyucovania modelové
priklady,

e ucCime Ziaka pozitivnemu postoju v matematike, ktory je zaloZzeny na reSpektovani
pravdy a na ochote hladat priciny a posudzovat ich platnost,

e vedieme Ziaka k schopnosti komunikovat v matematickom jazyku, spravne vyuzivat
argumentaciu,

e praktickymi cviceniami nauc¢ime Ziakov pouZivat a zaobchadzat s technickymi
nastrojmi a pristrojmi, adajmi,

e podporujeme zvedavost, zaujem o etické a celosvetové otazky.

Stratégie smerujtice k rozvoju kompetencie v oblasti informaénych a komunikaénych
technoldgii

e vyzadujeme od Ziakov vyuZivanie informacnych technoldgii pre ziskavanie informacii
a pre tvorbu vystupov — ¢asopis, webova stranka, prezentacia a pod.,

e ako vystup z niektorych tém vyucovania budeme poZadovat od Ziakov ré6znou formou
spracované zaverecné prace — Powerpoint, pisomne, graficky, pomocou obrazového
vyjadrenia a pod. a ich prezentaciu, obhajobu a pocuvanie druhych,

e formujeme u Ziakov kriticky pristup pri vyuzivani informacnych technoldgii, najma ich
schopnost posudzovat relevantnost zdrojov a rozliSovat medzi skutocnostou a
virtualnym svetom,

e Ziakom zaddavame ulohy, ktorymi rozvijame kreativny pristup pri praci s IKT,

e poukazujeme na vyznam IKT v osobnom i pracovnom Zivote.



Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencie riesit problémy

e umozZnujeme Ziakom vytvdrat hypotézy, pozorovat rézne javy, hladat ich vysvetlenie,
uskutocnovat pokusy, overit vysledok riesenia a zvazit jeho uplatnenie v praxi,

e vytvarame pre Ziakov praktické problémové ulohy a situacie,

e Ziakom ponukame ulohy, ktoré vyzaduju prepojenie znalosti viacerych vyucovacich
predmetov aj vyuzitie praktickych zru¢nosti z r6znych oblasti fudskej ¢innosti a teda
aj viacero pristupov k rieSeniu,

e Ziakom nebranime pri volbe poradia vypracovania uloh,

* priebezne monitorujeme, ako Ziaci prakticky zvladaju rieSenie problémov.

Stratégie smerujuce k rozvoju ob¢ianskych kompetencii

e vyZzadujeme od Ziakov spolupodielanie sa na vytvarani pravidiel vlastnej triedy,
vyzadujeme od Ziakov hodnotenie vlastného spravania a sprdvania sa spoluziakov,
hladanie spolo¢ného riesenia pri nedodrziavani pravidiel triedy ¢i Skolského poriadku,

e vyZadujeme od Ziakov prijatie zodpovednosti za dodrziavanie tychto pravidiel,

e netolerujeme socidlne patologické prejavy sprdvania — Sikanovanie, drogy,
kriminalita, prejavy rasizmu, xenofdbie a nacionalizmu,

e netolerujeme agresivne, hrubé, vulgadrne a nezdvorilé prejavy spravania sa Ziakov
zamestnancov Skoly a rodicov,

e v kole pracuje Ziacky parlament, ktory pomaha riesit spravanie Ziakov,

e vyuzivame pomoc a skisenosti odbornikov CPPP, policie, vychovného poradcu,

e Ziakom je poskytnutd moznost vyjadrit vlastné pocity,

e primerane ich upozorniujeme na fyzické psychické nasilie, s ktorym sa stretavaju,

e vo vyucovani pouzivame metdédu hranych roli pre priblizenie réznych Zivotnych
situdcii a ich rieSeni, vyuZivame pritom zazitkové ucenie a priklady z bezného Zivota,

e na konkrétnych prikladoch demonstrujeme pozitivne a negativne prejavy spravania
sa,

e organizujeme vystupenia pre verejnost,

e ako protipdl neZiaducim socidlno-patologickym javom ponudkame Ziakom pestru
paletu zdujmovych Utvarov.

e oboznamujeme Ziakov s Dohovorom o pravach dietata, pracujeme so strankou
zdruzenia UNICEF a vyuZivame na hodinach Manudl vychovy a vzdelavania mladeze
k ludskym pravam (KOMPAS)

Stratégie smerujuce k rozvoju socialnych a personalnych kompetencii:

e minimalizujeme pouZzivanie metddy frontalneho vyuéovania, podporujeme skupinové
formy a kooperativne vyucovanie,

e uclime Ziakov pracovat v timoch, vnimat ich vzajomné odliSnosti ako podmienku
efektivne]j spoluprace,

e rozvijame schopnost Ziakov zastavat v time r6zne roly,

e ucime ziakov kriticky hodnotit pracu svojho timu,

e podporujeme vzajomnu pomoc Ziakov,

e podporujeme integraciu Ziakov so Specidlnymi vychovno - vzdeldvacimi potrebami do



triednych kolektivov,

e monitorujeme socidlne vztahy v triede,

e ucime ziakov odmietat vSetko, ¢o narusuje dobré vztahy medzi Ziakmi a medzi Ziakmi
a ucitelmi.

Stratégie smerujuce k rozvoju pracovnych kompetencii

e pestrou ponukou zaujmovych utvarov podnecujeme u Ziakov zaujmovu cinnost
a zmysluplné vyuZivanie volného ¢asu, ¢im zaroven podporujeme rozvoj kompetencie
rozhodovania sa a zodpovednosti za organizovanie svojho volného c¢asu,

e ro6znymiformami zoznamujeme Ziak s profesiami a tym cielene ujasfiujeme predstavu
Ziakov o redlnej podobe ich budiuceho povolania a volbe ich dalSieho studia,

e zapajame Ziakov do tvorby projektov,

e vyZadujeme od Ziakov zhodnotenie vlastnej prace a prdce spoluziakov, podavanie
navrhov na zlep3enie vlastnej ¢i spoluziakovej prace,

e vyuzivame hranie roli, diskusiu, skupinovu pracu, pokusy a experimenty,

e kvalitne odvedenu pracu vidy pochvdlime, dosledne vedieme Ziakov k dodrZiavaniu
stanovenych pravidiel, ochrane zdravia a k plneniu si povinnosti.

Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencii k iniciativnosti a podnikavosti

e podporujeme kreativitu Ziakov, rozvijame jeho schopnost zmenit myslienky na
skutky, ucéime Ziakov planovat a organizovat si svoju pracu, starSich Ziakov
poverujeme vedenim, starostlivostou nad mladsimi spoluziakmi,

e ocenujeme kreativitu a iniciativnost Ziakov,

e formujeme v Ziakovi schopnost postavit sa za spravnu vec, zastat sa slabsich
spoluziakov,

e pracou v timoch podporujeme schopnost Ziakov viest a organizovat kolektiv, ur¢ovat
silné aslabé stranky jednotlivych €lenov timu, metédou analyzy spolocnej prace
preberat osobnu zodpovednost za vysledky spolo¢ného diela,

e cCinnostou Ziackeho a triedneho parlamentu podporujeme iniciativnost a kreativitu pri
organizovani akcii Skolského a triedneho charakteru,

e pri ziskavani informacii vedieme Ziakov k ucelnému vyuzZivaniu ¢asu a nardbaniu so
zdrojmi.

Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencii vnimat a chapat kultiru a vyjadrovat sa
nastrojmi kultury

e podporujeme Ucast Ziakov v sutaziach umeleckého zamerania,

e (castou na vystavach, divadelnych predstaveniach a koncertoch formujeme v Ziakoch
umelecké hodnoty, schopnost vnimania narodnej kultiry a vnimat rozdiely kultury
inych narodov,



e vlastnou tvorivostou uc¢ime Ziakov vyjadrovat svoje pocity a myslienky,

e podporujeme rozvoj umeleckej kreativnosti Ziakov,

e prostrednictvom akadémii, kulturnych vystupeni, prezentujeme umelecku tvorivost
nasich ziakov,

e exkurziami na pamatné miesta a vlastnym skimanim historickych korenov rodiny,
Skoly, obce rozsirujeme vedomosti Ziakov o narodnom dedi¢stve a budujeme hrdost
voci narodnym dejinam.

8. Obsah vzdeldvania

Obsah vzdelavania tvoria najnovsie poznatky, ktoré nastoluje sucasny vedecko-technicky,
hospodarsky, socialny a kultdrny rozvoj spolocnosti, napriklad informaéné a komunikacné
technoldgie, ktoré kazdy obcan potrebuje k Zivotu, k praci ale aj mimo prace ale taktiez aj
sociokulturne obsahy osobnostného rozvoja Ziaka, jeho ochrany pred negativnymi
socidlnymi javmi, ochrany zdravia, prirody atd.
Obsah je rozdeleny do vzdeldvacich oblasti, ktoré vychaddzaju z definovania obsahu
vzdeldvania a z kfucovych kompetencii.
1. Jazyk a komunikacia (predmety — SJL, cudzi jazyk - ANJ, NEJ,)
2. Clovek a priroda —( predmety PVO, PDA — len ISCED

(predmety — FYZ, CHEM, BIO ) — len ISCED 2
3. Clovek a spolo¢nost- ( predmet VLA, ) — len ISCED

(predmety — DEJ, GEO, OBN) - len ISCED 2
4. Clovek a hodnoty (predmety — ETV, NAV - Katolicka cirkev, Evanjelickd cirkev a.v,)
5. Matematika a praca s informdaciami (predmety - MAT, INF)
6. Clovek a svet prace (predmety — PVC - len ISCED 1)

( predmety TECH — len ISCED 2)

7. Umenie a kultura (predmety — VYV, HUV)
8. Zdravie a pohyb (predmety — TSV )

9. Zaclenenie prierezovych tém:

STRUCNA CHARAKTERISTIKA PRIEREZOVYCH TEM , ICH REALIZACIA V PODMIENKACH
SKOLY

Rychlo sa meniaca realita sucasnej globalizovanej spolo¢nosti, s novymi technoldgiami a
socidlnymi zmenami ovplyviiuje postoje, hodnotovy systém Ziakov a ich konanie. Tato
skutocnost sa musi odrazit aj vo vzdeldvani. Vhodnym prostriedkom na to su prierezové
témy, ktoré sa svojim obsahom a vychovnym zameranim premietaju do vymedzenych
vzdeldvacich oblasti, doplfiaju ich, prepajaju ich obsah s aktualnym dianim v spolo¢nosti, s
kazdodennou Zitou skusenostou Ziaka a konkrétnej triedy. V tomto zmysle prierezové témy
priaznivo ovplyviuju proces utvarania a rozvijania funkénych kompetencii Ziakov.

Prierezové témy sa mozu realizovat ako sucast ucebného obsahu vyucovacich predmetov
alebo prostrednictvom samostatnych projektov, semindrov, vyuéovacich blokov, kurzov a
pod. Sucasne prierezové témy moZu tvorit samostatny vyucovaci predmet z ramca
volitelnych (disponibilnych) hodin. Obidve formy sa mézu aj lubovolne kombinovat. U¢innost
pbsobenia prierezovych tém sa moze zvysit relevantnymi mimoskolskymi aktivitami.



Prierezové témy su integralnou sucastou ucebného obsahu predmetov, si uvedené v
ucebnych osnovach jednotlivych predmetov, ich uplatiovanie je napldanované v ¢asovo-
tematickych planoch (CTP) daného predmetu; ziroveld je moiné ich realizovat
prostrednictvom samostatnych projektov, semindrov, vyucovacich blokov, kurzov.

ISCED 1 ISCED 2
OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ (OSR)
FINANCNA GRAMOTNOST (FG)
ENVIRONMENTALNA VYCHOVA (ENV)
MEDIALNA VYCHOVA (MV)
TVORBA PROJEKTU A PREZENTACIA ZRUCNOSTI (TPPZ)
MULTIKULTURNA VYCHOVA (MKV)
OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA (072)

DOPRAVNA VYCHOVA - VYCHOVA K BEZPENOSTI
V CESTNEJ PREMAVKE (DV)

REGIONALNA VYCHOVA A LUDOVA KULTURA (REG)

V ramci ucebnych osnov s implementované témy globalneho rozvojového vzdelavania (GRV) a témy z
Narodného Standardu financnej gramotnosti (FG).

V ramci vychovno-vzdelavacieho procesu sa plnia aj ulohy narodnych programov, ktoré su
sucastou ucebnych osnov jednotlivych predmetov a s rozpracované v ¢asovo-tematickych
planoch.

- Narodny program prevencie obezity,

- Ndérodny program dusevného zdravia,

- Narodny program boja proti obchodovania s ludmi,

- Ndarodny program podpory zdravia a zdravého Zivotného Stylu,

- Ndarodny program globalneho rozvojového vzdelavania,

- Ndarodny plan vychovy k ludskym pravam,

- Ndarodny standard finan¢nej gramotnosti

- Stratégia prevencie kriminality

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ (OSR) v kazdom predmete
FINANCNA GRAMOTNOST (FG) v kaZdom predmete
prirodoveda, vlastiveda, slovensky jazyk
ENVIRONMENTALNA VYCHOVA (ENV) a literatura, vytvarnad vychova, pracovné
vyucovanie, matematika
MEDIALNA VYCHOVA (MV) v kazdom predmete
TVORBA PROJEKTU A PREZENTACIA ZRUCNOSTI (TPPZ) v kazdom predmete

regiondlna vychova, vytvarnd vychova,
slovensky jazyk a literatura, viastiveda
vlastiveda, pracovné vyucovanie, vytvarna
REGIONALNA VYCHOVA A LUDOVA KULTURA (REG) vychova, hudobnd vychova, slovensky jazyk
a literatura, prirodoveda

MULTIKULTURNA VYCHOVA (MKV)



prirodoveda, telesnd vychova, vlastiveda,
pracovné vyucovanie, didaktické hry
prirodoveda, telesnd vychova, didaktické

DOPRAVNA VYCHOVA (DV)

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA (0%2)

hry
OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ (OSR) v kazdom predmete
FINANCNA GRAMOTNOST (FG) v kaZdom predmete

geografia, matematika, slovensky jazyk
a literatura, vytvarnd vychova, obcianska
vychova, biolégia, chémia, nemecky jazyk,
fyzika
slovensky jazyk a literatura, dejepis,
MEDIALNA VYCHOVA (MV) obcianska nduka, informatika, geografia,
biolégia
TVORBA PROJEKTU A PREZENTACIA ZRUENOSTI (TPPZ) v kazdom predmete
dejepis, obc¢ianska nduka, geogrdfia,
MULTIKULTURNA VYCHOVA (MKV) slovensky jazyk a literatura, nemecky jazyk,
vytvarnd vychova, hudobnd vychova
OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA (072) bioldgia, telesna vychova, ucelové cvicenie

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA (ENV)

9.1 OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVO)

Prierezova oblast osobnostny a socidlny rozvoj rozvija ludsky potencial Ziakov, poskytuje
Ziakom zdaklady pre plnohodnotny azodpovedny Zivot. Znamenda to nielen vzdelanostny
rozvoj ziakov, ale aj rozvijanie osobnych a socialnych spdsobilosti, ktoré spatne tento rozvoj
podporuju. Cielom je rozvijat u Ziaka sebareflexiu (rozmyslal o sebe), aby spoznaval sam
seba, svoje dobré ale aj slabé stranky, rozvijal si sebaulctu, sebadbveru a stym spojené
prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot a sebavzdelavanie. V tejto suvislosti
je potrebné aby sa naucil uplatiiovat svoje prava, ale aj reSpektovat nazory, potreby a prava
ostatnych. Doélezité je, aby prierezovda téma podporovala u Ziakov rozvoj schopnosti
uplatriovat prevenciu socidlno-patologickych javov (Sikanovanie, agresivita, uZivanie
navykovych latok). Cielom je, aby Ziak ziskaval a udrzal si osobnostnu integritu, pestoval
kvalitné medziludské vztahy, rozvijal socidlne spdsobilosti potrebné pre osobny a socidlny
Zivot a spolupracu. V tejto prierezovej tematike s uplatfiuje aj vzdelavanie k ludskym pravam
ale aj k rodinnej vychove.

Téma sa prelina vsetkymi obsahovymi vzdeldvacimi oblastami, pricom sa pri jej
uskuto€novani berd do uvahy aktualne potreby Ziakov. Najviac priestoru ma v predmete
eticka vychova, ndbozenska vychova, ale je dolezité, aby si ucitel uvedomil, Ze na dosiahnutie
cielov tejto prierezovej tematiky je nutné vymedzit priestor aj v ndukovych predmetoch.
Nevyhnutné je, aby sa vSetky témy realizovali prakticky, prostrednictvom vhodnych cviceni,
modelovych situdcii, diskusii, hier ainych interaktivnych metdd. Pocas Skolského roku sa
uskutecniuje viacero celodennych cviceni so psycholégom z centra psychologického
poradenstva a prevencie, ktoré na podnet pedagégov skoly rieSia aktualne osobnostné a
socialne problémy v danej triede. Spolupraca vychovnej poradkyne s triednymi uditelmi a
nasledne so psycholéogmi je na velmi dobrej Urovni. Problematickd adaptacia Ziaka
v kolektive triedy, zld socidlna situacia vtriede, ktorda mozZe prerast do konfliktov, je



monitorovana a riesi sa okamZite a preventivne. Vytvara sa tak priestor pre osobnostny a
socidlny rozvoj kaidého Ziaka na Skole. V podmienkach Zakladnej Skoly v Zazrivej sa
akékolvek problémové situdacie riesia ihned’ s rodicmi, je nulova tolerancia pre vznik
pripadného Sikanovania. Moznosti pre rozvoj osobnostniho a socidlneho rozvoja Ziakov sa
vytvaraju aj prostrednictvom inych prierezovych tém, ako su tvorba projektov a prezentaéné
zrucénosti, alebo ochrana Zivota a zdravia. MoZnosti realizacie svojej osobnosti sa vytvaraju aj
pri vlastivednych exkurziach, ktoré su integrélnou sucastou edukacného procesu na skole.

9.2. FINANCNA GRAMOTNOST

Finan¢na gramotnost 40 je schopnost vyuZivat poznatky, zruénosti a skisenosti na efektivne
riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit celoZivotné financné zabezpecenie
seba a svojej domacnosti. Finanéna gramotnost nie je absolitnym stavom, je to kontinuum
schopnosti, ktoré su podmienené premennymi ako vek, rodina, kultidra ¢i miesto bydliska.
Finan¢na gramotnost je oznacenim pre stav neustdleho vyvoja, ktory umozniuje kazdému
jednotlivcovi efektivne reagovat na nové osobné udalosti a neustale meniace sa ekonomické
prostredie. Vzhladom na nedostatocné skisenosti a eSte neosvojeny pozadovany stupen
zodpovednosti. Metodika implementacie kmenového obsahu Narodného Standardu
finanénej gramotnosti musi obsahovat prvky vychovy a vzdeldvania podla modernych
eurdpskych trendov. Pri sprostredkuvani informdacii k vysSie uvedenym témam, ktoré su
rozpracované do celkovych a ciastkovych kompetencii je potrebné zachovat vztah k
zakladnému ramcu financénej gramotnosti ako celospolocenskej osvety a tieto riesit vo
vztahu: - k fungovaniu jednotlivca a rodin v ekonomickej oblasti, - k pochopeniu otazky
bohatstva a chudoby, - k hodnotovej orientacii k peniazom, - k modelom zabezpecenia
jednotlivca a rodin peniazmi s uvedenim prikladov extrémov, - k osobnym a rodinnym
modelom zabezpecenia Zivotnych potrieb. Uéebné materidly a pomdcky budu obsahovat
analyzu ekonomického fungovania rodin, modely fungovania ekonomicky Uspesnych
jedincov a kopirovanie ich Zivotnej cesty. Budu zdérazriovat potrebu ndarastu poctu
ekonomicky uUspesSnych jednotlivcov ako délezZitého prvku hospodarskeho rastu krajiny a
napomahat prepojeniu vzdeldvania talentov s viziou ekonomickej Uspesnosti jednotlivcov.
Zabezpedia aktualizaciu orientacie v oblasti produktov na finanénom trhu a umoznia poznat
zakladné pravidla riadenia vlastnych financii. Po zhodnoteni tém Narodného Standardu
zaradia pedagogicki zamestnanci témy vyhovujuce potrebdm Ziakov v réznych vzdeldvacich
podmienkach. Pedagogicki zamestnanci moézu vyuzivat Narodny Standard financénej
gramotnosti na vytvorenie novych tém v ramci uéebnych osnov vSeobecnovzdeldvacich
predmetov zdkladnych $kél . Narodny Standard financnej gramotnosti popisuje minimalne
poZiadavky na funkénd finanénd gramotnost absolventov prostrednictvom osvojenych
kompetencii. Tieto sU usporiadané na: - témy, kompetencie a Ciastkové kompetencie, -
ocakdvania, - slovnik zakladnych pojmov. Témy zoradené do siedmych vybranych kategorii
finanénej gramotnosti — Clovek vo sfére pefazi; Finan¢nad zodpovednost a prijimanie
rozhodnuti; Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca;
Planovanie a hospodarenie s peniazmi; Uver a dlh; Sporenie a investovanie; Riadenie rizika a
poistenie. O¢akavania opisuju, akym spdsobom by mali Ziaci byt schopni aplikovat vedomosti
a zrucnosti pri kazdodennych finanénych rozhodnutiach a cinnostiach. Ocakavania su
spracované na urovni 1 — primarne vzdeldvanie a na Urovni 2 — nizSie sekundarne
vzdelavanie. V podmienkach $koly boli rozpracované jednotlivé témy a podtémy pre obidve
drovne.



9.3 ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

Environmentdlna vychova je prierezovd téma, ktord sa prelina so vSetkymi predmetmi.
Cielom je prispiet k rozvoju osobnosti Ziaka tak, Ze nadobudne schopnost chédpat, analyzovat
a hodnotit vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim vo svojom okoli, pricom
zaroven chape potrebu ochrany Zivotného prostredia na celom svete. DolezZité je, aby Ziaci
ziskali vedomosti ale aj zrucCnosti, ktorymi mo6Zu pomdahat Zivotnému prostrediu
jednoduchymi ¢innostami, ktoré st im primerané a vhodné — chranit rastliny, zvieratd mat
kladny vztah k domacim zvieratdm ale aj k zvieratdm v prirode, starat sa o svoje okolie
a pod. Ziaci by mali poznat a chépat suvislosti medzi lokalnymi a globalnymi problémami a
vlastnu zodpovednost za vztah k prostrediu v ich kazdodennom konani a postojoch. Ziaci by
mali vediet vyuZivat IKT pri ziskavani spracuvani informdcii, mali by vediet prezentovat svoje
vlastné prace.

Organizaéne sa prierezova tému zaclefiuje hlavne do prirodovedy, do vlastivedy, do
slovenského jazyka, nemeckého a anglického jazyka, do chémie, ndbozenskej vychovy do
obcianskej vychovy a do dalSich predmetov v primdarnom aj nizSom strednom vzdeldvani
prostrednictvom jednotlivych tém, alebo projektov.

V podmienkach Zakladnej Skoly v Zazrivej su pre tuto prierezovd tému velmi dobré
podmienky.VyuZiva sa areal Skoly, pekné prirodné prostredie v ktorom sa Skola aj obec
nachadza.

MnoZstvo metodickych materidlov a skusenosti Skola ziskava z projektu Klimaticka aliancia.
Je potrebné aj nadalej nadviazat na Uspesné environmentdlne akcie ako prezentacie Ziakov
na Den Zeme, Den Zivotného prostredia, v spolupraci s obcianskym zdruzenim Priatelia
Narodného parku Malad Fatra sa zUcastnit akcie Cistenia potokov. Dobré skusenosti su
s projektom Modré z neba, kde Ziaci monitorovali ovzdusSie v Zazrive;j.

9.4 MEDIALNA VYCHOVA

Ziaci sU u? na zakladnej $kole vystaveni vplyvom médii — nielen elektronickych ale aj
tlacenych, réznych €asopisov. Vela ¢asu venuju televizii a pocitaéom. Mnohi Ziaci nedokazu
ich obsah selektovat, preto sa Coraz viac do popredia dostava potreba rozvijat u Ziakov
medialnu kompetenciu, ktora by umozZnila Ziakom osvojit si stratégie kompetentného
zaobchadzania s réznymi druhmi médii, kriticky a selektivne vyuzivat média a ich produkty,
¢o znamenad, Ze ucitel by mal viest Ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chapali pravidla
fungovania ,,medidlneho sveta“, primerane veku sa v nom orientovali.

Formovat schopnost deti primerane veku posudzovat medialne Sirené posolstva, objavovat
v nich to hodnotné, pozitivne formujuce ich osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich
schopnost uvedomovat si negativne medialne vplyvy na svoju osobnost a snaZit sa ich
zodpovednym pristupom eliminovat.

Ziaci by mali ziskat spdsobilost zmysluplne, kriticky a selektivne vyuzivat média a ich
produkty, mali by mat schopnost kriticky posudzovat medidlne Sirené posolstva, objavovat
v nich to hodnotné s pozitivne. Prierezova téma sa modze uplatnit v takmer vsetkych
predmetoch skoly, hlavne v slovenskom jazyku, v anglickom a v nemeckom jazyku, ale i
v biolégi, v geografii a v inych predmetoch.

V podmienkach Zakladnej Skoly s materskou skolou v Zazrivej je potrebné klast zvyseny doéraz
na optimalne vyuZivanie odbornych ucebni informatiky, kontrolovat a usmerriovat Ziakov
v pristupe na internet, naudit ich optimalne vyuZivat velké mnozstvo dostupnych informacii.
Kazdy pedagogicky pracovnik by mal vediet v edukaénom procese aktudlne reagovat na



rozne medidlne spravy a informacie tykajuce sa edukacnej Cinnosti a uciva jednotlivych
predmetov.

9.5. TVORBA PROJEKTOV A PREZENTACNE ZRUCNOSTI

Prierezova téma spaja jednotlivé kompetencie, ktoré chceme rozvijat u Ziakov -
komunikovat, argumentovat, pozivat informacie a pracovat s nimi, riesit problémy, poznat
sam seba a svoje schopnosti, spolupracovat v skupine, prezentovat sam seba, ale aj pracu v
skupine, vytvorit nejaky produkt. V tejto prierezovej téme je obsah zamerany na postupnost
jednotlivych krokov a metodolégiu tvorby projektu, ktord budd moct Ziaci vyuZivat v
ostatnych predmetoch alebo aj v mimogkolske]j €innosti pri prezentacii svojej $koly. Ziaci sa
nauCia sa prezentovat svoju pracu pisomne aj verbdlne s pouZitim informacnych a
komunikagnych technoldgii. Ziaci sa naucia vyuzivat nastroje IKT, identifikovat a popisat
problém, podstatu javu, ziskat rozne typy informacii, zhromazdovat ich , triedit, selektovat,
vytvorit plan prezentacie, napldnovat a realizovat zakladny vyskum, naplanovat prezentaciu
svojich vyskumov. Prierezovd téma sa realizuje v jednotlivych ucebnych predmetoch. V
podmienkach Zakladnej Skoly Zazriva sa Ziaci zapajaju do dlhodobych projektov, ale ¢astejsie
do kratkodobych projektov. Velmi pekné nducéné postery, plagaty a iné grafické prezentacie
Ziaci vytvdraju na bioldgii a prirodopise, na geografii, v nemeckom jazyku, v anglickom
jazyku, v chémii , uplatnenie ma aj v inych predmetoch. Je potrebné nadviazat na viacroéné
skusenosti pri organizovani environmentalnych akcii v rdmci Dfia Zeme a Dna Zivotného
prostredia.

9.6 MULTIKULTURNA VYCHOVA

Multikultdrna vychova je zaradena do obsahu vzdeldvania s ohladom na slovenské kultirne
prostredie, kde po starocia spolunazivali prislusnici rézneho etnického, narodného,
naboZenského a kultirneho pévodu. Tradi¢na kultirna rozmanitost sa pritom v sticasnosti
eSte prehlbuje vdaka viacerym trendom, ktoré sa Casto zastreSuju pojmom globalizacia.
Jednym z tychto trendov, ktory vyrazne zvySuje rozmanitost kultdr na Slovensku, je migracia
prislusnikov vzdialenejsich a doposial nepoznanych kultdr a subkultdr. Multikultirnost
slovenske] spolo¢nosti vsak nikdy neznamenala len pokojné spolunaZivanie réznych skupin
obyvatelov, ale vidy bola a dodnes je poznadena aj predsudkami a stereotypmi, ktoré sa
prejavuju v réznych podobach neznasanlivosti, rasizmu, ¢i xenofdbie.

Ziaci vietkych vekovych kategérii budu ¢oraz Eastejéie v osobnom aj verejnom Zivote
vystaveni roznym kultirnym vplyvom a v Coraz vacsej miere sa budu dostavat do kontaktu
s prislusnikmi inych kultdr. Preto jej potrebné, aby boli na tieto vyzvy pripraveni, a aby boli
schopni rozoznat, reSpektovat a podporovat rozne kultirne ukotvenie vo svojom okoli.
Cielom prierezovej témy multikultdrna vychova je preto vychovné a vzdelavacie p6sobenie
zamerané na rozvoj poznania rozliénych tradi¢nych aj novych kultur a subkultar, akceptaciu
kultdrnej rozmanitosti ako spolocenskej reality a rozvoj tolerancie, reSpektu a prosocialneho
spravania a konania vo vztahu ku kultirnej odlisnosti. Edukacna ¢innost je zamerana na to,
aby Skola a Skolské vzdelavanie fungovali ako spravodlivé systémy, kde maju vsSetci Ziaci
rovnaku prileZitost rozvijat svoj potencial. Ziaci spoznavaju svoju kultdru aj iné kultdry,
histériu, zvyky a tradicie ich predstavitelov, reSpektuju tieto kultdry ako rovnocenné
a dokazu s ich prislusnikmi konstruktivne komunikovat a spolupracovat.



Multikultdrna vychova sa prirodzene zaclefiuje do humanitnych a spolocenskovednych
predmetov. Prvky multikultdrnej vychovy sa vsak zaclenuju pomocou vhodnych prikladov aj
do prirodovednych predmetoch ¢i pri vyucbe slovenského jazyka a anglického a nemeckého
jazyka, ale i vo vyucovani hudobnej vychovy a vytvarnej vychovy.(vychovné kocerty...)

V podmienkach Zakladnej Skoly s materskou Skolou v Zazrivej sa vyuZivaju poznatky zo
spoluprace so $kolami z Ceskej a Polskej republiky. Tato prierezovd téma suvisi aj
s prierezovou témou regiondlna vychova a tradi¢nd fudova kultura. V tejto oblasti ma skola
dostatok skusenosti i metodickych materidlov.

9.7 OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

Ochrana Zivota azdravia sa realizuje v jednotlivych ucebnych predmetoch a formou
didaktickych hier a ucelovych cvic¢eni V ramci témy sa aplikuje ucivo, ktoré bolo v minulosti
sucastou povinného uciva ochrany ¢loveka a prirody . Ochrana Zivota a jeho zdravia integruje
postoje, vedomosti aschopnosti Ziakov zamerané na ochranu Zivota a zdravia
v mimoriadnych situaciach. Podobne pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré mozu vzniknut
vplyvom nepredvidanych skutoénosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie.

Ciefom spolocnosti je pripravit kazdého jednotlivca na Zivot v prostredi, v ktorom sa
nachadza. Nevyhnutnym predpokladom ktomu je neustdle poznavanie prostrednictvom
pohybu a pobytu v prirode. Obsah uciva je predovsetkym orientovany na zvladnutie situacii
vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, Zivelnymi
pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroverni napomaha zvladnut nevhodné podmienky
v situdcidch vzniknutych pésobenim cudzej moci, terorizmom voci obéanom ndsho Statu.
Cieflom oblasti je formovat ich vztah k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota, tieZ
zdravia a Zivota inych ludi. Poskytnut Ziakom potrebné teoretické vedomosti a praktické
zruénosti v sebaochrane a poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota.
Rozvijat mordlne vlastnosti Ziakov, tvoriace zaklad vlasteneckého a narodného citenia.
Formovat predpoklady na dosiahnutie vyssej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti
organizmu na fyzickd a psychicku zataz v narocnych Zivotnych situaciach.

V podmienkach  naSej zdkladnej Skoly sa téma realizuje prostrednictvom v bioldgii,
prirodovede vtelesnej vychove a vdalSich predmetochjednotlivych predmetov,
prostrednictvom Uclelovych cviceni a didaktickych hier, ale aj prostrednictvom
mimoskolskych aktivit. Sutaz Mlady zachranar patri medzi velmi Gspesné aktivity, v ktorych
Skola dosahuje velmi dobré vysledky. Suta? je sucastou Ucelovych cviceni na $kole. Skola
vytvara podminky na realizaciu okresnych a oblastnych kol tejto sutaze a Ziaci Skoly uz
tradi¢ne patria medzi najlesich v tychto sutaziach.

9.8. DOPRAVNA VYCHOVA VYCHOVA K BEZPECNOSTI V CESTNEJ
PREMAVKE

V kazdodennom Zivote sa Ziaci stavaju ucastnikmi cestnej premavky ako chodci, korculiari,
kolobezkari, cyklisti, cestujuci v prostriedkoch hromadnej alebo osobnej dopravy a pod.
Okrem pozitivnych stranok ma doprava a motorizmus aj vela zapornych stranok. Neimerny
je pocet dopravnych nehdd, ktorych uéastnikmi su deti v mladSom a starSom Skolskom veku.
Zakladné vedomosti, zrucnosti a ndvyky zamerané na bezpeclné spravanie sa v roznych
dopravnych situdciach ziskavaju deti najma prostrednictvom skoly.



Ucivo tematiky dopravna vychova je povinnou sucastou vychovy avzdeldvania Ziakov
zakladnych $kol. Ulohou vychovy k bezpecnosti v cestnej premavke v $kole je postupne
pripravit deti na samostatny pohyb v cestnej premdavke — ako chodcov alebo cyklistov -
pricom je potrebné mat na zreteli aj aspekt vychovy buducich vodi¢ov motorovych vozidiel.
Realizacia ucebnej Cinnosti sa uskutocriuje v objekte Skoly, alebo v bezpecnych priestoroch
v okoli Skoly.

Ciele vychovy k bezpeénosti v cestnej premavke na ZS zahffiaju oblast kognitivnu, afektivnu
a psychologickl, ktoré je potrebné proporciondlne rozvijat. Ciele s zostavené v zmysle
tychto kritérii:

- pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vseobecne
zavaznymi
pravnymi predpismi,

- sformovat si mravné vedomie aspravanie sa vzmysle moralnej a pravnej
zodpovednosti pri chodzi a jazde v cestnej premavke,

- uplatriovat zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla vseobecne
zavaznych prdvnych predpisov, ato ako chodec, korculiar, cyklista, cestujuci
(spolujazdec) a pod.,

- spoOsobilost pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat situaciu z hladiska bezpecénosti
a aplikovat navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom Zivote,

- schopnost zvladnut techniku chédze a jazdy na bicykli,

- schopnost zvladnut zakladné taktické prvky chodze a jazdy v cestnej premavke,

- pochopit vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpec¢nu jazdu v cestnej
premavke a prakticky zvladnut zakladné Glohy adrzby bicykla,

- uvedomit si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviujucich
bezpecnost cestnej premavky.

Prierezova tematika sa realizuje hlavne prostrednictvom v slovenského jazyka, v anglického a
v nemeckého jazyka, vinformatike, v prirodovede a vinych predmetoch v primarnom
vzdeldvani aj nizSom sekudarnom vzdeldvani.

V podmienkach Zdakladnej Skoly v Zazrivej sa dopravna vychova realizuje v jednotlivych
predmetoch, hlavne v primarnom vzdelavani, ale aj v mimoskolskych aktivitdch. V ramci
sutaze Mlady zdchrandr Ziaci robia teoretické testy z dopravnej vychovy.

9.9 REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA LUDOVA KULTURA

Cielom zaradenia prierezovej témy do vyucovania je vytvarat u Ziakov predpoklady na
pestovanie a rozvijanie citu ku krdasam svojho regidnu, prirody, stavitelstva, ludového
umenia, a spoznavanie kultirneho dediéstva nasich predkov. Edukac¢na ¢innost je zamerana
na to, aby Ziaci v rdmci regionalnej vychovy poznali histériu a kulturu vlastnej obce, vedeli
funkéne vyuzZivat historické a regionalne fakty zapracované do troch tematickych celkov :

1. Mo6j rodny kraj, kraj kde Zijem. Zamerany je na Zazrivu, obec v ktorej Zijem a na Oravu.
Tematicky celok obsahuje pojmy ako su rodaci, pamatné miesta, historia, povesti, piesne,
Sport a kultura, osobnosti priroda: vyznam ochrany prirody, lesa, vody, rastlin a ZivoCichov
Témy: Moja rodina, Skola a okolie, obec v ktorej Zijem, rozpravky pribehy a legendy spojené
s histériou obce, tradi¢né regiondlny zvyky a obycaje, kulturne pamatihodnosti obce a Oravy,
vyznamné osobnosti obce a Oravy, prirodné krasy obce a Oravy, naucné chodniky v regidne,
chranené rastliny, Zivocichy a skameneliny v regiéne, tradiéné produkty a zamestnania

v regione, umelecké produkty a tradi¢né ludovoumelecké remesld, miestne zvyky a narecie.



2. Objavujeme Slovensko — Objavovanie a spoznavanie prirodnych kras a zaujimavosti
Slovenska, povestami opradené mesta , obce, oblasti a pohoria, zvyky a tradicie.

Témy: Spoznavanie regiondlnej kultury a najtypickejSich prejavov kultur inych regiénov
Slovenska v oblasti ludovych tradicii, spoznavanie zdkladnych znakov ludovej kultary,
narodnosti Zijucich na Slovensku, poznavanie historickych a kulturnych pamatihodnosti
Slovenska, fléra a fauna na Slovensku, chranené Uzemia na Slovensku, fudové piesne a tance,
dramatické a vytvarné umenie, tradi¢né ludovo-umelecké remeslda z regiénov Slovenska,
geografické zvlastnosti Slovenska a geografické a prirodné monumenty, vyznamné osobnosti
roznych oblasti kultdry a histérie Slovenska.

3. Tradi¢na ludova kulttra — Tradi¢nu fudovu kultiru vnimame ako formy kultdrneho
prejavu podporujice zachovanie kulturnej identity. Kultdrnu identitu chdpeme ako suhrn
postojov, navykov, tradicii, hodnét, interpretdcii a sebainterpretacii, sp6sobov myslenia,
citenia a konania(vzorcov spravania), ktoré charakterizuju organizovanu skupinu ludi jej
kolektivnym a spolo¢nym vytvorom. Tradi¢na fudova kultura je suhrn hmotnych

a nehmotnych produktov ludskej ¢innosti vytvorenych v tradi¢nych spoloc¢nostiach.
Prenasala sa z generdcie na generdciu Ustnym podanim, napodobriovanim a pisomnou
formou. Tradi¢na ludova kultura ako uceleny a Zivi systém zanikala postupne

s modernizaciou spolocnosti, jej javy sa stali zdrojom kulturnej a spolocenskej identity,
zdrojom historického vedomia, patriotizmu a vzdelanosti, pozndvania kultirnej rozmanitosti.
Je sucastou materialneho a duchovného bohatstva Slovenskej republiky. Uchovava sa ako
prejav lokdlneho, regionadlneho alebo kulturneho dediéstva Slovenska.

Témy:

a)Tradi¢na hmotnd kultura — ludové stavitelstvo, domace a tradi¢né remeselné vyrobky,
tradi¢né remesla a ich histdria, produkcia potravin a strava, odev a kroje na dedine, vytvarné
umenie a i.

b)tradicnd nehmotna kultira — Ustne tradicie a prejavy vratane jazyka (fludova slovesnost

a ndrecia), interpretacné umenie(ludova hudba, piesne, tance a hry), spolocenské praktiky

a zvyky, ritualy s slavnostné udalosti, tradicie spojené s nabozenskymi sviatkami, zvyky

a obycaje suvisiace s prirodou a vesmirom, folklérne tradicie(prejavy tradi¢nej ludove;j
kultdry: Ustne, herné, dramatické, spevné, tanecné a hudobné).

Prierezovu tému je potrebné nenasilnou formou zaclenit vo vyucovani do viacerych
predmetov, prostrednictvom ich obsahov ale aj formou projektov, exkurzii, vychadzok.
Vhodnymi sa javia najma predmety vytvarna, hudobna, literdrna, obCianska, ndbozZenska

a etickd vychova, pracovné vyucovanie, prirodoveda, vlastiveda ,geografia, bioldgia a dejepis.
Regionalna vychova je vychova ku vztahu a ucte k ¢loveku, obci, mestu, vlasti, vychova

k ndrodnému povedomiu a obdianskej naleZitosti. Tvori neoddelitelnd sucéast vychovného
posobenia, kazdodenného kontaktu Ziakov s okolitou realitou, s rodiémi a ucitelmi.
Prostrednictvom Urovne tychto kontaktov a vznikajucich vazieb je silne ovplyviiovany vztah
deti k hodnotam, k vytvaraniu a rozvijaniu ich vztahov a postojov k okoliu.

Prierezova téma regionalna vychova a tradi¢na ludova kultira patri medzi témy profilujiuce
tuto skolu. Kazdy pedagogicky pracovnik skoly je povinny vyuzivat skolou ziskané a vytvorené
metodické materialy, vedomosti, zru¢nosti, na skvalitnenie a inovaciu edukacéného procesu.
V podmienkach Zakladnej Skoly v Zazrivej je potrebné nadviazat na dobré skusenosti
z exkurzii, vyletov, mimoskolskych aktivit, pri ktorych Ziaci poznavaju regién rodnej obce,
Oravy a Slovenska. Je potrebné aj nadalej vyuZivat interiéry Skoly poskytujice mozZnosti na
realizaciu tejto zlozky vychovného posobenia skoly.



Dalsie aktivity v rdmci projektu Zakladnd $kola s roziirenym vyucovanim regionélnej vychovy
a ludovej kultdry sa budu realizovat v spolupraci s Maticou Slovenskou a s UMB v Banskej
Bystrici.

10. Profil absolventa:

Absolvent primarneho vzdelavania by mal svojim vystupovanim a spravanim sa robit dobré
meno Skole. Ma osvojené zaklady Citatelskej, pisatelskej, matematickej, prirodovedne;j,
kultirnej a medidlnej gramotnosti, ktoré si bude postupne rozvijat v ramci nizsieho
stredného stupna vzdelavania.

Na veku primeranej urovni disponuje nizSie uvedenymi kfu€ovymi kompetenciami, ktoré
vychadzaju zo vzdeldvacich Standardov ucebnych predmetov a Specifickych cielov
prierezovych tém tohto stupna vzdeldvania:

v" Poznd a uplatfiuje Géinné techniky uéenia sa.

v Vyjadruje sa suvisle pisomnou aj ustnou formou v slovenskom jazyku, ako v jazyku
materinskom i Statnom.

v' Rozumie najzékladnej$im slovnym spojeniam v anglickom jazyku a dokaZe ich
pouzivat.

v' VyuZiva zdkladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov
v kazdodennych situdciach.

v" Vie pouZivat vybrané informaéné a komunikaéné technoldgie pri uéeni sa, pozna
rizika spojené s vyuzivanim internetu a médii.

v’ Ziska zaklady uplatriovania kritického myslenia pri praci s informdciami.

v' DokéZe aplikovat osvojené prirodovedné a spoloenskovedné poznatky vo svojej
¢innosti, v starostlivosti o seba a druhych.

v" Rozpoznd v skole a vo svojom najblizSom okoli uréity problém, premysla o jeho
pricinach a vie navrhnut rieSenie podla svojich vedomosti a skisenosti.

v’ Vaiisi sebaidruhych, dokaZe ustretovo komunikovat a spolupracovat.

v Spréva sa kulturne, primerane okolnostiam a situaciam.

v" Ma vztah ku kultdrno-historickému dediéstvu, fudovym tradicidm a umeniu, s ktorymi
sa stretdva vo svojom Zivote.

v' Dokéze byt tolerantny, snaZi sa pochopit druhého, poznd a toleruje jeho kultiru,
tradicie, sp6sob Zivota.

v" Uvedomuije si, Ze ma svoje prdva a povinnosti, re$pektuje prava inych.

Absolvent nizsieho stredného vzdeldavania by mal svojim vystupovanim a spravanim sa robit
dobré meno skole. Jeho profil sa odvija od kompetencii, ktoré ziska v procese vzdeldvania
a sebavzdeldvania v rdmci nizsieho stredného stupna vzdelavania a inych rozvijajucich aktivit.
Disponuje nasledujucimi zakladnymi kompetenciami, ktoré vychadzaju zo vzdeldvacich
Standardov vyucovacich predmetov a Specifickych cielov prierezovych tém na tomto stupni
vzdelavania:

Pozna a uplatiiuje efektivne techniky ucenia sa a osvojovania si poznatkov.

Vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj ustnou formou.

VyuZiva cudzi jazyk (anglicky a nemecky jazyk) na Urovni pouzivatela zakladov jazyka.
PouzZiva matematické postupy a vedomosti pri rieSeni praktickych problémov, je
schopny aplikovat osvojené matematické modely logického a priestorového
myslenia.

AN



v" PouZiva informaéné a komunika¢né technolégie pre potreby ulenia sa a pre svoj
Zivot.

v' Vyhladdva a vyuZije viaceré informdacie a moznosti pri planovani Uloh a rieSeni

problémov s uplatnenim zasad kritického myslenia.

DokazZe aplikovat osvojené poznatky a metddy prirodnych vied vo svojom Zivote.

Uplatniuje osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu a komunikaciu v skupine.

Posudi svoje silné a slabé stranky s ohladom na svoje dalSie vzdelavanie a buduce

profesijné zaujmy.

v' Chépe déleZitost ochrany svojho zdravia a uprednostriuje zakladné principy zdravého
Zivotného stylu v kazdodennom Zivote.

v' Uvedomuije si vyznam kultirneho dediéstva a umenia vo svojom Zivote a Zivote celej
spolocnosti.

v’ Prijima rozmanitost ako prirodzenu suéast spoloénosti.

v" Poznd a uplatiiuje svoje prava a re$pektuje prava inych.

v' M4 predpoklady stat sa aktivnym ob&anom v ndrodnom i globalnom kontexte.

AN

10.1. KlIdcové kompetencie

Kli¢ové kompetencie (sposobilosti) su komplex vedomosti a znalosti, sposobilosti a
hodnotovych postojov umozZnujucich jednotlivcovi poznavat, ucdinne konat, hodnotit,
dorozumievat sa a porozumiet si, zaclenit sa do spolocenskych vztahov a osobnostne sa
rozvijat — zjednodusene ide o spdsobilost uplatnit svoje vzdelanie v pracovnom, obcianskom,
rodinnom a osobnom Zivote.

Kli¢ové kompetencie sa formuju na zdklade osobnej praktickej ¢innosti a skusenosti a
zaroven su uplatnitelné v Zivotnej praxi. Nevyjadruju trvaly stav, ale menia svoju kvalitu a
hodnotu pocas celého Zivota. Nezostavaju ako vedomosti, ale maju potencidlnu vlastnost
neustdle sa rozvijat (a preto moéziu byt zdkladom celoZivotného ucenia sa a osobnej
flexibility). S vysledkom a dosledkom nielen formdlneho (Skolského) vzdeldvania, ale aj
neformdlneho vzdeldvania, ako aj neinstituciondlneho (informdlneho) vzdeldvania.
Jednotlivé klucové spoésobilosti (kompetencie) sa navzdjom prelinaju, prepdjaju a maju
nadpredmetovy programovy charakter. Ziskavaju sa ako produkt celkového procesu
vzdeldvania a sebavzdeldvania, t. j. kompletného vzdeldvacieho programu a inych
rozvijajucich aktivit prebiehajucich v ramci Skoly.

Ide o suhrn vedomosti, spdsobilosti, skisenosti, zruénosti, schopnosti, postojov a hodnot.
Absolvent Skoly ma osvojené tieto klic¢ové kompetencie (spdsobilosti):

Kognitivne kompetencie a funkéné kompetencie (sposobilosti)

e pouzivat informacie a pracovat s nimi,

e riesit problémy,

e pouzivat kritické myslenie a vediet vyjadrit svoj nazor,

e vyuzivat kreativitu,

e ulit sa udit,

e pouzivat efektivne pracovné metddy,

e uplatrovat logické operacie,

e pouzivat informacno-komunikacné technoldgie,

e ¢itat s porozumenim a rozumiet grafom, diagramom a tabulkam,

e vyjadrovat sa pisomne,

e funkcéne vyuZzivat matematické poznatky a zrucnosti v Zivote,

Osobnostné kompetencie

e vytvarat vlastnu identitu a uvedomovat si ju (sebareflexia a sebauvedomenie),



e zodpovedne sa rozhodovat a cielavedome riadit vlastny Zivot (organizovat a
sebaregulovat),

e byt zvedavy — mat chut poznavat,

e prejavovat a zvladat emacie.

Socidlne kompetencie

e spolupracovat s druhymi,

¢ budovat vztahy s druhymi,

e aktivne tvorit a ochrarovat Zivotné prostredie,

e kooperativne riesit problémy.

Komunikacné kompetencie

¢ optimalne komunikovat (vhodna forma i obsah),

¢ neverbalne sa vyjadrovat a chapat neverbalnu komunikaciu,

e aktivne pocuvat,

e poskytovat vecnu spatnu vazbu.

Obcianske kompetencie

e byt zodpovedny vo svojom konani,

e zaujimat sa o verejné veci,

e reSpektovat fudské prava.

Kultirne kompetencie

e vnimat kultdrnu tradiciu svojho jazyka a redi,

e rozumiet symbolom, ktoré s obvyklé v nasej kulture,

e poznat zvuky — hudobné motivy nasej kultury,

e vediet interpretovat pohyb a iné signdly ludského tela charakteristické pre nasu kultirnu
tradiciu,

e poznat a akceptovat kultirnu ré6znorodost a narodné, narodnostné, etnické odlisnosti.

11. Organizacné formy a metody:

Uplatfiujeme:
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pamatové ucenie — ziskanie uréitého mnozstva vedomosti
skupinové vyucéovanie — vzajomna pomoc

projektové vyucovanie — nutnost spoluprace

seminarne prace — vyhladavanie informacii a ich spracovanie
laboratdrne prace — pokusy a experimenty

exkurzie — overenie ziskanych vedomosti v praxi

Sportové sutaze — moralno-vélové vlastnosti

predmetové sutaze — overenie si vedomosti

besedy — ziskavanie novych poznatkov

Ziacky parlament — spolupraca a zodpovednost za kolektiv
Skolsky ¢asopis — spolupraca v time, prezentécia Skoly pre verejnost

Podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky, IKT, predndsok, diskusii, individudlnych
a timovych projektov, dlhodobych samostatnych prac, prezentdcii, praktickej vyucby.

Podporujeme u Ziakov vytvaranie vlastného hodnotového systému



Na vyucovani striedame rozne formy prace:

individudlne, hromadné, skupinové vyucovanie, praca v time, praktické aktivity a cvicenia,
terénne pozorovania, exkurzie, vychadzky, prednasky, besedy, kurzy,

vyuZivame réznorodé metddy:

situa€nu, inscenacénu, brainstorming, problémové vyucovanie, heuristicky rozhovor, riadeny
rozhovor, besedu, diskusia, projektové vyucovanie, demonstrdciu, samostatnu pracu, vyklad,
vysvetlovanie, pozorovanie, prezentacia vysledkov, kooperacia

Skola kaZdoro¢ne organizuje exkurzie s réznym zameranim do okolitych regiénov,
navStevujeme muzed, galérie, v sSkole organizujeme vychovné koncerty, divadelné
predstavenia.

Déraz je kladeny na samostatnost a zodpovednost Ziakov za ucdenie. V oblasti rozumovej
vychovy je nasim cielom rozvijat u Ziakov tvorivé myslenie, sebahodnotenie, socidlne citenie,

aktivitu.

Orientujeme sa na pozitivne hodnotenie Ziakov, najma slaboprospievajucich, pre zvySenie
vnutornej motivacie. Podporujeme sebahodnotenie Ziakov.

Vsimame si talent Ziakov a snaZime sa ho rozvijat. Nadani Ziaci sa zapdjaju do predmetovych
olympidd, Sportovych, literarnych, recitacnych a spevackych sutazi.

Vsimame si Ziakov so slabsimi vyucovacimi vysledkami, snazime sa u ich hladat a podporovat
ich individudlne schopnosti, v pripade potreby im zabezpecujeme odbornu starostlivost.

12. Zabezpedenie vyucby pre Ziakov so SVVP:

Vychova a vzdelavanie Ziakov so $pecidlnymi vychovno —vzdelavacimi potrebami (SVVP)

Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami vyzaduju $pecidlny pristup vo
vzdeldvani, ktory zodpoveda potrebam Ziakov. V Skolskom roku 2017/2018 mame 21
zaclenenych Ziakov.

Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby su u Ziakov diagnostikované v CPPPaP v Dolnom
Kubine, zarover spolupracujeme so Specidlnou pedagogickou poradfiou pri ZS pre Ziakov
s chybami reci v Liptovskom Jamniku a s Vysoko $pecializovanym odbornym udstavom pre
deti s poruchami reéi a u€enia — Dialég v Ziline.

Zohladnenie SVVP Ziakovi zabezpeéi rovnocenny pristup ku vzdeldvaniu, primerany rozvoj
schopnosti a osobnosti, ako aj dosiahnutie primeraného stupria vzdelania a zaclenenia sa do
spolocnosti.

Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami maji problém s naruenou
komunika¢nou schopnostou, s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a pozornosti, s
vyvinovou poruchou ucenia, Ziaci s intelektovym vykonom v hranicnom pasme, Ziaci
s poruchou spravania. S kazdym Ziakom sa pracuje pocas celého Skolského roka individudlne
prihliadajlc na jeho $pecifickd poruchu ucenia.

Efektivnejsie vzdeldvania Ziaka so SVVP zabezpecuje odborny pristup $pecidlneho pedagéga,
v€asna Specialno -pedagogickd, psychologicka a medicinska diagnostika.



Individualna a skupinova praca so Ziakmi, pouZivanie Specidlnych metéd a foriem
vyucovania, Uprava vzdeldvacieho obsahu, zaradenie $pecifickych vyucovacich predmetov,
Specificky postup v hodnoteni vzdelavacich vysledkov.

Aplikacia alternativnych foriem komunikacie, Uzka spoluprdca s rodi¢mi, dalej nizsi pocet
Ziakov v triede, v pripade individudlnej integracie zniZzenie maximalneho poctu Ziakov v triede
a odbornad priprava ucitelov.

Cielom vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je, aby sa rozvinuli
vlastné kompenzaéné mechanizmy. Uskutofiuje sa v beinej triede na%ej ZS spolu s
ostatnymi Ziakmi aZiak je zaradeny do individudlnej integracie, je vzdeldvany podla
individualneho vychovno-vzdeldvacieho programu. Je zabezpedend systematicka spolupraca
Skoly s CPPPaP v Dolnom Kubine Zakonny zdastupca Ziaka je stymto programom
oboznameny.

Specidlny pedagdg pracuje individudlne s vybranymi Ziakmi s ciefom systematickej,
intenzivnej korekcie a Ziakom s narusenou komunikaénou schopnostou taktieZz poskytuje
individualnu logopedicku starostlivost. Obsah, formy a postup vyucovania konzultuje s
prislusnym ucitelom. Individudlny vychovno-vzdeldvaci program vypracovava triedny ucitel v
spolupraci so Specidlnym pedagdégom, pripadne dalSimi zainteresovanymi odbornymi
pracovnikmi CPPaP v Dolnom Kubine. Individualny vychovno-vzdeldvaci program sa
aktualizuje v priebehu skolského roka podla potrieb Ziaka.

Individualny vychovno-vzdeldavaci program je sucastou povinnej dokumentacie Ziaka so
Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, individudlne integrovaného v beinej triede
zakladnej Skoly.

13. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:

1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Hodnotenie skoly

13.1 Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov:

Cieflom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho
rodicom spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalsej prace,
navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov. Hodnotenie je pre Ziaka mimoriadne
vyznamné arovnako Ziaci aj rodi¢ia mu pripisuju doéleZitost, nakolko klasifikacia je
rozhodujuca pri dalSom smerovani odborného rastu kazdého Ziaka. Pre uditela je to jedna
z najnarocnejsich ¢innosti v pedagogickom procese. Preto pri hodnoteni budeme dbat na to,
aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali Ziakov na Uspesnych a nelspesnych.

Hodnotenie budeme robit na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych
budeme sledovat vyvoj Ziaka, jeho pokrok vo vzdeldvani a zaroven vyuzijeme hodnotenie na
motivaciu Ziakov k aktivnemu uceniu. Uvedomujeme si, Ze maximalna objektivita v procese
hodnotenia prispieva k utvaraniu pozitivnej ucebnej klimy, vytvara dobré vztahy medzi
Ziakmi, ale aj medzi Ziakom a ucitelom.



Pri hodnoteni ucebnych vysledkov Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldavacimi
potrebami budeme brat do Uvahy moZny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho
Skolsky vykon.

Pokyny a kritérida na hodnotenie prospechu a spravania Ziakov su sucastou 3Skolskych
vzdelavacich programov, ktoré su dostupné na www.zszazriva.edupage.org ako aj v zborovni
$koly. Ziaci su s nimi obozndmeni na zaciatku $kolského roka.

1. VSeobecné pravidla

1) Ziakov v Zakladnej $kole s materskou $kolou, Stred 122, 027 05 Zazrivd hodnotime a
klasifikujeme v sulade s nasledovnymi dokumentmi:
a) Vseobecne platné pokyny:
- Skolsky zakon 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani,
- Metodicky pokyn & 22/2011 &.:2011-3121/12824:4-921 a prilohy & 2 -
Zasady hodnotenia Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zacleneného v
zakladnej Skole
b) Vnutorné kritéria na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov, ktoré su sucastou
tohto Klasifikacného poriadku
c) Pokyny a odporucania prislusného poradenského zariadenia pre
konkrétneho Ziaka.

Pri hodnoteni a klasifikacii Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim uplatiiujeme
ustanovenie §55 ods. 4 Skolského zdkona a vychadzame z odporuéani prislu$ného
poradenského zariadenia pre konkrétneho Ziaka a prislusného Statneho vzdelavacieho
programu — Cast vzdelavaci program pre Ziaka s prislusnym zdravotnym znevyhodnenim.

2) So systémom hodnotenia su oboznameni:

e pedagogicki a odborni zamestnanci na zasadnuti PR

e vSetci Ziaci Skoly na triednickej hodine su oboznameni so vseobecnymi
pravidlami hodnotenia a klasifikacie prospechu a sprdvania, na prvej
vyucovacej hodine kazdého vyucovacieho predmetu budu Ziaci obozndmeni
s pravidlami hodnotenia a klasifikacie prislusnym vyucujicim

e rodic¢ia na plenarnej schddzi rodi¢ov a podla potreby azaujmu rodicov aj
individualne v ramci dohodnutych konzultacii

3) Dokument je umiestneny v pocitaci na prizemi hlavnej budovy skoly, vytlaceny je
zverejneny v zborovni Skoly, takisto na www stranke Skoly

4) Ku klasifikacnému poriadku sa mozu vyjadrit:

e pedagogicki a odborni zamestnanci prostrednictvom metodickych organov

e rodi¢ia na zasadnuti Rodicovskej rady a to prostrednictvom triednych
doévernikov

e zirover sa k nemu moZu vyjadrit aj Ziaci cestou Ziackeho parlamentu.
Opodstatnené navrhy budu prerokované na pedagogickej rade.

5) Cielom interného predpisu je usmernit postup pedagogickych zamestnancov pri
hodnoteni a klasifikacii Ziakov na zaklade prislusnych pravnych predpisov platnych v
¢ase ich vydania. Systtmom hodnotenia sa riadia zdvazne vsetci pedagogicki
zamestnanci.


http://www.zszazriva.edupage.org/

3. Zasady hodnotenia a klasifikacia Ziaka

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Hodnotenie Ziaka je nevyhnutna sucast vychovno-vzdeldvacieho procesu, ktora
informativnu, korekénu a motivaénu funkciu.
Hodnotenie Ziaka sa vykondva klasifikaciou, slovnym hodnotenim alebo kombinaciou
klasifikacie a slovného hodnotenia. O sp6sobe hodnotenia jednotlivych vyuéovacich
predmetov rozhodne riaditel 3$koly (dalej len ,riaditel“) po prerokovani v
pedagogickej rade.
Zasady hodnotenia a klasifikacie sa vztahuju na hodnotenie a klasifikaciu vychovno-
vzdelavacich vysledkov v Studijnych predmetoch, spravani, klasifikaciu celkového
prospechu Ziaka, ukladani vychovnych opatreni, urcovani postupu do vysSieho
rocnika, klasifikacie Ziaka s vyvinovymi poruchami ucenia.
Predmetom hodnotenia vo vychovno-vzdeldvacom procese su najma ucebné
vysledky Ziaka, ktoré dosiahol vo vyucovacich predmetoch v sulade s poziadavkami
vymedzenymi v ucebnych osnovach, osvojené klu¢ové kompetencie, ako aj
usilovnost, osobnostny rast, reSpektovanie prav inych oséb, ochota spolupracovat
a spravanie Ziaka podla Skolského poriadku.
Hodnotenie sluzi ako prostriedok pozitivnej podpory zdravého rozvoja osobnosti
Ziaka.
V procese hodnotenia uditel uplatfiuje primeranud naroc¢nost, pedagogicky takt voci
Ziakovi, reSpektuje prava dietata a sprava sa voci Ziakovi humanne.
Pri hodnoteni vysledkov prace Ziaka sa postupuje v sulade s:
a) vychovno-vzdeldavacimi poZziadavkami vzdeldvacich programov,
b) poziadavkami na rozvoj vSeobecnych kompetencii,
c) ucebnymi planmi, u¢ebnymi osnovami a Standardami.
Pri hodnoteni Ziaka sa posudzuju ziskané kompetencie v sulade s ucebnymi
osnovami a schopnost ich vyuZivat v oblastiach:
a) komunikaénych schopnosti, najma ustne a pisomné sposobilosti,
b) (Citatelskej gramotnosti,
c) jazykovych schopnosti v stdtnom jazyku, v materinskom jazyku,
v cudzich jazykoch,
d) digitalnych kompetencii,
e) matematickej gramotnosti a prirodnych vied,
f) socidlnych kompetencii,
g) multikultdrnych kompetencii,
h) manualnych zruénosti a ich vyuziti v praktickych cviceniach,
i) umeleckych a psychomotorickych schopnosti, analyzy problémov
a schopnosti ich riesenia,
j) osobnostnych vlastnosti ako porozumenie, znasanlivost, tolerancia,
priatelstvo,
k) kontrolovania a regulovania svojho spravania, ochrany svojho zdravia
a Zivotného prostredia a etickych principov.
Podklady na hodnotenie vychovno-vzdeldvacich vysledkov a spravania Ziaka ziskava
ucitel najma tymito metddami, formami a prostriedkami:
a) sustavnym diagnostickym pozorovanim Ziaka,
b) sdstavnym sledovanim vykonu Ziaka ajeho pripravenosti na
vyucovanie,



c) roznymidruhmi skdsok (pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové)
a didaktickymi testami; uplatfiuje aj metdédy menej riadené (referaty,
denniky, projekty, sebahodnotiace listy, dotazniky, pozorovania,
portfdlid) - subor prac ziaka, ktoré vypovedaju o jeho vykone,

d) analyzou vysledkov réznych Cinnosti ziaka,

e) konzultaciami sostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podla
potreby s odbornymi zamestnancami zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie, vieobecného lekara pre deti a dorast, najma
u ziaka  strvalejSimi  psychickymi  azdravotnymi  tazkostami
a poruchami,

f)  rozhovormi so Ziakom a so zakonnym zdstupcom Ziaka.

10) Vo vychovno-vzdeldavacom procese ucitelia uskutoCiuju priebezné a suhrnné
hodnotenie.

a) Priebeiné hodnotenie uplatiiujeme pri hodnoteni Ciastkovych vysledkov a
prejavov Ziaka a md hlavne motivaény charakter. Pri priebeznom hodnoteni
ucitelia zohladiuju individudlne osobitosti Ziakov, prihliadaju na ich
momentalnu psychickd a fyzicki disponovanost, na celkovy zdravotny stav
Ziakov, aj nato, Ze Ziaci mohli v priebehu klasifikacného obdobia zakolisat v
ucebnych vykonoch aj pre inu indispoziciu.

b) Celkové hodnotenie Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
uskutocnuje na konci prvého polroka a druhého polroka v skolskom roku a ma
¢o najobjektivnejsie zhodnotit Uroven jeho vedomosti, zru¢nosti a navykov
v danom vyucovacom predmete.

Pri urcovani stupna prospechu v jednotlivych predmetoch hodnoti kvalita
vedomosti a zrucnosti, ktoru ziak dosiahol na konci hodnotiaceho obdobia,
pricom sa prihliada na systematickost prace pocas celého obdobia.

Stupen prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru klasifikdcie za prislusné obdobie.

11) Vyucujuci jednotlivych predmetov budu informovat triednych uditefov o stave
hodnotenia Ziakov prislusnej triedy. Upozornia najma na pripady zaostdvania
prospechu Ziakov a nedostatky vich spravani. Triedni ucitelia predlozZia suhrnnu
informaciu o hodnoteni Ziakov svojej triedy na zasadnuti PR a v pripade
mimoriadneho zhorSenia prospechu alebo spravania Ziaka bezprostredne
preukazatelnym spdsobom o tejto skutocnosti informuju zakonného zastupcu Ziaka.

12)Za hodnotenie vyucovacieho predmetu je zodpovedny ucitel konkrétneho
predmetu. Hodnoti podla kritérii uvedenych v tomto dokumente, s ktorymi zoznami
Ziakov preukdzatelnym sp6sobom na zaciatku skolského roka.

13) Ucitel oznamuje Ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a posudi klady a nedostatky
hodnotenych prejavov a vykonov. Po Ustnom skusani ucitel ozndmi zZiakovi vysledok
ihned. Vysledky hodnotenia pisomnych a grafickych prac a praktickych cinnosti
oznami Ziakovi a predloZi k nahliadnutiu najneskér do 10 dni.

14) Ucitel vedie evidenciu o kazdej klasifikacii a hodnoteni Ziaka v elektronickej Ziackej
knizke a v Ziackej knizke, ktoru je Ziak povinny predlozZit ucitelovi k zapisu znamky
alebo slovného hodnotenia. Ucitel’ nezodpovedd za to, ak Ziak nepredlozZi Ziacku
knizku k zapisu klasifikacie alebo hodnotenia. Hodnotenie zapiSe dodatocne na
poZiadanie Ziaka. Pripady castého zabudania Ziackej knizky oznami vyucujdci
triednemu ucitelovi a ten ndsledne upovedomi zdkonnych zastupcov Ziaka.

15) V priebehu skolského roka zaznamenava vysledky Ziaka a jeho prejavy najma preto,
aby mohol Ziakovi poskytovat spatnu vazbu a usmerniovat vychovno-vzdeldvaci




proces Ziaka v zmysle jeho moZnosti rozvoja a informovat zakonnych zastupcov Ziaka.
Zakonni zastupcovia maju moznost informovat sa o prospechu a sprdvani svojho
dietata osobne po vzajomnej dohode s vyucujucim v mimovyucovacom case,
pripadne v ¢ase planovanych rodi¢ovskych konzultacii.

16) Ziak je skuany Ustne, pisomne alebo prakticky v polroénom hodnotiacom obdobi
najmenej dvakrat z predmetu, ktory sa vyucuje 1-2 hod. tyzdenne a najmenej trikrat
z predmetu, ktory sa vyucuje 3 a viac hodin v tyZdni. V polroénom hodnotiacom
obdobi musi byt aspon jedna skuska Ustna pred triedou, s vynimkou Ziakov so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

17) Pisomné prace a dalSie druhy skisok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok.
Pravidelnym rozvrhnutim hodnotiacich ¢innosti zabrani pretaZovaniu Ziaka. Pisomné
prace archivuje do konca prisluSného Skolského roka. V spoluprdci so Ziakom
a triednym ucitelom rozhodne o tom, ktoré prace budu zaradené do portfélia Zziaka.

18) Termin na vykonanie pisomnej skusky, ktord ma trvat viac ako 25 mindut,
prekonzultuje a napldnuje s triednym ucitelom. V jednom dni moZe Ziak robit len
jednu skusku uvedeného charakteru.

19) Podkladom pre celkové hodnotenie vyucovacieho predmetu su:

a) zndmky alebo slovné hodnotenie za Ustne odpovede,
b) znamky alebo slovné hodnotenie za pisomné prace, didaktické testy, grafické
prace, praktické prace, pohybové ¢innosti,

20) Hodnotenie Ziaka v ndhradnom termine je moZné na zdklade rozhodnutia riaditela
Skoly po prerokovani v PR pre zdvazné objektivne priciny, ktorymi su najma zdravotné
dovody. Ziak méze byt klasifikovany v ndhradnom termine, ak v predmete, ktory sa
vyucuje 1 hodinu tyZdenne vymeska 30% oducenych hodin a v predmetoch s vy$sou
tyZzdennou casovou dotaciou 50% oducenych hodin aj zinych ako zdravotnych
dévodov.

4. Klasifikacia a stupne hodnotenia prospechu

Klasifikuju sa : VSETKY PREDMETY

Prospech zZiaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa klasifikuje tymito stupriami:
1—-vyborny, 2 -chvélitebny, 3 -dobry, 4 —dostatoény, 5—nedostatocny.

Stupen 1 (vyborny)

Ziak ovldda poZadované poznatky, fakty, pojmy, definicie a zakonitosti ucelene, presne
a Uplne a chéape vztahy medzi nimi. Samostatne a tvorivo uplatiiuje osvojené poznatky a
schopnosti pri rieseni teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni javov a
zékonitosti. Pohotovo vykondva pozadované intelektudlne a motorické &innosti. Uéelne si
organizuje vlastnd pracu. Mysli logicky spravne, zretelne sa u neho prejavuje samostatnost,
originalita a tvorivost. Jeho Ustny a pisomny prejav je spravny, presny a vystizny. Graficky
prejav je presny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti su kvalitné, len s mensimi nedostatkami.
Dokaze pracovat s informaciami a spolupracovat s ostatnymi. Je schopny samostatne
Studovat vhodné texty — dokaze sa ucit.



Stupen 2 (chvalitebny)

Ziak ovlada pozadované poznatky, fakty, pojmy, definicie a zakonitosti v podstate ucelene,
presne a Uplne. Pohotovo vykondva poZadované intelektudalne a motorické cinnosti.
Samostatne a produktivne alebo na zdklade mensich podnetov zo strany ucitela uplatiiuje
osvojené poznatky a zruénosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade a
hodnoteni javov a zakonitosti. Mysli spravne, v jeho mysleni sa prejavuje logika a tvorivost,
niekedy originalita. Ustny a pisomny prejav mava mensie nedostatky v spravnosti, presnosti
a vystiznosti. Kvalita vysledkov cinnosti je spravidla bez podstatnych nedostatkov. Graficky
prejav je esteticky, bez vacSich nepresnosti. Je schopny samostatne alebo s mensou
pomocou Studovat vhodné texty. Pri préci s informaciami ma drobné problémy, zvlast v ich
spracovani a uplatneni. Pri spoluprdci s ostatnymi vyZzaduje len drobnu podporu alebo
pomoc.

Stupen 3 (dobry)

Ziak md v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov,
definicii a zakonitosti nepodstatné medzery. Pri vykondavani poZzadovanych intelektudlnych a
motorickych cinnosti prejavuje nedostatky. Ma problémy s organizaciou vlastnej prace.
Podstatnejsie nepresnosti a chyby dokaZe za pomoci uditela korigovat. V uplatnovani
osvojenych poznatkov a zrucnosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh sa dopusta
chyb. Uplatfiuje poznatky a prevddza hodnotenie javov a zakonitosti na zdklade podnetov zo
strany ucitela. Jeho myslenie je vcelku spravne, ale malo tvorivé, neoriginalne, v jeho logike
sa vyskytuju chyby. V Ustnom a pisomnom prejave ma nedostatky v spravnosti, presnosti a
vystiznosti. V kvalite vysledkov jeho ¢innosti sa prejavuju CastejSie nedostatky, graficky
prejav je menej esteticky a ma mensie nedostatky. Je schopny samostatne Studovat podla
navodu ucitela. Pri praci s informaciami ma castejSie problémy, ako pri ich ziskavani a
triedeni, tak aj pri ich spracovani a uplatneni. Pri spolupraci s ostatnymi vyZzaduje podporu
alebo pomoc.

Stupen 4 (dostatocny)

Ziak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojenia pozadovanych poznatkov zdvainé
medzery. Pri prevadzani pozadovanych intelektudlnych a motorickych ¢innosti je malo
pohotovy a ma vacsie nedostatky. V uplatfiovani osvojenych poznatkov a zruénosti pri rieseni
teoretickych a praktickych dloh sa vyskytuju zdvainé chyby. NedokdZe si samostatne
zorganizovat vlastnl pracu, vyzaduje vyrazni pomoc ucitela. Pri vyuZivani poznatkov pre
vyklad a hodnotenie javov je nesamostatny. V logike myslenia sa vyskytuju zavainé chyby,
myslenie nie je tvorivé. Jeho uUstny a pisomny prejav ma vaine nedostatky v spravnosti,
presnosti a vystiznosti. V kvalite vysledkov jeho ¢innosti a v grafickom prejave sa prejavuju
nedostatky, graficky prejav je malo esteticky. Zavainé nedostatky a chyby dokaze Ziak
s pomocou uditela opravit. Pri samostatnom studiu ma velké tazkosti.. Pri praci s
informaciami ma zdsadné problémy, casto ich nedokaze spracovat. Pri spolupraci s
ostatnymi vyZzaduje vyraznu podporu alebo pomoc ostatnych.

Stupen 5 (nedostatocny)

Ziak si pozadované poznatky neosvojil ucelene, presne a Uplne, md v nich zavazné a znaéné
medzery. Jeho schopnosti vykonavat pozadované intelektualne a motorické ¢innosti maju
velmi podstatné nedostatky. V uplathovani osvojenych vedomosti a zru¢nosti pri rieseni
teoretickych a praktickych uloh sa vyskytuju velmi zavazné chyby. Pri vyklade a hodnoteni
javov a zakonitosti nedokaze svoje vedomosti uplatnit ani s podnetom ucitela. Neprejavuje
samostatnost v mysleni, vyskytuju sa u neho ¢asté logické nedostatky. V Ustnom a pisomnom
prejave ma zdvainé nedostatky v spravnosti, presnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkov jeho
¢innosti a graficky prejav maju vaine nedostatky. Zavainé nedostatky a chyby nedokdaze



opravit ani s pomocou ucitela. NedokdZe samostatne Studovat. NedokaZe pracovat s
informaciami, a to ani pri ich vyhladavani. NedokazZe spolupracovat s ostatnymi ani napriek
ich pomoci a podpore.

Na vysvedcCeni a v katalégovom liste uvadza namiesto klasifikatného stupna alebo slovného
hodnotenia slovo:

a) Absolvoval — ak sa Ziak aktivne zucastioval na vyufovacom procese daného
predmetu alebo ak bol Ziak pritomny na vyudovacej hodine, aj ked zo zavainych
objektivnych dévodov nepracoval,

b) Neabsolvoval — ak Ziak zo zdvainych dévodov nemohol vykonavat poZadované
intelektudlne a motorické ¢innosti, a preto sa na vyuc¢ovacom predmete ospravedinene
nezucastnoval,

c) Neabsolvoval — ak Ziak na vyucovacej hodine nepracoval, nevie uplatnit svoje
vedomosti a zru€nosti ani na podnet ucitela; celkové hodnotenie takého Ziaka je
neprospel.

Hodnotenie spravania

1)

2)

3)

4)

Kritériom na hodnotenie spravania je dodrziavanie pravidiel spravania Ziaka a Skolského
poriadku pocas hodnotiaceho obdobia. Ucitelia pritom vyuZivaji najma pozitivhu
motivaciu.

Spravanie Ziaka sa hodnoti so zreteflom na vekové osobitosti podla tychto poZiadaviek:

a) pochvaly a iné ocenenia sa udeluju za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za
zasluzny alebo statocny €in; ndvrh na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa
prerokuje v pedagogickej rade,

b) opatrenie na posilnenie discipliny Ziaka sa ukladd po objektivnom presetreni za
zavazné alebo opakované previnenie proti Skolskému poriadku, ktoré spravidla
predchddza zniZeniu stupna zo spravania; podla zavaznosti previnenia sa uklada
niektoré z opatreni, najma napomenutie od triedneho ucitela, pokarhanie od
triedneho ucitela, pokarhanie od riaditela Skoly.

Hodnotenie spravania Ziaka navrhuje triedny ucitel po prerokovani s ucitefmi, ktori v
triede vyucuju a schvaluje riaditel po prerokovani v pedagogickej rade. Pochvaly a iné
ocenenia, vychovné opatrenia sa zaznamenavaju v triednom vykaze alebo katalégovom
liste Ziaka. Udelenie zniZzeného stupna zo spravania sa odévodni v triednom vykaze alebo
katalédgovom liste Ziaka.

Hodnotenie spravania zaéleneného Ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (s poruchami spravania) sa posudzuje s prihliadnutim na jeho druh
zdravotného znevyhodnenia v Uzkej spolupraci so zariadenim vychovného poradenstva a
prevencie, so Specidlnym pedagdgom a zakonnym zastupcom Ziaka.

Postup do vyssieho rocnika

1)
2)

3)

Do vyssieho ro¢nika postupuje Ziak, ktory prospel.

Ziak, ktory bol na konci druhého polroka hodnoteny stupfiom prospechu nedostatoény
alebo dosiahol neuspokojivé vysledky z viac ako dvoch povinnych vyucovacich
predmetov, opakuje roc¢nik.

Roénik opakuje aj Ziak, ktorého nebolo mozné hodnotit ani v nahradnom termine zo
zavaznych objektivnych dévodov, najma zdravotnych, dlhodobého pobytu v zahranidi.



Ziak, ktory neprospel v ¢ase, ked plni povinnu $kolskd dochddzku, mdze opakovat roénik
len raz, vo vynimoc¢nych pripadoch, ak je to v prospech Ziaka, aj viackrat.

Opatrenia na posilnenie discipliny Ziakov sa uklada za zavainé alebo opakované previnenie
proti Skolskému poriadku. Predchddza zniZzenej znamke zo spravania. Triedny ucitel udeluje
pokarhanie po prerokovani s riaditefom Skoly, riaditel Skoly udeluje pokarhanie po
prerokovani v pedagogickej rade. Opatrenia na posilnenie discipliny Ziakov su :

Napomenutie od triedneho ucitela
- neprezlvanie sa v priestoroch skoly
- nesplnenie povinnosti tyZdennikov

- vyruSovanie, nedisciplinovanost, zaoberanie sa cinnostami, ktoré nesuvisia
s predmetom vyucovania (vykrikovanie, otacanie, svojvolné opustenie miesta)

- naSepkdvanie, odpisovanie, pouzivanie nedovolenych pomdcok, podvadzanie
- vulgarne vyjadrovanie sa v Skole

- za oneskoreny prichod na vyucovanie bez objektivnych pricin

- nahananie sa po chodbach

- pokryvka hlavy v budove sSkoly (Siltovka, ¢iapka, kapucna)

- oblelenie nespliiajuce kritéria (zahalujice obvod pasu, ramend)

- svojvolné porusenie zasadacieho poriadku

Pokarhanie od triedneho ucitela
- opakované napomenutia od triedneho ucitela
- poutzitie mobilného telefédnu na vyucovacej hodine

- poutzitie discmanov, walkmanov, mp3 a mp4 prehravacov, slichadiel. na vyucovacej
hodine

- oblievanie sa vodou, rozlievanie vody, gulovanie sa snehom v budove S3koly,
pohadzovanie papierov

- poutzitie skateboaru, kolieskovych korcul, kolobezky v budove skoly
Pokarhanie od riaditela Skoly
- vyklananie sa z okien, vysedavanie na oknach, vyhadzovanie predmetov z okien
- opustenie budovy skoly pocas vyucovania bez suhlasu ucitela (vratane prestavok)
- opakované pokarhania triednym ucitelom, podla zdvaznosti priestupku,
- nicenie zariadenia Skoly s naslednou vlastnou opravou zariadenia skoly
ZniZzend znamka zo spravania
- umyselné poskodzovanie majetku skoly alebo osoby + finan¢nd nahrada

- zvlast hrubé alebo opakujice sa neslusné spravanie voli zamestnancom skoly
(vulgarizmy)

- donasanie a prechovavanie zbrani a predmetov ohrozujucich zdravie a Zivot



kradeze.

pouzivanie a prechovavanie legdlnych a nelegadlnych drog ainych zdraviu Skodlivych
navykovych latok v priestoroch skoly a na podujatiach organizovanych skolou (toxické,
omamné a navykové latky)

Sikanovanie, vydieranie (akékolvek slovné zastraSovanie, psychické a fyzické nasilie,
prejavy Sikanovania a jeho propagacia)

fyzické napadnutie a ublizenie na zdravi
sexualne obtaZovanie
sfalSovanie peciatky, podpisu — nedovolené pozmeriovanie Uradnych a inych dokladov

opakované menej zavainé priestupky bez snahy Ziaka o ndpravu a nereSpektovanie
pokynov pedagogického pracovnika

Odmeny Ziakov

Pochvala od triedneho ucitela

za vyborny prospech (priemer do 1,3)
za Uspesné umiestnenie v skolskom kole sutazi
za ¢innost v prospech triedy nad ramec svojich povinnosti

za vzornu dochadzku — 0 vymeskanych hodin

Pochvala od riaditela Skoly

za vyborny prospech (priemer 1,0)

za UspesSnu reprezentdciu Skoly — okresné, regiondlne kolo — UspesSny rieSitel +
umiestnenie

za zasluzny alebo statocny ¢in

za dlhodobu prospesnu pracu a korektné vztahy medzi spoluziakmi

Pochvala od triedneho ucitela sa udeluje priebeine pocas Skolského roku. Pochvala od
riaditela skoly sa udeluje sa po pedagogickej rade za I. a Il. polrok Skolského roku.

Finan¢né odmeny /fond P. Mossoczyho/ a vecné odmeny pre Ziakov sa udeluju za Uspesnu
reprezentdciu Skoly a za mimoriadne aktivity v prospech skoly. Udeluju sa na zaver Skolského
roku.

Opatrenia na posilnenie discipliny Ziakov sa udeluju po prerokovani na pedagogickej rade.

5. Celkové hodnotenie prospechu Ziaka
1. Celkové hodnotenie Ziaka na konci prvého a druhého polroku vyjadruje:

e vysledky jeho klasifikacie v povinnych vyucovacich predmetoch, ktoré sa klasifikuju
e klasifikaciu spravania.

2. Pri celkovom hodnoteni sa pri urcovani stupna prospechu v jednotlivych premetoch

¢ hodnoti kvalita vedomosti a zru¢nosti, ktoru Ziak dosiahol na konci hodnotiaceho
obdobia,
e prihliada sa na systematickost prace pocas celého obdobia.



Kritéria a ukazovatele pre jednotlivé stupne hodnotenia prospechu

e Uplnost, ucelenost, presnost a trvacnost osvojenia poZadovanych cielovych
vedomosti smerujucich k dosiahnutiu ocakavanych vystupov a kfucovych
kompetencii.

e Kvalita a rozsah ziskanych zru¢nosti vykonavat pozadované vzdelavacie ¢innosti.

e Kvalita uplatfovania osvojenych vedomosti a zru€nosti pri rieSeni vzdeldvacich uloh.

e Kvalita prace s informaciami — zru¢nost vyhladdvat, triedit a prezentovat informacie
aj vyuzitim IKT.

e Osvojenie zruénosti ucinne spolupracovat.

e Usilovnost Ziak, snaha a jeho pristup ku vzdelavaniu.

e Kvalita myslenia, predovsetkym jeho samostatnost, tvorivost, originalita.

e Kvalita komunikativnych zruénosti — presnost, vystiznost, odbornd a jazykova
spravnost Ustneho a pisomného prejavu.

e Osvojenie ucinnych metdd samostatného studia

Celkové hodnotenie Ziaka 1. rocnika zdkladnej Skoly sa na konci prvého polroka a druhého
polroka na vysvedceni vyjadruje:

e prospel (a).

e neprospel (a).

Celkové hodnotenie Ziaka 2. — 9. ro¢nika zakladnej Skoly sa na konci prvého polroka a
druhého polroka na vysvedceni vyjadruje:

a) prospel (a) s vyznamenanim,

b) prospel (a) velmi dobre,

c) prospel (a),

d) neprospel (a).

Ziak je hodnoteny stupfiom
a) prospel(a) s vyznamenanim,

ak ani v jednom povinnom vyucovacom predmete nema stupen prospechu horsi ako
chvaélitebny; priemerny stupen prospechu z povinnych vyucovacich predmetov nema horsi
ako 1,5 a jeho sprévanie je hodnotené ako ,velmi dobré”,

b) prospel(a) velmi dobre,

ak ani v jednom povinnom vyucovacom predmete nema stupen prospechu horsi ako dobry;
priemerny stupen prospechu z povinnych vyucovacich predmetov nema horsi ako 2.0 a jeho
spravanie je hodnotené ako ,velmi dobré*;

c) prospel(a),

ak nema stupen prospechu nedostatocny ani v jednom povinnom vyuc¢ovacom predmete,
d) neprospel(a),

ak ma z niektorého povinného vyuéovacieho predmetu aj po opravnej skuske stupen
prospechu nedostatocny.
e Ziak, ktory bol na konci druhého polroka hodnoteny stupfiom prospechu
nedostatocny alebo dosiahol neuspokojivé vysledky z viac ako dvoch povinnych
vyucovacich predmetov, opakuje rocnik.



e Rocnik opakuje aj Ziak, ktorého nebolo mozné klasifikovat ani v nahradnom termine
zo zavaznych objektivnych dévodov, najma zdravotnych, dlhodobého pobytu v
zahranici.

e Ak nemozno zZiaka vyskusat a klasifikovat v riadnom termine v prvom polroku, Ziak sa
za prvy polrok neklasifikuje; riaditel Skoly urci na jeho vyskusanie a klasifikovanie
nahradny termin, a to spravidla tak, aby sa klasifikdcia mohla uskutocnit najneskér do
dvoch mesiacov po skonceni prvého polroku.

e Ak nemozno zZiaka vyskusat a klasifikovat v riadnom termine v druhom polroku, Ziak
je skusany aj klasifikovany za toto obdobie spravidla v poslednom tyZzdni augusta a
v diioch urcenych riaditelom Skoly.

e Ziak, ktory neprospel v ¢ase, ked' plni povinnu $kolskt dochadzku, méze opakovat
ro¢nik len raz, vo vynimocnych pripadoch, ak je to v prospech Ziaka, aj viackrat.

6. Komisionalne a opravné skusky

Organizacia komisiondlnych a opravnych skudsok v Zakladnej Skole s materskou Skolou
v Zazrivej sa riadi v zmysle Metodického pokynu ¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej
Skoly, ¢lanok 6 a 7.

7. Hodnotenie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov s intelektovym nadanim

1. Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim a Ziaci s intelektovym nadanim maji pravo na
vzdeldvanie, ktorého obsah, formy a metdédy zodpovedaju ich vzdelavacim potrebam a
moznostiam, na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré toto vzdelavanie umozniuje,
a na poradensku pomoc Skoly a Skolského poradenského zariadenia.

2. Pri hodnoteni Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim sa prihliada na povahu postihnutia
alebo znevyhodnenia.

3. Riaditel Skoly mézZe s pisomnym odporucenim skolského poradenského zariadenia povolit
Ziakovi so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakovi s intelektovym nadanim suhlasom jeho
zakonného zastupcu vzdelavanie podla individualneho vzdelavacieho planu (zaéleneni Ziaci).
4. Riaditel' skoly moZe preradit Ziaka s intelektovym nadanim do vysSieho roc¢nika bez
absolvovania predchadzajuceho ro¢nika na zdklade komisionalnej skusky.

Viac v prilohe ¢. 2 Metodického pokynu ¢. 22/2011 ¢.:2011-3121/12824:4-9- Zasady
hodnotenia Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zacleneného v zakladnej Skole.

Hodnotenie prospechu pre ISCED 1 (primarne vzdelanie — roc¢niky 1.,2.,3.,4.)

Znamka % Popis Slovné vyjadrenie Frekvencia
vyjadrenie
1 100-90% Takmer bezchybny vynikajuci, vzorny, bezchybny, vidy
vyborny,

2 89-75% Prevladaju pozitivne zistenia, velmi dobry, nadpriemerny, casto
malé chyby chvalitebny

3 74 —50% Pozitiva a negativa su priemerny, dobry niekedy
v rovnovdhe

4 49-25%  Prevaha negativnych zisteni, podpriemerny, citelne slabé miesta, casto
vyrazné chyby dostatocny

5 pod 25% Zasadné nedostatky nevyhovujuci stav, nedostatocny vacsinou,

vidy

Hodnotenie prospechu pre ISCED 2 (niZsie stredné vzdelanie — ro¢niky 5, 6, 7, 8, 9)
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Slovné vyjadrenie Frekvencia

vyjadrenie
1 100-90% Takmer bezchybny vynikajuci, vzorny, bezchybny, vidy
vyborny,
2 89-75% Prevladaju pozitivne zistenia, velmi dobry, nadpriemerny, Casto
malé chyby chvalitebny
3 74 —50% Pozitiva a negativa su priemerny, dobry niekedy
v rovnovdhe
4 49-30% Prevaha negativnych zisteni, podpriemerny, citelne slabé miesta, casto
vyrazné chyby dostatocny
5 pod 30% Zasadné nedostatky nevyhovujlci stav, nedostatocny vacsinou,
vzdy
Hodnotenie prospechu:
1 - vyborny 3 —dobry 5 - nedostato¢ny
2 — chvalitebny 4 — dostatocény
Skratky pouZivané pre jednotlivé predmety:
SJL - slovensky jazyk a literatdra CHE -chémia
ANJ - anglicky jazyk BIO - biolégia
PRI - prirodoveda DEJ - dejepis
VLA - vlastiveda GEO - geografia
NBV - nabozenska vychova OBN - obcianska nauka
PCV - pracovné vyucovanie MAT - matematika
VYV - vytvarna vychova INF - informatika
HUV - hudobna vychova TEH - technika
NEJ - nemecky jazyk ETI - etika
FYz - fyzika TSV - telesné a $portova vychova

13.2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov:

Na vnutorny systém kontroly a hodnortenia zamestnancov je spracovany samostatny plan
vnutroskolskej kontroly. Su spracované a schvdlené kritéria na udelovanie osobného
priplatku alebo mimoriadnej odmeny. Hodnoti sa na zdklade hospitacii, na zdaklade
mimoriadnych vysledkov Ziakov, na zdklade osobnych aktivit a reprezentacie Skoly.

V sulade s § 52 zakona ¢. 317/2010 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a pracovnym poriadkom skoly
Podklady pre hodnotenie zamestnancov sa budu ziskavatna zaklade:

- pozorovania (hospitacie)
- rozhovoru

- vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyuéuje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy zadané
riaditelom Skoly, Uspesnost prijatia Ziakov na vyssi stuperi skoly a pod.)

- hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania,
tvorby uéebnych pomécok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

- hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly.

- vzajomného hodnotenia ucitelov (¢o si vyZaduje aj vzdjomné hospitacie a ,,otvorené

hodiny“)
- hodnotenia ucitelov Ziakmi

Kontrola zamestnancov je spracovana v plane vnutornej kontroly, je zamerana na oblasti :

- ekonomicko-hospodarska oblast
- vykon Statnej spravy



- pedagogicka oblast

- vSeobecna kontrola

- nasledna kontrola

- klinicka supervizia — hospitacna ¢innost

13.3. Hodnotenie Skoly:

Cielom hodnotenia Skoly je, aby Ziaci a ich rodi¢ia ziskali dostatocné a hodnoverné
informacie o tom ako zvladaju poZiadavky na nich kladené. Aby verejnost videla, ako Skola
dosahuje ciele vytyéené v Skolskom vzdeldvacom programe. Hodnotenie je zamerané na
ciele ktoré si Skola stanovila, ich redlnost a stupenn dolezitosti. DoleZité je posudit ako Skole
spifia ciele ktoré su stanovené v Statnom vzdeldvacom programe.

Kritériom je spokojnost Ziakov a rodicov a kvalita vysledkov. Celkové hodnotenie Skoly sa
zverejiiuje prostrednictvom webovej stranky Skoly Spravou o vychovno — vzdeldvacich
vysledkoch Skoly za Skolsky rok.

Cielom hodnotenia je:

- aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o tom, ako zvladaju
poziadavky na nich kladené,

- aby aj verejnost vedela, ako $kola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP.

Doraz je kladeny na:
- konstatovanie Urovne stavu,
- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyvniuju.

Vlastné hodnotenie Skoly (autoevalvacia) je zamerané na:

- ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncepénom zamere rozvoja skoly a v Skolskom
vzdeldvacom programe a ich redlnost a stupen doéleZitosti

- postdenie toho, ako $kola spifia ciele, ktoré su v Statnom vzdeldvacom programe

- oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych skola dosahuje slabsie
vysledky, vCitane ndvrhov a opatreni.

Monitorujeme pravidelne:

- podmienky na vzdelanie

- spokojnost s vedenim skoly a udite/mi

- prostredie — klimu Skoly

- priebeh vzdeldvania — vyu€ovaci proces - metddy a formy vyucovania

- Uroven podpory Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
- vysledky vzdelavania

- uroven vysledkov prace skoly

Kritériom pre nas je:
spokojnost Ziakov, rodicov, ucitelov
kvalita vysledkov

Skola bude vo svojom procese autoevalvacie vyuzivat:

- dotazniky pre Ziakov a rodicov

- analyzu Uspesnosti Ziakov na sutaziach, olympiadach

- SWOT analyzu

- inSpekéné spravy

- podnety a pripomienky organov Statnej spravy a samospravy v skolstve

- podnety a pripomienky rodi¢ov, Ziakov, uéitelov, verejnosti, zriadovatela



- spravy rodicovskej rady, rady skoly

14. Zabezpedenie vyucby pre Ziakov so SVVP:

Vychova a vzdelavanie Ziakov so $pecialnymi vychovno -vzdelavacimi potrebami (SVVP)

Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami vyzaduju $pecialny pristup vo
vzdeldvani, ktory zodpoveda potrebam Ziakov. V Skolskom roku 2017/2018 mame 21
zaclenenych Ziakov.

Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby si u iakov diagnostikované v CPPPaP v Dolnom
Kubine, zarover spolupracujeme so Specidlnou pedagogickou poradfiou pri ZS pre Ziakov
s chybami redi v Liptovskom Jamniku a s Vysoko S$pecializovanym odbornym Ustavom pre
deti s poruchami reci a uéenia — Dialég v Ziline.

Zohladnenie SVVP Ziakovi zabezpeti rovnocenny pristup ku vzdeldvaniu, primerany rozvoj
schopnosti a osobnosti, ako aj dosiahnutie primeraného stupna vzdelania a za¢lenenia sa do
spoloc¢nosti.

Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami maju problém s narusenou
komunika¢nou schopnostou, s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a pozornosti, s
vyvinovou poruchou ucenia, Ziaci s intelektovym vykonom v hranicnom pdsme, Ziaci
s poruchou sprdvania. S kazdym Ziakom sa pracuje pocas celého Skolského roka individualne
prihliadajuc na jeho Specifickd poruchu ucenia.

Efektivnejsie vzdeldvania Ziaka so SVVP zabezpeduje odborny pristup $pecidlneho pedagéga,
v€asna Specidlno -pedagogicka, psychologicka a medicinska diagnostika.

Individualna a skupinovd praca so ziakmi, pouzivanie Specidlnych metdéd a foriem
vyucovania, Uprava vzdeldvacieho obsahu, zaradenie Specifickych vyucovacich predmetov,
Specificky postup v hodnoteni vzdelavacich vysledkov.

Aplikacia alternativnych foriem komunikacie, Uzka spoluprdca s rodi¢mi, dalej nizsi pocet
Ziakov v triede, v pripade individudlnej integracie zniZzenie maximalneho poctu Ziakov v triede
a odborna priprava ucitelov.

Cielom vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je, aby sa rozvinuli
vlastné kompenza¢né mechanizmy. Uskuto¢fiuje sa v beinej triede nadej ZS spolu s
ostatnymi Ziakmi aZiak je zaradeny do individudlnej integracie, je vzdeldvany podla
individualneho vychovno-vzdeldvacieho programu. Je zabezpecend systematicka spolupraca
Skoly s CPPPaP v Dolnom Kubine Zakonny zdastupca Ziaka je stymto programom
oboznameny.

Specidlny pedagdég pracuje individudlne s vybranymi Ziakmi s ciefom systematickej,
intenzivnej korekcie a Ziakom s narusenou komunikaénou schopnostou taktiez poskytuje
individualnu logopedicku starostlivost. Obsah, formy a postup vyucovania konzultuje s
prislusnym ucitefom. Individudlny vychovno-vzdelavaci program vypracovava triedny ucitel v
spoluprdci so Specidlnym pedagdégom, pripadne dalSimi zainteresovanymi odbornymi
pracovnikmi CPPaP v Dolnom Kubine. Individudlny vychovno-vzdelavaci program sa
aktualizuje v priebehu skolského roka podla potrieb Ziaka.

Individudlny vychovno-vzdelavaci program je sucastou povinnej dokumentacie Ziaka so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, individudlne integrovaného v beZnej triede
zakladnej Skoly.



15. Hodnotenie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov s

intelektovym nadanim

1. Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim a Ziaci s intelektovym nadanim maju pravo na
vzdeldvanie, ktorého obsah, formy a metédy zodpovedaju ich vzdeldvacim potrebam a
moznostiam, na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré toto vzdelavanie umoznuje,
a na poradensku pomoc Skoly a Skolského poradenského zariadenia.

2. Pri hodnoteni Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim sa prihliada na povahu postihnutia
alebo znevyhodnenia.

3. Riaditel skoly mozZe s pisomnym odporucenim Skolského poradenského zariadenia povolit
Ziakovi so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakovi s intelektovym nadanim suhlasom jeho
zakonného zastupcu vzdeldvanie podla individudineho vzdeldvacieho planu (zacleneni Ziaci).
4. Riaditel' skoly mozZe preradit Ziaka s intelektovym nadanim do vysSieho roc¢nika bez
absolvovania predchadzajuceho ro¢nika na zaklade komisionalnej skusky.

Viac v prilohe ¢. 2 Metodického pokynu ¢. 22/2011 ¢.:2011-3121/12824:4-9- Zasady
hodnotenia Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zacleneného v zdkladnej Skole.

16. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov:

Na vnutorny systém kontroly a hodnortenia zamestnancov je spracovany samostatny plan

vnutroskolskej kontroly. Su spracované a schvalené kritéria na udelovanie osobného

priplatku alebo mimoriadnej odmeny. Hodnoti sa na zdklade hospitacii, na zaklade

mimoriadnych vysledkov Ziakov, na zaklade osobnych aktivit a reprezentacie Skoly.

V sulade s § 52 zakona ¢. 317/2010 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a pracovnym poriadkom Skoly

Podklady pre hodnotenie zamestnancov sa budu ziskavatna zaklade:

- pozorovania (hospitacie)

- rozhovoru

- vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyucuje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy zadané
riaditelom Skoly, Uspesnost prijatia Ziakov na vyssi stupen skoly a pod.)

- hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania,
tvorby uc¢ebnych pomécok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

- hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly.

- vzajomného hodnotenia ucitelov (Co si vyzaduje aj vzajomné hospitdcie a ,otvorené
hodiny“)

- hodnotenia ucitelov Ziakmi

Kontrola zamestnancov je spracovana v plane vnutornej kontroly, je zamerana na oblasti :

- ekonomicko-hospodarska oblast

- vykon $tatnej spravy

- pedagogicka oblast

- vSeobecnad kontrola

- nasledna kontrola

- klinicka supervizia — hospitacna ¢innost

16.1 Hodnotenie Skoly:

Cielom hodnotenia skoly je, aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostatocné a hodnoverné
informacie o tom ako zvladaju poziadavky na nich kladené. Aby verejnost videla, ako $kola
dosahuje ciele vytycené v Skolskom vzdeldvacom programe. Hodnotenie je zamerané na




ciele ktoré si skola stanovila, ich redlnost a stuperin déleZitosti. Dolezité je posudit ako skole
spifia ciele ktoré su stanovené v Statnom vzdeldvacom programe.
Kritériom je spokojnost Ziakov a rodicov a kvalita vysledkov. Celkové hodnotenie $koly sa
zverejniuje prostrednictvom webovej stranky skoly Spravou o vychovno — vzdelavacich
vysledkoch Skoly za Skolsky rok.
Cielom hodnotenia je:
- aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informdacie o tom, ako zvladaju
poZiadavky na nich kladené,
- aby aj verejnost vedela, ako $kola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP.
Doraz je kladeny na:
- konstatovanie Urovne stavu,
- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuju.
Vlastné hodnotenie Skoly (autoevalvécia) je zamerané na:
- ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncepénom zamere rozvoja skoly a v Skolskom
vzdeldvacom programe a ich realnost a stupen doleZitosti
- posudenie toho, ako Skola spfﬁa ciele, ktoré su v Statnom vzdeldvacom programe
- oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabsie
vysledky, v¢itane ndvrhov a opatreni.
Monitorujeme pravidelne:
- podmienky na vzdelanie
spokojnost s vedenim skoly a ucitemi
prostredie — klimu Skoly
priebeh vzdeldvania — vyucovaci proces - metddy a formy vyucovania
- Uroven podpory Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldavacimi potrebami
- vysledky vzdelavania
- Uroven vysledkov prace skoly
Kritériom pre nas je:
- spokojnost Ziakov, rodicov, ucitelov
- kvalita vysledkov

Skola bude vo svojom procese autoevalvacie vyuzivat:

- dotazniky pre Ziakov a rodicov

- analyzu Uspesnosti Ziakov na sutaziach, olympiadach

- SWOT analyzu

- inSpekéné spravy

- podnety a pripomienky organov Statnej spravy a samospravy v Skolstve

- podnety a pripomienky rodic¢ov, Ziakov, ucitelov, verejnosti, zriadovatela
- spravy rodicovskej rady, rady skoly



17. UCEBNY PLAN

Skolsky uéebny plan pre skolsky rok 2022/2023

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacia Predmet/roéni | 1. 4. 5 6. 8. Spolu
oblast k
Jazyk | slovenskyjazyk | g | o 7+1 | 5 5 5 31+2/24+1
a komunikacia | a literattra
Anglicky jazyk
gl 3 [3+2 |3 3 6+1/15+3
Nemecky jazyk 0/+8
37+3/39+12
Prvouka 1 2 3/0
prirodoveda 1 2+1/0
Clovek fyzika 2 2 0/6
a priroda P
p chémia 5 0/5
bioldgia 2 1 1 0/7
5+1/18
vlastiveda 2 3/0
5 dejepis 1| 1+1 1+1 0/6+2
Clovek geografia 21 1 |1 1 0/6+1
a spolo¢nost ol?éianska ) 1 0/4
nauka
3/16+3
Clovek eticka vychova
a hodnoty /nabozenska 1 1 1 1 1 1 4/5
vychova
4/5
matematika 4 4 4 4+1 | 4+1 4+1 16+4/21+4
Matematika a informatika
praca 1 1 1 1 2/4
s informaciami
18+4/25+4
le)vek a svet pracovné 1 2/0
prace vyucovanie
technika 1 1 |1 1 0/5
2/5
Umenie vytvarna
a kultara v?chova 2 2 ! ! ! ! 6/3
hudobna 1|1 111 |1 1 4/4
vychova
10/9
Zdravie telesna
a pohyb a Sportova 2 2 2 2 2 2 8/10
vychova
8/10




Spolu povinna

o F 2020 |23 |25 |24 25|26 | 27| 25 | S

cast 215

Skolsky vzdeldvaci program

Volitel'né

hodiny 8/19
27

Spolu :

povinna cast 96/146

+ volitel'né 21 |23 | 25|27 |27 |28 |32 31 28 242

hodiny

Poznamky :

1. Telesnd a Sportova vychova sa v ro¢nikoch 1. -5. vyucuje podl'a ro¢nikov a v ro¢nikoch 6.

—9.sa spajaju do skupin podla poctu: chlapci 6. — 7. ro¢nik, 8. — 9. ro¢nik

dievcata 6. - 7. ro¢nik, 8. — 9. ro¢nik
Maximalny pocet ziakov v skupine je 25 ziakov.

2.V skolskom roku 2022/2023 sa na nasej skole bude vyucovat’ nabozenské vychova
katolicka, naboZenské vychova evanjelicka a eticka vychova. Ziaci buda spajani podl'a
poctu do skupin :NvK /12 skupin / — 1.ro¢nik , 2 ro¢nik — 2 skupiny, 3.ro¢nik ,4. roénik — 2
skupiny /4. A a 4. B/, 5.roénik, 6.ro¢nik, 7.ro¢nik, 8. ro¢nik, 9. ro¢nik — 2 skupiny
NVE /1 skupina/ - 5. — 9. ro¢nik, EtV / 1 skupina / - 1.-9.ro¢nik
Delenie Ziakov na skupiny je v silade s Vyhlagkou 223/2022 MSVVaS$.

3. Cudzi jazyk — na prvom stupni / 1. — 4. ro¢nik /sa vyucuje anglicky jazyk od 2. ro¢nika, na
druhom stupni /5. — 9. ro¢nik / ako profilujici anglicky jazyk a ako druhy cudzi jazyk je
nemecky /od 7. ro¢nika/. Delenie ziakov na skupiny je v stlade s Vyhlaskou 223/2022

MSVVaS.

4. Delenie ziakov na skupiny v predmetoch informatika, technika je v silade s Vyhlaskou

223/2022 MSVVaS$.
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