ZESPOL SZKOL w MONKACH

19-100 Monki, ul. Planctarna 13
NIP 546-13-88-683, REGON 200564660
tel./fax. 85 716 27 95
Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze —

Gléwny Ksiegowy
w Zespole Szkél w Monkach

Dyrektor Zespohu Szkot w Morkach
ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze - gléwny ksiggowy

Data ogloszenia: 17.04.2023r.

1.Nazwa i adres jednostki:
Zespot Szkét w Monkach
19 — 100 Monki

ul. Planetarna 13

2. Okres$lenie stanowiska i wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Stanowisko: gtéwny ksiggowy w Zespole Szkét w Monkach
Wymiar etatu: 1/1
Rodzaj umowy: umowa o prace

Wymagania niezbedne:
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia warunki okreslone w art. 54 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2021.0.305 tj.)

a. ma obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub
panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym;

b. posiada znajomo$é jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do

wykonywania obowigzkéw glownego ksiggowego;

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnoéci instytucji  panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestgpstwo skarbowe;

e. spelnia jeden z ponizszych warunkow:

- ukoriczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze - studia
zawodowe, uzupeliajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnia praktyke w ksiegowosci,

- ukonczyla $rednia, policealng lub pomaturalng szkol¢ ekonomiczng— i posiada co najmniej
6-letnig praktyke w ksiegowosci,

- jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrgbnych— przepisow,

- posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ushigowego prowadzenia ksiag rachunkowych
albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do uslugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisdw.

f) stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

g8) posiada umiejgtnos¢ obstugi komputera w zakresie: programy finansowo - ksiggowe, pakiet

biurowy, poczta elektroniczna, Internet.
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Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie zawodowe w jednostkach o$wiatowo — budzetowych, co najmniej 2-letni staz na
samodzielnym stanowisku,

b) dobra znajomosé zagadnien rachunkowosci budzetowej w jednostkach o$wiatowych,

) znajomo$¢ przepisdbw o$wiatowych i samorzgdowych: ustawy o rachunkowosci, ustawy o
finansach publicznych, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy Karta Nauczyciela, Kodeksu
Pracy,



d) znajomos$¢ zagadnien placowych, podatkowych, ubezpieczeniowych, przepiséw dotyczacych zasad
wykorzystywania §rodkéw unijnych,

€) znajomo$¢ obstugi systemu bankowosci elektroniczne;j,

f) znajomo$¢ programu Rejest VAT

g) znajomos¢ programéw m.in. SIOBestia, PLATNIK, PFRON, GUS, oraz pakietu Microsoft Office,
h) obstuga urzadzen biurowych.

3. Zakres wykonywanych obowigzkéw:

a) prowadzenie catosci spraw zwigzanych z rachunkowoscig jednostki budzetowe;j,

b) wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi,

c) opracowanie planu i sprawozdan finansowych, kontrola zgodno$ci operacji gospodarczych i
finansowych z planem finansowym,

d) prowadzenie spraw w zakresie wynagrodzen pracownikow,

¢) dokonywanie przelewow drogg elektroniczna,

f) opracowanie projektow przepisow wewnetrznych dotyczacych polityki rachunkowosci,
zakladowego planu kont, obiegu i kontroli dokumentéw finansowych,

g) realizacja zadan z zakresu rachunkowosci innych niewymienionych wyzej, ktére z mocy prawa lub
przepiséw wewnetrznych wydanych przez dyrektora jednostki naleza do kompetencji gléwnego
ksiggowego.

4. Informacja o warunkach pracy:

a) praca w wymiarze 1 etatu,

b) praca jednozmianowa, czas pracy zgodny z 8-godzinng dobows i 40~godzinng tygodniowa norma
czasu pracy;

c) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie;

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny; CV

b) potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie
oraz kwalifikacje;

¢) potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem kopie $wiadectw pracy:;

d) kopie zaswiadczen o ukoficzonych kursach i szkoleniach;

¢) os$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

f) o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni
praw publicznych;

g) inne dokumenty mogace mieé¢ wplyw na decyzjg o wyborze dancgo kandydata (listy
polecajace, referencje itp.);

h) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacii o

nastgpujacej tresci:
Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenic o
ochronie danych osobowych), wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora moich
danych osobowych (w zakresie wykraczajacym poza dane osobowe, ktorych przetwarzanie
jest wymagane lub przewidziane przez przepisy prawa) zawartych w zlozonych przeze mnie
dokumentach aplikacyjnych, w tym w CV,

i) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w skladanych dokumentach innych niz wymienione w art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. 2020 poz.1320 ze zm.) przez Dyrektora Zespolu Szkét w
Mornikach, ul. Planetarna 13 w przeprowadzeniu rekrutacji oraz wybraniu kandydata i
zawarcia umowy o pracg w Zespole Szkot w Monkach, zawierajgce ponadto stwierdzenie, ze



kandydat zostal poinformowany o prawach i obowigzkach oraz ze przyjmuje do wiadomosci,
iz podanie przez niego danych osobowych jest dobrowolne.

6. Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przestaé poczta lub skladaé w zamknictej kopercie
z podaniem imienia i nazwiska, adresem do korespondencji i numerem telefonu oraz z dopiskiem:
"Konkurs na stanowisko glownego ksiegowego" w nieprzekraczalnym terminie do dnia
28 kwietnia 2023r. do godz. 14.00 w sekretariacie szkoly. Aplikacje ztozone po wymienionym
wyzgj terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data wplywu).

Adres:

Zespot Szkét w Monkach
ul. Planetarna 13

19 — 100 Monki

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spekniajacy
wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wynikach naboru be¢dzie umieszczona na stronie internctowej Zespolu Szkol
w Monkach.

Dyrektor ZS w Monkach zastrzega sobie prawo odwolania postgpowania rekrutacyjnego
w kazdym czasie bez podania przyczyny.

DYREKTQR ZESPOLU SZKOL
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mgr Alicja Halicka-Pochodowicz



