Dodatok €. 1 k Zmluve ¢. 28/2013/BB
o vykonani sluzieb bezpecnosti prace a ochrany pred poziarmi

V Zmluve ¢islo 28/2013/BB o vykonani preventivnych a ochrannych sluZieb , uzatvorenej v zmysle § 269
Obchodného zédkonnika ¢. 513/1991 Zb. uzatvorena medzi zmluvnymi stranami dochddza k nasledovnym
dohodnutym zmenam s G¢innostou od 1.janudra 2015 :

1.) Clanok Il. sa dopliiia o ¢ast:

2.29,

2.30.

2.31.

2.32.

2.33.

2.34.

2:35.

2.36.

2:37.

2.38.

2.39,

2.40.

Pracovna zdravotna sluzba / dalej PZS /:

hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a sp6sob vykondvania prdce z hladiska ich mozného vplyvu
na zdravie zamestnancov raz za rok a pri kaZzdej podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktora by mohla
mat vplyv na mieru zdravotného rizika a kategdriu prace z hladiska zdravotnych rizik,

zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné kombinované ucinky
na zdravie,

hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci,

podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska ochrany zdravia,

poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatelovi a zamestnancom pri:
a) planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a sp6sobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,
b) ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technoldgii, ktoré sa pouZivaji alebo planujua pouZivat,
c) ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psycholdgii prace a
ergondémii,

zucCastnuje sa na vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo zdravotného hladiska,

spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvriovania
zdravia, hygieny, fyziolégie, psycholégie prace a ergonémii,

zabezpecuje vykonanie lekdrskych preventivnych prehliadok vo vztahu k préci na tcel posudzovania
zdravotnej sposobilosti na pracu,

predklada lekarovi, ktory vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci zoznam
zamestnancov, ktori sa podrobia lekarskej preventivnej prehliadke vo vztahu k praci,

vypracuva kategorizacie prac z hladiska zdravotnych rizik a posudku o riziku,

vypracuva prevadzkovy poriadok z hladiska ochrany a podpory zdravia zamestnancov pri praci, ak tak
ustanovuju osobitné predpisy,

vedie zdznamy, ktoré obsahuju Gidaje o zamestnancoch pri kvalitativnom a kvantitativnom zistovani
zdraviu Skodlivych faktorov pracovného prostredia pri hodnoteni zdravotnych rizik,




2.) Clanok IV. bod 4.1 sa meni a znie :
Zmluvné strany sa dohodli na nasledujucich cendach:

a) za Cinnosti uvedené v bodoch 2.1.-2.10., 2.13. - 2.22. a 2.29-2.40.tejto zmluvy sa zmluvné strany
dohodli na pausélnej platbe vo vyske 60,- € mesacne,

b) za Cinnosti uvedené v bode 2.24 -2.25 tejto zmluvy sa zmluvné strany dohodli na cene 3,-€ za
osobu, za ¢innost v bode2.11 tejto zmluvy sa zmluvné strany dohodli na cene 25,-€ za osobu,

c) cinnosti uvedené v bodoch 2.12, 2.23., 2.26. — 2.28 tejto zmluvy budu fakturované na zaklade
samostatného cennika schvaleného zodpovednym zastupcom Objednéavatela.

3.) Ostatné ustanovenia Zmluvy ostdvaju bez zmeny.
4.) Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda strana obdrzi jeden rovnopis.

V Banskej Bystrici dra 18.12.2014

Za Objednavatela: Za Dodavatela:




