STATUT

Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Mitakowie
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Mitakowie

MILAKOWO - 29 listopada 2019 roku



SPIS TRESCI

Rozdziat I POSTANOWIENIA WSTEPNE ..ot 3
Rozdziat IT NAZWA I ZADANIA SZKOLY ....viiiiiiiiiii e 4
Rozdziat IIT ORGANY SZKOLY ...viuiiiiiiiiiiiiiiii e 7
Rozdziat IV ROZSTRZYGANIE SPOROW POMIEDZY POSZCZEGOLNYMI ORGANAMI
SO ottt 8
Rozdziat V ORGANIZACIA SZKOLY ...uviriiiiiiiiinii e 9
Rozdziat VI NAUCZANIE INDYWIDUALNE .....coiiiiiiiiiii e 13
Rozdziat VII ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA UCZNIOW

.............................................................................................................. 15
Rozdziat VIII PRACOWNICY SZKOLY ...viiiiiiiiiiiiiiiiniiiinirse s nasenaeaes 16
Rozdziat IX UCZNIOWIE I WYCHOWANKOWIE......coiitiiiiiiiiiiiiiinisennennnnens 18
Rozdziat X NAGRODY I KARY ...ttt ras s e s aenes 19
Rozdziat XI ZASADY REKRUTACII UCZNIOW .....evieieieeeeeieieeeieeeeeeeeeeeeeeeeeenenns 20
Rozdziat XII DOKUMENTACIA ... e 21

Statut Specjalnej Szkoty Przysposabiajqcej do Pracy
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Mitakowie
- tekst jednolity - 29.11.2019



Rozdziat I
POSTANOWIENIA WSTEPNE

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
w Mitakowie.

Statucie Osrodka - nalezy przez to rozumieé Statut Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Mitakowie.

Organie prowadzacym - nalezy przez to rozumieé: Powiat Ostrodzki
Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumiec:
Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty.

Nauczycielach - nalezy przez to rozumiec: nauczycieli szkét, nauczycieli
specjalistéw i wychowawcow grup wychowawczych.

Rodzicach - nalezy przez to rozumied: takze prawnych opiekunéw dziecka oraz

osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczq nad dzieckiem.
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Rozdziat 11
NAZWA I ZADANIA SZKOLY

§1

1. Specjalna Szkota Przysposabiajaca do Pracy zwana dalej ,szkotq” w Mitakowie
dziata na podstawie ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
(z p6zniejszymi zmianami) i przepisow wykonawczych wydanych na jej
podstawie, ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo o$wiatowe i przepisow
wykonawczych wydanych na jej podstawie. Szkota jest oswiatowg placéwkag
edukacyjng, terapeutyczna, opiekuncza i wychowawczg dla dzieci i miodziezy
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, z niepetnosprawnoscia intelektualng
w wieku od 16 do 24 lat.

2. Akty zatozycielskie:

1) Orzeczenie Kuratora Oswiaty i Wychowania w Olsztynie z dnia 10 maja
1986 roku Nr OW.II-0139/4/86 w sprawie powotania Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Mitakowie;

2) Uchwata Rady Powiatu w Ostrodzie Nr XXXIV/217/2005 z dnia 26
kwietnia 2005 roku w sprawie zatozenia Szkoty Specjalnej
Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Mitakowie.

3. Petna nazwa szkoty brzmi:
Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Mitakowie
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Mitakowie
4. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Olsztynskiej 9a, 14-310 Mitakowo.
5. Specjalna Szkota Przysposabiajgqca do Pracy postuguje sie nastepujacymi
pieczeciami:
Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Milakowie
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Mitakowie
ul. Olsztynska 9a
14-310 Mitakowo
Tel. (089)7587406

Szkota Przysposabiajaca do Pracy w Mitakowie
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Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Milakowie
ul. Olsztynska 9a
14-310 Mitakowo
Tel. (089)7587406
6. Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Mitakowie wchodzi w sktad
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Mitakowie.
7. Na $wiadectwach uzywa sie pieczeci urzedowych z godtem panstwa i napisem
w otoku:
Szkota Przysposabiajaca do Pracy w Mitakowie
Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Milakowie
8. Szkole nadaje imie organ prowadzacy na wniosek Rady Pedagogicznej oraz
przedstawicieli rodzicow.

9. Szkota moze posiadac wiasny sztandar.

§ 2

1. Gldbwnym zadaniem Szkoty jest przygotowanie wychowankow w miare ich
mozliwosci do niezaleznego, samodzielnego, aktywnego i twoérczego zycia,
oraz zaspokajanie ich specjalnych potrzeb edukacyjnych, opiekunczych i
wychowawczych.

2. Szkota realizuje zadania edukacyjno-terapeutyczne, rehabilitacyjne,
rewalidacyjne i opiekuncze. Zadania te sq realizowane zgodnie z zasadami
wspotczesnej pedagogiki specjalnej, oraz przy wykorzystaniu nowoczesnych
metod dostosowanych do specjalnych potrzeb edukacyjnych, wynikajacych z
niepetnosprawnosci ucznidw, a w szczegoélnosci poprzez:

1) organizacje procesu edukacyjno-terapeutycznego i rehabilitacyjnego w
sposdb zapewniajacy wszechstronny rozwdj ucznidéw i zdobywanie przez
nich wiedzy ogdlnej na poziomie zatozonym w planach i programach
nauczania dostosowanym do tempa rozwoju uczniow;

2) wspieranie rozwoju uczniéw przez zorganizowang dziatalnos¢
psychologiczno-pedagogiczng w oparciu o rzetelng, wielokrotna,
interdyscyplinarng diagnoze wskazujgcg na potencjat rozwojowy i
mocne strony ucznia;

3) umozliwianie rozwoju zainteresowan i zdolnosci uczniéw poprzez

prowadzenie zaje¢ w kotach zainteresowan;
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4) opracowywanie i realizowanie programu edukacyjno-terapeutycznego i
rehabilitacyjnego dostosowanego do indywidualnych potrzeb ucznia;

5) rozwijanie zaradnosci osobistej i umiejetnosci spotecznych;

6) ksztattowanie u ucznidow postaw warunkujgcych sprawne i
odpowiedzialne funkcjonowanie we wspotczesnym sSwiecie;

7) ksztattowanie u ucznidéw postawy sprzyjajacej dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takiej jak: uczciwos$¢, wiarygodnosé,
odpowiedzialno$¢, wytrwatos¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla
innych ludzi, ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnosé, przedsiebiorczosé,
kultura osobista, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespotowej;

8) ksztattowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i
kultury wtasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych
kultur i tradycji;

9) przekazywanie uczniom odpowiedniej wiedzy oraz wyposazenie uczniow
w wiadomosci, umiejetnosci i nawyki niezbedne do wiasciwego
funkcjonowania w zyciu spotecznym dostosowane do ich
indywidualnych mozliwosci, zgodnie z zaleceniami zawartymi w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

10) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym;

11) stosowanie aktywnych metod nauczania;

12) Sledzenie przebiegu edukacji, terapii, i rehabilitacji uczniéw we
wspotpracy z rodzicami;

13) indywidualne programy edukacyjne, okreslajace zakres dziatan
nauczycieli i specjalistdw zgodnie z potrzebami edukacyjnymi i
mozliwosciami psychofizycznymi uczniow;

14) zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej oraz bezpieczenstwa w
czasie prowadzonych przez nauczycieli zajec;

15) zainstalowanie w Szkole monitoringu wizyjnego zwiekszono
bezpieczenstwo;

16) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zorganizowanej w formie zajec¢ psychoedukacyjnych dla uczniéw, porad
dla uczniéw, konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli we wspodtpracy z

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi.
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Rozdziat III
ORGANY SZKOLY

§3

1. Organami Szkoty sq:
1) Dyrektor Osrodka;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Zadania i kompetencje Dyrektora Osrodka okresla Statut Osrodka.
3. Nauczyciele prowadzacy prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekunczg w
Szkole wchodzg w skifad Rady Pedagogicznej Osrodka.
4. Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Osrodka.
5. Rade Rodzicow stanowig przedstawiciele wszystkich rodzicédw. Kompetencje
Rady Rodzicoéw okresla Statut Osrodka.
6. Uczniowie Szkoty wchodzg w sktad Samorzadu Uczniowskiego Osrodka.
Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla statut Osrodka.
7. Zasady wspoéidziatania organow Szkoty oraz sposob rozwigzywania sporow

miedzy nimi zawiera Statut Osrodka.
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Rozdziat IV
ROZSTRZYGANIE SPOROW POMIEDZY POSZCZEGOLNYMI
ORGANAMI SZKOLY

§4

Procedury rozstrzygania sporéw pomiedzy poszczegdlnymi organami szkoty
okresla Statut Osrodka.
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Rozdziat V
ORGANIZACIA SZKOLY

§5

1. Gtdwnym celem Szkoty jest przygotowanie ucznidow do podjecia aktywnosci
zawodowej w warunkach pracy chronionej, warsztatach terapeutycznych lub
we wtasnym gospodarstwie domowym.

2. Nauka w Szkole trwa nie krocej niz 3 lata, zgodnie z ramowym planem
nauczania.

3. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez Dyrektora.

4. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe
pracownikéw szkoty, w tym liczbe pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i zajec¢ rewalidacyjnych, liczbe
godzin zajec nieobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych, finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegdlnych nauczycieli.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozkfad zaje¢, okreslajacy organizacje obowigzkowych i nieobowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

6. Szkota przygotowuje mitodziez niepetnosprawng intelektualnie w stopniu
umiarkowanym i znacznym, oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, do
samodzielnego (na miare ich mozliwosci rozwojowych), aktywnego, dorostego
zycia oraz do petnienia réznych rél spotecznych.

7. Szkota przygotowuje do wykonywania pracy wielokierunkowo z
uwzglednieniem zainteresowan i predyspozycji ucznidow oraz mozliwosci jakie
stwarza srodowisko spoteczno-kulturowe ucznia oraz baza materialno-
dydaktyczna Szkoty.

8. Szkofa moze przygotowywac uczniéw do pracy w nastepujacych dziedzinach:

1) dekoratorstwo, pamigtkarstwo (odlewy gipsowe, malowanie na szkle,

elementy bukieciarstwa, wykonywanie ozdéb itp.);
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

9.

10.
11.

12.

13.

14.

prace stolarskie;
elementy ogrodnictwa-pielegnacja i hodowla roslin;
gospodarstwo domowe;
prace naprawcze i konserwatorskie;
elementy krawiectwa, dziewiarstwa, hafciarstwa i tkactwa;
wikliniarstwo;
ceramika;
zadania biurowe (obstuga ksero, telefonu, komputera);
dyrektor Szkoty zgodnie z objetymi przepisami moze okresli¢ inne
dziedziny, w ktérych Szkota bedzie przygotowywaé do pracy.
Program przysposobienia do pracy opracowuje zespét nauczycieli z
uwzglednieniem wybranych tresci ksztatcenia zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym oraz uczniéw z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi w Szkotach Przysposabiajacych do Pracy.
Przysposobienie do pracy jest organizowane na terenie Szkoty.
Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg w formie:
1) zaje¢ dydaktycznych, rewalidacyjnych;
2) zajec specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych;
3) porad, konsultacji i warsztatow dla ucznidw, rodzicéw oraz dla nauczycieli;
4) zajec pozalekcyjnych w formie két zainteresowan i organizacji
mitodziezowych;
5) zajec przysposabiajacych do pracy w pracowniach szkolnych, na terenie
Osrodka.
Zajecia dydaktyczne prowadzone sg w systemie klasowo - lekcyjnym. Czas
trwania zajec¢ edukacyjnych regulujg odrebne przepisy.
Program edukacyjno-terapeutyczny szkoty specjalnej przysposabiajacej do
pracy realizowany jest w nastepujacych dziatach:
1) funkcjonowanie osobiste;
2) zajecia rozwijajace komunikowanie sig;
3) zajecia ksztattujgce kreatywnos¢;
4) przysposobienie do pracy;
5) wychowanie fizyczne.
Zajecia dydaktyczno - wychowawcze nie sg dzielone na przedmioty i mogq

by¢ realizowane poza systemem klasowo - lekcyjnym, jezeli tresci tych zajec
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przyczyniajg sie do wzbogacenia tresci i metod dydaktycznych, np. w formie

wycieczek przedmiotowych, tematycznych, krajoznawczych.

15.Zajecia edukacyjne, w szczegdlnosci wychowania fizycznego, kota

zainteresowan i inne zajecia nieobowigzkowe, mogq by¢ prowadzone w

grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyszkolnych.

16.Szkofa moze wykorzystywac elementy planéw i programow nauczania szkoty
specjalnej lub elementy planéw i programy nauczania szkoty ogdlnodostepnej,
adoptowanych do mozliwosci psychofizycznych mtodziezy niepetnosprawnej
intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz
niepetnosprawnosciami sprzezonymi na podstawie odrebnych przepisow.

17.Szkofa organizuje, w miare mozliwosci finansowych, zajecia dodatkowe,
pozalekcyjne uwzgledniajgce potrzeby rozwojowe i zainteresowania uczniow,
oraz zajecia dla uczniéw z dysfunkcjg narzadu ruchu w formie rehabilitacji
ruchowej

18.Nauczyciele uczacy w Szkole tworzg zespot, sktadajacy sie z nauczycieli i
nauczycieli specjalistdw uczacych danego ucznia, ktory kwalifikuje ucznidéw na
zajecia specjalistyczne.

19.Uczniowie Szkoty mogq uczeszczaé na zajecia pozalekcyjne, rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia, przygotowujace do aktywnego udziatu w zyciu
spotecznym. Udziat ucznidw w zajeciach pozalekcyjnych jest dobrowolny.

20.Zajecia przysposabiajace do pracy, mogg by¢ prowadzone w grupach. Liczba
ucznidow w grupie powinna umozliwiac realizacje programu nauczania oraz

uwzgledniac przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz warunki lokalowe i

techniczne w miejscu odbywania sie zaje¢ praktycznych.

21.Szkota zapewnia warunki pobytu gwarantujgce uczniom bezpieczenstwo
poprzez:

1) dostosowanie stanowisk pracy do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;

2) petnienie dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw w wyznaczonych
miejscach wg harmonogramu opracowanego przez dyrekcje szkoty;

3) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa uczniow podczas zajec;

4) zapewnienie opieki przed i po zakoniczeniu zajec lekcyjnych i
pozalekcyjnych w Swietlicy szkolnej;

5) wspotprace z rodzicami- w kazdym przypadku rozwigzywania probleméw
zwigzanych z naruszeniem przez ucznia obowigzujacych w szkole zasad
przedstawiciel szkoty nawigzuje kontakt z rodzicami ucznia;
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6) wspotprace ze stuzbg zdrowia - w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia
szkota zapewnia mu niezbedng opieke medyczng (opieka pielegniarki
srodowiska nauczania i wychowania lub wezwanie pogotowia),

7) wspotprace z policjg, sadem;

8) monitoring wizyjny budynku oraz posesji placowki.

22.W realizacji celdw i zadan Szkoty wspodtuczestniczg rodzice uczniéw poprzez
udziat w zebraniach szkolnych, klasowych, indywidualne kontakty z
wychowawca klasy i nauczycielami uczacymi w Szkole oraz prace w Radzie
Rodzicow.

23.Szczegodtowe cele i zadania wychowawcze Szkoty okresla Program
Wychowawczo - Profilaktyczny.

24.Szkota wspotpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki poprzez ustalanie kierunku oddziatywan edukacyjno-
terapeutycznych i wychowawczych. Szkota umozliwia rodzicom udziat w
programach profilaktycznych.

25.Uczniowie Szkoty moga by¢ wychowankami Grup Wychowawczych.
Szczegdtowe zasady pobytu w Grupach Wychowawczych okresla Statut
Osrodka.

26.Dojezdzajacy i dochodzacy uczniowie Szkoty moga korzystaé ze Swietlicy,
ktora jest integralng czescig Szkoty. Szczegdtowe zasady korzystania ze
Swietlicy okresla Statut Osrodka.

27.W Szkole funkcjonuje Biblioteka. Szczegbétowe zasady korzystania z Biblioteki
okresla Statut Osrodka.

28.W Szkole funkcjonuje Stotdwka. Szczegotowe zasady korzystania ze Stotdwki
okresla Statut Osrodka.
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Rozdziat VI
NAUCZANIE INDYWIDUALNE

§6

1. Indywidualnym nauczaniem obejmuje sie dzieci i mtodziez, ktérych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.

2. Podstawg wydania decyzji jest orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania wydane przez zespot orzekajacy dziatajacy w poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz wniosek rodzicow. Decyzja Dyrektora
Szkoty, do ktérej uczeszcza uczen jest wydawana w porozumieniu z organem
prowadzacym Szkole.

3. Dziecko objete indywidualnym nauczaniem pozostaje uczniem Szkoty.

4. Indywidualne nauczanie i wychowanie organizuje sie w domu rodzinnym
dziecka lub na terenie Szkoty oraz w innych miejscach wskazanych w
rozporzadzeniu.

5. W indywidualnym nauczaniu i wychowaniu realizuje sie indywidualny program
edukacyjno - terapeutyczny opracowany przez nauczycieli prowadzacych, z
uwzglednieniem podstawy programowej i wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

6. Tygodniowy wymiar zajec indywidualnego nauczania i wychowania wynosi od
12 do 16 godzin tygodniowo.

7. Tygodniowy wymiar zajec indywidualnego nauczania i wychowania nalezy
realizowac, co najmniej w ciggu 3 dni.

8. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem w celu ich petnego rozwoju oraz
integracji ze srodowiskiem rowiesnikow, organizuje sie w miare mozliwosci
czes¢ zaje¢ w Szkole.

9. W celu petnego osobowego rozwoju ucznidw objetych indywidualnym
nauczaniem oraz ich integracji ze srodowiskiem rowiesnikow, Dyrektor Szkoty
w miare posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac stan zdrowia uczniow,
organizuje im uczestniczenie w zyciu Szkoty, np. w uroczystosciach

okolicznosciowych.

§7
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1. Nauczyciele realizujgcy tygodniowy wymiar zaje¢ edukacyjnych, psycholog,
pedagog, logopeda, wychowawca klasy, wychowawcy grup wychowawczych
prowadzacy zajecia w danym oddziale, tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programdéw nauczania
z zakresu ksztatcenia ogdlnego oraz jego modyfikowanie w zaleznosci od
potrzeb, a takze opracowanie dla kazdego ucznia i realizowanie
indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych dostosowanych do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dziecka.

2. Dyrektor Osrodka moze tworzyc¢ zespoty wychowawcze lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe. Pracq zespotu kieruje przewodniczacy powotany

przez Dyrektora Osrodka, na wniosek zespotu.
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Rozdziat VII
ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA
UCZNIOW

§8

1. Ze wzgledu na specyficzny charakter edukacji uczniéw z niepetnosprawnosciq
intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, a takze indywidualne tempo i zakres
nauki kazdego ucznia, osiggniecia w poszczegdlnych sferach oddziatywan
pedagogicznych i rewalidacyjnych sg planowane indywidualnie.

2. Dokonywana okresowo przez nauczycieli i specjalistow wielospecjalistyczna
ocena poziomu funkcjonowania ucznia umozliwia modyfikowanie
indywidualnego programu edukacyjnego i dostosowanie poziomu
oczekiwanych osiggniec¢ ucznia do jego mozliwosci.

3. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw szczegdtowo zostaty

opisane w Statucie Osrodka.
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Rozdziat VIII
PRACOWNICY SZKOLY

§9

1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw:
1) pedagogicznych;
2) ekonomicznych i administracyjnych;
3) obstugi.
2. Pracownicy Szkoty s zobowigzani do wspéditdziatania przy realizacji zadan
opiekunczo-wychowawczych.
3. Szczegotowy opis zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz

ich kompetencji zawiera Statut Osrodka.

§10

1. Zadania nauczycieli i specjalistow (wychowawcdw, nauczycieli bibliotekarzy,
pedagogdéw specjalnych, wychowawcow Swietlicy, psychologdéw, logopeddéw,
doradcéw zawodowych, terapeutow) okresla Statut Osrodka.

2. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciggtosci i
skutecznosci pracy wychowawczej jest wskazane, aby nauczyciel wychowawca
opiekowat sie danym oddziatem w ciqgu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spefniania zadan przez nauczyciela wychowawce sg dostosowane do
wieku uczniéw, rodzaju niepetnosprawnosci oraz ich potrzeb, a takze
warunkoéw srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegdlnosci:

1) prowadzenie i aktualizowanie dokumentacji szkolnej (dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen, teczki osobowej ucznia);

2) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami nauczajacymi w danej klasie w
celu osiggniecia jak najlepszych wynikéw dydaktyczno - wychowawczych;

3) korzystanie z porad i pomocy pedagoga i psychologa szkolnego;

4) dbanie o wysokg frekwencje zespotu klasowego;

5) analizowanie przyczyn absencji i podejmowanie dziatan jg
zmniejszajqcych;
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6) czynne wigczenie ucznidow oraz rodzicdw do prac spotecznie uzytecznych
na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska;

7) uczestniczenie wraz z miodziezg w réznorodnych formach zycia szkoty;

8) dbanie wraz z uczniami o wyglad i estetyke przydzielonej sali, pracowni,
rejonu;

9) ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za powierzony sprzet i mienie

szkoty.

§ 11

Do obowigzkow pracownikédw ekonomicznych, administracyjnych i pracownikéw
obstugi nalezy wszechstronna, kompetentna obstuga ekonomiczno-
administracyjna i gospodarcza zwigzana z prawidtowym funkcjonowaniem Szkoty
jako placowki edukacyjno-terapeutycznej i opiekunczo-wychowawczej dla
uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng. Szczegdtowe zadania pracownikow
ekonomicznych, administracyjnych i pracownikéw obstugi okresla Statut
Osrodka.

§12

1. Interdyscyplinarng prace terapeutyczno - edukacyjng z uczniami
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi wspomaga¢ mogg wolontariusze - za
zgoda Dyrektora Szkoty.

2. Do obowigzkéw pracownikéw - pomocnikdédw nauczyciela nalezy wszechstronna

pomoc nauczycielowi w pracy edukacyjno - terapeutycznej.

Statut Specjalnej Szkoty Przysposabiajqcej do Pracy
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Mitakowie
- tekst jednolity - 29.11.2019



Rozdziat IX
UCZNIOWIE I WYCHOWANKOWIE

§ 13

Prawa i obowigzki uczniéw okresla Statut Osrodka.
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Rozdziat X
NAGRODY I KARY

§ 14

Nagrody i kary oraz tryb odwotywania sie od kar okresla Statut Osrodka.
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Rozdziat XI
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

§ 15

1. Do szkoty mogg uczeszczac uczniowie do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym koncza 24 rok zycia.

2. Do szkoty przyjmowani sg absolwenci szkoty podstawowej lub gimnazjum, z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
oraz uczniowie z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczna.
2) skierowanie wydane przez Staroste wtasciwego ze wzgledu na miejsce

zamieszkania dziecka, na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego.
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Rozdziat XII
DOKUMENTACJA

§ 16

Szkota prowadzi dokumentacje dotyczacq przebiegu edukaciji, terapii

i wychowania uczniéw.
Wykaz dokumentacji prowadzonej w Szkole okreslajg odrebne przepisy.
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Piecze¢ urzedowa Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy wchodzacej w
sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nie zawiera nazwy

Specjalny oraz okresSlenia rodzaju niepetnosprawnosci uczniow.

§17

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Rada Pedagogiczna:

Mitakowo, dn. 22 listopada 2019 rok
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