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l. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Velkost’ Skoly

Zakladna Skola s materskou Skolou Novot' je Skola Uplna (plneorganizovana)
srocnikmi 1. — 9. Navstevuje ju dlhodobo vySe 450 Ziakov, ktori majd
k dispozicii na vzdelavanie 40 ugebni (z toho 7 odbornych). Skola je umiestnena
v strede obce v prijemnom prostredi s mnozstvom zelene v areali Skoly.
V poslednom obdobi preSla velkymi premenami — prebudoval sa interiér
i exteriér budov. Su tu ve'mi dobré podmienky pre Sportovanie. Pocet tried sa
pohybuje vyse ¢&isla 20. Na Skole pracuji 2 oddelenia SKD.

2. Charakteristika ziakov

Skolu navstevuju vyluéne Ziaci z obce Novot. Doprava Ziakov z odl'ahlejsich
casti obce do Skoly je zabezpecena autobusmi SAD a sukromnou spolo¢nost’ou.
Niektori ziaci sa do Skoly dopravuju na bicykloch.

Méame bohaté skusenosti so vzdelavanim ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami. Deti so SVVP sl zaradené do beznych tried. Skola
tizko spolupracuje s CPPPaP a CSPP v Namestove. Vzhladom na to, Ze obec sa
nachadza v pohranicnom pasme s Pol'skom, v beznom styku prevlada goralské
narecie.

Na 1. stupni v roénikoch 2.- 4. prevladaju ziaci s vel'mi dobrymi vysledkami.
VacSina ziakov byva na konci Skolského roku vyznamenanych.

Na 2. stupni st okrem vybornych a priemernych Ziakov aj slabi Ziaci, ktori
nejavia zaujem o vzdelavanie a ziskavanie novych zrucnosti avedomosti.
Spravanie ziakov je v sulade so Skolskym poriadkom, drobné porusenia sa
posudzuju podra kritérii Skolskeho poriadku.

Ziaci pravidelne ziskavaju ocenenia na roznych sutaziach v okrese, regione,
kraji i v celoslovenskych a medzinarodnych kolach najméa v predmetoch Vv, Tv,
Hv, SJ, M a divadelnictve.

3. Charakteristika pedagogického zboru — personalne zabezpecenie

Na Skole vyucuje dlhodobo viac nez 35 ugitelov odbornych predmetov
a asistentov uditel’a, $pecialny pedagdg a vychovavatelky v SKD.

Vyse 95 % znich je kvalifikovanych — spinaju pedagogicki a odbornd
spbsobilost’. V&¢Sina ucitel'ov ma viacro¢nu prax, prevaznu ¢ast’ tvoria zeny.
Celé vedenie Skoly (RS, ZRS) absolvovalo pripravu riadiacich pracovnikov.
Vacsia cast’ ucitel'ov absolvovala kurz IKT (z&klady prace s pocitacom a prace
s interaktivnou tabul’'ou.); ukoncila 1. alebo II. atestaciu. Pravidelne sa
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z(castnuju metodickych dni poriadanych okresnymi metodickymi organmi.
Niektori sa zUc¢astiuju na kontinudlnom vzdelavani, uskutoc¢novanom MPC
Banska Bystrica, Zilina, pripadne inymi organizaciami. Ugitelky 1. stupiia (5)
ukongili dopliujuce $tadium cudzieho jazyka, dve ugitel’ky ukongili DPS.

Na Skole p6sobi vychovny poradca, ktory poskytuje metodickd a informacnu
pomoc pedagogickym zamestnancom, ziakom aich rodicom. Okrem neho
vykonavaju ¢innost’ koordinatori:

prevencie socialno — patologickych javov
enviromentalnej vychovy

informatizécie

finan¢nej gramotnosti

Specialny pedagdg zastreduje vzdelavanie Ziakov so SVVP komunikuje
s ostatnymi uciteI'mi, rodi¢mi, diagnostickymi centrami, ma na starosti Ziakov so
SVVP.

Povinné personalne zabezpecenie

Efektivna realizacia iSKVP je podmienend potrebnym personalnym
zabezpecenim podl'a nasledujuceho rédmca, pricom sa musi vychadzat z
poziadaviek formulovanych v platnej legislative.

Veduci pedagogicki zamestnanci

. spinaji  kvalifikagné predpoklady na vykon pedagogickej ginnosti,
vykonali prvi atestaciu, spitaji podmienku dizky vykonu pedagogickej
¢innosti, ukongili funkéné vzdelavanie (najneskér do troch rokov od
ustanovenia do kariérovej pozicie);
su odborne pripraveni na riadenie pracovnej skupiny a o0svojené
manazérske zrucnosti uplatiuju pri riadeni pracovného kolektivu;
podporuju a vytvaraju podmienky pre odborny rast a d’alSie vzdelavanie
svojich zamestnancov;
zabezpecuju podmienky pre dobrd klimu v oblasti personalnych vztahov
— vo vztahu k ziakom, v ramci pedagogického zboru a vo vztahu k
rodi¢om a SirSej komunite.

Pedagogicki zamestnanci
- spinaju kvalifika¢né predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti a
kvalifikacné poziadavky stanovené platnou legislativou;
pre realizaciu Sportovej pripravy v prislusnom Sportovom odvetvi je
potrebné trénerska kvalifikacia;
preukazuju profesijné kompetencie pri praci so ziakmi a s rodi¢mi;



uplatiuju zasady timovej prace, kooperativneno a konstruktivneho
rieSenia problémov.

Odborni zamestnanci
spinaju  kvalifika¢né predpoklady na vykon odbornej &innosti a
kvalifikacné poziadavky stanovené platnou legislativou pri
poskytovani  psychologickej, logopedickej, Specidlnopedagogickej,
liecebnopedagogickej starostlivosti alebo vychovného a socialneho
poradenstva a prevencie.

4. Organizacia prijimacieho konania

Na vzdelavanie v zakladnej Skole sa prijima dieta, ktoré splnilo podmienky
zacatia plnenia povinnej Skolskej dochadzky a o ktorého prijatie na zaklade
zapisu do 1. ro¢nika poziadal zakonny zastupca. Zapis sa uskutocnuje v termine
od 1. do 30. aprila. Na z&kladne vzdelavanie mozno vynimoc¢ne prijat’ dieta,
ktoré nedoviSilo Siesty rok veku ato vzdy po vyjadreni prislusného poradného
zariadenia a praktického lekara pre deti a dorast a na zaklade Ziadosti o prijatie
zakonneho zastupcu Ziaka. Zakonny zastupca mdéze tiez poziadat' o odklad
povinnej Skolskej dochadzky, ale aZz po vyjadreni poradného zariadenia
(CPPPaP a CSPP a detského lekara). Ziak je prijaty na vzdelavanie na zaklade
rozhodnutia o prijati, ktoré vyda riaditel’ Skoly.

5. Spolupraca s rodié¢mi a inymi subjektmi

Dolezita sucast’ vychovno-vzdelavacej cinnosti je uzka spolupraca s rodi¢mi
Ziakov. Zial, nie vSetci rodi¢ia spolupracuji na pozadovanej Grovni so $kolou —
nemaju zaujem o vysledky svojich deti. Tento nedostatok chceme postupne
odstranovat’ zlepSenym servisom pre verejnost, roznymi akciami poriadanymi
Skolou — prezentaciou toho, ¢o sa v Skole Ziaci naucili.

Rada Skoly je 11-¢lennda, zasada 4 razy rocne. PIni svoje funkcie, vyplyvajuce zo
zakona a zo Statutu Rady Skoly.

Rodic¢ovske schodzky su organizované 2 razy ro¢ne v telocviéni Skoly a potom
v triedach. Okrem toho sU vyuZivané aj konzulta¢né dni pre rodicov, v pripade
potreby individuélne.

Na dobrej drovni je spolupraca so zriadovatelom, s MS, CPPPaP a CSPP
v Namestove, podnikatel’skymi subjektami v obci, Farskym dradom ... .

6. Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Po rozsiahlej rekonstrukcii budov su podmienky vel'mi dobré. Okrem ucebni,
kde prebieha vyucba mé Skola zriadené odborné ucebne: laboratorium chemie,
laboratorium cudzich jazykov, ucebnu a atelier vytvarnej vychovy, ucéebiu
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ndboZenskej vychovy, ucéebiiu na vyucovanie fyziky, 2 ucebne vypoctovej
techniky (po 16 pocitacov, tlaciarne, notebook, dataprojektor), telocvicnu,
Skolské dielne, SKD — 2 miestnosti, ziacku kuchynku, 2 audio-video uéebne
s klavirom. V areali Skoly je verké multifunkéné ihrisko s atletickou drahou,
asfaltové ihrisko, 2 ihriska s umelou travou (tenis, futbal) a pieskové ihrisko na
plazovy volejbal. Pre vyuku niektorych predmetov sa vyuziva drevena EKO -
ucebna. Sucastou Skoly je Skolska jedalen s kuchynou. Na Skolskom dvore je
mnozstvo zelene — travnik, stromy, kry, Zivy plot, skalka.

Vybavenie kabinetov sa postupne zlepduje, priebezne ich dopiiame. Osvetlenie
v triedach je vyhovujice. Bol vymeneny Skolsky nabytok a podlahova krytina
v triedach. V zborovniach su pocitace s pristupom na internet. 3 triedy 1. stupna
su umiestnené v budove materskej Skoly. Na vyuku sa vyuziva
18 interaktivnych tabul’; vSetky budovy maju WIFI pripojenie na internet.

Povinné priestorove vybavenie

a) pre manazment Skoly
kancelarie riaditel’a a zastupcov riaditel'a Skoly;
kancelaria pre ekonomicky usek;

b) pre pedagogickych zamestnancov Skoly
zborovne;

kabinety pre ucitel'ov (priestor pre pripravnu pracu ucitel'ov a odkladanie
pomocok);
C) pre zamestnancov poskytujucich odborné sluzby a pomoc pedagdégom

kancelarie pre pracu personalu poskytujuceho odborné sluzby a pomoc
pedagogom alebo Ziakom;

d) pre nepedagogickych zamestnancov Skoly

kancelarie pre sekretariat a nepedagogickych zamestnancov;
e) hygienické priestory

socialne zariadenia pre zZiakov a zamestnancov;

Satne alebo iné priestory na odkladanie odevov a prezuvanie obuvi;
f) odkladacie a UloZné priestory

pre ucebné pomocky;

didakticku techniku;

skladové priestory;

archiv;
g) informaéno-komunika¢ne priestory
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kniznica alebo priestor pre kniznicu vybaveny knizni¢cnym fondom, IKT
zariadenim a pripojenim na internet;

h) uéebné priestory (interné/externe)
ucebne;
odborné ucebne;
telocvicéna;
Skolské ihriska;
1) spoloéné priestory
Skolské budovy;
Skolska jedalen;
Skolsky dvor;
priestory pre Skolsky klub deti.

7. Skola ako Zivotny priestor

Aby sa Ziaci, pedagogovia, ale inavstevnici Skoly citili ¢o najprijemnejSie,
kladieme doraz na upravené a estetické prostredie chodieb, tried a Skolského
dvora. Vo vestibule, ale i na chodbach su vystavene vytvarné prace ziakov. Na
nastenkach su prezentované rdzne aktivity Skoly, vo vitrine si vylozené
Sportové trofeje zo sut'azi. Vo vestibule su zakladné informacie o Skole.

V kazdej triede su nastenky pre informacie a poucenie. V budicnosti chceme
zlepsit’ to, aby Ziaci neodhadzovali odpadky mimo smetnych nadob v budovach,
ale hlavne v areéli skoly. V kazdej triede i na WC su nainStalované davkovace
mydla. VSetky informacie tykajlce sa Skoly su zverejinované na webovej stranke
Skoly.

8. Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove a
vzdelavani

Na zaciatku kazdého polroka triedni ucitelia oboznamia Ziakov o pravidlach
bezpecného spravania sa, o ochrane zdravia a o krokoch, ktoré je potrebne
urobit’ v pripade ohrozenia zdravia a zivota. Z poucenia sa urobi zépis do TK.
Podobne kazdy odborny vyucujuci predmetov telesnd vychova, technika, svet
prace, vytvarna vychova, biologia, pracovné vyucovanie, informatika, chémia,
fyzika pouci ziakov o bezpecnosti na prislusnych hodinach. Problematike
ochrany zdravia abezpecnému sprdvaniu sa ziaci venuju a na
ucelovych cviceniach a didaktickych hrach ,,Ochrana zivota a zdravia“ a aj na
vyucovacich predmetoch bioldgia, telesnd vychova, prirodoveda, technika
a inych. Ziaci st Urazovo poisteni.



Na prevenciu pred poziarmi Ziakov upozornujd triedni ucitelia na triednickych
hodinach atiez na cvigeniach ,,0ZZ“. Ziaci by mali poznat ¢o maju robit
v pripade poziaru. Raz roc¢ne uskutocinujeme poziarny poplach - su¢innost
triednych kolektivov v pripade vyhlasenia poplachu a splnenie ¢asovej dotacie
(limitu).

Pocas prestavok, v $kolskej jedalni, mimo3kolskej ¢innosti, v SKD, na vyletoch
a exkurziach, kurzoch zabezpecuju pedagogicky dozor urceni ucitelia.
Pedagogicki i prevadzkovi pracovnici sa raz za 2 roky zucastinujd na Skoleni
BOZP a PO, spojeného s overenim vedomosti testom. PredndSku vykonava
autorizovany bezpec¢nostny technik. Pravidelne vykonavame revizie hasiacich
pristrojov,  hydrantov, telovychovnych  zariadeni, elektroinStaléacie
a bleskozvodov.

Prevencia pred pouzivanim omamnych latok je zabezpecend konanim rdznych
prednasok a vychovnych koncertov, na triednickych hodinach, na ostatnych
hodinach v zavislosti od predmetu a preberanej témy, insStalaciou nasteniek,
premietanim filmov a spolupracou s rodi¢mi.

Ak sa u ziaka pocas pobytu v Skole prejavia priznaky akutneho ochorenia,
nevol’nosti, horuc¢ky a v pripade Urazu, triedny ucitel’ o tejto skutoc¢nosti ihned’
informuje zakonneho zastupcu. Do prichodu rodica je ziak umiestneny pod
dozorom v samostatnej miestnosti. Ak sa rodi¢ nemoze dostavit’ do Skoly, Skola
zabezpeci transport Ziaka na zdravotneé stredisko ku detskej lekarke. Pri vyskyte
parazitarneho ochorenia, predovsetkym pedikulézy u Ziakov triedny ucitel
oznami pisomne tato skutoénost’ rodic¢ovi a poradi mu, aké ¢innosti je potrebné
vykonat’, aby doslo k naprave. Postihnuti Ziaci maju zékaz vstupu do Skoly, az
kym neprinesu potvrdenie od lekéra o odstraneni problému.

I1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. Vlastné ciele a poslanie vychovy a vzdelavania

Skola si stanovila nasledovné priority v edukaénom procese, s cielom, aby nasi
Ziaci odchadzali ¢o najlepSie pripraveni do Zivota; resp. do dalSich stupnov
vzdelavania:
- umoznit ziskat’ potrebné vedomosti a zru¢nosti vSetkym Ziakom tak,
aby ich vedeli spravne pouZit, aby si rozvijali kl'a¢ové spdsobilosti, aby
boli komunikativni, tvorivi, flexibilni,
- Ziaci si budd vediet vyhradavat informéacie a budd vediet prezentovat
SVOoju pracu,
- Skola d& Sancu kazdému Ziakovi, aby sa rozvijal podl'a svojich schopnosti
a bolo mu umoznené zazit’ Uspech,



- zabezpedime podmienky na vzdelavanie Ziakov so SVVP, ktori budi mat
vypracovany individualny VVP,

- dosiahnut’ zvySenie gramotnosti v oblasti IKT Ziakov,

- postupne zvySovat kvalitu pripravy Zziakov vo vyuc¢ovani cudzich
jazykov so zretelom na moznosti Skoly ana schopnosti jednotlivych
Ziakov,

- od zaciatku ucit’ Ziakov ako sa maju ucit, viest’ ich k poznaniu svojich
silnych a slabych stranok,

- vspolupraci srodi¢mi ziakov vychovat pracovitych, zodpovednych
a morélne vyspelych Tudi, ktori s schopni pracovat’ v kolektive a su
motivovani k celoZivotnému vzdelavaniu,

- posilnit’ postavenie a motivaciu ucitelov, ich odborny rast, podporovat’
talenty, osobnost’ a zaujmy kazdého Ziaka; zaviest’ nové formy a metody
prace

- skvalitnit’ spolupracu srodi¢mi, verejnostou a partnerskymi Skolami
v zahranici.

2. Vlastné zameranie Skoly

Skola méa vseobecné zameranie. Snahou celého pedagogického kolektivu

je, aby Ziaci vo vSetkych vyucovacich predmetoch zvladli u¢ivo na poZadovanej

urovni. Volitel'né hodiny sme priclenili k hlavnhym vyuc¢ovacim predmetom —

zvysenie dotécie zo SVP.

Velky doraz kladieme na rozvoj spoluprace u vsetkych zainteresovanych vo

vyucéovacom procese (Ziaci, ucitelia, partneri a pod.) Ide nam aj o rozvoj vyssich

poznavacich funkcii u Ziakov. Tieto zdmery méZeme dosiahnut’ prostrednictvom

aktivneho ucenia sa Ziakov. To suvisi aj srozvojom zrucnosti ucitel'ov

podporovat’ procesy ucenia sa ziakov, aby ucitelia menej vyucovali a Ziaci sa

viac ucili. Ugitelia formuluju ciele vo vzdelavacich oblastiach tak, aby sa

rozvijala celd osobnost’ Ziaka. Ide nAm najma o rozvoj:

@ KOGNITIVIZACIE Ziaka — rozvijanie poznavacich schopnosti,

@ EMOCIONALIZACIE ziaka — rozvijanie emocionalnej zrelosti,

@ MOTIVACIE Ziaka — rozvijanie zaujmov, chcenia osobnosti, jej aktivity,

@ SOCIALIZACIE Ziaka — rozvijanie komunika¢nych schopnosti, spoluZitia
s inymi Fud’'mi,

@ AXIOLOGIZACIE ziaka — rozvijanie hodnotovej orientécie,

@ KREATIVIZACIE Ziaka - rozvijanie tvorivosti.

Program primarneho vzdelavania je zostaveny tak, aby zabezpecil hladky
prechod  z predsSkolského  (predprimarneho)  vzdeldvania  a z rodinnej
starostlivosti na Skolské vzdelavanie prostrednictvom stimulovania poznavacej
zvedavosti deti, vychadzajlcej z ich osobného poznania. Program je zalozeny na
principe postupu od znameho k neznamemu pri nadobddani novych skisenosti
z pozorovania a zazitia aktivit a udalosti, ktoré su spojené so zivotom diet’at’a.
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3. Stupen vzdelania, spbésob a podmienky ukonéovania vzdelavania,
vydanie dokladu o ziskanom vzdelani

ISCED 1

Primarne vzdelanie ziska Zziak uspeSnym absolvovanim vzdelavacieho
programu posledného roénika 1. stupha ZS, Ziak s mentalnym postihnutim
absolvovanim posledného roénika ZS.

Dokladom o ziskanom vzdelani 1. stupna je vysvedcéenie s dolozkou.

ISCED 2

NizSie sekundarne vzdelanie ziska ziak  UspesSnym absolvovanim
vzdelavacieho programu posledného rognika 2. stupna ZS.

Dokladom o ziskanom vzdelani 2. stupna je vysvedéenie s dolozkou.

4. Profil absolventa

Absolvent primarneho vzdelania mé osvojené zaklady citatel'skej, pisatel'skej,
poctarskej, prirodovedneja kultirnej gramotnosti. Ziskal zaklady pre
osvojenie ucinnych technik ucenia sa apre rozvijanie sposobilosti. Vazi si
seba aj druhych T'udi, je spésobily Ustretovo komunikovat’ a spolupracovat’, je
vnimavy k potrebdm inych. Ziskal z&klady pouzivania materinského,
a cudzieho jazyka. Mal by svojim vystupovanim robit’ dobré meno skole.

Okrem toho mé osvojené tieto kI'a¢ové spbsobilosti: socialne komunikacné;
osobne, socialne a obcianske; v oblasti matematického a prirodovedného
myslenia; v oblasti informacnej a komunikacnej technoldgie; rieSit’ problémy;
vnimat' a chapat’ kultiru a vyjadrovat sa nastrojmi kultary; rozvijat’ svoju
telesnl zdatnost’ a pohybovu vykonnost'.

Absolvent naSej Skoly by mal mat’, zjednoduSene povedané, spdsobilost’ uplatnit’
svoje vzdelanie v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom zivote.

To znamen4, ze by mal svojim vystupovanim robit’ dobré meno Skole, obci; byt
schopny vytvarat’ dobré medzil'udské vztahy, byt schopny hodnotit’ svoju Glohu
v Skole, vrodine av spolo¢nosti, byt schopny starat sa o svoje fyzické
a psychické zdravie, telesnd zdatnost, vediet uzatvarat” kompromisy, poc¢uvat
inych, vediet’ vyslovit’ svoj ndzor, vyhladavat’ pri u¢eni rozne druhy informacii
a vediet ich pouZzit, diskutovat' o otazkach ochrany prirody a ekologie, mat
schopnost’ vnimat' dejiny vlastného naroda v spojitosti so vSeobecnymi
dejinami, d’alej kultdru a umenie, dobre ovladat' slovensky jazyk, starat’ sa
0 kultdru svojho pisomného a Ustneho vyjadrovania, ovladat zaklady 2.
svetovych jazykov ainformacnych akomunikacnych technolégii, pouzivat
matematické, logickeé a priestorové myslenie na rieSenie réznych problémov
v kazdodennom Zivote, navrhovat' nové rieSenia, ulohy a schopnost’ planovat
a riadit’ pracu.
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Struktira kompetencii (spdsobilosti) absolventa:

Socialne komunikaéné kompetencie (sposobilosti):

vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj ustnou formou
primeranou primarnemu stupnu vzdelavania,

dokéze urcity cas sustredene nacuvat, nalezite reagovat’, pouzivat' vhodné
argumenty a vyjadrit’ svoj nazor,

uplatiuje Gstretovd komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so
spoluziakmi, ucitel'mi, rodi¢mi a s d’alSimi fud’'mi, s ktorymi prichadza do
kontaktu,

rozumie roznym typom doterajSich textov a bezne pouzivanym prejavom
neverbalnej komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat,

na zékladnej Urovni vyuziva technické prostriedky medziosobnej
komunikacie,

reSpektuje kultdrnu rozmanitost’ a preukazuje zaujem o primerant formu
medzikultirnej komunikécie,

v anglickom jazyku je schopny na primeranej drovni porozumiet
hovorenému textu, uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty,
tykajuce sa beznych Zivotnych situacii.

Kompetencie (spbsobilosti) uplatiovat’ zaklad matematického myslenia a
zékladne schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky:

pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v
kazdodennych situacidch a je schopny (na réznych drovniach) pouZivat
matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentécie
(vzorce, modely),

je pripraveny dalej si rozvijat' schopnost’ objavovat, pytat sa a hladat
odpovede, ktoré smeruju k systematizacii poznatkov.

Kompetencie (spdsobilosti) v oblasti informaénych a komunikaénych
technoldgii:

vie pouzivat’ vybrané informacné a komunikac¢ne technoldgie pri vyucovani a
uceni sa,

ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,

dokéze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

dokaze adekvatne veku aktivne vyhradavat informécie na internete,

vie pouzivat rdzne vyucovacie programy,

ziskal zaklady algoritmického myslenia,

chépe, Ze je rozdiel medzi redlnym a virtualnym svetom,

vie, Ze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT.
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Kompetencia (sposobilost’) uéit’ sa ucit’ sa:

méa osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich
myslienkovych postupov,

uplatiiuje zéklady réznych technik uc¢enia sa a osvojovania si poznatkov,
vybera a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom
uceni a v inych ¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok.

Kompetencia (sposobilost’) riesit’ problémy:

vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okaoli,
vie rozoznat’ ozajstny problém, premysra o jeho pric¢inach a navrhne rieSenie
podl'a svojich vedomosti a skisenosti z danej oblasti,

pri rieSeni problémov hlada a vyuziva r6zne informécie, skiSa viacerée
moznosti rieSenia problému, overuje spravnost’ rieSenia a osvedcené postupy
aplikuje pri podobnych alebo novych problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch riesit’ primeranym (chapavym a
spolupracujucim) sp6sobom.

Osobné, socialne a obéianske kompetencie (spdsobilosti):

ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebaddvere,
uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuZziva svoje moznosti,
dokaze odhadnut svoje silné a slabe stranky ako svoje rozvojové moznosti,

uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho stvislost’ s vhodnym
a aktivnym travenim volného ¢asu,

dokéze primerane veku odhadnat’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,
uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sdm prichadza s novymi napadmi a
postupmi pri spolocnej praci,

uvedomuje si vyznam socialno-emocnej klimy v triede a svojim konanim
prispieva k dobrym medziludskym vztahom.

Kompetencia (spdsobilost’) vnimat’® a chpat® kultiru a vyjadrovat’ sa
nastrojmi kultary:

dokdze sa vyjadrovat na drovni zakladnej kultirnej gramotnosti
prostrednictvom umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokdze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie
prostriedky (na arovni primarneho vzdelavania),

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom zivote,
ceni si a reSpektuje kulturno-historicke dedi¢stvo a F'udove tradicie,
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- reSpektuje vkus inych Tudi a primerane veku dokaze vyjadrit svoj ndzor a
vkusovy postoj,

- ovlada zékladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s Upravou zovinajsSku
¢loveka,

- pozné bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),
- sprava sa kultarne, primerane okolnostiam a situaciam,

- ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych
kultar.

5. Pedagogické stratégie

Na naplnenie cielov filozofie Skoly, motta, cielov rozvoja, kluc¢ovych
spdsobilosti, rozvoja schopnosti a zru¢nosti Ziakov sa zameriame najmé na tieto
oblasti:

- vplnej miere vyuzZivat odborné ucebne svypoctovou technikou na
vyucovanie informatiky aj inych predmetov a cudzich jazykov (jazykové
laboratorium),

- na lepSiu komunikaciu srodicmi budeme vyuzivat' internetovu Zziacku
knizku,

- budeme podporovat tvorbu projektov, timovua spolupracu,

- v oblasti rozumovej vychovy je naSim cielom rozvijat u Zziakov
tvorive myslenie, samostatnost’, aktivitu a sebahodnotenie,

- 0sobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat’ stimulaciou skupin Ziakov
so slabSimi vyucovacimi vysledkami, podporou individualnych schopnosti,

- vychovny poradca a Skolsky Specidlny pedagdg poskytne odbornd pomoc
Ziakom so SVVP, ich rodi¢om a
zamestnancom $koly v spolupréaci s CPPPaP a CSPP v Namestove.

Budeme sa snazit’ vychadzat' z potrieb Ziakov a motivovat’ ich do ucenia
roznymi formami vyucby. Chceme si vSimat’ talent v r6znych oblastiach
arozvijat ho do maximalne moznej miery. Viac budeme preferovat
samostatnu pracu Ziakov.

Ziaci maju velky zaujem o vychovné predmety — predovietkym vytvarnd,
telesnt a hudobnd vychovu — kde Skola dosahuje dlhodobo vyborné vysledky.
Preto chceme rozvijat tento z&ujem nielen na vyucovacich hodinach, ale aj
v zaujmovej mimoskolskej ¢innosti.

Pri prevencii proti pouzivaniu omamnych latok sa chceme zamerat' na rdzne
aktivity asustavne posobit na Ziakov cez koordinatora, rodicov a ucitel'ov
ucelnym vyuzivanim volného ¢asu.
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6. Podmienky na vychovu a vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovno -
vzdelavacimi potrebami

V zmysle platnej legislativy je ziak so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami Ziak, ktory méa zariadenim vychovného poradenstva a prevencie
diagnostikované Specialne vychovno-vzdelavacie potreby.

Specialnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na dpravu
podmienok (obsahu, foriem, metod, prostredia a pristupov) vo vychove a
vzdelavani pre Ziaka. Specialne vychovno-vzdelavacie potreby vyplyvaji zo
zdravotného znevyhodnenia alebo nadania alebo vyvinu Ziaka v socialne
znevyhodnujucom prostredi, ktorych zohlradnenie mu zabezpeci rovnocenny
pristup k vzdelavaniu, primerany rozvoj schopnosti, osobnosti, ako aj
dosiahnutie primeraného stupna vzdelania a primeraného zaclenenia do
spoloc¢nosti.

Ziak so 3pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je spravidla:
a) ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t. j.

ziak so zdravotnym postihnutim (s mentalnym postihnutim, so sluchovym
postihnutim, so zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s
narusenou komunika¢nou schopnostou, s autizmom alebo dalSimi
vyvinovymi poruchami, s viacnasobnym postihnutim);
ziak chory alebo zdravotne oslabeny, ziak s vyvinovymi poruchami
(poruchou aktivity a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, Ziak s
poruchou spravania);

b) Ziak zo sociélne znevyhodneného (znevyhodnujiceho) prostredia;

c) Ziak s nadanim.

Na efektivne vzdelavanie ZzZiaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi

potrebami je potrebne zabezpecit’

a)  vcasnu Specialnopedagogicku, psychologickd, medicinsku diagnostiku,
vzdelavanie podrla individualneho vzdelavacieho programu, individuélnu
a skupinovu précu, pouzivanie Specialnych metod a foriem vyucovania,
upravu vzdelédvacieho obsahu, zaradenie Specifickych vyucéovacich
predmetov, Specificky postup v hodnoteni vzdelavacich vysledkov,
aplikaciu alternativnych foriem komunikacie, uzku spolupracu s rodi¢mi a
d’alSie, v zavislosti od individualnej potreby konkrétneho Ziaka,
vyplyvajucej z odbornej diagnostiky;

b)  materidlne vybavenie, ktoré zahinaju Specidlne ucebnice, Speciélne
vyucovacie pomocky, kompenza¢né pomocky, pristroje, Upravu prostredia
(napr. bezbariérovy pristup);

c) odborny servis Specidlneho pedagoga, Skolského Specidlneho pedagoga,
logopéda, liecebného pedagdga, asistenta ucitel'a, Skolského psycholdga,
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d)

d’alej nizsi pocet ziakov v triede, v pripade individuélnej integracie
znizenie maximalneho poctu ziakov v triede, odborna priprava ucitel'ov;
finan¢né zdroje na zabezpecenie Specidlnych materidlnych, odbornych a
personalnych podmienok.

6.1 Vychova a vzdelavanie ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim sa uskutociuje:
1) v Specialnych Skolach pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim;
2) v ostatnych Skolach:

v Speciélnych triedach, ktoré sa zriad’'uju spravidla pre ziakov s rovnakym
druhom zdravotného znevyhodnenia; cast vychovno-vzdelavacieho
procesu sa moze uskutoénovat' v triede spolo¢ne s ostatnymi ziakmi
Skoly; niektoré vyucovacie predmety alebo ¢innosti méze ziak absolvovat
mimo Specialnej triedy;

v triedach alebo vychovnych skupinach spolu s ostatnymi ziakmi Skoly,
ak je to potrebné, podra individualneho vzdelavacieho programu.

Vo vsetkych organizacnych formach vzdelavania je potrebné vytvarat' ziakom
so zdravotnym znevyhodnenim Specifické podmienky pre ich Uspesné
vzdelavanie a saturovanie ich Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Zakladné podmienky vzdelavania zZiakov so zdravotnym znevyhodnenim v
beznych triedach (integrované vzdelavanie):

zabezpecit' odborné personélne, materidlne, priestorové a organizacne
podmienky zodpovedajuce individualnym potrebdm ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim a tiez systematick( spolupracu Skoly so Skolskym
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie alebo Specialnou Skolou;

vypracovat’ individualny vzdelavaci program pre integrovaného Ziaka, za
ktory zodpoveda triedny ucitel’ v spolupraci s vyucéujacim daného
predmetu, Skolskym Specidlnym pedagdgom a Skolskym zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie;

vyuzivat’ disponibilné hodiny na zavedenie Specifickych predmetov, prip.
na individuélne alebo skupinové vyucovanie v predmetoch, v ktorych sa
Ziaci vzdelavaju podra individuélneho vzdelavacieho programu;

vyucovat za pomoci Skolskeho Specialneho pedagoga ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim individualne alebo v skupinkadch na
vyucovani alebo mimo triedy, pricom obsah, formy a postup vyucovania
sa konzultuje s prislusnym ucitelom;

zabezpecit’ v rdmci vyuc¢ovania moznost’ individuélnej prace s vybranymi
ziakmi prostrednictvom Skolského Specidlneho pedagdga, liecebného
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pedagdga, logopéda, Skolského psycholdéga s cielom systematickej,
intenzivnej korekcie, terapie alebo reedukacie postihnutia, narusenia.

Kompletny obsah a Specifika vzdelavania ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
sa nachadzaju v nasledujucich vzdelavacich programoch:

Vzdelavaci program pre ziakov so sluchovym postihnutim;

Vzdelavaci program pre Ziakov so zrakovym postihnutim;

Vzdelavaci program pre ziakov s telesnym postihnutim;

Vzdelavaci program pre Ziakov s narusenou komunika¢nou schopnostou;
Vzdelavaci program pre Ziakov s autizmom alebo d’alSimi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami;

Vzdelavaci program pre Ziakov chorych a zdravotne oslabenych;
Vzdelavaci program pre Ziakov hluchoslepych;

Vzdelavaci program pre Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia;
Vzdelavaci program pre Ziakov s poruchami aktivity a pozornosti;
Vzdelavaci program pre Ziakov s viachasobnym postihnutim;
Vzdelavaci program pre ziakov s poruchami spravania;

Vzdelavaci program pre ziakov s mentalnym postihnutim.

6.2 Vychova a vzdelavanie Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Socialne znevyhodnené (znevyhodnujuce) prostredie (dalej aj ,,SZP“)
definujeme ako ,,prostredie, ktoré vzh'adom na socialne (jazykoveé, kultirne)
podmienky neposkytuje dostatok primeranych podnetov pre kognitivny rozvoj
dietat’a a nepodporuje jeho efektivnu socializaciu a osobnostny rozvoj*.

Cielom vychovy a vzdelavania Ziakov zo SZP je znizit alebo odstranit
potencidlne hendikepy, ktoré vyplyvaju z tohto znevyhodnenia tak, aby sa
vytvorili podmienky pre efektivne vzdelavanie a zabezpecil sa ich rovnaky
pristup ku kvalitnému vzdelaniu.

Moznosti kompenzacie znevyhodnujliceho prostredia v Skole:

- prisp6sobenie metdd a postupov pri vzdelavani tak, aby sa eliminovali a
kompenzovali obmedzenia Ziaka spdsobené znevyhodnujucim prostredim,
vyuZzivanie individualneho pristupu;
vcasné rieSenie vzdelavacich problémov, vyuzivanie pomoci asistenta
ucitel'a a iné dostupné moznosti pomoci odbornikov;
motivovanie a vytvaranie podmienok pre ziakov zo SZP a ich rodicov pre
pravidelnd dochadzku na vyucovanie;
priprava aktivit, v ktorych mozu Ziaci prejavit’ a uplatnit’ svoje schopnosti;
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nizsi pocet Ziakov triede.

Vzdeldvanie ziakov zo SZP sa uskutoc¢nuje v beznych triedach (spolo¢ne s
ostatnymi ziakmi triedy). V pripade potreby Skola méze vyuzit' individualny
vzdelavaci program pre konkrétneho ziaka (vypracovany na jeden, viacero alebo
aj vSetky predmety). Tento program vypracuva triedny ucitel’ v spolupréci so
Specialnym pedagdgom, asistentom ucitel’a, pripadne d’alSimi zainteresovanymi
odbornymi pracovnikmi podl'a potreby.

V sucasnosti Skola neeviduje takych Ziakov.

6.3 Vychova a vzdelavanie Ziakov s nadanim

Ciel'om vychovy a vzdelavania ziakov s nadanim je dosiahnut’ optimalny rozvoj
ich nadania a pripravit' ich na tvorive vyuzitie tohto nadania v prospech
spoloc¢nosti. Okrem rozvoja vykonovych charakteristik nadania je potrebne
venovat' rovnaku pozornost’ aj osobnostnému rozvoju nadanych Ziakov, najma v
oblasti ich emocionality a socialnych vztahov.
Vo vSetkych organiza¢nych forméch vzdelavania je potrebné vytvarat' Ziakom s
nadanim Specifické podmienky pre UspeSné rozvijanie ich nadania a
optimalizaciu vyvinu ich osobnosti, najma:
Specifikovat' v Skolskom vzdelavacom programe, resp. v individualnom
vzdelavacom programe ciele vzdeldvania s ohl'adom na druh a stupen
rozvijaného nadania a na potrebu vSestranného osobnostného rozvoja
nadanych Ziakov;
zabezpecit vzdelavanie nadanych Ziakov materidlne, metodicky i
personalne;

spolupracovat’ so psycholégom, v pripade umelecky nadanych Ziakov s
odbornym pedagégom konkrétnej umeleckej discipliny a Sportovo
nadanych ziakov so Sportovym trénerom;

akceptovat' nadanych Ziakov a reSpektovat” Specifikd ich osobnosti a
spravania;

dbat’ na vSestranny rozvoj osobnosti nadanych Ziakov, a to v oblasti
pohybovej, kognitivnej, motivacnej, volovej, emocionalnej, socialnej i v
oblasti manuélnych zru¢nosti;

zamestnavat’ Ziakov zmysluplne, zadavat’ im stimulujuce Glohy a vyuzivat
pedagogické postupy zamerané na rozvoj samostatnosti a tvorivosti
ziakov, napr. projektové vyucovanie;

umoznit’ ziakom vzdeladvanie pod vedenim tdtora alebo vzdelavanie v
konkrétnom predmete pod vedenim ugcitel’a Skoly vyssSieho stupna;
akceptovat’ vlastné postupy Ziakov, ktoré vedu k Ziaducim vysledkom, aj
ked’ sa liSia od bezne pouzivanych;
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viest’ Ziakov k realistickému hodnoteniu vlastnych schopnosti i vysledkov
svojej prace;
viest’ Ziakov k vzajomnej spolupréci.

V sucasnosti Skola neeviduje takych ziakov.

6.4 VVzdelavanie ziakov so SVVP na $kole

Od zaciatku kazdeho Skolskeho roka sa intenzivne zameriavame na
vyhladavanie deti stazkostami v uceni a podozrenim na rézne poruchy, ¢o
najrychlejSie  zabezpecujeme  Specialno-pedagogickl  a psychologicku
diagnostiku. Po obdrZzani sprdv konzultujeme obsah IVVP aprogramov so
Specialnym  pedagégom, triednym ucitelom anasledne s odbornymi
vyucujucimi.

V su¢asnosti mame na Skole Ziakov s vyvinovymi poruchami uéenia, chorych
a zdravotne oslabenych , sporuchami aktivity apozornosti (ADHD) a
s mentalnym postihnutim (variant A). Ku Ziakom s mentalnym
postihnutim su zaradeni 2 asistenti ucitel'a. Na Skole pracuje Specialny pedagag,
ktory poskytuje servis integrovanym ziakom, ich rodicom a ucitel'om.

Tito Ziaci so SVVP st zaradeni v beznych triedach. Z toho vyplyva, Ze 3kola
zabezpecuje vzdelavanie pre vSetkych ziakov.

Boli vykonané priestorové upravy (bezbariérovy pristup, Upravy Vv triedach,
socialnom  zariadeni) azabezpecili sa pomocky pre vyucbu. Uzko
spolupracujeme s CPPPaP a CSPP v Namestove. Ugitelia, ktori sa podielaju na
vzdelavani Ziakov so SVVP konzultuji postupy vo vyucbe s odbornymi
pracovnikmi prislusnych centier, so Specialnym pedagégom as vychovnym
poradcom. Niektori Ziaci maju Specidlne ucebnice, kompenza¢né pomdcky
a vSetci maju vypracované individualne vzdelavacie programy, ktoré spractvaju
triedni ucitelia v spolupraci so Specialnym pedagogom. Niektori ziaci maju
vypracované individualne vychovno-vzdelavacie plany s Upravou obsahu uciva
podla doporuéenia CSPP na zéklade ich zdravotného znevyhodnenia, ktoré
vypracuvaju odborni vyucéujaci v spolupraci so Skolskym Specialnym
pedagdgom. Nevyhnutna je tzka spolupréca s rodiémi. Ziaci st hodnoteni podl'a
Specifik svojho znevyhodnenia (podlr'a doporucenia centier). Systém hodnotenia
vypraclvaju ucitelia v ramci PK a MZ.

Ziaci s mentalnym postihnutim st vzdelavani podra u¢ebnych planov a osnov
pre Specialne zakladné Skoly pre Ziakov s mentalnym postihnutim a hodnoteni
podla metodickych pokynov na hodnotenie Ziakov v Specidlnych ZS
s mentalnym postihnutim (Fahke).

Ziakom s poruchami aktivity a pozornosti (ADHD) zabezpeduje vyucovacie
hodiny Specifickeho vyucovacieho predmetu terapeuticko — korekéne cvicenia
Skolsky Specialny pedagog.
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Na Skole st zriadené relaxacné katiky pre integrovanych Ziakov (v triedach a aj
na chodbéach).

7. Prierezove témy

Povinnou stc¢astou obsahu vzdelavania su prierezové témy, ktoré sa spravidla
prelinaju cez obsahové vzdelavacie oblasti. Prierezové témy je mozne
uplatnovat’ viacerymi formami - ako integrovanu suc¢ast’ vzdelavacieho obsahu
oblasti vzdelavania a vhodnych vyucovacich predmetov, ako samostatny
ucebny predmet v ramci volitelnych hodin (pri profilacii Skoly). Vhodnéa je
forma projektu (v rozsahu poctu hodin, ktoré su pridelené téme) alebo velmi
efektivnou formou kurzu. Nevyhnutnou podmienkou Ucinnosti a neformalnej
realizacie témy je pouzivanie aktivizujucich, interaktivnych ucebnych metod.
Vyber spdsobu a ¢asu realizacie prierezovej tematiky je v kompetencii kazdej
Skoly.

V SVP maju prierezovy charakter nasledujuce témy:

Dopravna vychova - vychova k bezpecnosti v cestnej premavke — DOV( len 1.
stupen)

Osobnostny a socialny rozvoj - OSR

Environmentalna vychova - ENV

Medialna vychova - MDV

Multikultirna vychova - MUV

Ochrana Zivota a zdravia - OZZ

Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu - VMR

Regionalna vychova a 'udova kultira — RGV ('len 1. st.)

Osobnostny a socialny rozvoj sucast’ vietkych predmetov

Environmentalna vychova CJ, VYV, PDA, VLA, SJL, BIO, GEO,
TECH, CHEM

Medialna vychova SJL, CJ, INF, OBN, HUV

. , , NAV, CJ, VYV, HUV, SJL, OBN, DEJ,

Multikultirna vychova
GEO

Dopravna vychova ( len 1. st.) kurz 1x ro¢ne 4hod., VLA, PDA, TSV
1. st. — kurz 1x ro¢ne 4hod. a teoreticka
cast’;

Ochrana Zivota a zdravia — didaktické

. e 2. st. — kurz 2x ro¢ne 5 hod. (jun
hry — 1. st.; Ucelove cvicenia — 2. st. © (jn)

BIO, TECH, FYZ, CHEM, PDA, VLA,
TSV

Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu | NAV, OBN, BIO, PDA, TECH

Regionalna vychova a 'udova kultara

VLA, PDA, SJL, HUV, VYV, PRV
(len 1. st.)
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7.1. Osobnostny a socialny rozvoj

Prierezova téma Osobnostny a socialny rozvoj méa nadpredmetovy charakter,
prelina sa celym vzdelavanim. Jej hlavnym cielom je rozvijat' osobnost’ Ziakov
predovSetkym v oblasti postojov a hodndt. Prostrednictvom nej sa zaroven
s vedomostnym rozvojom Ziakov cielene rozvijaju aj ich osobné a sociélne
kompetencie. Umoziuje ziakom rozmysrat’ o sebe, o svojom zivote, vztahoch s
Tud’mi a smerovani v budicnosti. Vedie ich k uplatiovaniu svojich prav a tiez k
reSpektovaniu nazorov, potrieb a prav ostatnych. Usmeriuje ich v tom, ako
chranit’ svoje zdravie a odolavat’ rizikdm. Pri spravnom uplatiovani vyznamne
prispieva k pozitivnej socialnej klime Skoly a dobrym vztahom medzi
pedagogmi a ziakmi.

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

porozumel sebe a inym;

optimalne usmernoval vlastné spravanie a prejavovanie emocii;
uprednostioval priatel'ské vztahy v triede i mimo nej;

osvojil si, vyuzival a dalej rozvijal zru¢nosti komunikécie a vzajomnej
spoluprace;

nadobudol zékladné prezentacné zrucnosti osvojené na zéklade
postupného spoznania svojich predpokladov a uplatinoval ich pri
prezentacii seba a svojej prace;

ziskal a uplatinoval zékladné socialne zru¢nosti pre optimélne rieSenie
roznych situacii;

reSpektoval rozne typy ludi, ich nazory a pristupy k rieSeniu
problémov;

uprednostioval zakladné principy zdravého Zivotného Stylu a
nerizikoveho spravania vo svojom Zivote.

7.2 Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu

Dolezitou suc¢astou osobnostného rozvoja Ziakov je priprava na zodpovedné
partnerské a medziludské vztahy, manzelstvo a rodicovstvo. Prierezova téma
Vychova k manZzelstvu a rodi¢ovstvu je zamerand na utvaranie zakladnych
vedomosti a zodpovednych postojov v oblasti partnerskych vztahov a
rodic¢ovstva v sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami. Pri realiz&cii
tém je nevyhnutneé vychadzat’ zo zivotnej reality ziakov v konkrétnej triede, ich
veku, zrelosti, vyvinoveho Stadia. Podmienkou je taktny a citlivy pristup
pedagdga. Skola mbze vyuZit aj pomoc alebo sluzby relevantnych odbornikov.

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:
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osvojil zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socialnych
zmenach, ktoré ovplyviuju vyvin jeho osobnosti v sdcéasnosti i v
buducnosti;

ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti
medziludskych vztahov;

uprednostnoval zakladné principy zdravého Zivotného Stylu a
nerizikoveho spravania vo svojom (kazdodennom) zivote.

osvojil zasady bezpec. spravania a porozumel rizikhm v oblasti
partnerského spoluzitia. (2. stupen).

7. 3 Environmentéalna vychova

Environmentalna vychova sa ako prierezovd téma prelina vSetkymi
predmetmi. Umoznuje zZiakom ziskat’ vedomosti, zru¢nosti, postoje a navyky k
ochrane a zlepSovaniu Zivotného prostredia, ktoré su dbélezité pre trvalo
udrzatelny zivot na Zemi. Vedie ich na veku primeranej drovni ku
komplexnému pochopeniu vzajomnych vztahov c¢loveka, organizmov a
Zivotného prostredia. Dolezité je, aby ziaci ziskali vedomosti, ale aj zrué¢nosti,
ktorymi mézu poméhat’ zivotnemu prostrediu jednoduchymi (primeranymi a
vhodnymi) c¢innostami — chranit’ rastliny, mat kladny vztah k doméacim
zvieratam, triedenie odpadu a pod.

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:

osvojil zakladné pravidla a zru¢nosti pre spravanie sa v prirode s oh'adom
na organizmy a ich zivotné prostredie;

rozpoznal hlavné zmeny vo svojom okoli na zaklade pozorovania prirody;
rozpoznal hlavné charakteristiky roznych druhov Zivotného prostredia;
poznal a vyberal konkrétne moznosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu
svojho zivotného prostredia;

podielal sa aktivhe na zvelad’ovani Zivotného prostredia Skoly a jej
okolia;

spraval sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnil sa v spotrebe, ktora
zat'aZuje Zivotné prostredie.

rozliSoval technoldgie a vyrobky Setrneé k Zivotnému prostrediu.

7.4 Medialna vychova
Média predstavuju vyznamny faktor, ktory vplyva na vyvin osobnosti a

socializaciu deti. Stali sa integralnou sdc¢astou ich Zzivota, pricom si
neuvedomuju dostatocne ich vplyv. Hlavnym cielom Medialnej vychovy je
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polozit zéklady mediélnej gramotnosti ziakov a postupne zvySovat Uroven
schopnosti kriticky prijimat’, analyzovat’, hodnotit’ a komunikovat’ Siroku Skalu
medialnych obsahov. Medialna vychova dava ziakom prilezitost’ a priestor na
zakladnu orientaciu v medidlnom svete, osvojenie si stratégii zaobchadzania s
roznymi druhmi medii, ako aj osvojenie si kritického a bezpe¢ného pristupu pri
ich vyuzivani na veku primeranej arovni. D6lezitou ulohou medialnej vychovy
je vychadzat’ z bezprostrednych skusenosti Ziakov s médiami a vytvorit' pre
Ziakov prilezitosti na ich spracovanie.

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:

uvedomil vyznam a vplyv medii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti;
pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuzivania a vplyvu médii a ich
produktov;

osvojil zodpovedny pristup pri vyuzivani meédii na komunikaciu a
vytvaranie vlastnych medialnych produktov;

nadobudol zaklady zru¢nosti potrebnych na vyuzivanie médii.

7.5 Multikultdrna vychova

S aktuélnou realitou celosvetovej globalnej spoloc¢nosti a s multikultirnym
charakterom slovenskej spoloc¢nosti sa spajaju rizika predsudkov a stereotypov,
ktoré sa prejavuju v roznych podobach neznésanlivosti, rasizmu ¢i xenofobie.
Ziaci s kazdodenne vystaveni réznym kultdrnym vplyvom a dostavaji sa do
kontaktu s prislusnikmi réznych kultar. Prostrednictvom spoznavania svojej
kultdry a inych kultar, historie, zvykov a tradicii sa naucia reSpektovat’ tieto
kultary ako rovnocenné a dokazu s ich prislusnikmi konstruktivne komunikovat’
a spolupracovat. Pri realizacii Multikulturnej vychovy budeme vyuzivat' také
didaktickeé postupy a metody, ktoré neucia stierat’ medzikultarne rozdiely, ale
pochopit’ ich a akceptovat’, ako aj reSpektovat’ udské prava.

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

reSpektoval prirodzenu rozmanitost’ spolo¢nosti;
spoznaval rozli¢né tradi¢né aj nove kultary a subkultary;
akceptoval kultrnu rozmanitost’ ako spolo¢ensku realitu;
uplatnoval svoje prava a reSpektoval prava inych r'udi.

7.6 Regionalna vychova a 'udova kultira - len 1. stupen

Prierezova téma Regionalna vychova a Pudova kultdra dzko suvisi s
prierezovou témou Multikultirna vychova, ale vo svojom obsahu sa eSte
hibSie zaoberd zivym a hodnotnym hmotnym a nehmotnym kultdrnym
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dedi¢stvom Slovenska. Poznanie svojho regionu, jeho kultirneho a prirodného
bohatstva prispieva k formovaniu kultirnej identity a postupnému rozvijaniu
historického vedomia Ziakov. Regionalna vychova a Tudova kultira ma
potencial byt sucastou obsahu vsetkych povinnych predmetov, najmé prvouky,
prirodovedy, vlastivedy, slovenského jazyka a literatary, vytvarnej vychovy,
hudobnej vychovy a etickej vychovy, alebo sa m6ze realizovat’ prostrednictvom
volite’ného vyucovacieho predmetu. Vhodnymi formami su tiez projekty,
exkurzie, tematické vychadzky v regione a pod. Vlastna realizacia prierezovej
témy si vyZaduje zmeny aj v procesualnej zlozke vychovy a vzdelavania — vo
vyucovacich metddach a organizac¢nych formach.

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

rozsSiroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kultirnych a prirodnych
hodnotach svojho regionu;

vytvaral si pozitivny vzt'ah k svojmu bydlisku, obci, regionu a krajine;
rozvijal svoju narodnu a kultdrnu identitu.

Na 2. stupni sa prvky regionalnej vychovy prelinaju v prierezovej téme
Multikultirna vychova.

Na Skole organizujeme besedy svyznamnymi osobnostami naSej obce,
spisovatel'mi, exkurzie do skanzemu Oravskej dediny v Zuberci, na Oravsky
hrad, do Hviezdoslavovej hajovne pod Babou horou, navsteva Oravského muzea
v Dol. Kubine, domu Martina Kukuc¢ina v Jasenovej, pamatnej izby Jana
VojtasSaka v Zakamennom a pod. Zapajame ziakov do sutazi: Hviezdoslavov
Kubin, Saliansky Matko, Rozpravkové vretienko, Eurdpa v Skole. Na 3$kole
pracuje zaujmovy krizok Regioncek, je zriadeny Regionalny kuatik (rozne
predmety, ktoré vyuZivali nasi predkovia). Ziaci pravidelne vystupuji na
obecnych podujatiach aaj v zahrani¢i (spevacky subor Burizon a folklorny
kruzok). V spolupraci s CSS v Novoti a rodi¢mi usporadivame spolocné akcie
(pracovné dielne): paranie peria, vyzdoba velkonoc¢nych kraslic, vyroba
viano¢nych o0zdob, pecenie medovnikov a iné.

7.7 Dopravné vychova — vychova k bezpeénosti v cestnej premavke — len 1.
stupen

Zamerom Dopravnej vychovy — vychovy k bezpeénosti v cestnej premavke je
pripravit’ ziakov na bezpecny pohyb v cestnej premavke — ako chodcov alebo
cyklistov. Vyucba sa uskutociuje najmd v ramci predmetov prvouka a
vlastiveda, v objekte Skoly, na detskom dopravnom ihrisku alebo v bezpeénych
priestoroch v okoli Skoly formou kurzu.
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Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

pochopil funkcie dopravy ako riadeneho systému vymedzeného
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi na veku primeranej Urovni;
osvojil si zasady, nadobudol sposobilosti a praktické zru¢nosti
bezpeéneho pohybu v cestnej preméavke (chédza, jazda na bicykli...);
pochopil vyznam technického stavu a Udrzby vozidiel pre bezpe¢nu jazdu
v cestnej premavke a prakticky zvladol zakladné alohy adrzby bicykla;
uvedomil si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni
ovplyvnujucich bezpe¢nost’ cestnej premavky.

7.8 Ochrana Zivota a zdravia

Zamerom prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia je viest’ ziakov k ochrane
svojho zdravia a zivota, tiez zdravia a Zivota inych Tudi prostrednictvom
teoretickych a praktickych poznatkov, zruc¢nosti v sebaochrane, poskytovania
pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota. Na veku primeranej urovni
integruje postoje, vedomosti a zru¢nosti ziakov zamerane na zdravy zivotny Styl
a ochranu Zivota a zdravia v mimoriadnych a nepredvidatel'nych situaciach. Na
1. stupni sa realizuje prostrednictvom vyucovacich predmetov telesna a Sportova
vychova, prvouka, prirodoveda, vlastiveda, vytvarna vychova, ako aj
samostatnych organizacnych foriem vyucovania - didaktickych hier.
Didaktické hry, ktoré sa uskutoénuju v kazdom ro¢niku 1. stupna raz rocne v
trvani 4 hodin, slizZia na praktické osvojenie si uciva.

Na 2. stupni sa realizuje v ramci predmetov TSV, BIO, TECH, CHEM, FYZ,
ako aj v Gcelovych cvi¢eniach, ktoré sa uskuto¢nuju 2 razy roc¢ne v trvani 5
hodin v juni (teoreticka a prakticka ¢ast).

Obsahom DH a UC s tématické celky:
1. RieSenie mimoriadnych situacii — CO.
2. Pohyb a pobyt v prirode.
3. Zdravotna priprava.
4. Dopravna vychova.

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

rozpoznal nebezpecné situécie ohrozujlce Zivot a zdravie;

osvojil si praktické zru¢nosti v sebaochrane;

pochopil dolezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia
a Zivota;

vedel vhodne zareagovat v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci;
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osvojil si zakladné ¢innosti suvisiace s pohybom a pobytom v prirode;
rozvijal svoju telesnd zdatnost a pohybovu vykonnost v prirodnych
podmienkach.

8. Organizaéné formy a metddy vyuéovania

Formy organizacie vychovy avzdelavania upravuje platna legislativa ( § 54
zakona ¢. 245/2008 Z. z. ovychove avzdelavani (Skolsky z&kon) v zneni
neskorsich predpisov).

Forma vzdelavania je dennd. Zakladnou vyucovacou formou je 45 — minutova
vyucovacia hodina. Vyucovanie vytvarnej vychovy sa realizuje v bloku dvoch
vyucovacich hodin v rade za sebou v 1. a 2. ro¢niku raz za tyzden:

Na vyucovani podporujeme vyucovanie pomocou tvorby projektov, diskusii,
prezentacii aobhajob vystupov. Doéraz je kladeny na samostatnost’
a zodpovednost” za ucenie. V oblasti rozumovej vychovy chceme rozvijat

u Ziakov tvorivé myslenie, samostatnost’, aktivitu a sebahodnotenie.

Vzdelavanie formou kurzov:

- Ziaci 1. stupna absolvuju 4 — hodinovy kurz v oblasti OZZ (Didaktické hry)
a Ziaci 2. stupnia dva 5 — hodinové kurzy v oblasti OZZ (Ugelové cvigenia),
z toho je 1. den teoreticka priprava.

- Pre ziakov 3. a 4. ro¢nika organizujeme plavecky vycvik v rozsahu 5 dni (10
hodin) na plavarni v Dolnom Kubine (Aquarelax).

- Ziaci 8. ro¢nika absolvuji lyZiarsky a snoubordingovy vycvik v rozsahu 5
dni v okolitych lyziarskych strediskach (podl'a snehovych podmienok).

Ziaci, ktori sa nez(gastiiuju tychto kurzov z objektivnych ddévodov maji
zabezpecenu ¢innost’ v Skole.

-V mesiaci jun organizujeme kurzy dopravnej vychovy v rozsahu 4 (5) hodin.
Vybrané ro¢niky pracuju na prenosnom dopravnom ihrisku, ktoré zabezpeci
dodévatel'ska firma. Vyuzivame sluzby Policie SR na prednasky a praktické
ukazky a pracu v skupinéch (triedy) s triednymi ucitel'mi s vyuZzitim IKT.

- Ziaci 4. roénika absolvuju $kolu v prirode v rozsahu 5 dni.

Vzdelavanie formou exkurzii:

Exkurzie vnimame ako vhodnu formu a doplnok vyuc¢ovania, na ktorych si ziaci
dopinaji vedomosti, pripadne ziskavaji nové poznatky z réznych oblasti a tém,
s ktorymi sa stretli poc¢as vyucovania na rdznych predmetoch. Jadro tvoria
predovsetkym exkurzie so zameranim na historiu (kultirne pamiatky, muzed),
regionalnu vychovu, enviromentalnu vychovu, vytvarna vychovu (galérie),
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geografiu (turistika) a podobne. DéleZitou sucastou vzdeldvania su aj ndvstevy
divadelnych predstaveni a koncertov.

Vzdelavanie formou pracovnych dielni a tematickych blokov:

Pre ziakov organizujeme pracovné dielne: Adventny veniec, Viano¢na a
Velkono¢na ikebana, Pokusy z prirodoved. predmetov, Noc s bibliou, Den
zeme, Popoludnie v kniznici, Vypni telku — zapni seba a iné.

Neoddelitelnou st¢astou vychovno-vzdelavacieho procesu na Skole je Ucast
Ziakov na sutaZiach a olympiadach zo vSetkych predmetov, kde Ziaci prezentujd
svoje vedomosti azrucnosti, ktoré ziskavaju na hodinach a zaujmovych
utvaroch v konfrontacii so ziakmi inych Skél.

9. Vzdelavacie oblasti

Vzdelavacie oblasti su okruhy, do ktorych patri problematika pribuznych
vyucovacich predmetov. Zabezpecuju nadvdznost a previazanost obsahu
jednotlivych vyucovacich predmetov patriacich do konkrétnej oblasti.
Umoznuja rozvijanie medzipredmetovych vztahov, a tym aj kooperaciu v ramci
jednotlivych predmetov.

Vzdelavacie oblasti st totozné so vzdelavacimi oblastami SVP pre prislusny
stupen vzdelania.

10. Uéebné plany

Ucebny plan (d’alej aj ,,UP*) stanovuje ¢asové dotacie vyucovacich predmetov v
iSKVP podra roénikov. Vymedzuje pocet volitenych (disponibilnych) hodin,
ktore Skola konkretizuje vo svojom Skolskom vzdelavacom programe
nasledujacimi spésobmi: navysi hodinovi dotaciu existujicim vyucovacim
predmetom SVP alebo vytvori novy vyuéovaci predmet, kurz a pod., ktorému
prideli ¢asovu dotaciu. Pozndmky k UP su pre Skolu zavéazné, skola si vSak
mdze v ramci svojho ucebného planu vytvorit” d’alSie poznamky podrla svojich
potrieb a moznosti. Skola mdze pri tvorbe 3kolského vzdelavacieho programu
rozdelit’ hodinove dotacie a vzdelavacie Standardy na cely stupen vzdelavania
pri zachovani postupnosti jednotlivych vzdelavacich Standardov a celkového
poc¢tu vyucovacich hodin jednotlivych u¢ebnych predmetov.
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UCEBNY PLAN PRE PRIMARNE VZDELAVANIE

Volitel’né

Vzdelavacia | = o g - Statny hodiny | SPolu
oblast yue P roenik VP PANY | hodin
SkVP
1, 2 3 4

slovenskyjazyka | g 1 | g4p | 741 | 741 | 31 5 36
Jazyk a literatdra
komunikécia prvy CU(,jZ_I jazyk - 3 3 6 6

anglicky jazyk
Matematika a matematika 4+1 | 4+1 4+1 4 16 3 19
praca s
informéaciami informatika 1 1 2 2
5 1 2 3 3
Clovek a priroda brvouka

prirodoveda 1 2 3 3
CIover a ’ _ 1 5 3 3
spolocnost vlastiveda

eticka
Clovek a hodnoty | vychova/nabozenska | 1 1 1 1 4 4

vychova/naboZenstvo
Clpvek a svet , ) _ 1 1 9 9
prace pracovné vyu¢ovanie

4 WV 1 1 1 1 4 4

Umenie a kultara hudobna vychova

vytvarna vychova 2 2 1 1
Zdravie a pohyb teJ esna a sportova 2 2 2 2 8 8

vychova

zaklad 20 20 23 25 88

Volitel'né

(disponibilné) hodiny| 2 | 3 | 2 1 8
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

POZNAMKY

Rozdelenie tried na skupiny sa uskuto&iuje v zmysle vyhlasky MS SR

& 320/2008 Z. z o zékladnej 3kole v zneni vyhlasky MS SR &

224/2011 Z. z. a podl'a podmienok skoly.

Voliter'né (disponibilné) hodiny je mozné vyuzit’ na:

a) vyucovacie predmety, ktoré rozSiruju a prehlbuja obsah predmetov
zaradenych do SVP (meni sa kvalita vzdelavacieho Standardu);

b) vyucovacie predmety, ktoré si Skola sama zvoli a sama si pripravi
ich obsah (Standardy);

c) na delenie hodin.

Skola méze rozdelit’ hodinové dotacie a vzdelavacie Standardy na cely

stupenn vzdelavania pri zachovani postupnosti jednotlivych vzdel.

Standardov a celkového pocétu vyué. hodin jednotlivych vyuc.

predmetov za predpokladu, ze zachova ich vnutorna logickd Struktaru

a zasadu vekuprimeranosti.

Pri prestupe zZiaka z inej Skoly v pripade zistenia odliSnosti zohladni

ziakovi ich kompenzaciu v priebehu jedného Skol. roka.

Skola méze po prerokovani v RS v SkVP stanovit’ vy3si celkovy pocet

hodin, najviac vak na 108 hodin na 1. stupni. Skola po prerokovani

v Rade 3koly stanovuje celkovy poéet hodin v iSkVP vo vy3ke 96.

Podrl'a tohto UP sa vzdelavaju aj ziaci so zdravotnym znevyhodnenim,

ktori su v triede zacleneni v ramci Skolskej integracie s uplatnenim

$pecifik, podla bodu 6. 4. Vzdelavanie Ziakov so SVVP na kole.

Maximalny pocet vyucov. hodin v tyzdni pre Ziakov 1. a 2. ro¢nika je

23, pre ziakov 3. a 4. ro¢nika — 26.

V sulade s Dodatkom ¢. 3 kStatnemu vzdeldvaciemu programu

schvaleného MSVVaS s platonostou od 1.9.2019 sa v predmete prvy

cudzi jazyk vyuéuji: AJ, FJ, NJ, RJ, SJ, TJ (podla zaujmu Ziakov

a personalnych podmienok skoly). NaSa Skola ponuka vyucbu AJ a NJ.

Na zé&klade zaujmu rodic¢ov sa vyucuje AJ. Ak si ziak nevyberie Al

ako prvy cudzi jazyk, musi si ho v 7. — 9. ro¢niku vybrat’ ako druhy

cudzi jazyk s dotaciou 2 hodin tyZzdenne.

Pri 2 hodinach vytvarnej vychovy mozno hodiny spajat do 2-

hodinovych blokov.

Raz ro¢ne v rozsahu 4 vyuc¢ovacich hodin sa zrealizuju Didaktické hry

s problematikou OZZ spojené svychadzkou do prirody po

predchadzajucej teoretickej priprave.

V 3. a 4. ro¢niku sa organizuje zakladny plavecky vycvik v rozsahu 10

hodin (5 dni). Ziaci, ktori sa nezt¢astnia vycviku, maju zabezpedeny

nahradny program v Skole.

Pre ziakov 3. a4. ro¢nika mozno organizovat’ Skolu v prirode pri

dodrzani platnej legislativy.
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UCEBNY PLAN PRE NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

L . Volitené
VZdEIaV%C'a vyucovaci predmet roénik Statny hodiny Spo!u
oblast VP SKVP hodin
516|789
slovensky jazyka |[5+1|5+1|4+1| 5 | 5 24 3 27
Jazvk literat(ra
azyk a > a
- prvy cudzi jazyk -
komunikacia | 3 icky jazyk 3+1|3+1| 3 | 3| 3| 15 2 17
nemecky/rusky
jazyk 0+2 |0+2|0+2 6 6
Matematikaa | matematika 4+1|4+1[4+1|4+1| 5 | 21 4 25
praca s
informéciami informatika 1)1 )1 )10+ 4 1 5
fyzika 2 |12 1 6 0 6
Clovek a priroda | chémia 2-1| 2 [1+41] 5 0 5
biol6gia 2 |1 | 2 1|1 7 0 7
Cloveka | - 1 (141 1 | 1 |2+#1] 6 2 8
spolocnost dejepis
geograﬁa 2 1 |1+1] 1 1 6 1 7
obgianska nauka 17111 4 4
Clovek a eticka
vychova/nabozenska| 1 | 1 | 1 | 1 | 1 5 5
hodnoty 4
vychova
Clpvekasvet _ 111111111 5 5
prace technika
Umenie a hudobn4 vychova 17111
kultlra vytvarna vychova 111|111
Zdravie a pohyb | Elesnaasportova |, 5 | 5 |5 | 5 | g 10
vychova
zaklad 24 | 25| 26 | 27 | 25 | 127
volitel'né hodiny 3144 ]3]|5 19
5p0|u 27 129 | 30 | 30 | 30 146
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

POZNAMKY

Rozdelenie tried na skupiny sa uskuto&iuje v zmysle vyhlasky MS SR

& 320/2008 Z. z o zékladnej 3kole v zneni vyhlasky MS SR &.

224/2011 Z. z. apodla podmienok Skoly. V predmetoch chemia,

fyzika, biolégia sa triedy delia na skupiny pocas celeho Skolského

roka, alebo len pri overovani praktickych zru¢nosti Ziakov (laboratérne

prace).

Volitel'né (disponibilné) hodiny je mozné vyuzit’ na:

d) vyucovacie predmety, ktoré rozsSiruju a prehlbujd obsah predmetov
zaradenych do iSkVP (meni sa kvalita vzdelavacieho Standardu);

e) vyucovacie predmety, ktoré si Skola sama zvoli a sama si pripravi
ich obsah (Standardy);

f) na delenie hodin.

Skola méze rozdelit’ hodinové dotacie a vzdelavacie Standardy na cely

stupen vzdelavania pri zachovani postupnosti jednotlivych vzdel.

Standardov a celkového pocétu vyué. hodin jednotlivych vyuc.

predmetov za predpokladu, Ze zachova ich vnatorna logicku Struktiru

a zasadu vekuprimeranosti.

Pri prestupe Ziaka z inej Skoly v pripade zistenia odliSnosti zohl'adni

ziakovi ich kompenzéciu v priebehu jedného Skol. roka.

Skola mdze po prerokovani v RS v iSkVP stanovit vyssi celkovy

pocet hodin, najviac v3ak na 161 hodin na 2. stupni. Skola po

prerokovani v Rade $koly stanovuje celkovy poéet hodin v iSkVP

vo vySke 146.

Podl'a tohto UP sa vzdelavaju aj Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim,

ktori su v triede zacleneni v ramci Skolskej integracie s uplatnenim

Specifik, podra bodu 6. 4. Vzdelavanie Ziakov so SVVP na $kole.

Vo vyucovacom predmete technika sa zohladnia personalne

a materialno — technické predmety Skoly tak, aby v kazdom roc¢niku

boli zastupené temy tematickych celkov Technika (minimalne 2 tretiny

poc¢tu hodin) a Ekonomika doméacnosti.

Skola je povinna z ramca volitelnych hodin pondknut’ Ziakom 7. — 9.

ro¢nika ako druhy cudzi jazyk jeden z jazykov: FRJ, NEJ, RUJ, SPJ,

TAJ. Ponukame nemecky arusky jazyk ato 2 vyucovacie hodiny

tyzdenne. Skupina sa vytvori pri minimalnom pocéte 12 ziakov.

2 razy roc¢ne vrozsahu 5 vyucovacich hodin sa zrealizuju Gcelové

cvicenia s problematikou OZZ (teoreticka aj prakticka ¢ast).

Povinnou stgastou vyugovania v kazdom roéniku ZS je uplatiiovanie

prierezovych u¢ebnych tém iSKkVP.
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11) V 8. rocniku organizujeme lyziarsky a snoubordingovy vycvik
v rozsahu 30 hodin (5 dni). Ziaci, ktori sa neztcastnia vycviku majd,
zabezpeceny nahradny program v skole.

12) Skola vyuzije v 9. roéniku 1 hodinu z voliternych hodin na posilnenie
predmetu dejepis (Dodatok &. 3 k SVP pre ZS schvaleny MSVVaS SR
platny od 1.09.2019).

1. Uéebné osnovy

Ucebné osnovy tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy
predmet. Vychadzaju zo Statneho vzdelavacieho programu a reflektuju profil
absolventa a zameranie Skoly. Uéebné osnovy su totoZzné so vzdelavacim
Standardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.

Obsahuju:

1. Charakteristiku predmetu — jeho vyznam v obsahu vzdelavania.

2. Rozvijajuce ciele, sposobilosti, predmetové vychadzaju z kI'ic¢ovych
spbsobilosti.

3. Témy, prostrednictvom, ktorych rozvijame kompetencie, obsah,

prierezové témy a prepojenie s inymi predmetmi.

PoZiadavky na vystup.

Metody a formy préce — stratégie vyucovania.

Ucebné zdroje su zdrojom informacii pre ziakov. Su to ucebnice, odborna

literatdra, odborné casopisy, naucné slovniky, materidlno-technicke

a didaktické prostriedky a pod..

7. Kriteria na klasifikaciu a hodnotenie predmetu.

o 0k

Vyuzitie disponibilnych hodin (volitePnych hodin)

1. roénik

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina

Tato vyucovacia hodina sa pouzije na zmenu kvality vykonu:

- vjazykovej zlozke - posilnenie pisatel'skych zru¢nosti a schopnosti
(zdokonal'ovanie sa v prepise, odpise, tvorivé pisanie)

- v literarnej zlozke - na posilnenie citatel'skych zruc¢nosti a schopnosti (nahlas
a plynule ¢itat’ text, postupné ¢itanie s porozumenim)

Matematika — 1 hodina

Tato vyucovacia hodina sa pouZzije na zmenu kvality vykonu:

- rozvoj kompetencii a spdsobilosti Ziakov k uceniu: hl'adat’ a rozvijat' G¢inné
postupy vo svojom uceni, spracovavat’ a vyuzivat' zdroje informacii
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- voblasti komunikacnych schopnosti: spravne pouzivat zékladné pojmy
v reédlnych situaciach

- v oblasti ziskavania, osvojovania si arozvijania manualnych zru¢nosti -
pouzivat’ spravne postupy a techniky pri praktickej cinnosti

- v oblasti identifikacie problémov, navrhovanie rieSenia a schopnosti ich riesit’ -
rieSit” aplikacné dlohy rozvijajuce Specifické matematické myslenie, vymysliet’
a vyriesit’ slovnu ulohu zameranu na konkrétnu situaciu zo Zivota.

2. roénik

Slovensky jazyk a literatura — 2 hodiny

Tieto vyucovacie hodiny sa pouziju na zmenu kvality vykonu:
- vjazykovej zlozke - posilnenie pisatel'skych zru¢nosti a schopnosti
(zdokonal'ovanie sa v prepise, odpise, tvorivé pisanie)
- v literarnej zlozke - na posilnenie citatel'skych zruc¢nosti a schopnosti (nahlas
a plynule ¢itat’ text, postupné ¢itanie s porozumenim)

Matematika — 1 hodina

Tato vyucovacia hodina sa pouZzije na zmenu kvality vykonu:

- rozvoj kompetencii a spdsobilosti Ziakov k uceniu: hl'adat’ a rozvijat' G¢inné
postupy vo svojom uceni, spracovavat’ a vyuzivat' zdroje informacii

- voblasti komunika¢nych schopnosti: spravne pouzivat zékladné pojmy
v reédlnych situaciach

- v oblasti ziskavania, osvojovania si arozvijania manualnych zru¢nosti -
pouzivat’ spravne postupy a techniky pri praktickej cinnosti

- v oblasti identifikacie problémov, navrhovanie rieSenia a schopnosti ich riesit’ -
rieSit’ aplikacné ulohy rozvijajuce Specifické matematické myslenie, vymysliet
a vyrieSit’ slovnu tlohu zameranu na konkrétnu situéciu zo Zivota

- rozvoj finanénej gramotnosti.

3. roénik

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina

Tato vyucovacia hodina sa pouzije na zmenu kvality vykonu:

- Vv jazykovej zloZzke — rozvijanie tvorby jazykovych prejavov — kompetencia:
pisanie.

- v literarnej zlozke — oblast’ kompetencii: - rozvijanie citateI'skej gramotnosti,
hlasné aplynulé c¢itanie umeleckych textov, citanie s porozumenim,
analyzovanie umeleckych textov, oboznamenie sa s literarnou tvorbou
uréenou pre ich vekovu kategoriu.

Matematika — 1 hodina
Tato vyucovacia hodina sa pouzije na zmenu kvality vykonu:
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- rozvijanie matematickej tvorivosti, logického a abstraktného myslenia,
rieSenie problémovych dloh, aplikacia novych matematickych vedomosti
v realnych situaciach, rozvijanie financnej gramotnosti.

4. roénik
Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina

- Hodinovéa dotécia v tomto predmete bude vyuZzitd na posilnenie zakladného
uciva v jazykovej a literarnej zlozke, budu aj prostriedkom na efektivne
vyuzitie medzipredmetovych vzt'ahov.

- Vyuziju sa na systematizovanie uciva z jazykového systému, na osvojenie
d’alSich pravidla slovenského pravopisu.

- Na pracu s textami, na porozumenie ich obsahu a pomenovanie ich
zakladnych vlastnosti, na zdokonalovanie kvality vytvorenych textov v
hovorenej aj pisanej podobe.

- Jazykova a slohova zlozka — rozSirovanie poznatkov o jazykovom systéme,
slovnych druhoch.

- V slohu sa zameriame na zautomatizovanie pouzivania pravopisnych
pravidiel v pisomnom prejave Ziakov.

- Budeme u Ziakov zdokonalovat spdsobilosti vediet Ustne prezentovat
vysledky svojej prace, rozpravat’ podla zadania, predlohy a samostatne tvorit
pisomne texty.

- Citanie a literarna vychova — u ziakov sa zameriame na zdokonalovanie
techniky citania, osvojenie si vyznamu d’alSich urc¢enych literarnych pojmov,
na estetické vnimanie literarneho diela a obsahovd analyzu textu na
primeranej Urovni.

- Pri citani s porozumenim ziaci identifikuju informacie uvedené v texte
priamo aj nepriamo a formuluju otazky k tymto informéaciam.

- Pre jednotlive zlozky ucebného predmetu slovensky jazyk a literatira
formulujeme nasledovné Specifika:

- Rozpravanie: Ziaci disponuju spdsobilostou samostatne rozpravat a
rozpravat’ podla predlohy. Ustne prezentuju vysledky svojej prace pri rieseni
roznych uloh. Odpovedaju na otdzky zamerané na prezentovane informaécie.

- Pocuvanie: Ziaci sa zdokonal'uju v spésobilosti pocuvat’ partnera v ramci
komunikacie. Nadobudaju skudsenosti pri poc¢ivani spoluziakov pri ich
prezentaciach, vedia formulovat’ otdzky k prezentovanému textu. SnaZia sa
porozumiet” inStrukcii ucitel’a pri rieSeni tlohy a vedia si vyziadat’ chybajuce
informacie. Formuluju inStrukcie k praci so spoluziakom, pri skupinovej
préaci.

- Citanie: Ziaci sa zdokonal'uju v technike ¢&itania, predovietkym v porozumeni
¢itaného textu a v technike ¢itania so spravnou intonéciou a dérazom na
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prednes. Vedia porozumiet’ informéaciam, ktoré su v texte uvedené priamo aj
nepriamo podl'a otazky formulovanej ucitel'om.

- Pisanie: ziaci citatel'ne prepisuju a odpisuju text. Samostatne pisu texty podl'a
zadania ucitera.

- Tvorenie slov predponami (1d.h.)

- Vybrané slova — opakovanie (1d.h.)

- Vybrané slova po b (1d.h.)

- Vybrané slova po m (1d.h.)

- Vybrané slova po p (1d.h.)

- Vybrané slova po r (1d.h.)

- Vybraneé slova po s (1d.h.)

- Vybraneé slova po v (1d.h.)

- Vybrané slova po z (1d.h.)

- Opakovanie vybranych slov (1d.h.)

- Spodobovanie (1d.h.)

- Delenie hlasok na znelé a neznelé (1d.h.)

- Spodobovanie vo vnutri slova (1d.h.)

- Spodobovanie na hranici slov pri splyvavej vyslovnosti (1d.h.)
- Pravidla pravopisu a vyslovnost’ spoluhlasky v (1d.h.)
- Priamarec¢ (1d.h.)

- Slovné druhy (1d.h.)

- Podstatné mena (1d.h.)

- Pridavné mené (1d.h.)

- Zamena (1d.h.)

- Cislovky (1d.h.)

- Slovesa (1d.h.)

- Opakovanie ohybnych slovnych druhov (1d.h.)

- Neohybné slovne druhy (1d.h.)

- Citanie s porozumenim, priprava na testovanie T5 (9 d.h.)

5. roénik

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina

Predmet SJL je v 5. ro¢niku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktord bude
VyuZita na upevnenie a prehibenie problémovych gramatickych a pravopisnych
javov, ako aj na zlepSenie citatel'skej gramotnosti.

Anglicky jazyk — 1 hodina

Predmet AJ je v 5. roéniku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktora bude
vyuzitdi na upevnovanie komunikacnych  zru¢nosti  prostrednictvom
multimedialnych prostriedkov.
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Matematika — 1 hodina

Predmet MAT je v 5. ro¢niku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktord bude

Vyuzita na:

- zlepSenie matematickych zruc¢nosti — upevinovanie uciva,

- rieSenie Uloh zameranych na finan¢nu gramotnost’,

- upeviovanie uciva zameraného na porovnavanie a usporiadanie desatinych
¢isel, zaokruhrovanie nadol, nahor, s¢itanie a od¢itanie desatinych c¢isel,
nasobenie desatinneho ¢isla ¢islom 10, 100, 1000, - savis s prirodzenymi
¢islami propedeutika zlomkov (zlomok ako cast’ celku).

- rieSene aplikacnych tloh rozvijajacich Specifické matematické schopnosti,

- rieSenie konstruk¢nych tloh — stredova a osova sumernost’.

6. roénik

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina

Predmet je v 6. ro¢niku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktora bude vyuZzita
na upevnovanie komunikacnych schopnosti, pisomného prejavu v SJ, ako aj na
zlepSenie citatel'skej gramotnosti.

Anglicky jazyk — 1 hodina

Predmet AJ je v 6. roéniku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktora bude
vyuzita na zlepSenie konverzaénych zrucnosti ziakov v beznych situéciach, na
zdokonal'ovanie pisomného prejavu ana upevnovanie arozsSirovanie slovnej
zasoby v AJ.

Matematika — 1 hodina

Predmet MAT je v 6. ro¢niku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktord bude

VYUZita na:

- zlepSenie matematickych zruc¢nosti — upeviovanie uciva,

- rieSenie uloh zameranych na finan¢ni gramotnost’,

- rieSenie konstrukénych uloh trojuholnikov s rozbormi, postupmi a diskusiou,
konstrukcie trojuholnikov pomocou vyznamnych prvkov,

- rieSenie uloh na spoloény nasobok a delitel aslovné Udlohy s danou
tematikou.

Dejepis — 1 hodina
Hodinova dotécia v tomto predmete bude vyuzita:
- na prehibenie a upevnenie ugiva o praveku, staroveku a stredoveku,
- na ziskanie vedomosti o dejinach Slovenska a Oravy v praveku
a stredoveku.
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7. roénik

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina
Ciel'om hodinovej dotéacie v tomto ro¢niku je rozvoj komunika¢nych schopnosti
a Citatel'skej gramotnosti.

Matematika — 1 hodina
Cielom hodinovej dotéacie je zlepSit kompetencie Ziakov v obore celych
a desatinych cisel (precitat’ a zapisat’ celé cisla; spravne zobrazit’ celé cisla na
ciselnej osi; urcit’ k danemu ¢islu cislo opac¢ne; urcit’ absolitnu hodnotu celého a
desatiného cisla; porovnat' celé aracionalne cisla ausporiadat’ ich podla
velkosti; s¢itat’ a odcitat’ celé a desatiné ¢isla);

- rieSenie komplementac¢nych uloh,

- konstrukené ulohy na Stvoruholniky (ich rieSenie).

2 disponibilné hodiny sme vyuZzili na vyu¢bu druhého cudzieho jazyka (rusky
a nemecky jazyk).

Z 2 hodinovej dotacie na chémiu sme ubrali 1 hodinu, ktoru pridame v
9. ro¢niku. Takto ziskand hodinu pouzijeme na dotaciu v predmete Geografia.

Geografia — 1 hodina
Pridana 1 hodina tyzdenne bude vyuzita:
- na prehibenie a upevnenie ugiva o EU
- na prehibenie ugiva o jednotlivych tatoch Europy
- na ziskanie vedomosti o0 geografickych charakteristikach rodného
regionu Oravy.

8. ro¢nik

Matematika — 1 hodina
Hodina tyZdennej ¢asovej dotécie je pouzita nasledovne:
- na rieSenie slovnych tloh vo vSetkych tematickych celkoch, ked’ze Ziaci
maju problém s ¢itanim s porozumenim
- narieSenie uloh zvysSujucich financnd gramotnost’ ziakov, hlavne v TC
kladné a zaporné ¢isla, pravdepodobnost’ a Statistika
- na rieSenie konstrukénych uloh, ktoré su pre ziakov ¢asovo vel'mi
narocné
- na rieSenie jednoduchych linearnych rovnic bez pouZzitia ekvivalentnych
Uprav
- na prehibenie a upevnenie ziskanych poznatkov
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2 disponibilné hodiny sme vyuzili na vyu¢bu druhého cudzieho jazyka (rusky
a nemecky jazyk).

9. roénik

2 disponibilné hodiny sme vyuZzili na vyuc¢bu druhého cudzieho jazyka (rusky
a nemecky jazyk).

Informatika — 1 hodina
Hodinova dotacia bude vyuzita na tvorbu webovych stranok, pracu v Cloude
a aplikacie v Cloude a na pokrocilejSie techniky algoritmizacie (Scratch).

Chémia -1 hodina

Dovodom hodinovej dotécie je, ze v 7. ro¢niku sa znizila dotacia o 1 hodinu
(aby sa zachovala celkové dotacia pre chémiu podl’a ramcového u¢ebného planu
— 5 hodin) a z dévodu naroc¢nosti uciva v 9. ro¢niku — priestor pre upeviovanie
uciva.

Dejepis — 1 hodina

Hodinova dotacia bude pouZita na preberanie tém diskusii pre Ziakov z oblasti
extréemizmu, rasovej neznaSanlivosti, z obdobia 1. a 2. svetovej vojny, SNP,
vyvoja slovenskej Statnosti, zvpadu a okupécie spojeneckych vojsk v roku
1968, z obdobia ,,neznej revoldcie * (1989).

I11. VnUtorny systéem kontroly a hodnotenia

Vnatorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Hodnotenie skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov
Jeho cielom je poskytnut’ ziakovi a jeho rodi¢om spéatna véazbu o tom, ako ziak
zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde mé rezervy a aké su jeho

pokroky. Sucastou hodnotenia je tieZ povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako
postupovat’ pri odstranovani nedostatkov.
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Cielom je tiez zhodnotit prepojenie vedomosti so  zrucnostami
a spbsobilostami. Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov zZiakov budeme
vychadzat’ z metodickych pokynov na hodnotenie Ziakov ZS &. 22/2011.

Ziakov s mentalnym postihnutim variant A budeme hodnotit podra
Metodického pokynu ¢. 32/2011 na hodnotenie ziakov sTlahkym stupnom
mentalneho postihnutia ISCED — 1, MSVVaS &. 2011 — 5237/11861 : 2 — 914,
Hodnotenie Ziakov sa vykonava Kklasifikaciou (piatimi stupnami) — Zziak je
hodnoteny na vysvedéeni zndmkou vo vSetkych vyucovacich predmetoch vo
vsetkych rocnikoch.

Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziakov so Speciadlnymi VVP sa bude brat’ do
uvahy mozny vplyv zdravotneho znevyhodnenia ziaka na jeho Skolsky vykon.
Budeme odliSovat’ hodnotenie spbsobilosti od hodnotenia spravania.

2. Vnutorny systéem kontroly a hodnotenia zamestnancov

Kritéria na hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Systém kritérii na hodnotenie zamestnancov vychadza z dlhoro¢nych skisenosti,
je vysledkom spolo¢nych ndzorov zamestnancov s vedenim Skoly. Hodnotenie
zamestnancov je schvalené pedagogickou radou a je vyvesené na viditel’nom
mieste v zborovni.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov bude miniméalne raz ro¢ne. Kazdy
zamestnanec bude hodnoteny na zaklade nasledovnych kriterii:

2.1. Kritéria hodnotenia vo vzr'ahu k Ziakom:

- vie diagnostikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky Ziakov,

- vie motivovat’ ziakov Kk uceniu,

- rozvija vysSie urovne poznavania Zziakov, logické myslenie, kriticke
myslenie, analyzu, tvorivost,

- rozvija personalne zru¢nosti Ziakov (samostatnost, zodpovednost,
sebadoveru, sebahodnotenie, sebauctu, sebamotivaciu),

- rozvija socidlne zruc¢nosti ziakov (spolupracu a kooperéaciu, empatiu,
vzajomnu pomoc, komunikaciu),

- pristupuje k Zziakom individudlne, pomaha Zziakom so Specialnymi
potrebami,

- reSpektuje nazory Ziakov, podporuje ich vyjadrovanie.

2.2. Kritéria hodnotenia uéitel’a vo vz’ahu k eduka¢nému procesu:

- vie urcit edukacné ciele vo véazbe na ucebné osnovy,

- vie urcit’ uc¢ebné ciele orientované na Ziaka,

- vie vybrat’ obsah edukéacie, metddy, formy a ostatné prostriedky edukacie
v nadvaznosti na zvolene ciele,
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vyuziva zazitkové ucenie, kooperativne ucenie a iné formy socialneho
ucenia,

dodrziava pravidla hodnotenia, priebezne hodnoti snahu, vykon a pokrok
Ziaka,

vytvara dobrd klimu v triede,

vie rieSit’ konflikty v triede,

je Ziakom akceptovany, ma prirodzenu autoritu.

2.3. Kritéria hodnotenia uéitel’a vo vze’ahu k sebarozvoju:

dokaze hodnotit’ a reflektovat’ svoj vychovno-vzdelavaci proces a vlastné
spravanie,

pozné svoje silné a slabé stranky,

dari sa mu efektivne komunikovat’ s rodi¢émi ziakov,

vie komunikovat’ s inymi organizaciami a okolim Skoly,

dokaze planovat’ svoj profesijny rast,

absolvuje rozne formy kontinudlneho vzdelavania s cielom zlepSovat
edukéciu,

dokaze implementovat’ nové vedomosti a zru¢nosti prostrednictvom MZ
alebo PK,

vyuziva IKT v profesijnom rozvoji a v edukacii,

vie pracovat’ v time,

podiela sa na zavadzani zmien alebo inovacii v Skole,

podiela sa na tvorbe alebo realizacii projektov.

2.4. Kritérid hodnotenia uéitel’a vo vze’ahu k normam a prac. spravaniu:

vedie spravne pedagogicku dokumentaciu,

dodrZiava zakonnik préce, vnatorny pracovny poriadok Skoly, bezpec¢nost’
a ochranu zdravia pri praci, pracovny ¢as,

z(castnuje sa pracovnych a pedagogickych porad,

podiel'a sa na organizovani a realizacii aktivit po vyucovani (krdzky,
akadémie, vystupenia, verejnoprospesné ¢innosti),

dosahuje dobre vysledky so Ziakmi v sutaziach a olympiadach,

komplexné znalosti edukacného programu a metodik, vychovnych a
vzdelavacich postupov,

aktivne zabezpecuje svoj odborny rast,

flexibilne reaguje na vzniknuté zmeny,

podiela sa na vytvarani a plneni strategickych cielov,

presadzuje aktivny pristup k rieSeniu problémov - ovldda odbornd
problematiku vV rdmci svojej kompetencie,

pedagogicka profesionalita a pedagogicky takt.
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Hodnotenie bude zrealizované prostrednictvom:

8 pozorovania (pedagogicki zamestnanci na zéklade hospitacii,
nepedagogicki zamestnanci na zéklade sledovania ich prace),

§ rozhovoru so zamestnancami,

§ vysledkov Ziakov (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy, UspeSnost’

prijatia Ziakov na vyS$Si stupen Skoly, zapojenie Ziakov do sutaZi,

mimoSskolskych aktivit, a pod.),

sledovania pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim uciterl’a,

hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom

Skoly,

vzajomného hodnotenia ucitel'ov,

hodnotenia ucitel'ov ziakmi, rodi¢émi a verejnost’ou.

§
§
§
§

Jednotlivé kritéria sa hodnotia poétom bodov vrozpati od 0O do 4
s pridelenim slovného hodnotenia:

a) 0 bodov — nevyhovujlco

b) 1bod - cCiastocne vyhovujlco
c) 2body - Standardne

d) 3 body - velmidobre

e) 4 body - mimoriadne dobre

Celkovy vysledok hodnotenia je zavisly od celkového poctu ziskanych bodov
zo vSetkych kritérii. Vysledok hodnotenia sa uréi slovne:

a) 0% - 10 % z celkového poc¢tu bodov — nevyhovujice vysledky

b) 11 % - 30 % z celkového poctu bodov — ¢iastocne vyhovujuce vysledky
c) 31 % - 60 % z celkového poc¢tu bodov — Standardné vysledky

d) 61 % - 90 % z celkoveho poctu bodov — vel'mi dobre vysledky

e) 91 % - 100 % z celkového poctu bodov — mimoriadne dobré vysledky

3. Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:
@ Ciele, ktoré si Skola stanovila v koncepénom zamere rozvoja Skoly a
v iSkVP
@ Postdenie ako $kola spina ciele, ktoré st v SVP
@ Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, slabSie vysledky,
v¢itane navrhov a opatreni
Pravidelne monitorujeme:
- podmienky na vzdelavanie
- spokojnost’ s vedenim Skoly a uc¢itermi
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- prostredie — klima Skoly

- priebeh vzdelavania — vyucovaci proces — metddy a formy vyucovania

- (roven podpory Ziakov so SVVP

- vysledky vzdelavania

- riadenie Skoly

- uroven vysledkov prace Skoly
Kritériom pre nas je spokojnost’ ziakov, rodicov, ucitelov a kvalita vysledkov.
Néstroje na zistovanie urovne stavu Skoly su: dotazniky pre rodicov a Ziakov,
analyza UspeSnosti Ziakov na sutaziach a olympiadach a SWOT analyza.

4. SWOT analyza Skoly

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a kde su nedostatky:

- silné stranky Skoly: dobré pracovné vztahy zamestnancov, kvalifikovanost
ucitelov, vybavenie ucéebni cudzich jazykov a informatiky, mimoskolske
aktivity, moznosti na Tv aSport, pracovné prostredie, umiestnenie Ziakov na
stredné Skoly, vzhrad Skoly, aredlu, préca so zaclenenymi (integrovanymi)
Ziakmi; dobra spolupraca s MS, zriad’ovatelom a podnikatel'skymi subjektami,
uspesnost’ v stt'aziach, tvorba imidzu Skoly jej prezentovanim sa na verejnosti;

- slabé stranky Skoly: slaby zaujem casti rodi¢ov o vysledky svojich deti v Skole,
vybavenie niektorych kabinetov, pocet ziakov so slabym prospechom,
nedostatok ucebnic, vyuZzivanie stereotypnych metod a foriem prace, casté
poSkodzovanie ucéebnych pomdcok, ucebnic ainventaru Skoly Ziakmi,
nedostatok ucebni na vyucbu (opatrenia na zlepSenie: trpezlivo presviedéat
rodi¢ov na zlepSenie spoluprace so Skolou - prospech pre ich deti, postupné
dopinanie kabinet. zbierok, absolvovanie vzdelavani a kurzov poriadanych MC,
PF a inymi subjektmi, motivacia);

- mozneé Sance (prilezitosti): tvorba projektov, vladne priority, Statna edukacna
politika, Skolska legislativa, posilnenie kompetencii samospravy, vyuZitie
nadobudnutych vedomosti zo vzdelavani ucitelov v edukacnom procese,
flexibilita Skolského vzdelavacieho programu, otvoreny dialég Skola — rodicia,
rozvijanie kultarnych tradicii obce;

- mozné rizika (hrozby): sociélne postavenie rodi¢ov, nezamestnanost’, kultdra
okolia, pozadovana uroven edukacie, ekonomické zameranie regionu, ceny
energii asluzieb, svetova kriza, postavenie ucitela v spolo¢nosti, klesanie
populécie — znizovanie poc¢tu ziakov = menej financii, odchod vybornych Ziakov
na 8-roéné gymnazium, zvySovanie poc¢tu Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim, ¢asté zmeny v legislative, nebezpecenstvo Sikanovania.
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1V. Poziadavky na profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov

Celoplosna reforma Skolskeho systemu je dlhodoby a zlozity proces. Z toho
dévodu je potrebné, aby sa pedagogicki zamestnanci stotoznili so zmenami
v 3kolstve a neustale sa snaZili dopinat’ a zvy3ovat svoje pedagogické vzdelanie.
Kazdy ucitel musi pravidelne sledovat webové stranky MS SR, SPU, MPC,
pripadne inych organizacii a ziskavat’ informacie vSeobecného charakteru, ale aj
zmeny, doplnky, odportc¢ania vo svojej odbornosti. Dalej je nutné, aby sa
pedagdgovia zucastnovali metodickych podujati organizovanymi v okrese,
regiéne ¢i kraji anasledne obozndmili kolegov s obsahom stretnuti na
predmetovych komisiach a metodickom zdruZzeni.

Pedagogicki zamestnanci sa budu zucastnovat’ cyklickych Skoleni a vzdelavani
podl'a ponuky a planu profesijného rozvoja. Nekvalifikovani ucitelia si musia
doplnit’ vzdelanie. Umoznime ucitelom vykonanie atestacného Studia
a vykonanie atestacii.

Vedenie Skoly bude pravidelne absolvovat’ funkéné vzdelavanie podla platnej
legislativy.

Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov sa bude realizovat’ v sulade so
zakonom ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych aodbornych zamestnancoch
s G¢innostou od 1.9.2019.
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Prerokované na zasadnuti Rady Skoly dna: 30.08.2019
a na zasadnuti Obecného zastupitel’'stva dna:

Mgr. Radoslav Kozék, PhD. Mgr. Viera Kondelova
starosta obce predseda RS

Schvalil: Mgr. Lubos Patak — riaditel’ Skoly, dna 27. 08. 2019
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